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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALFE
REGIONE PIEMONTE

A.S.L. TO4

di Cirié, Chivasso ed Ivrea

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEI, USERVIZIO DI CARICO,
TRASPORTO. SCARICO E CONSEGNA DEL. MATERIALE DAl MAGAZZINI AZIENDALI
Al CENTRI UTILIZZATORI DELL ASI. TO4 E SERVIZIO DI FATTORINAGGIO CIG
6778302FBF": AGGIUDICAZIONE
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PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DEL “SERVIZIO DI CARICO,
TRASPORTO, SCARICO E CONSEGNA DEL MATERIALE DAI MAGAZZINI AZIENDALI
Al CENTRI UTILIZZATORI DELL'ASL TO4 E SERVIZIO DI FATTORINAGGIO CIG
6778302FBF"": AGGIUDICAZIONE.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Lorenzo ARDISSONE
(Nominato con D.G.R. n. 32-1360 del 27 aprile 2015)

Premesso che:

Con propria deliberazione n. 794 del 27/07/2016 ¢ stata indetta la gara a procedura aperta
per Paffidamento del servizio di carico, trasporto, scarico e consegna del materiale dai magazzini
aziendali ai centri utilizzatori dell’ASL TO4 e servizio di fattorinaggio CIG. 6778302FBF, durata
60 mesi, per un importo complessivo presunto di € 3.250.000,00 iva esclusa, da aggiudicare in base

al criterio dell’offerta economicamente pitl vantaggiosa, ex art. 95 comma 3 del Decreto
Legislativo 18.4.2016 n. 50;

Entro il termine di scadenza ricorrente alle ore 12.00 del giorno 26/09/2016 Sono pervenuti i
plichi delle seguenti ditte:

DITTA INDIRIZZO PROTOCOLLO

PLURIMA P.zza S. Stefano 6, 20122 Milano 80687, del 26/09/2016 h
09.00

COOPSERVICE S. COOP. | V. Rochdale 5, 42122 Reggio Emilia 80860, 26/09/2016, h

P.A. (RE) 09.08

CONSORZIO V. della Cooperazione 3, 40129 80691, 26/09/2016, h

NAZIONALE SERVIZI Bologna (BO) 09.24

SOC. COOP.

SERVIZI ASSOCIATI V. S. Penna 38, 06132 S. Sisto (PG) 80705, 26/09/2016, h

SOC. COOP. 09.45

CONSORZIO ITALIANO | V. Palestro 78, 00185 Roma 80741, 26/09/2016, h

COOPERATIVO LABOR 10.44

SOC. COOP.

CM SERVICE SRL V. Chiaverano 49, 10100 Cascinette 80765, 26/09/2016, h

d’Ivrea 11.23

P.L. COMPANY SRL C.so Casale 450/3, 10132 Torino 80789, 26/09/2016, h.

11.49

Come risulta dal verbale dell’Ufficio Protocollo;

In data 20/10/2016 si & tenuta la prima seduta pubblica di gara, come risulta dal verbale
allegato in copia alla presente deliberazione a costituirne parte integrante e sostanziale, nel corso
della quale si ¢ proceduto allo svolgimento delle operazioni previste dall’art. 18 del Capitolato
speciale d’appalto ed ad ammettere alle successive fasi di gara tutte le ditte concorrenti;
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La Commissione Giudicatrice, nominata con atto deliberativo n. 1222, del 07/12/2017 ha
proceduto in data 13/12/2016, 20/12/2016, 11/01/2017, 17/01/2017, 31/01/2017, 07/02/2017,
15/02/2017, 22/03/2017, 05/04/2017 e 14/04/2017, come si evince dal verbale allegato in copia alla
presente deliberazione a costituimne parte integrante e sostanziale, alla verifica della regolarita di
tutta la documentazione tecnica presentata dalle ditte ammesse alla procedura di gara, all’attenta e
approfondita analisi dei progetti presentati dalle ditte medesime e all’attribuzione dei relativi
punteggi di qualita;

In data 03/05/2017 e 10/05/2017 ¢ stata effettuata la seconda seduta pubblica di gara, come
si evince dai verbali allegati in copia alla presente deliberazione a costituirne parte integrante e
sostanziale, nel corso delle quali si & proceduto all’apertura delle offerte economiche e alla
conseguente aggiudicazione provvisoria, le cui risultanze finali sono di seguito riepilogate:

DITTA PUNTI QUALITA’ PUNTI PREZZO TOTALE
PLURIMA 58,8 35,12 93,92
COOPSERVICE S. 52,80 29,75 82,55
COOP. P.A.

CONSORZIO 46,80 26,20 73,00
NAZIONALE

SERVIZI SOC.

COOP.

SERVIZI ASSOCIATI | 49,20 29.24 78,48
SOC. COOP.

CONSORZIO 32,40 40 72,40
ITALIANO

COOPERATIVO

LABOR SOC. COOP.

CM SERVICE SRL 42,00 37,07 79,07
P.L. COMPANY 60 34,88 94,88
SRL

Considerato che la Stazione Appaltante ha provveduto ad effettuare gli accertamenti
finalizzati alla stipulazione del contratto previsti dalla vigente normativa;

Ritenuto pertanto, per le motivazioni sovra indicate, di procedere all’aggiudicazione
definitiva della procedura aperta di che trattasi a far data da determinarsi con successivo atto
deliberativo, stante la necessita di far decorrere il periodo di “stand still” previsto dalla vigente
normativa in materia e I’imminenza del periodo estivo, alla ditta PL Company corrente in C.so
casale 450/3, 10132 Torino (TO) alle condizioni economiche riportate nell’offerta di gara,
conservata agli atti della S.C. Acquisizione e Gestione Logistica Beni e Servizi, per un importo
complessivo quinquennale di € 2.192.719,80 iva di legge esclusa;

- Ritenuto inoltre di:

v approvare i relativi verbali (allegati n. 1, 2, 3, e 4)
v di approvare gli avvisi di esito di gara (allegati n. 5, 6 e 7)
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v pubblicare I’avviso di aggiudicazione appalto sulla Gazzetta Ufficiale delle Comunita
Europee;

v pubblicare I’avviso di aggiudicazione appalto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica

Italiana, sul sito dell’Osservatorio dei Contratti Pubblici della Regione Piemonte e sul sito
informatico aziendalewww.aslto4.piemonte.it;

v di demandare alla S.C. Legale la predisposizione del relativo contratto della presente gara
d’appalto e successivi adempimenti di competenza;

v di dare atto che la Stazione appaltante, ai fini dell’attivazione del servizio di interesse, &
tenuta al rispetto dei termini relativi alla clausola “stand still” ai sensi della vigente normativa;

v di dare atto che il Direttore dell’Esecuzione del Servizio verra individuato alla stipula del
contratto;

- Rilevato che la presente deliberazione viene proposta dal Direttore della S.C. Acquisizione
e Gestione Logistica Beni e Servizi Dott. Ugo PELLEGRINETTI, cosi come risulta dalla
sottoscrizione apposta in calce alla presente;

- Considerato che la formulazione della proposta di un atto deliberativo impegna la
responsabilita del soggetto proponente circa la regolarita amministrativa del contenuto della
deliberazione nonché della legittimita della stessa;

Visto I’art. 23 del D.Lgs. n. 33/2013 e I’art. 1 comma 32 della Legge 190/2012;

- Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per
quanto di loro competenza; '

DELIBERA
Per quanto esposto in premessa:

1. Di aggiudicare, in esito a procedura aperta ai sensi ex art. 95 comma 3 del Decreto
Legislativo 18.4.2016 n. 50, la gestione del servizio di carico, trasporto, scarico e consegna
del materiale dai magazzini aziendali ai centri utilizzatori dell’ASL TO4 e servizio di
fattorinaggio CIG. 6778302FBF, per il periodo di 60 mesi, alla ditta PL Company corrente
in C.so casale 450/3, 10132 Torino (TO) alle condizioni economiche riportate nell’offerta di
gara, conservata agli atti della S.C. Acquisizione e Gestione Logistica Beni e Servizi, per un
importo complessivo quinquennale di € 2.192.719,80 iva di legge esclusa;

2. Di approvare gli atti di gara: Verbale della I seduta pubblica del 20/10/2016 (allegato n. 1
alla presente deliberazione), Verbale della Commissione Giudicatrice relativo alle sedute
del: 13/12/2016, 20/12/2016, 11/01/2017, 31/01/2017, 07/02/2017, 15/02/2017, 22/03/2017,
05/04/2017, 14/04/2017 (allegato n. 2 alla presente deliberazione), Verbali della II seduta
pubblica del 03/05/2017 e 10/05/2017 (allegati n. 3 e 4 alla presente deliberazione);

3. di approvare altresi:

> Tavviso relativo agli appalti aggiudicati, compilato in bozza secondo i modelli
predisposti per la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea
(allegato n. 5);

» Pavviso relativo agli appalti aggiudicati da pubblicarsi sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana e sul sito informatico presso I’Osservatorio dei Contratti
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» Pubblici mentre ’onere di legge (art. 66 D.Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii.) della
pubblicazione del medesimo bando integrale sul sito informatico del Ministero delle
Infrastrutture viene assolta parimenti attraverso 1’invio di cui sopra all’Osservatorio
(allegato n. 6);

» Tesito di gara da pubblicarsi sul profilo del committente e sui quotidiani (allegato n.
7);

4 di dare atto che la spesa complessiva presunta quinquennale, relativa alla presente
Deliberazione, ammonta a € 2.675.118,15 Iva di legge inclusa e afferisce al conto
3.10.11.10, dei documenti di bilancio 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 ¢ 2022;

5 di dare atto altresi che la spesa per la pubblicazione dell’avviso di esito di gara sulla
Gazzetta Ufficiale della repubblica Italiana ammontante presuntivamente a € 1.000,00
afferisce al conto n. 3.10.04.50 del documento di bilancio 2017;

6 di demandare alla S.C. Legale la predisposizione del relativo contratto della presente gara
d’appalto e successivi adempimenti di competenza;

7 di dare atto che la Stazione appaltante, ai fini dell’attivazione del servizio di interesse, &
tenuta al rispetto dei termini relativi alla clausola “stand still” ex art. 32,co. 9 del D.lgs
50/2016;

8 di dare atto che il Direttore dell’Esecuzione del servizio verra individuato alla stipula del
contratto;

9 di dare atto che la ditta aggiudicataria ¢ tenuta all’osservanza delle norma in materia di
tracciabilita dei flussi finanziari, in ottemperanza alle prescrizioni di cui alla Legge
136/2010

10di dare atto che si procedera alla pubblicazioni dei dati in ottemperanza a quanto previsto
dall’art. 23, del D.L.gs 33/2013 e dall’art. 1 comma 32 della Legge 190/2012 sul sito
internet dell’ Azienda nell’area “Amministrazione Trasparente”

11 Di trasmettere copia del presente atto deliberativo al Collegio Sindacale ai sensi dell'art. 14,
comma 3 della Legge Regionale n. 10 del 24.1.1995

12 D1 dare atto, ai fini della pubblicazione della presente deliberazione che gli allegati citati
sono depositati agli atti della Direzione Generale

IL DIRETTORE DELLA S.C. ACQUISIZIONE E GESTIONE LOGISTICA BENI E
SERVIZI

(D%o _ LEGRINETTI)

" b
e Il N\

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott aric\ RAINA 7
N ~

GENERALE
o ARDISSONE)
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Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 28 - c. 2) L.R.
10/1995, stante la necessita di attivare il nuovo contratto nel pit breve tempo possi
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VERBALE 1° SEDUTA DI GARA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI CARICO,
TRASPORTO, SCARICO E CONSEGNA DEL MATERIALE DAI MAGAZZINI
AZIENDALI AI CENTRI UTILIZZATORI DELL’ASL TO4 E SERVIZIO DI
FATTORINAGGIO CIG 6778302FBF

L’anno duemilasedici, il giorno 20 del mese di Ottobre, alle ore 10,00 presso la sala riunioni
dell’ASL TO4, 3° piano, Via Po 1 1, Chivasso, sono presenti il presidente del seggio di gara, Dott.ssa
Cinzia Tudini, dirigente amministrativo dell’ASL TO4, ed i testimoni, Dott. Sandro Franchi e Dott.
Ermanno Leonessi, funzionari amministrativi dell’ASL TOA4..

Sono inoltre presenti le persone di seguito indicate, la cui identita & stata accertata previa esibizione
di regolare documento di identita:

° Stefano MONTANI, in rappresentanza di Servizi Associati Soc. Coop;

o Stefano MAFFEL, in rappresentanza del Consorzio Italiano Cooperativo Labor;

e Paolo LASAGNA DI MONTEMAGNO, legale rappresentante di P.L. Company srl;
° Martina PECORARO, in rappresentanza del Consorzio Nazionale Servizi;

e Francesco PELLEGRINO, in rappresentanza di C.M. Service s.r.l.;

Premesso che

con deliberazione n. 794 del 27 Luglio 2016 del Direttore Generale dell’ASL TO4 & stata
indetta la gara con procedura aperta per I’affidamento servizio di carico, trasporto, scarico e
consegna del materiale dai magazzini aziendali ai centri utilizzatori dell’ASLTO4 e servizio di
fattorinaggio, CIG 6778302FBF: durata 60 mesi; -
le ditte interessate dovevano far pervenire le offerte all’ASL TO4, Ufficio Protocollo, Via
Aldisio 2, 10015 Ivrea, entro le ore 12,00 del giorno 26 Settembre 2016;

il criterio di aggiudicazione & quello dell’offerta economicamente pill vantaggiosa ai sensi
dell’art. 95 del D.Lgs. 18.4.2016 n. 50, con attribuzione del punteggio secondo i parametri
definiti nel capitolato speciale;

Y

Y/

Y

Tutto cio premesso

La Dott.ssa Cinzia Tudini ricorda I"oggetto e le modalita di gara e dichiara aperta la seduta.
Rileva che nel termine prescritto, e con le modalita richieste, sono pervenute le offerte di seguito
indicate:

DITTA INDIRIZZO PROTOCOLLO
PLURIMA P.zza S. Stefano 6, 20122 Milano 80687, del 26/09/2016 h 09.00
COOPSERVICE S. COOP. P.A. V. Rochdale 5, 42122 Reggio Emilia (RE) 80860, 26/09/2016, h 09.08
CONSORZIO NAZIONALE V. della Cooperazione 3, 40129 Bologna (BO) | 80691, 26/09/2016, h 09.24
SERVIZ] SOC. COOP.

SERVIZI ASSOCIATI SOC. V.S. Penna 38, 06132 S. Sisto (PG) 80705, 26/09/2016, h 09.45
COOP.

CONSORZIO ITALIANO V. Palestro 78, 00185 Roma 80741, 26/09/2016, h 10.44
COOPERATIVO LABOR SOC.

COOP.

CM SERVICE SRL V. Chiaverano 49, 10100 Cascinatte d’Ivrea 80765, 26/09/2016, h 11.23
P.L. COMPANY SRL C.so Casale 450/3, 10132 Torino 80789, 26/09/2016, h. 11.49
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La Dott.ssa Cinzia Tudini, controllata la regolarita esterna dei plichi contenenti le offerte, procede
all’apertura degli stessi. Le buste contenenti le offerte economiche e la documentazione tecnica
Vengono momentaneamente accantonate e saranno custodite in armadio blindato regolarmente
chiuso a chiave

La Dott.ssa Cinzia Tudini procede alla verifica della documentazione amministrativa, dalla quale
emerge che:

° PLURIMA: documentazione completa;
o COOPSERVICE S. COOP. P.A. : documentazione completa;

o CONSORZIO NAZIONALE SERVIZI SOC. COOP, sussistono dubbi sulla necessitd di
integrare I’importo della cauzione provvisoria, ci si riserva di approfondire la questione ed
eventualmente chiedere I’integrazione in un secondo momento in sede di soccorso istruttorio;

e SERVIZI ASSOCIATI SOC. COOP: documentazione istruttoria;

° CONSORZIO ITALIANO COOPERATIVO LABOR SOC. COOP: documentazione completa;
o C.M. Service s.r.l.: documentazione completa;

o P.L. COMPANY SRL: documentazione completa;

La Dott.ssa Cinzia Tudini comunica, infine, che dopo I'esame dei progetti da parte della
commissione giudicatrice, i partecipanti saranno convocati per la 2° seduta pubblica, con le modalita
previste dal capitolato speciale d*appalto.

La seduta di gara termina alle ore 11,30

Del che viene redatto il presente verbale, composto da n. 2 pagine, che viene approvato e
sottoscritto.

( - .
11 Presidente /\/

Dott.ssa Cinzia Tudini

1 testimoni

Dott. Sandro Franchi /g/u%(\f— 4 é’(Z(/m %&

/

Dott. Ermanno Leonessi
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Azienda Sanitaria Locale
di Cirie, Chivasso e Ivrea

Sede legale: Via Po, 11 - 10034 CHIVASSO (TO)

Tel. +39 071.9176666

Sede amministrativa: Via Aldisio, 2 - 10015 IVREA (TO)
-Tel. +39 0125.4141

www.asltod4.piemonte.it

R1./Cod. Fisc. 09736160072

Struttura Complessa Acquisizione e Gestione logistica

Beni e Servizi

Sede di Chivasso data
Via Po, n. 11, CAP 10034

Nr. Telefono 011/9176372

Nr. Fax 011/9176394

Email: eleonessi@aslto4.piemonte.it

Prot. n.

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL "SERVIZIO DI CARICO,
TRASPORTO, SCARICO E CONSEGNA DEL MATERIALE DAI MAGAZZINI
AZIENDALI AI CENTRI UTILIZZATORI DELL’ASL TO4 E SERVIZIO DI
FATTORINAGGIO CIG 6778302FBF”

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE

[ giomi: 13/12/2016, 20/12/2016, 11/01/2017, 17/01/2017, 31/01/2017, 07/02/2017.
15/02/2017, 22/03/2017, 05/04/2017 e 14/04/2017 presso i locali della S.C. Acquisizione e
Gestione Logistica Beni e Servizi dell’ASL TO 4, siti in via Po n. 11 a Chivasso (TO) 1°
piano, si € riunita in seduta riservata Ja Commissione Giudicatrice della gara d’appalto di cui

all’oggetto, nominata ai sensi dell” art. 77 del D. Lgs 50/2016, con deliberazione del Direttor:
Generale n. 1222, del 07/12/2016 composta da: _
N

Presidente: Dott.ssa Maria Francesca GUIDI, Diri gente farmacista ASLTO4;
Commissario: Dott. Ermanno LEONESSI, Funzionario amministrativo:
Commissario: Sig. Paolo ARNOLETTI Coordinatore magazzino Farmacia Ospedaliera Ivrea

In apertura, la Commissione prende atto del verbale relativo alla seduta pubblica tenutasi in
data 20/10/2016, dal quale si evince che sono state ammesse alle successive fasi di gara le
ditte: PLURIMA, COOPSERVICE S. COOP. P.A., CONSORZIO NAZIONALE SERVIZI
SOC. COOP, SERVIZI ASSOCIATI SOC. COOP, CONSORZIO ITALIANO
COOPERATIVO LABOR SOC. COOP, C.M. Service s.r.l., P.L. COMPANY SRL.

Richiamate le competenze previste dall’art. 16 del Capitolato speciale d’appalto, la
Commissione inizia i lavori eseguendo 1’esame delle offerte tecniche contenute nella busta
“2” presentate dalle ditte concorrenti ed ammesse alle successive fasi di gara.

La Commissione procede a un’attenta e accurata analisi dei singoli documenti che =
costituiscono le offerte tecniche e all’assegnazione dei punteggi degli elementi di valutazione
del progetto cosi come di seguito evidenziato:

PLURIMA
Gestione ¢ organizzazione del servizio (massimo Punti 50) U«‘D
/
B E Rl E L o S
wwiw.regione.piemonte.it/sanila » ] /

una sanita in salute Fa bene o LUkt
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Modalita di espletamento del servizio, sostituzione assenze, turnover, autocontrollo, n.
operatori, qualifiche, mansioni, formazione sicurezza (massimo punti 25)

La ditta ¢ in possesso di numerose certificazioni di qualita. Propone per 'effettuazione del
servizio un software (4traking) che consente il monitoraggio in tempo reale dei percorsi dei
mezzl, la temperatura e le movimentazioni dei singoli roll e colli (la commissione ritiene non
necessario un simile livello di controllo). Presso il comune di Settimo T.se ¢ ubicata la
centrale operativa che funge da base logistica per i servizi erogati a favore dell’ASL ove sono
ubicati il call center, la zona di deposito e sanificazione automezzi, gli automezzi di scorta e le
squadre di emergenza, gli operatori attivabili in caso di necessita, e il deposito di stoccaggio
di materiale vario e farmaceutico. Il servizio & organizzato in due fasi:

1) preparazione allestimento e carico della merce: la ditta offre un buon numero di roll,
tramite I’installazione di una work station presso ciascun sito di carico & possibile
etichettare e pesare ciascun collo in modo da poterlo tracciare. Tale minuzioso sistema
di tracciatura appare sovrabbondante per le esigenze dell’Azienda, in quanto 1 roll
vengono gia allestiti dal personale ASL. Inoltre sussistono dubbi sul rispetto delle
tempistiche di consegna considerata la necessita di pesare ed etichettare ciascun
singolo collo.

2) Trasporto e consegna ai centri utilizzatori: effettuato con mezzi refrigerati, coibentati
dotati di sponda idraulica, a basso impatto ambientale e allestiti in regime ADR (non
necessario per le esigenze dell’ Azienda).

Nulla viene detto riguardo al servizio di fattorinaggio.

Per la gestione delle assenze la ditta si avvale di particolari modalita organizzative:
programma della turnazione, mission rotation finalizzata a ottenere la piti ampia condivisione
delle conoscenze e programma di interscambiabilita, in base al quale ciascun operatore viene
identificato con un coefficiente di interscambiabilitd in modo da prevedere in anticipo per
ogni risorsa ’elenco dei sostituti pit idonei. Al fine di prevenire il turn over degli operatori
vengono indicate alcune delle seguenti strategie: preferenza a coloro che risiedono nel luogo
di servizio, puntualita della retribuzione, stabilita contrattuale.

Autocontrollo: la ditta mette a disposizione un operatore dedicato e il sistema & strutturato su
due livelli, il primo ¢ assicurato dal personale dedicato al servizio e il secondo dal Nucleo di
Qualita Aziendale.

Personale operativo: Tutto il personale ha patentino ADR (non necessario per ’ASL) in caso

di tratte con criticita I"autista puo essere coadiuvato da un secondo conducente e in caso di

traffico intenso o picchi di attivita le tratte vengono gestite da due mezzi parallelamente. Il S——=
numero di operatori proposto per il servizio & di n. 7 responsabili di contratto, di sede e di
staff, n. 1 responsabile del servizio e n. 11 autisti (non viene precisato se detto personale ¢ a
tempo pieno o parziale, a tempo determinato o indeterminato).

Formazione e sicurezza: Il numero dei corsi di aggiornamento gli argomenti ¢ le ore appaiono
soddisfacenti rispetto alle esigenze dell’appalto.

Giudizio: Discreto Punteggio = 15 w
Parco automezzi destinato al servizio (massimo punti 15) i
La ditta propone:

n. 6 Iveco Daily massa complessiva 35 ql, portata 11 q.li, coibentati, refrigerati dotati di

sponda idraulica e vasca raccolta liquidi, a basso impatto ambientale; O
A

n. 3 Iveco autocarro Eurocargo portata 40 q.li o superiore, coibentati refrigerati dotati di J

sponda idraulica e vasca raccolta liquidi;
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n 6 Fiat Ducato massa complessiva 35 ql, portata 11 q.li coibentati refrigerati dotati di
eventuale sponda idraulica e vasca raccolta liquidi, a basso impatto ambientale;

n. 2 Nissan e-NV200 automezzo 100% elettrico per urgenze;

n. 6 Fiat Dobl6 coibentati refrigerati portata 8/10 q.li due posti a metano con vasca raccolta
liquidi;

al bisogno Mercedes Sprinter 4X4 due posti coibentate refrigerate, portata 10 q.li a basso
impatto ambientale;

Giudizio: Ottimo, Punteggio = 15
Attrezzature varie di supporto (massimo punti 10)
La ditta propone:

o N. 300 roll portata kg 500 con porta ad anta, tre ripiani, sistema di sicurezza anti
apertura, lucchetto, ruote antitraccia con freno, rete antitaccheggio e copertura
impermeabile, tetto di sicurezza accessorio paracolpi;

o N. 10 trainatori elettrici;

e n. 5 work station;

o bancali in polietilene al bisogno;

e n. 10 transpallet elettrici;

e 1. 10 contenitori isotermici attivi con ruote,

Giudizio: Ottlmo, Punteggio =10

TOTALE PUNTEGGIO GESTIONE E ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO =
PUNTI 40

Programma della gestione dei servizi nelle situazioni di urgenza, emer genza, sc10peu
(massimo punti 5)

La ditta offre ampia disponibilita di mezzi e risorse specificamente dedicati all’'urgenza e
all’emergenza, previo consenso dei responsabili delle strutture si prevede la sosta di un mezzo

fisso presso ciascun magazzino dell’ASL e viene garantita la presenza di almeno 6 mezzi
presso la base di Settimo. La ditta detiene una flotta di 100 mezzi che possono essere resi
immediatamente disponibili in caso di emergenza. La ditta per far fronte a richiesta di = =
emergenza/urgenza assume il personale con orario sovrastimato, impiega gli autisti assegnati
all’appalto in regime di orario straordinario, impiega autisti impiegati in servizi analoghi in
sedi territorialmente limitrofe, utilizza squadre di emergenza da far affluire sulle sedi
dell’ASL da sedi gia presenti su territorio limitrofo. Vengono descritte sommariamente le
modalita per affrontare i casi imprevisti e le situazioni emergenziali.

Giudizio Buono, punteggio = 4

Migliorie (massimo punti 5)

Si elencano di seguito le migliorie offerte considerate utili ai fini dell*appalto

o Utilizzo sistema informatico 4 tracking per tracciatura processo logistico con 10
accessl gratuiti al mese;

o Fornitura sonde Rf da collocare nei contenitori di trasporto per tracciare la temperatura
di ogni contenitore (fino a 200); )\,U?
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o Tecnologia di tracciabilitd real time delle temperature del vano di carico di ogni
singolo automezzo;

e Centrale operativa di Settimo T.se a disposizione 24 ore per assistenza e supporto da
remoto;

o Sistema back up di termoregistrazione in ogni automezzo;

30 ore uomo/settimana a disposizione dei magazzini di carico dell’ASL per attivita di
preparazione merce in uscita;

o Riscatto gratuito dei roll a fine contratto;

e Compartimentazione dei vani di carico degli automezzi per mantenere colli a
temperature separate;

o Installazione pensilina all’ingresso dei magazzini (tutti? E realizzabile?)

o Area deposito gratuita per 50 pallet presso il magazzini della ditta ubicato a Settimo
T.se;

Giudizio Ottimo Punteggio =5
Totale punteggio assegnato a ditta Plurima = 49
COOPSERVICE Soc. Coop. P A.
Gestione e organizzazioné del servizio (massimo Punti 50)

Modalita di espletamento del servizio, sostituzione assenze, turnover, autocontrollo, n.
operatori, qualifiche, mansioni, formazione sicurezza (massimo punti 25)

La struttura organizzativa della ditta & articolata su tre livelli, staff di governo, staff di
gestione e staff operativo, il responsabile del servizio e il capo cantiere sono reperibili h 24 e
verra messo a disposizione dell’ ASL un numero verde dedicato attivo 24 h 365 giorni, tutto il
personale sara dotato di smartphone al fine di garantire la tracciabilita del servizio. Per la
gestione e il monitoraggio dell’appalto la ditta si avvale di apposito sistema informatico
(Pant@). La ditta descrive modalita operative di svolgimento del servizio ben definite che la
commissione valuta realistiche. Non si fa riferimento alcuno al servizio di fattorinaggio.

Sostituzione assenze: le assenze sono gestite tramite adeguato numero di personale
dipendente, il calcolo effettuato per dimensionare I’organico necessario a fronteggiare le
assenze prevedibili e imprevedibili tiene conto delle tabelle ministeriali e delle quantita
stabilite dal CCNL. Inoltre per far fronte alle assenze imprevedibili si ricorre al
prolungamento dell’orario di lavoro, al ricorso a personale jolly addetto e formato per le
sostituzioni e ad assunzioni a termine.

Turnover: il contenimento del turnover si persegue attraverso assunzioni a tempo
indeterminato, premi/incentivi per la riduzione del tasso di assenteismo, premi incentivi di
produttivita, pianificazione turni a lungo termine, formazione e aggiornamento, possibilita di
divenire socio lavoratore, vantaggi per le famiglie dei lavoratori.

Autocontrollo: la ditta descrive un sistema di autocontrollo che ben strutturato.

Numero di operatori, qualifiche, mansioni reperibilita e formazione: La ditta prevede di
utilizzare n. 2 responsabili reperibili h 24, n. 8 autisti e n. 2 fattorini. Per tutto il personale &
previsto un piano di aggiornamento dettagliato e soddisfacente

Giudizio: Buono, Punteggio = 20

Parco automezzi destinato al servizio (massimo punti 15)
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La ditta offre:

n. 5 Iveco Daily 65 q.li, coibentati refrigerati con sponda idraulica;

n. 3 Fiat Ducato Maxi 35 q.li di cui uno 4X4 , coibentati refrigerati con sponda idraulica;
n. 1 Iveco Daily Eurocargo 75 q.li, coibentato refrigerato con sponda idraulica;

n. 2 Fiat Fiorino coibentati refrigerati;

Tutti gli automezzi sono equipaggiati con localizzatore GPS, sonda termica, antenna
bluetooth, termo registratore. Vengono descritte le procedure di sanificazione dei mezzi.

Giudizio: Buono, punteggio =12
Attrezzature varie di supporto (massimo punti 10)
La ditta propone:

e N. 200 roll, portata 870 kg, chiusi su tutti i lati con porta, ripiani e maniglia
antiapertura/effrazione;

e N. 2 traina roll elettrici;

o N. 5 transpallet manuali;

e N. 20 europallet in plastica;

o N. 10 contenitori isotermici;

o Buste isotermiche secondo necessita;
Sono illustrate le procedure di sanificazione delle attrezzature. -
Giudizio: Discreto, punteggio = 6

TOTALE PUNTEGGIO GESTIONE E ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO = T
PUNTI 38

Programma della gestione dei servizi nelle situazioni di urgenza, emergenza, scioperi

(massimo punti 5)
La urgenze vengono gestite tramite 1’utilizzo del sistema informativo Pant@ e la previsione di

n. 2 veicoli esclusivamente destinati a questi trasporti, il sistema appare ben strutturato e
rispondente alle richieste del capitolato. Le emergenze, dovute a guasto avaria o incidente che
impediscono al mezzo di portare a termine il servizio, sono affrontate attivando in tempo reale
il mezzo in dotazione per le emergenze, o altro mezzo dedicato all’appalto eventualmente
disponibile nelle vicinanze. Qualora non ci fossero mezzi disponibili viene attivata la squadra
di emergenza, costituita da personale formato trasversalmente in possesso delle medesime
competenze e qualifiche del personale abitualmente impiegato nello svolgimento del servizio.

=

Sciopero: si garantisce I’erogazione dei servizi minimi indispensabili.

L previsto il piano di reperibilita del personale.

Giudizio Buono Punteggio= 4
Migliorie (massimo punti 5)
Si elencano di seguito le migliorie offerte considerate utili ai fini dell*appalto

o Disponibilita della Centrale Operativa di Reggio Emilia per eventuali segnalazioni
reclami comunicazioni, richieste trasporti urgenti o eventuali emergenze; i Q
A

I



o Sigilli di sicurezza per evitare manomissioni da applicare su roll utilizzati per il
trasporto di farmaci e farmaci antiblastici;

o N .2 transpallet elettrici;
o N. 4 roll isotermici che garantiscono il mantenimento della catena del freddo;
o Applicazione di politiche per riduzione impatto ambientale;

e Data logger Bluctooth: n 10 da posizionare all’interno dei contenitori adibiti a
trasporto campioni a temperatura controllata;

o Indicatori di temperatura secondo necessitd per monitoraggio dei contenitori
contenenti farmaci a temperatura 4° - 8°C

o Customer satisfaction su due livelli: servizio erogato in tempo reale e servizio
complessivo

Giudizio: sufficiente punteggio =2
Totale punteggio assegnato a ditta Coopservice = 44
Consorzio Nazionale Servizi
Gestione e organizzazione del servizio (massimo Punti 50)

Modalita di espletamento del servizio, sostituzione assenze, turnover, autocontrollo, n.
operatori, qualifiche, mansioni, formazione sicurezza (massimo punti 25)

La ditta prevede la figura di un responsabile di commessa con il compito di programmare
coordinare e controllare le attivitd svolte dagli esecutori del servizio. I viaggi sono ben
pianificati e per quanto riguarda le consegne da effettuare presso gli ospedali & previsto una
unita di personale in aiuto all’autista. E” previsto un autista con furgone per le consegne della
farmacia di Chivasso tutti i giorni, un autista con vettura furgone van per il servizio di
fattorinaggio, un caposquadra per il coordinamento e le emergenze.

Numero operatori, qualifiche, mansioni: la ditta si proponé di utilizzare n. 12 addetti, di cui 3
a tempo pieno e 9 a tempo parziale per un totale di n. 359 ore uomo/settimana.

Sostituzione assenze, turnover: la ditta precisa che si avvarra, in caso di aggiudicazione, per
effettuazione del servizio di due consorziate operanti in zona (Cooperativa Sociale PG
Frassati di P.L. e Cooperativa Sociale “La Nuova Cooperativa™) che hanno nel loro organico
1200 operatori e dispongono di sedi operative a Ivrea, Cirié e Torino. Per la sostituzione delle
assenze prevedibili si ricorre alla programmazione delle ferie, per la sostituzione delle assenze
imprevedibili si ricorre a personale addetto ad altri appalti ma che viene formato
trasversalmente per il servizio oggetto dell’appalto. Inoltre la diita prevede 1'utilizzo di
personale part time che all’occorrenza consente un utilizzo pit flessibile con diversificazione
delle fasce orarie di intervento. Verranno formati anche operai addetti a cantieri limitrofi per
eventuali sostituzioni. Vengono presentate in offerta le tabelle di calcolo dell’assenteismo.

Formazione: € strutturata in tre fasi, di base, avanzata e per figure direttive, viene esplicitata la
pianificazione e lo svolgimento dei corsi. La fase di addestramento viene realizzata tramite
affiancamento. La commissione rileva che la formazione proposta risulta ben strutturata e
dettagliata.

Autocontrollo: La commissione rileva anche questo aspetto risulta ben strutturato e
dettagliato.

Giudizio: Buono, Punteggio = 20

Parco automezzi destinato al servizio (massimo punti 15)

N
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La ditta offre:
N. 5 automezzi tipo Iveco Daily, 35/60 q.li portata 7/16 q.li, coibentati con sponda idraulica;

N. 2 automezzi tipo Fiat Ducato o Peugeot Boxer, coibentati, non viene esplicitato
chiaramente se tali mezzi siano refrigerati:

n. 1 automezzo tipo Fiat Panda o Punto per il servizio di fattorinaggio
Giudizio: Discreto punteggio = 9
Attrezzature varie di supporto (massimo punti 10)
La ditta offre:
° 1. 300 roll, con terza e quarta parete, ripiani, ruote, portata 600 kg;
e n. 20 coperture impermeabili € 10 coperture termiche isolanti per roll;
° n.2 transpallet manuali per ciascun magazzino:
Giudizio Buono, Punteggio = 8

TOTALE PUNTEGGIO GESTIONE E ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO =
PUNTI 37
Programma della gestione dei servizi nelle situazioni di urgenza, emergenza, scioperi
(massimo punti 5)
La ditta prevede in caso di sciopero di individuare un programma minimo di intervento.
Relativamente alla gestione delle avarie dei mezzi, delle problematiche relative &lla viabilita e
- degli imprevisti occorsi al conducente la ditta non ha descritto in modo soddisfacente le
modalita di interventc. '
Giudizio: Insufficiente, Punteggio = 1
Migliorie (massimo punti 5)
Si elencano di seguito le migliorie offerte considerate utili ai fini dell’appalto

° Gestione informatizzata dei viaggi

° Laditta si impegna ad acquistare nuovi mezzi entro un anno dall’inizio del servizio
qualora risultasse aggiudicataria.

Giudizio: Insufficiente Punteggio assegnato =1;
Totale punteggio assegnato a ditta CNS = 39
Servizi Associati Soc. Coop.
Gestione e organizzazione del servizio (massimo Punti 50)

Modalita di espletamento del servizio, sostituzione assenze, turnover, autocontrollo, n.
operatori, qualifiche, mansioni, formazione sicurezza (massimo punti 25)

La ditta dispone, di una centrale operativa sita in Torino, di un ampio parco automezzi e di
piattaforme logistiche sul territorio piemontese disponibili a supporto dell’appalto. Sono
individuate due figure di coordinamento distinte in modo da garantire la specializzazione
delle rispettive competenze e, in caso di assenza temporanea di uno dei due, la continuita del
servizio. Vengono descritte in modo esaustivo le competenze, 1 compiti dei vari attori e le
modalita di svolgimento del servizio. Le emergenze sono assicurate tramite la reperibilita di
due autisti, vengono descritte le modalita di consegna presso la casa circondariale, di gestione
del trasporto stupefacenti e di gestione del servizio di fattorinaggio. Secondo le previsioni




della ditta il movimento di ciascun roll/collo viene tracciato tramite applicazione di una Tag
RFID o di una etichetta con all*interno chip e antenna RFID.

Personale: la ditta prevede n. 2 coordinatori, n. § autisti per le consegne da magazzino e n. 2
operatori per le consegne urgenti, oltre a 4 jolly a disposizione per sostituzioni. La modalita
per la gestione delle assenze improvvise € ben delineata. La prevenzione del turn over viene
favorita mediante incentivi alla presenza, alla sicurezza e alla salute fisica. Il piano della
formazione del personale appare ben strutturato.

Giudizio Ottimo, punteggio = 25

Parco automezzi destinato al servizio (massimo punti 15)

La ditta offre:
o N. 6 Iveco Daily furgonati 35 q.li, coibentati con sponda idraulica;
o N. 2 Iveco Daily furgonati 35 q.li, refrigerati dotato di sponda idraulica;
o N. 2 Fiat Doblo Cargo 4X4, refrigerati;

Giudizio Discreto, punteggio = 9

Attrezzature varie di supporto (massimo punti 10)

La ditta offre:
o Tutti gli autisti sono dotati di strumenti per garantire la tracciabilita delle missioni;
° Roll di.grande portata con anta completa di catenaccio (non specificato il numero);
o Contenitori per trasporti a teraperatura - 7° (non specificato il numero) -

o Conienitore jsotermico ad apertura frontale con gruppo frigorifero (non specificato il
numero; ’ o -

o Valigetta di sicurezza per il trasporto di campioni biologici (non specificato il
numero); '

o Borse isotermiche, termiche, contenitori per farmaci antiblastici e kit di sicurezza (non
specificato il numero);

o Transpallet manuale, transpallet timonato elettrico, carrello montascale (non
specificato il numero)

La commissione rileva che non essendo specificato il numero delle attrezzature proposte

N

I’ offerta risulta indeterminata. §
Giudizio Insufficiente, punteggio =2 \ =

TOTALE PUNTEGGIO GESTIONE E ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO =
PUNTI 36

Programma della gestione dei servizi nelle situazioni di urgenza, emergenza, scioperi
(massimo punti 5)

La ditta garantisce il servizio trasporto urgenze come richiesto da capitolato e offre in
aggiunta il medesimo servizio anche in orario notturno, festivo e prefestivo. La ditta precisa
nel dettaglio il processo gestionale da applicarsi nel caso si verifichino le diverse situazioni
emergenziali.

In caso di sciopero la ditta segnala all’ASL la data dello sciopero, pianifica I’erogazione di un
servizio minimo e garantisce la reperibilita del personale dedicato ai trasporti urgenti.

Q\;
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Giudizio: Ottimo, punteggio =5

Migliorie (massimo punti 5)

Si elencano di seguito le migliorie offerte considerate utili ai fini dell’appalto
o Centrale operativa per coordinamento e interfaccia con referenti ASL;

o Sistema informatico per pubblicazione in tempo reale di informazioni quali
tracciabilita trasporti storico bolle, report mensili su attivita extra;

o Data logger per monitoraggio temperature e tracciabilita del mantenimento catena del
freddo;

o Due autisti con patentino ADR;
e N.5 contenitori per farmaci citostatici;
° N. 20 cassette e n. 5 roll specifici per stupefacenti con fascette sigillanti di sicurezza;

o Messa a disposizione di contenitori refrigerati a integrazione di quelli di proprieta
ASL;

o Reperibilita per le urgenze di due autisti 24/24 365gg/anno;

Le migliorie offerte non vengono considerate in quanto sono tutte giad state presentate nei
paragrafi precedenti, tranne i due autisti con patentino ADR, ritenuti altresi poco rilevanti per
I’ASL

Giudizio: assente, Punteggio = 0
Totale punteggio assegnato a ditta Servizi Associati Soc: Godp. =41
Consorzio Italiano Cooperativo Labor
Gestione ¢ organizzazione del servizio (massimo Punti 50)

Modalita di espletamento del servizio, sostituzione assenze, turnover, autocontrollo, n.
operatori, qualifiche, mansioni, formazione sicurezza (massimo punti 25)

La ditta dichiara che in caso di aggiudicazione il servizio sara svolto esclusivamente dalla
consorziata Tecnoservice Societd Cooperativa con sede a Torino, in possesso di specifica
esperienza nel settore e con un organico di 140 dipendenti operanti sul territorio di Torino e
nei confronti dei quali viene svolto un preciso programma di formazione (viene descritto un
dettagliato e approfondito piano di formazione). Presso il comune di Torino la ditta dispone di™
un magazzino coperto di 500 mq e di un’area scoperta per il parcheggio di automezzi. Per la
gestione della commessa la ditta propone un responsabile del servizio e n. 11 autisti. Le
modalita di gestione della commessa sono descritte in modo sommario ripetendo
puntualmente le prescrizioni del Capitolato (trasporto da magazzini, servizio di fattorinaggio,
urgenze, stupefacenti, emergenze ecc.) senza una reale progettazione personalizzata del
servizio. Per far fronte a richieste imprevedibili o urgenti la ditta mette a disposizione squadre
di pronto intervento composte da personale appositamente formato e dettaglia le modalita di
gestione di tali situazioni. Vengono illustrate le modalita di gestione delle sostituzioni del
personale per assenze prevedibili e imprevedibili. Viene descritto il sistema di gestione delle
non conformita.

Giudizio: sufficiente, punteggio = 10
Parco automezzi destinato al servizio (massimo punti 15)

La ditta offre:

e N. 7 Iveco Daily 35 q.li, con pedana mobile;
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o N. 2 Fiat Doblo euro cargo;
Giudizio: Sufficiente, Punteggio = 6
Attrezzature varie di supporto (massimo punti 10)
La ditta offre:

o 1. 300 roll con ruote;

o 1. 20 europallet;

o in base alle necessita e come concordato con 1’ASL un certo numero di Roll Antifurto,
chiusi su tutti i lati, copertura maglia antitaccheggio e dotati di lucchetto o sigillo.

Giudizio: Discreto, Punteggio = 6

TOTALE PUNTEGGIO GESTIONE EORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO =
PUNTI 22

Programma della gestione dei servizi nelle situazioni di urgenza, emergenza, scioperi
(massimo punti 5)

La ditta ribadisce la disponibilitd di un ampio parco automezzi, e di 140 unita di personale
con le quale garantire la continuita nello svolgimento del servizio anche in caso di motivato
impedimento, entro un ora dalla chiamata. Al fine di ovviare a problematiche correlate a
contenitori che non assicurino pit la temperatura la ditta propone di dotare gli automezzi
destinati al trasporto di materiale a temperatura controllata di contenitori termoregolati di
scorta da utilizzare in caso di emergenza.

{siudizio: Discreto, Punteggio = 3
Migliorie (massimo punti 5)
+ Sielencano di seguito le migliorie offerte considerate utili ai fini dell’appalto:

o Si offre la disponibilitd di un magazzino/deposito ubicato a Torino di mq 500 con
scaffalature per lo stoccaggio temporaneo di materiale;

o Messa in disponibilitd di un numero di telefono dedicato a chiamate di pronto
intervento con reperibilita del responsabile del servizio anche nelle giornate di sabato
domenica e festivi;

o Messa a disposizione in ogni magazzino di n. 1 transpallet manuale;

e N. I smartphone per il dipendente ASL che coordinera la ditta; iy
Giudizio: Sufficiente, Punteggio =2 <
Totale punteggio assegnato a ditta Consorzio Italiano Cooperativo Labor=27
CM Service
Gestione e organizzazione del servizio (massimo Punti 50)
Modalita di espletamento del servizio, sostituzione assenze, turnover, autocontrollo, n. ) <
operatori, qualifiche, mansioni, formazione sicurezza (massimo punti 25) %
La struttura organizzativa proposta dalla ditta & organizzata su due livelli, direttivo e 9/‘

operativo, il referente del servizio funge da collettore tra i due livelli, & reperibile 24h/die 365
giorni I’anno, in caso di emergenza si reca sul cantiere interessato entro 30 minuti, coordina,
controlla il servizio e funge da interfaccia con I’ASLTO4. Vengono illustrate le diverse figure
che formano la struttura direttiva con ’indicazione delle varie mansioni. Vengono descritte le
modalita dell’erogazione del servizio suddivise tra prima della partenza, trasporto e consegna, %
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rientro in sede, trasporti urgenti, trasporti extraprogramma (si prevede eventuale utilizzo di
una risorsa jolly con utilizzo di un mezzo dedicato), interventi in caso di emergenza, trasporto
e consegna stupefacenti e di materiale inflammabile. Presso la sede sita in Cascinette di Ivrea
¢ ubicato il deposito mezzi in cui sono disponibili i mezzi dedicati al servizio ordinario e
anche ulteriori mezzi sostitutivi e aggiuntivi. Non viene menzionato il servizio di
fattorinaggio.

Sostituzione assenze e turnover: le assenze prevedibili vengono gestite tramite la
programmazione di ferie, permessi e turni di lavoro, mentre si fa fronte alle assenze
imprevedibili tramite I"utilizzo di autisti jolly, in caso di assenza contemporanea di pitl addetti
tramite "utilizzo di autisti esterni all’appalto e in caso di assenza prolungata o dimissioni con
selezione di nuovo personale da assumere. Al fine di prevenire il calo di qualita della
prestazione in caso di sostituzioni si ricorre alla formazione e all’addestramento,
all’affiancamento del personale con incarichi diversi e alla formazione specifica del personale
jolly. La prevenzione del turnover appare insoddisfacente in quanto non sono esplicitate le
modalita di fidelizzazione del personale dipendente. L’attivitd di autocontrollo & ben
dettagliata cosi come il sistema di gestione delle non conformita.

Operatori qualifiche mansioni: la ditta propone n. 6 autisti a tempo pieno e n. 2 a tempo
parziale.

Formazione e sicurezza: Il programma di formazione ¢ ben dettagliato, idem per quanto
riguarda la sicurezza.

Giudizio Discreto punteggio = 15

Parco automezzi destinato al servizio (mass:_i.mo' punti 15)

La ditta offre: ‘ '
e N. 5 Renault Master portata- 15 ¢.li ¢ m pedana 1d1opneumat1ca
o N.1 Renauli Master portata 11 q.li con pedana 1dropneumatica,
o N. 2 Renault Kangoo;
o N. 1 furgone Renault Master con cassone ribaltabile;
e N. 1 Renault Midlum autocarro con gru

Giudizio: sufficiente, punteggio = 6

Attrezzature varie di supporto (massimo punti 10)

La ditta offre:

o N. 335 roll, portata 400 kg, 3 sponde, alla bisogna possibilita di ripiani e spohda
posteriore;

e Strumenti per tracciabilitd/connessione (smartphone, tablet, pc portatile)
o Carrello montascale;

o Transpallet elettrico;

o Carrello elevatore;

o Carrelli manuali di trasporto;

Giudizio: Discreto, punteggio = 6

TOTALE PUNTEGGIO GESTIONE EORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO =
PUNTTI 27
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Programma della gestione dei servizi nelle situazioni di urgenza, emergenza, scioperi
(massimo punti 5)

La ditta offerente presenta un piano di gestione delle emergenze ben dettagliato che prende in
considerazione il supporto logistico che pud essere fornito dalle sedi operative ubicate
nell’area territoriale oggetto dell’appalto, le modalita di pronto intervento e reperibilita, la
gestione delle richieste di urgenza e emergenza, I’emergenza per guasto di un mezzo o
attrezzatura, per condizioni atmosferiche e per indisponibilitd di personale. Vengono altresi
descritte le procedure da mettere in atto in caso di sciopero.
Giudizio: buono, Punteggio = 4
Migliorie (massimo punti 5)
Si elencano di seguito le migliorie offerte considerate utili ai fini dell’appalto:

e Monte ore aggiuntivo per attivita straordinaria extra programma di 20 ore al mese non

cumulabili per eventuali consegne e interventi extra programma e di emergenza cosi
come definite da capitolato;

o Messa a disposizione di un magazzino di 5000 mq a Burolo d’Ivrea per essere sfruttato
secondo esigenze ASL;

o Area dedicata commessa su sito internet aziendale;

o N 100 rell box oltre a quelli richiesti gia offerti + 50 europallet in legno;

e N. 10 contenitori termoregolati per materiale che necessita trasporto a temperatura

controllata (non sono riportate le misure) »
e Auto per fattori'naggio a temperatura controllata (bene per trasporto pfovette);. .
Giudizio :Buono Punteggio =4 |
Totale punteggio assegnato a ditta CM Service = 35
PL COMPANY Srl
Gestione e organizzazione del servizio (massimo Punti 50)

Modalita di espletamento del servizio, sostituzione assenze, turnover, autocontrollo, n.
operatori, qualifiche, mansioni, formazione sicurezza (massimo punti 25)

La ditta ha sede in Torino e dispone di deposito automezzi € magazzini operativi in Orbassano
e Settimo T.se, vanta certificazione di qualita del 2015 e svolge numerose attivita di logistica.
Tutte le mattine viene effettuato il carico e il trasporto del materiale dai sei punti di prelievo
aziendali e vengono portati presso il centro di Settimo T.se ove si procede a suddividere e
raggruppare i roll e le scatole varie in base a destinazioni e giri previsti, quindi si procede al
carico sui mezzi e al trasporto verso i diversi punti di destino. In caso di stupefacenti la
consegna viene effettuata prima di confluire nel magazzino di Settimo T.se. Durante le fasi di
consegna nei comuni del territorio dell’ASLTO4 viene assicurato il servizio di fattorinaggio.
Nei luoghi di consegna in cui non ¢ possibile che 1’autista proceda con la distribuzione piano
per piano € prevista la presenza di un operaio addetto allo svuotamento cosi da permettere
all’autista di procedere con le consegne successive. Per lo svolgimento del servizio quotidiano
“urgenze” dal lunedi al venerdi la ditta dedichera. 2 autovetture per urgenza con relativi
addetti che saranno disponibili non solo nell’orario richiesto dal capitolato (16.00 — 17.30) ma
dalle ore 08.00 alle ore 17.30.



Sostituzione assenze, turnover, autocontrollo, n operatori qualifiche mansioni: & previsto
I’affiancamento nell’erogazione servizio con gli altri autisti gia in organico, per addestrare e
formare il personale ad eventuali sostituzioni future e garantire cosi la continuita del servizio.
Viene esplicitato il piano formativo che appare soddisfacente per le esigenze dell’appalto. 11
personale impiegato nell’appalto sara: 1 responsabile (tempo pieno) 10 autisti (tempo pieno) 8
operai (tempo parziale)

Giudizio: Ottimo, punteggio = 25

Parco automezzi destinato al servizio (massimo punti 15)

La ditta propone:
o N. 8 Iveco Daily cassonati portata 35 q.li con pedana idraulica, refrigerati;
o N. 1 Iveco Daily furgonato portata 35 q.li con pedana idraulica, refrigerato;
o N. 2 Fiat fiorino

La ditta dichiara che gli automezzi dispongono anche di unita refrigerante con display interno
per la rilevazione della temperatura.

Giudizio: Buono, punteggio = 12
Attrezzature varie di supporto (massimo punti 10)
La ditta propone:
o - N. 240 roll a tre spalle, griglie, portata 600 kg;
o N. 4 transpallet manuali;
e N. 20 europallet;
o N. 40 contenitori isotermici pblfbm;
Giudizio: Discreto, punteggio = 6

TOTALE PUNTEGGIO GESTIONE E ORGANIZZZAZIONE DEL SERVIZIO =
PUNTI 43

Programma della gestione dei servizi nelle situazioni di urgenza, emergenza, scioperi
(massimo punti 5)

La ditta dichiara di essere in grado di gestire le urgenze, le emergenze ed eventuali scioperi in
ragione di: 1) rilevante parco auto di cui & in possesso, adeguatamente assistito da contratti
stipulati con manutentori vari; 2) personale intercambiabile grazie all’attivita di
affiancamento, addestramento e avvicendamento; 3) piu stabilimenti/depositi dislocati sul
territorio aziendale; 4) utilizzo di mezzi e personale gia attivo, per analoghi servizi di
trasporto sul territorio oggetto della gara; 5) gli autisti sono appositamente formati sulle
procedure da attuare in caso di incidenti vari;

Inoltre in caso di festivita infrasettimanali, fiere di paese, scioperi programmati allerta meteo

la ditta, previo accordo con I’ASL si rende disponibile a ritirare anticipatamente il materiale, a \\éﬂ
stoccarlo nel proprio magazzino e successivamente a distribuirlo secondo le indicazioni jﬁ—
dell’Azienda. Per quanto riguarda le consegne in urgenza la ditta offre una finestra temporale i
pitt ampia rispetto alle prescrizioni del capitolato, (dalle ore 08.00 alle ore 17.30) e con due -
autovetture dedicate per questo particolare servizio.

Giudizio: Buono, Punteggio = 4

Migliorie (massimo punti 5)

J
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Si elencano di seguito le migliorie offerte considerate utili ai fini dell’appalto:

o Viene progettato e approfondito il Servizio di consegna materiale biologico per
garantire sicurezza di tutti i soggetti coinvolti;

o Messa a disposizione di pitt magazzini deposito destinati a stoccaggio merci e dotati di
celle frigo a Settimo;

o Sistema di controllo satellitare VIRISUM su tutti i mezzi utilizzati;
Giudizio discreto Punteggio =3
Totale punteggio assegnato a ditta PL. Company Srl =50

La Commissione terminata la valutazione predispone I’allegato “A” al presente verbale a
costituirne parte integrante e sostanziale, che contiene per ciascuna ditta offerente il punteggio
assegnato per gli elementi valutati e il risultato complessivo della componente B) Offerta
Tecnica Qualita del Servizio offerto.

Il Presidente rileva che nessuna delle ditte partecipanti ha ottenuto il punteggio massimo per
la componente “B” e, pertanto, come previsto ai sensi dell’art. 16 del Capitolato d’ Appalto, si
procede alla riparametrazione dei punteggi totali assegnati ad ogni singola offerta tecnica,
attribuendo all’offerta tecnica che ha ottenuto il punteggio piu alto, il punteggio massimo
previsto (60) ed a tutte le altre offerte punteggi riparametrati mediante proporzione lineare.

In seguito a tale operazione il punteggio finale riparametrato per la componente B) Offerta
Tecnica Qualita del Servizio offerto risulta il seguente:

Pl Company = 60

Plurima = 58,8

Coop service = 52,8
Servizi Associati = 49,2
CNS =46,8

CM Service = 42
Consorzio LABOR =324

Il Presidente dichiara chiusi i lavori della Commissione Giudicatrice e dispone che i verbali
delle sedute vengano trasmessi al Seggio di Gara per la seduta pubblica nella quale si
procedera:

1. alla lettura dei verbali di valutazione qualitativa redatti dalla Commissione
Giudicatrice e dei relativi punteggi attribuiti;

2. all’apertura della busta C contenente le offerte economiche delle sole ditte ammesse a

questa fase e rilevazione dei prezzi offerti;

all’attribuzione dei punteggi relativi all’elemento economico conformemente a quanto

previsto dall’art. 7;

4. alla somma dei punteggi relativi alla qualitd e dei punteggi relativi al prezzo,
formazione della graduatoria ed aggiudicazione provvisoria a favore del miglior
offerente che avra conseguito il punteggio totale piu elevato;

(O8]

Chivasso li £4 24 /537 Letto, confermato e sottoscritto.

Dott.ssa Maria Francesca GUIDI \‘b}(@b t@w\@é G_L\Jﬁ K

Dott. Ermanno LEONESSI / S % TS e

Sig. Paolo ARNOLETTI Y~ / /k’j A4
St
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PL./Cod. Fisc. 09736160012

Struttura Complessa Acquisizione e Gestione logistica
Beni e Servizi

Sede di Chivasso data_
Via Po, n. 11, CAP 10034
Nr. Telefono 011/9176372 Prot. n.

Nr. Fax 011/9176394
Email: eleonessi@aslto4.piemonte.itt

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL "SERVIZIO DI CARICO,
TRASPORTO, SCARICO E CONSEGNA DEL MATERIALE DAI MAGAZZINI
AZIENDALI AI CENTRI UTILIZZATORI DELL’ASL TO4 E SERVIZIO DI
FATTORINAGGIO CIG 6778302FBF”

VERBALE SECONDA SEDUTA PUBBLICA

Il giorno 03/05/2017 presso la sala riunioni dell’ASLTO4 ‘sita in Chivasso (TO) 3° piano, &
convocata la I1° seduta pubblica relativa alla gara a procedira aperta per I"affidamento del
servizio di carics, trasporto, scarico e consegna del mateériale dai magazzini aziendali ai centri’
utilizzatori deli’ ASL TO4 e servizio di fatterinaggio CIG. 6778302FBF, durata 60 mesi, per
" un importo- complessivo presuato di € 3.250.000,00 ‘vaesclusa, da aggiudicare in base al -

- -» i 5 v - 12 O " . . =y, 3. K L Nt o & - > (™

© o criterior deil’offerta cconomicamente pitt vantaggiosa; €x art: 95 voimma. 3 del Decreto X&&
T N0 oA ~NT s o ; SR e e I . (2
Legisiativo 18.4.2014 n. 50; - , R ~ o S

Sono presenti per I’ Amministrazione appaltante i sigg.1i:
Dott. Ugo PELLEGRINETTI - Dirigente Amministrativo S.C. Acquisizione e Gestione
logistica Beni e Servizi - Presidente del Seggio di Gara;

Dott. Ermanno LEONESSI- Funzionario Amministrativo S.C. Acquisizione e Gestione
logistica Beni e Servizi- Testimone;

Sigra Aurora SMALDINO Funzionario Amministrativo S.C. Acquisizione e Gestione
logistica Beni e Servizi - Testimone

E” presente per la ditta PLURIMA Spa il Sig. Massimiliano LORI, in qualita di delegato
identificato mediante Patente di guida n. D0794254 rilasciata dal Prefetto di V ercelli;

E’ presente per la ditta Coopservice S. Coop. P. A. la Sig.ra Irene SALVADOR, in qualita di
delegata identificata mediante C.I. n. AT 6980417 rilasciata dal comune di S. Mauro T.se;

E* presente per la ditta Consorzio Italiano Labor la Sig.ra Felicia MORRA, in qualita di
delegata identificata mediante C.I. n. AV 7019744 rilasciata dal,comune di Rivarolo C.se
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E” presente per la ditta CM Service Sil la Sig.ra Eleonora VALSECCHL, in qualita di delegata
identificata mediante C.I. n. AO 0791526 rilasciata dal comune di Cascinette d’Ivrea;

E” presente per la ditta PL Company il Sig. Umberto WARBURG, in qualita di delegato
identificato mediante C.I. n. AS 13300630 rilasciata dal comune di Torino ;

Premesso che le seguenti ditte hanno fatto pervenire entro i termini previsti offerte in busta
chiusa e che in seguito alle verifiche effettuate nel corso della prima seduta pubblica sono
state ammesse alle fasi successive di gara:

DITTA INDIRIZZO

PLURIMA P.zza S. Stefano 6, 20122 Milano
COOPSERVICE S. COOP. V. Rochdale 5, 42122 Reggio Emilia (RE)
P.A.

CONSORZIO NAZIONALE V. della Cooperazione 3, 40129 Bologna
SERVIZI SOC. COOP. (BO)

SERVIZ1 ASSOCIATI SOC. V. S. Penna 38, 06132 S. Sisto (PG)
COOP.

CONSORZIO ITALIANO V. Palestro 78, 00185 Roma
COOPERATIVO LABOR

SOC. COOP.

CM SERVICE SRL V. Chiaverano 49, 10100 Cascinatte d’Ivrea
P.L. COMPANY SRL C.so Casale 450/3, 10132 Torino

I Presidente prende atto che &
come ¢ scaduta la garanzia provvisoria presents
i procedere a richiedere aile di arteijse

g di interssse = di richns

scaduio il termine per la validita dell’offerta economica, cosi
a dalle ditte partecipanti e pertanto Stabilisce
e 1a vahdita dell’ offerta medesima
2 seconda seduta pubblica a data da

e di provogare la garanzi

- definirsi,

r~

Chivasso 11 03/05/2017

Letto confermato e sottoscriito

Dott. Ugo Pellegrinetti

Dott. Ermanno LEONESSI

Sig.ra Aurora SMALDINO
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Struttura Complessa Acquisizione e Gestione logistica
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Sede di Chivasso data
Via Po, n. 11, CAP 10034
Nr. Telefono 011/9176372 Prot. n.

Nr. Fax 011/9176394
Email: eleonessi@aslto4.piemonte.itt

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL "SERVIZIO DI CARICO,
TRASPORTO, SCARICO E CONSEGNA DEL MATERIALE DAI MAGAZZINI
AZIENDALI AI CENTRI UTILIZZATORI DELIL’ASL TO4 E SERVIZIO DI
FATTORINAGGIO CIG 6778302FBF”

VERBALE SECONDA SEDUTA PUBBLICA RICONVOCAZIONE

I giomo 10/05/2017 alle ore 11,00 presso la sala riunioni dell’ASLTO4 sita in Chivasso:(TO)

3° piano, ¢ convocata Ja II° seduta pubblica . relativa alla gara:a-procedura - aperta .per . .. - -

I’affidamento. del servizio di carico, {rasporto, scarico e consegna dellmateriale dafimagazzini~.. -
aziendali-ai centri utilizzatori dell’ASL TO4'e servizia di fattorinaggio..CIG: 6778302FBF. .- .

durata 60 mesi, per un importo complessivo - presunto di € 3.250.000,00 iva esclusa, ‘da

aggiudicare in base al criterio dell’offerta economicamente pill vantaggiosa, ex art. 95 comma
55 55 3 :

3 del Decreto Legislativo 18.4.2016 n. 50; ‘ .

Sono presenti per I’ Amministrazione appaltante 1 sigg.ri:

Dott. Ugo Pellegrinetti- Dirigente Amministrativo S.C. Acquisizione e Gestione logistica
Beni e Servizi - Presidente del Seggio di Gara; ' ' '

Dott. Sandro FRANCHI - Funzionario Amministrativo S.C. Acquisizione e Gestione logistica
Beni e Servizi- Testimone;

Sigra Aurora SMALDINO Funzionario Amministrativo S.C. Acquisizione e Gestione
logistica Beni e Servizi - Testimone

E’ presente per la ditta PLURIMA Spa il Sig. Massimiliano LORI, in qualita di delegato
identificato mediante Patente di guida n. D0794254 rilasciata dal Prefetto di Vercelli;

E’ presente per la ditta Coopservice S. Coop. P. A. la Sig.ra Irene SALVADOR, in qualita di
delegata identificata mediante C.I. n. AT 6980417 rilasciata dal comune di S. Mauro T.se;

E’ presente per la ditta Consorzio Italiano Labor il Sig. Stefano MAFFE], in qualita di
delegato identificato mediante patente di guida n. U1M883518U;
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E” presente per la ditta CNS Soc. Coop. La sig.ra Martina PECORARO, in qualita di delegata
identificata mediante C.I. n. AO 0838018 rilasciata dal Comune di Torino;

E> presente per la ditta CM Service St il Sig. Vincenzo BRACCOLINO, Amministratore
della ditta medesima, identificato mediante C.I. n. AN 5213826 rilasciata dal comune di
Ivrea;

E’ presente per la ditta Servizi Associati Soc. Coop. il Sig. Simone LUSIGNANI, delegato;

E’ presente per la ditta PL Company il Sig. Umberto WARBURG, in qualita di delegato
identificato mediante C.I. n. AS 13300630 rilasciata dal comune di Torino;

Premesso che le seguenti ditte hanno fatto pervenire entro i termini previsti offerte in busta
chiusa e che in seguito alle verifiche effettuate nel corso della prima seduta pubblica sono
state ammesse alle fasi successive di gara:

DITTA INDIRIZZO

PLURIMA P.zza S. Stefano 6, 20122 Milano
COOPSERVICE S. COOP. V. Rochdale 5, 42122 Reggio Emilia (RE)
P.A.

CONSORZIO NAZIONALE V. della Cooperazione 3, 40129 Bologna
SERVIZI SOC. COOP. (BO)

SERVIZI ASSOCIATI SOC. V. S. Penna 38, 06132 S. Sisto (PG)
COOP.

CONSORZIO ITALIANO V. Palestro 78, 00185 Roma
COOPERATIVO LABOR

SOC. COOP.

CM SERVICE SRL V. Chiaverano 49, 10100 Cascinatte d’Ivrea
P.L. COMPANY SRL C.so Casale 450/3, 10132 Torino

Il Presidente richiama il verbale della seconda seduta pubblica tenutasi in data 03/05/2017 e
verifica che tutte le ditte sopracitate hanno confermato la validita dell’offerta economica e
hanno provveduto a prorogare la garanzia provvisoria cosi come richiesto;

Preso atto che la Commissione Giudicatrice ha provveduto a trasmettere le valutazioni
tecniche relative alle offerte pervenute;

[l Presidente del seggio di gara dichiara che, ai sensi di quanto previsto dall’art. 18 del
Capitolato speciale, nel corso della seduta odierna si procedera allo svolgimento delle
seguenti operazioni:

1. lettura dei verbali di valutazione qualitativa redatto dalla Commissione Giudicatrice e
dei relativi punteggi attribuiti;

2. apertura della busta C contenente le offerte economiche delle sole ditte ammesse a

questa fase e rilevazione dei prezzi offerti:

attribuzione dei punteggi relativi all’elemento economico conformemente a quanto

previsto dall’art. 7;

4. somma dei punteggi relativi alla qualita e dei punteggi relativi al prezzo, formazione
della graduatoria ed aggiudicazione provvisoria a favore del miglior offerente che avra
conseguito il punteggio totale piti elevato;

(O8]

Il Presidente del seggio di gara procede alla lettura dei verbali della Commissione Giudicatrice
e del relativo allegato dai quali si evincono i seguenti punteggi relativi alla qualita del servizio
assegnati alle ditte offerenti:
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PLURIMA coor CNS SERVIZ1 CONSORZIO CM SERVICE PL
SERVICE ASSOCIATI LABOR COMPANY
Modalita di | DISCRETO, BUONO =20 BUONO =20 OTTIMO =25 SUFFICIENTE | DISCRETO= | OTTIMO =
espletamento del | PUNTI=15 =10 15 25
servizio (massimo
punti 25)
Parco automezzi | OTTIMO = BUONO =12 DISCRETO =9 DISCRETO =9 SUFFICIENTE | SUFFICIENTE | BUONO =
destinato al servizio 15 =6 =6 12
(massimo punti 15)
Attrezzature varie di | OTTIMO = DISCRETO = BUONO =8 INSUFFICIENTE | DISCRETO = DISCRETO = | DISCRETO
supporto  (massimo 10 6 =2 6 6 =6
punti 10)
Programma della | BUONO =4 BUONO =4 INSUFFICIENTE OTTIMO =5 DISCRETO = BUONO =4 BUONO =
gestione dei  servizi =1 3 4
nelle  situazioni di
urgenza, emergenza,
scioperi  (massimo
punti 5)
Migliorie  (massimo | OTTIMO = | SUFFICIENTE INSUFFICIENTE ASSENTE =0 SUFFICIENTE BUONO =4 DISCRETO
punti 5) 5 =2 =1 =2 =3
TOTALE 49 44 39 41 27 35 50
TOTALE 58,8 52,8 46,8 49,2 324 42 60
BIPAIL\D'IETRATO

Il Presidente del seggio di gara
minimo previsto dall’art.
successive fasi di gara e pertanto
lettera C) offerta economica dal

prende atto che tutte le ditte hanno raggiunto il punteggio
16 del Capitolato Speciale di Gara per essere ammesse alle
procede quindi all’apertura delle buste contrassegnate dalla
le quali si evincono i seguenti costi:

TOTALE 60 MESI

SERVIZI SOC. COOP.

'DITTA CANONE MENSILE
PLURIMA €36.291,00 €2.177.460,00
COOPSERVICE S. COOP. | € 42.852.42 €2.571.145,20
P.A.
CONSORZIO NAZIONALE | € 48.657.92 €2.919.47520

SERVIZI ASSOCIATI SOC.

€43.597,60

€2.615.856,00

COOP.

CONSORZIO  ITALIANO | € 31.866,25 €1.911.975,00
COOPERATIVO LABOR

SOC. COOP.

CM SERVICE SRL €34.386,40 €2.063.184,00
P.L. COMPANY SRL €36.545,33 €2.192,719,80

Il Presidente del seggio di gara provvede altresi alla lettura delle singole voci di costo in cui

sono state scomposte le offerte economiche, individuate nei rispettivi model

presentati dalle ditte offerenti.

Si

evidenziato:

procede pertanto all’attribuzione dei
conformemente a quanto previsto dall’art. 16 del Capitolato Special

punteggi

relat

1vi

li allegati 5.1

all’elemento economico
e di Gara, come di seguito



DITTA PUNTI PREZZO
PLURIMA 35,12
COOPSERVICE S. COOP. 29,75
P.A.

CONSORZIO NAZIONALE 26,20
SERVIZI SOC. COOP.

SERVIZI ASSOCIATI SOC. 29,24
COOP.

CONSORZIO ITALIANO | 40
COOPERATIVO LABOR

SOC. COOQOP.

CM SERVICE SRL 37,07
P.L. COMPANY SRL 34,88

Il Presidente del seggio di gara provvede a sommare i punteggi relativi alla qualita e dei

punteggi relativi al prezzo, formando 1

a graduatoria provvisoria di cui sotto:

| DITTA - PUNTI QUALITA’ PUNTI PREZZO TOTALE
' PLURIMA 58,8 1352 . 93,92
C DO ER'VICE S 52:80 29,73 82,55
4680 T —7_(;/'3_ T 73.00
“1 :
ey T R | TR44 )
i !
| LABOR SOC. COOP. o
"| CM SERVICE SRL 42,00 37,07 17907
| P.L.COMPANY SRi. 66 34,88 94,88

Il Presidente del seggio dichiara pertanto di aggiudicare provvisoriamente la fornitura del
- servizio alla ditta PL Company e dispone la trasmissione degli atti alla Stazione Appaltante

per gli adempimenti di competenza

La seduta si chiude alle ore 12:30 Chivasso li 10/05/2017

Letto confermato e sottoscritto

Dott. Ugo PELLEGRINETTI ‘~—”J" o £ 'V"““’\’

/—\
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Dott. Sandro FRANCHI .. fic

L/QLL/L,(/'

Sig.ra Aurora SMALDINO \C AN »f&&@@&&f\
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Avviso di aggiudicazione di appalto

Risultati della procedura di appalto

Servizi

Direttiva 2014/24/UE
Sezione I: Amministrazione aggiudicatrice

1.1)

1.2)
1.4)

1.5)

Denominazione e indirizzi

ASL TO4 CIRIe, CHIVASSO, IVREA

VIA PO, 11

CHIVASSO

10034

Italia

Persona di contatto: Dott. Ugo Pellegrinetti
E-mail: upellegrinetti@aslto4.piemonte.it
Codice NUTS: ITC11

Indirizzi Internet:

Indirizzo principale: www.aslto4.piemonte.it
Indirizzo del profilo di committente: www.aslto4.piemonte.it

Appalto congiunto

Tipo di amministrazione aggiudicatrice
Organismo di diritto pubblico

Principali settori di attivita

Salute

Sezione Il: Oggetto

I1.1)
11.1.1)

11.1.2)

11.1.3)

11.1.4)

11.1.6)

11.1.7)

11.2)

Entita dell'appalto

Denominazione:

SERVIZIO DI CARICO, TRASPORTO, SCARICO E CONSEGNA DEL MATERIALE DAl MAGAZZINI
AZIENDALI Al CENTRI UTILIZZATORI DELL'ASL TO4 E SERVIZIO DI FATTORINAGGIO CIG 6778302FBE
DURATA 60 MESI

Codice CPV principale

60000000

Tipo di appalto

Servizi

Breve descrizione:

SERVIZIO DI CARICO, TRASPORTO, SCARICO E CONSEGNA DEL MATERIALE DAl MAGAZZIN]
AZIENDALI Al CENTRI UTILIZZATORI DELL'ASL TO4 E SERVIZIO DI FATTORINAGGIO

Informazioni relative ai lotti
Questo appalto & suddiviso in lotti: no

Valore totale dell’appalto (IVA esclusa)
Valore, IVA esclusa: 2 192 719.00 EUR

Descrizione
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[1.2.1) Denominazione:
I1.2.2)  Codici CPV supplementari
11.2.3)  Luogo di esecuzione
Codice NUTS: ITC11
I.2.4)  Descrizione dell'appalto:
Servizio trasporto e consegna colli, servizio di fattorinaggio
I.2.5)  Criteri di aggiudicazione
Criterio di qualita - Nome: CRITERI INDICATI NEL CAPITOLATO / Ponderazione: 60
Prezzo - Ponderazione: 40
11.2.11) Informazioni relative alle opzioni
Opzioni: no
11.2.13) Informazioni relative ai fondi dell'Unione europea
L'appalto & connesso ad un progetto e/o programma finanziato da fondi dell'Unione europea: no
I1.2.14) Informazioni complementari
Sezione IV: Procedura
IV.1) Descrizione
IV.1.1) Tipo di procedura
Procedura aperta
IV.1.3)  Informazioni su un accordo quadro o un sistema dinamico di acquisizione
IV.1.6) Informazioni sull'asta elettronica
IV.1.8) . Informazioni relative all'accordo sugﬁ appalti pubblici (AAP)
L'appalto & disciplinato dall'accordo sugli appalti pubblici: no
IV.2) Informazioni di carattere amministrativo
IV.2.1)  Pubblicazione precedente relativa alla stessa procedura
IV.2.8) Informazioni relative alla chiusura del sistema dinamico di acquisizione
IV.2.9) Informazioni relative alla fine della validita dell'avviso di indizione di gara in forma di avviso di
preinformazione
Sezione V: Aggiudicazione di appalto
Un contratto d'appalto/lotto & stato aggiudicato: si
V.2) Aggiudicazione di appalto
V.2.1) Datadi conclusione del contratto d'appalto:
—2HO6203F
V.2.2) Informazioni sulle offerte
Numero di offerte pervenute: 7
L'appalto & stato aggiudicato a un raggruppamento di operatori economici: no
V.2.3) Nome e indirizzo del contraente
PL COMPANY
C.so Casale 450/3
Torino
10132
Italia
0
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Codice NUTS: ITC11
Il contraente & una PMI: no

V.2.4) Informazione sul valore del contratto d'appalto /lotto (IVA esclusa)
Valore totale inizialmente stimato del contratto d’appalto/lotto: 3 250 000.00 EUR
Valore totale del contratto d'appalto/del lotto: 2 192 719.00 EUR

V.2.5) Informazioni sui subappalti

Sezione VI: Alire informazioni
VI.3) Informazioni complementari:

V1.4) Procedure di ricorso

VI1.4.1) Organismo responsabile delle procedure di ricorso
TAR
TORINO
Italia

VI.4.2) Organismo responsabile delle procedure di mediazione
VI.4.3) Procedure di ricorso
VI.4.4) Servizio presso il quale sono disponibili informazioni sulle procedure di ricorso

VL.5) Data di spedizione del presente avviso:
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE PIEMONTE - AZIENDA
SANITARIA LOCALE TO 4 — CHIVASSO (TO) S.C. ACQUISIZIONE E
GESTIONE LOGISTICA BENI E SERVIZI
AVVISO AGGIUDICAZIONE APPALTO
I.1) Denominazione, indirizzi e punti di contatto: ASL TO 4 CIRIE,
CHIVASSO, IVREA - Via Po n. 11 — 10034 Chivasso — ITALIA — persona di
contatto: dott. Ugo PELLEGRINETTI - E-mail:
upellegrinetti@aslto4.piemonte.it Codice NUTS ITC11 Indirizzo principale:

www.aslto4.piemonte.it. Indirizzo del profilo del

committente:www.aslto4.piemonte.it 1.4) Tipo di amministrazione

aggiudicatrice Organismo di diritto pubblico 1.5) Principali settori di
attivita Salute 11.1.1) Denominazione conferita all’appalto servizio di
carico, trasporto, scarico e consegna del materiale dai magazzini aziendali
ai centri utilizzatori del’ASL TO4 e servizio di fattorinaggio CIG.
6778302FBF, durata 60 mesi 1.1.3) Tipo di appalto Servizi 11.1.4) Breve
descrizione servizio di carico, trasporto, scarico e consegna del materiale
dai magazzini aziendali ai centri utilizzatori del’ASL TO4 e servizio di
fattorinaggio 11.1.6 Informazioni relative ai lotti Questo appalto e
suddiviso in lotti: no 11.2.1) Valore totale dell’appalto (IVA esclusa): €
2.192.719,00 il.2.3) Luogo di esecuzione Codice NUTS: ITC11 1.2.4
Descrizione dell’appalto Servizio trasporto e consegna colli, servizio di
fattorinaggio 11.2.5) Criteri di aggiudicazione criteri di qualita indicati nel
capitolato, ponderazione 60, prezzo ponderazione 40 11.2.11 Informazioni
relative alle opzioni Opzioni: no 11.2.13 Informazioni relative ai fondi
dell’Unione Europea L'appalto € connesso ad un progetto e/o programma
finanziato da fondi dell'unione europea: no IV.1.1) Tipo di procedura
procedura aperta 1V.1.8 Informazioni relative all’accordo sugli appalti
.pubblici (AAP) L'appalto ¢ disciplinato dall’accordo sugli appalti pubblici:
no V) Aggiudicazione dell’appalto Un contratto d’appalto/iotto & stato
aggiudicato: si V.2.1) Data di conclusione dell’appalto

V.2.2) Informazioni sulle offerte Numero di offerte pervenute: 7 'appalto &
stato aggiudicato a un raggruppamento di operatori economici: no V.2.3)
nome e indirizzo del contraente PL COMPANY, C.so Casale 450/3,
10132 Torino Codice NUTS ITC11 il contraente & una PMI: no V.2.4)
informazione sul valore dell’appalto/lotto (IVA ESCLUSA) Valore totale
inizialmente stimato del contratto d'appalto/lotto : 3250000,00 EUR valore
totale del contratto di appalto/lotto 2192719,00 EUR VI.4.1 Organismo



responsabile delle procedure di ricorso TAR TORINO ltalia VI.5) Data

di spedizione del presente avviso:

Il Direttore S.C. Acquisizione e Gestione Logistica Beni e Servizi Dott. Ugo
PELLEGRINETTI
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Azienda Sanitaria Locale
di Cirié, Chivasso e lvrea

PL/Cod. Fisc. 09736160012

COMUNICAZIONE ESITO DI GARA

1. Amministrazione aggiudicatrice: ASL TO 4 S.C. Acquisizione e Gestione Logistica
Beni e Servizi — sede legale V. Pon. 11, 10034 Chivasso (TO);

2. Oggetto dell’appalto: Procedura aperta per I’affidamento del servizio di carico,
trasporto, scarico e consegna del materiale dai magazzini aziendali ai centri utilizzatori
dell’ASL TO4 e servizio di fattorinaggio CIG. 6778302FBF;

3. Data di aggiudicazione dell’appalto: deliberazione n. del

4. Criteri di aggiudicazione dell’appalto: offerta economicamente pitl vantaggiosa;

5. Numero offerte ricevute: 7

6. Numero offerte escluse: 0

7. Impresa definitivamente aggiudicataria: PL COMPANY, C.so Casale 450/3, 10132
Torino;

8. Prezzo di aggiudicazione: € 2.192.719,00 oltre Iva;

9. durata del contratto: La durata dell’appalto ¢ fissata in anni cinque con decorrenza dal
giorno di avvio del servizio.

Il Direttore della S.C. Acquisizione e Gestione Logistica Beni e Servizi ASLTO4
Dott. Ugo PELLEGRINETTI
(in originale firmato)
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