
IL PRIMO PASSO: CAMMINO DI 

AFFRANCAMENTO DALLA VIOLENZA 

  
 

L’ASL TO4 con Delibera N. 2 del 14/01/2022 “Variazione 
componenti equipe multiprofessionale a valenza aziendale 
contro la violenza di genere e dell’equipe ospedale-
territorio dei Distretti dell’ASL TO4” come indicato dalla 
DGR n.23-4739 del 6/03/2017, ha ridefinito 
l’organizzazione della Rete articolata in una Rete 
aziendale e tre territoriali.  
Lo scorso anno è stato attivato un primo percorso 
formativo e di confronto per la realizzazione del PDTA 
aziendale. Quest’anno i professionisti afferenti alla Rete 
Aziendale si sono incontrati attraverso un progetto 
formativo per la definizione del PDTA che verrà deliberato 
e reso disponibile su Intranet a tutti gli operatori per 
facilitare il percorso di cura e sicurezza delle donne e dei 
loro figli. 

DESTINATARI 
Il progetto formativo è rivolto ai componenti dell’equipe 
aziendale multiprofessionale ASL TO4 Prevenzione e 
contrasto alla Violenza di Genere” Delibera n.2 del 
14/01/2022, alle figure professionali socio sanitarie e del 
territorio coinvolte nella prevenzione, cura e sicurezza delle 
donne vittime di violenza, agli studenti del Corso di Laurea in 
Infermieristica di Ivrea 

Evento Formativo Aziendale    ECM 134- 45348 
In attesa accreditamento per Assistenti Sociali ID 53531 

Crediti ECM: 7 
Crediti Ordine Assistenti Sociali:  

  

16 novembre 2023 
 

   presso il  Polo Formativo  
Universitario Officina H,  
Via Monte Navale - Ivrea  

dalle 9,00 alle 17,00 

MODALITÀ DI ISCRIZIONE 
Iscrizione online previa autorizzazione da parte del direttore/responsabile della propria struttura/servizio sul 

portale ECM Piemonte - www.formazionesanitapiemonte.it 
ISCRIZIONI ENTRO IL 10 novembre 2023 

DOCENTI 
Joelle Autieri – Assistente Sociale Ospedale  Ciriè 

Claudia Berton – Coordinatrice S.C. ME.C.A.U. Ivrea 

Barbara Bessolo – Psicologa Psicoterapeuta Associazione Violetta 

Sara Boggio – Infermiera S.C. ME.C.A.U. Ivrea- Cuorgnè 

Fabrizio Bogliatto – Direttore del Dipartimento Materno Infantile - Presidente Rete ASLTO4 Contro la Violenza di Genere  

Mirella Borriero – Medico Internista - Centro Demetra Ospedale Molinette 

Paola Castagna – Dirigente medico in Ginecologia e Ostetricia Città della Scienza e della Salute di Torino  

Vincenza Chiono – Ostetrica Ospedale Chivasso 

Della Valle Sabrina -  Coordinatrice S.C. ME.C.A.U. Ciriè 

Dello Russo Carolina – Coordinatrice S.C. ME.C.A.U Chivasso 

Sarah Gino – Professoressa associata in Medicina Legale Università del Piemonte Orientale  

Rita Ippolito – Direttore Sanitario Ospedale Chivasso 

Valentina Mendo – Assistente Sociale Ospedale Ciriè 

Erika Milanesio – Infermiera Docente del Corso di Laurea in Infermieristica sede di Ivrea  

Daniela Morero – Psicologa Psicoterapeuta 

Sara Moretto – Ostetrica Ospedale Ciriè 

Alda Pastore – Psicologa-Psicoterapeuta Resp. Area Ciclo di Vita S.S. Psicologia Salute Adulti ASLTO4 Ref. Rete ASLTO4 

Contro la Violenza di Genere  

Edith Shahi - Direzione Sanitaria Ospedaliera AOU Maggiore di Novara – Referente aziendale contro la violenza di genere 

Eliana Saveja – Ostetrica Ospedale Ivrea 

Sabrina Testa - Assistente Sociale Ospedale di Rivoli 

Percorso della donna e dei suoi figli 

nella rete dei servizi socio-sanitari e del 

terzo settore 

http://www.formazionesanitapiemonte.it/


OBIETTIVO GENERALE 
L’obiettivo del progetto è la diffusione della 
stesura del PDTA aziendale della Rete contro 
la violenza di genere dell’ASL TO4 (Delibera 
n.2 del 14/01/2022) per offrire chiarezza, 
flessibilità e tempestività degli interventi rivolti 
alle donne ed ai loro figli 

PROGRAMMA 
 

• Apertura autorità 

• Inquadramento teorico PDTA 

• Violenza sessuale, Tratta, Mutilazioni 

genitali femminili 

• PDTA ASLTO4 L’intervento nella violenza 

sessuale  

• L’intervento in pronto Soccorso 

• PDTA ASLTO4 Intervento in Pronto 

soccorso 

• La segnalazione all’autorità giudiziaria 

• Il ruolo della Direzione Sanitaria 

• PDTA ASLTO4 Letto Rosa e Procedure 

interne di segnalazione 

 

Pausa pranzo dalle 13,00 alle 14,00 

 

• L’intervento sociale ospedaliero e territoriale 

• Dall’intervento di prima accoglienza alla 

collocazione in protezione donne e minori 

• La rete di assistenza offerta dal il terzo 

settore 

• Dal Trauma psicologico acuto alla 

rielaborazione del trauma 

• L’intervento psicologico e psichiatrico 

• Conclusione 

Al fine di migliorare la qualità dei progetti formativi, ciascun partecipante è invitato a segnalare eventuali 
suggerimenti/elogi/reclami all’indirizzo: formazionesegreteria@aslto4.piemonte.it specificando il titolo del corso e 
l’edizione. 
Tutti i partecipanti sono invitati, 40/50 giorni dopo la data termine del corso a verificare sul proprio curriculum 
formativo il corretto inserimento dei dati. Nel caso di NON corrispondenza, effettuare segnalazione tempestiva a: 
formazionesegreteria@aslto4.piemonte.it 

ARTICOLAZIONE 
Il corso si svolgerà in forma residenziale 

dalla ore 9,00 alle ore 17,00 

AREA TEMATICA 
Area materno infantile e dell’adolescenza 

 

OBIETTIVO DEL DOSSIER FORMATIVO 
Obiettivi formativi di processo 

 

OBIETTIVO NAZIONALE 
3 – 3 - Documentazione clinica. Percorsi 

clinico – assistenziali/diagnostici/riabilitativi, 

profili di assistenza – profili di cura 

COMITATO SCIENTIFICO 

Fabrizio Bogliatto, Alda Piera Pastore  
 

PROGETTISTA ECM DEL CORSO 

Fabrizia Cogo 
 

SEGRETERIA ECM 
S.S. Qualità e Formazione 

Via Montenavale, Ivrea 

Tel.0125 425999 

formazionesegreteria@aslto4.piemonte.it  

ASSEGNAZIONE CREDITI ECM 
I crediti ECM verranno assegnati solo ed esclusivamente nel rispetto delle procedure previste: presenza al corso 

per il 90% delle attività, superamento della verifica di apprendimento e compilazione del questionario di 
gradimento del corso e dei docenti 


