
 

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ASTEGIANO VALENTINA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 
Nazionalità  ITALIANA 

 
Data di nascita   

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  1) ASLTO5 (ex USSL n.ro33 Nichelino TO) dal 16/12/86 al 31/03/91;in qualità di 
Infermiera;  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 2) ASLTO5 dal 01/04/91 al 12/10/92 in qualità di Infermiera (centro di salute mentale); 

• Tipo di azienda o settore  3) Casa di Cura Cellini dal 13/10/92 al 05/03/96 ( coordinatore infermieristico reparto di 
Cardiochirurgia); 

• Tipo di impiego  4) Casa di Cura Villa Grazia dal 06/03/96 al 16/07/2000  (coordinatore infermieristico 
reparto riabilitazione motoria); 

• Principali mansioni e responsabilità  5) ASL TO4 coordinatore  infermieristico da luglio 2000 a gennaio 2014 presso il reparto 
di Chirurgia P.O Ciriè e in seguito, fino ad ora   in Cardiologia/Unità Coronarica P.O 
Ciriè; 

6) Coordinatore di Dipartimento Chirurgico P.O. Ciriè dal 2010 al 2014 
7) Gestore Percorso UTIC ed Emodinamica dal 2018 ad oggi 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1) DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE nel 1986; 
2) DIPLOMA DI MATURITA' TECNICA FEMMINILE nel 1989; 
3) CERTIFICATO DI ABILITAZIONE A FUNZIONI DIRETTIVE NELL'ASSISTENZA 

INFERMIERISTICA nel 1992; 
4) DIPLOMA DI CORSO DI COUNSELING A INDIRIZZO PSICOSINTETICO ( Torino 

2009); 
5) TUTOR CLINICO IN AMBITO DI DIDATTICA TUTORIALE PER IL CORSO DI 

LAUREA INFERMIERISTICA DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI TORINO, 
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA DA OTTOBRE 2003 AL 2014. 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   



• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
CAPACITA’ RELAZIONALI,COMPETENZE NELLA GESTIONE DEI GRUPPI DI LAVORO 

                                                              
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE  
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  DISCRETO 
• Capacità di espressione orale  DISCRETO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 DAL 1991 SONO COORDINATORE INFERMIERISTICO, INOLTRE  HO FREQUENTATO LA 
SCUOLA DI COUNSELING CHE MI HA DANDO GLI STRUMENTI PER MIGLIORARE LE MIE 
CAPACITA’ RELAZIONALI NELL’ALBITO DELLA GESTIONE DI GRUPPI. 
ESPERIENZA DAL 2003 COME TUTOR CLINICO CON GLI STUDENTI DELCORSO DI 
LAUREA INFERMIERISTICA.  
COLLABORATORE DI DIDATTICA COMPLEMENTARE DELLA DISCIPLINA DI 
INFERMIERISTICA APPLICATA ALL’EDUCAZIONE TERAPEUTICA, CORSO DI LAUREA 
INFERMIERISTICA SEDE DI IVREA DAL 2009 FINO AL 2014. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 COORDINAMENTO INFERMIERISTICO DAL 1991 E DI DIPARTIMENTO DAL 2010 al 2014 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 COMPETENZE INFORMATICHE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 COMPETENZE IN ART COUNSELING 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 



ULTERIORI INFORMAZIONI  Dichiara inoltre di avere frequentato i seguenti corsi di aggiornamento: 
 
1. “Qualità Organizzazione Motivazione” (Roma 28-29-30 Maggio 1992); 
2. Addetto allo sviluppo delle competenze informatiche" (Torino);              
3. "Nuovo quadro Normativo e Responsabilità per il caposala" (Padova dal 03/11/99 al 

04/11/99); 
4. Corso di Ergoterapia nei reparti di medicina riabilitativa (Novara, 11-12 settembre 98, 23-24 

ottobre 98, 27-28 novembre 98, 15-16 gennaio 99); 
5. “Introduzione all' HACCP – Autocontrollo” (Torino dal 31/05/99 al 01/06/99); 
6. “Confronti nel trattamento delle ferite” (Torino dal 27/06/01 al 30/06/01); 
7. “Basic Life Support (B.L.S. adulto) esecutore” (Ciriè TO 02/12/02); 
8. Congresso regionale “ A.P.I.  STOM “ (10/05/03); 
9. Corso di Formazione Didattica Tutoriale (Torino Ottobre 03) presso 10. Università degli 

studi di Torino facoltà di Medicina e Chirurgia;  
10. Modulo introduttivo alla didattica tutoriale: dall’analisi dei bisogni formativi  alla valutazione 

dell’apprendimento. Torino 27/01/2004; 
11. Corso teorico pratico di nursing anestesiologico (Cirie’ 11/11/04); 
12. Utilizzo delle linee guida in tema di supporto trasfusionale di sangue ed emoderivati. (Cirie’ 

20/01/2005); 
13. La progettazione didattica dell’apprendimento in ambito clinico. (Torino 7/03/2005); 
14. I contratti di apprendimento livello base. (Torino 14/03/2005); 
15. Gestione degli accessi venosi centrali. (Cirie’ 12/04/2005); 
16. Sperimentazioni cliniche e elementi di statistica descrittiva. (Torino 26/04/2005);   
17. La gestione infermieristica del paziente tracheo-stomizzato. (Cirie’ 19/05/2005); 
18. Basic life support defibrillazione B.L.S.-D. (Cirie’ 27/05/2005); 
19. Incontro di revisione sulla valutazione dello studente durante l’apprendimento in ambito 

clinico. (Torino 13/06/2005); 
20. Incontro di revisione sui contratti di apprendimento. (Torino 23/06/2005); 
21. Incontro di revisione sulla progettazione didattica dell’apprendimento in ambito clinico. 

(Torino 08/11/2005); 
22. La Forma-azione corpo a corpo. (Torino 01/15/16/ dicembre 2005); 
23. Assistenza infermieristica al paziente politraumatizzato. (Cirie’30/12/2005); 
24. Corso sulla navigazione efficace su internet 20 ore (dal 20/02/2006 al 19/6/2006); 
25. Le caratteristiche della relazione didattica. (Torino 16-17 maggio 2006); 
26. Lo “studio guidato”: dall’identificazione dell’oggetto di studio alla stesura della relazione 

finale. (Torino 27 /10/2006);  
27. Il supporto allo studente nell’apprendimento della metodologia della pianificazione 

assistenziale. (Torino 23/02/2007); 
28. Il processo della donazione, prelievo e trapianto di organi e tessuti. (Ciriè 7/05/2007); 
29. I processi di apprendimento- insegnamento: un percorso riflessivo e di autocomprensione. 

(Torino 20/21/22 giugno 2007); 
30. Ricerca bibliografica avanzata e analisi critica della letteratura scientifica. (Torino 22/26/27 

novembre 2007); 
31. La tutorship e le criticità educative: la supervisione formativa. (Torino 3/4/10 dicembre 

2007); 
32. Corso Hospital Disaster Manager. (Ciriè 17-18-19 dicembre 2007); 
33. La formazione sul campo: metodologie ,esperienze, prospettive. (Biella 04/04/2008); 
34. La rielaborazione dell’esperienza clinica attraverso i diari: scrittura ed interpretazione. 

(Torino 29 settembre, 23 ottobre 2008); 
35. La gestione del gruppo in apprendimento. (Torino 28-29 ottobre 2008); 
36. La valutazione della complessità assistenziale e la definizione del fabbisogno quali-

quantitativo di risorse umane. (Ivrea 23/09/2008); 
37. Tecniche della ricerca nelle banche dati on- line. (Torino 30 gennaio 2009); 
38. I processi di apprendimento e insegnamento: un percorso riflessivo e di autocomprensione. 

(Torino 3-4-5 marzo 2009); 
39. Cambiare perché: la responsabilità nel mercato delle professioni. (Ivrea 8-9-10 aprile 

2009); 
40. La biblioteca virtuale per la salute. (Ivrea 9 aprile 4 maggio 2010); 
41. Corso di perfezionamento per coordinati 4 moduli (anno 2009/2010); 
42. Ivrea Corso di Laurea Infermieristica; 
43. Human Caring, prendersi cura della persona nei servizi per la salute. (Pinerolo 17/18 

giugno 2010); 



44. Operatori sanitari quali garanti della sicurezza della persona assistita nel processo 
perioperatorio nell’ASL TO 4 . (Ciriè 6/4/2011); 

45. L’organizzazione del lavoro basata sui turni- 46 ore. (Ivrea 18/5/2011 al 21/9/2011);  
46. Responsabilità Professionale e Risk Management .(Torino 6/8 ottobre 2011); 
47. La gestione di risorse umane appartenenti a generazioni diverse. Quale leadership per 

coniugare la ricchezza intellettuale di ognuna di esse? (Ospedale Cottolengo 28/3/2011); 
48. Informazione ai dirigenti e preposti -art. 36DLGS 81/2008. (ASL TO4 14/11/2011); 
49. Formazione dei facilitatori per la gestione del rischio da movimentazione manuale dei 

pazienti. (Castellamonte maggio/ giugno 2012); 
50. La consulenza infermieristica: analisi della letteratura e presentazione di esperienze. 

(Collegio IPASVI Torino 14/11/2012); 
51. La volontà: funzione psichica per migliorare la propria professionalità ed il proprio 

benessere. (Avigliana 12/10/2013); 
52. Mobbing: da fenomeno a realtà. Parlano i dati. (Ivrea 14/10/2013); 
53. Corso Trakcare: flussi operativi per il personale  Infermieristico e di ambulatorio. (Asl To 4 

dal 4/11/13 al 31/12/13); 
54. I Coordinatori e il management aziendale. (Ivrea il 26/11/ 2013); 
55. Clinical Competence per infermieri di UTIC. (Torino 19/20 02/2014); 
56. Responsabilità, rischi, assicurazioni. (Collegio IPASVI Torino 14/05/2014); 
57. Giornata gruppo GISE Piemonte: casi complessi e Casi complicati. (Torino 

13/6/2014); 
58. Appropriatezza  delle spesa . (ASL TO4 dall’1/9/2014 al 31/12/2014); 
59. L’emodinamica e la radioprotezione di pazienti e Operatori. (ASLTO4 il 20/10/2014); 
60. Advances in Cardiac Arrhythmias and Great innovation in Cardiology. (Torino 24-

25/10/2014) 
61. Filosofia etica del successo. (Ivrea 18/12/2014); 
62. I referenti del rischio clinico quali facilitatori nella Gestione del rischio. (Ivrea 27/01/2015); 
63. Misure d’isolamento: analisi e valutazione delle Criticità nel dipartimento medico dell’ASL 

TO 4. (Lanzo dal 18/3/15 al 23/11/15); 
64. BLS-D . (Lanzo 19/3/2015); 
65. La nuova rete aziendale per il trattamento delle lesioni Cutanee croniche in ASL TO4. 

(Ivrea 14/04/2015); 
66. Infermiere: una forza di cambiamento. Assistere è un Arte. (Collegio IPASVI TO 

12/5/2015); 
67. Update: farmacologia ed interventistica nel paziente ad alto rischio.  (Stresa11-

12/9/2015); 
68. Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella 

pubblica Amministrazione. (ASL TO4 dal 30/11/2015 al 31/12/2015); 
69. Insieme con le nostre diversità per umanizzare L’organizzazione. (Ivrea 15/12/2015); 
70. Attualità in cardiologia interventistica. (Torino 2/3/12/2016); 
71. Dall’accanimento all’accompagnamento della Persona. (Ciriè 24/02/16); 
72. Corso formativo anti aggregazione in Cardiologia. (Ivrea 26/02/2016); 
73. Advances in Cardiac Arrhythmias and great Innovation in Cardiology. (Torino 13-15 

ottobre 2016); 
74. Forum GISE Piemonte Lombardia Liguria. Attualità In Cardiologia Interventistica. 

(Torino 2/3 dicembre 2016); 
75. E.C.G dalla corretta esecuzione alla prima Interpretazione di un elettrocardiogramma. 

(Ivrea 10/05/16); 
76. Aver cura di sé curando gli altri. Coltivare abilità di compassione e consapevolezza. 

(Avigliana 11 e 12/ 06/2016); 
77. Aver cura di sé per una migliore cura degli altri. (Ciriè 23/09/16); 
78. Appropriatezza delle procedure diagnostiche invasive In area medica nell’ASL TO4.  

(Ivrea 8/11/16); 
79. 5° Convention delle UTIC del Piemonte e della Valle D’Aosta . (Torino 02/12/2016); 
80. Congresso Regionale annuale congiunto Piemonte Valle d’Aosta ANMCO-SIC. 

(Torino 31/3/2017); 
81. L’arte e la disciplina della cura di sé per la cura degli Altri. (Ivrea dal 10/02/17 al 24/03/17); 
82. Dal romanzo di vita alla cartella clinica . Storia di appropriatezza  e radici. (Ivrea 22 e 23 

febbraio 2017); 
83. A qualcuno piace Cardio: punti fermi e attualità. (Torino 05/05/2017); 
84. Alleati con il cittadino: appropriatezza legale e Etica. (Collegio IPASVI TO 12/05/17); 
85. L’arte e la disciplina della cura di sé per la cura degli altri. Parte 2. (Ivrea 19/5 e 3/07/2017). 



86. L’evoluzione delle competenze infermieristiche in ambito cardiologico (Rivoli 
22/9/2017) 

87. La qualità delle cure di fine vita nel paziente non oncologico in Ospedale (Ciriè 29-
30/9/2017) 

88. 13° Turin Cardiovascular Nursing Convention ( Torino 27/28 ottobre 2017) 
89. Hot Topics in Cardiologia (Caselle 9/11/17) 
90. Responsabile Scientifico per il Corso “L’espansione delle Competenze 

Infermieristiche  nella Sala di Elettrofisiologia” ( S. Francesco C.se 16/11/2017) 
91. A Qualcuno piace Cardio, Cardiologie e UTIC del Piemonte e Valle D’Aosta a 

confronto( Torino 1/12/2017) 
92. Congresso Regionale annuale congiunto Piemonte Valle d’Aosta ANMCO-SIC. 

(Torino 31/3/2018); 
93. Il rischio biologico: valutiamo insieme il rischio (dal 29/11/2017 al 09/01/2018 
94. Congresso Nazionale ANMCO “Il progresso nel cuore”(dal 26 al 28 agosto 2021) 
95. Atrial Fibrillation Ablation (4/10/21 Caselle) 
96. Novelties in Cardiovascular Medicine (Torino 5/11/21) 
97. L’inserimento del neoassunto nell’organizzazione (corso FAD ) 
98. Re Change in Cardiology (Torino dal 7 al 9 aprile 2022) 
99.  Il controllo dei Dispositivi impiantabili (Torino 2 maggio 2022) 
100. Ictus è sempre colpa del cuore?(7 luglio 2022 Colleretto Giacosa) 

 
 
N.B: I corsi evidenziati in neretto sono in ambito cardiologico 
 
Pubblicazioni:  
 
1.Percorso assistenziale per i ricoveri elettivi non differibili 
in cardiologia in periodo di Covid-19Il Pensiero Scientifico Editore downloaded by Biblioteca per la Salute Regione Piemont... 
IP 154.59.124.234 Tue, 20 Oct 
 
Ciriè 23/08/22 


