
C U R R I C U L U M  V I T A E  D E L  D O T T .  G I O R G I O  B E L L A N

DATI PERSONALI

Cognome/Nome Bellan Giorgio

Indirizzo ufficio Via Cavour 29 Ciriè (To)

Telefono/Cell aziendale 011 9217647 - 3487616971

Fax

E-mail gbellan@aslto4.piemonte.it

Nazionalità italiana
Data e luogo  di nascita Robbio (PV), 05/09/1956

Codice fiscale BLLGRG56P05H369H

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 1988 dipendente con il ruolo di Veterinario Dirigente del SSN

Dirigente Veterinario
Responsabile della Struttura Semplice Dipartimentale “Promozione della Salute” del 
Dipartimento di Prevenzione dell’ASL TO 4



FORMAZIONE

Titoli di studio accademici  Laurea in Medicina Veterinaria*, 
 Specialità in “Ispezione degli alimenti di origine animale”*, 
 Master di 1° livello in “progettazione, coordinamento, valutazione in 

promozione della salute**, 
 Master di 2° livello in scienze della prevenzione ASPP (advanced school of 

prevention and health promotion)***
 Corso di perfezionamento in Scienze della Prevenzione CPP***

Conseguiti presso * Università degli studi di Torino, **Università degli Studi di Perugia, ***Università degli 
Studi del Piemonte Orientale, Università Cattolica del Sacro Cuore, Università di Milano
Bicocca

Percorso formativo  e crediti
formativi acquisiti

 2010/11 Master di 1° livello in  “progettazione, coordinamento, valutazione in 
promozione della salute” presso l’Università degli Studi di Perugia 60 crediti 
universitari

 2012/13 Master di 2° livello in scienze della prevenzione ASPP (advanced 
school of prevention and health promotion) presso Università degli Studi del 
Piemonte Orientale, Università Cattolica del Sacro Cuore, Università di Milano 
Bicocca, 60 crediti universitari

  2014 Corso di Perfezionamento in scienze della Prevenzione CPP/ASPP 
((advanced school of prevention and health promotion, Università degli Studi 
del Piemonte Orientale, Università Cattolica del Sacro Cuore, Università di 
Milano Bicocca) articolato in moduli formativi di 2 giornate ciascuno sui 
seguenti argomenti: 1) Costruire il supporto normativo di un intervento di 
prevenzione, 2) Health Impact Assesment di interventi non sanitari, 3) 
Economia della Prevenzione, 4) dimensioni comportamentali delle 
organizzazioni, 5) stimare i bisogni di prevenzione il GBD e i DALY, 6) 
comunicare la salute o la malattia: i policy maker, la popolazione, i media, 
complessivamente 30 crediti universitari

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE

• Capacità di lettura BUONA

• Capacità di scrittura DISCRETA

• Capacità di espressione orale DISCRETA

FRANCESE

• Capacità di lettura BUONA

• Capacità di scrittura DISCRETA

• Capacità di espressione orale DISCRETA

ESPERIENZA PROFESSIONALE. DAL 1990 AL 2009 DIRIGENTE VETERINARIO A TEMPO INDETERMINATO E CONTINUATIVO PER 
LA DISCIPLINA SANITÀ  ANIMALE NELLA S.C. OMONIMA (SERV.VET. AREA A). 
DAL 1° GENNAIO 2010 È RESPONSABILE DELLA SSD PROMOZIONE DELLA SALUTE, CON  IL 
RUOLO DI VICARIO DEL RESPONSABILE DELLA S.C. DIREZIONE INTEGRATA DELLA 
PREVENZIONE CUI HA APPARTENUTO FINO AL 28/02/2016. NEL PERIODO CONSIDERATO HA 
DETERMINATO, IN COLLABORAZIONE CON LA SSD EPIDEMIOLOGIA, LA ORGANIZZAZIONE E 
PIANIFICAZIONE  AZIENDALE DELLE ATTIVITÀ RELATIVE ALL’ATTUAZIONE DEI PIANI NAZIONALI  E
REGIONALI DELLA PREVENZIONE.  NELLO SVILUPPO DELLE ATTIVITÀ DEL PIANO LOCALE DELLA
PREVENZIONE DELLA ASL TO 4 HA SVOLTO I RUOLI DI VICARIO DEL COORDINATORE 



AZIENDALE E RESPONSABILE DEI TAVOLI: “STILI DI VITA”  E “PROMOZIONE DELL’ATTIVITÀ 
FISICA”.  NEL PERIODO CONSIDERATO LA SSD PROMOZIONE DELLA SALUTE HA CONSEGUITO 
TUTTI GLI OBIETTIVI ASSEGNATI. HA OTTENUTO DAL COLLEGIO TECNICO, IL 30/03/2015, 
VALUTAZIONE POSITIVA RELATIVAMENTE AI PROPRI INCARICHI DI POSIZIONE. ATTUALMENTE, 
NEL CONTESTO ORGANIZZATIVO DEL PLP DELL’ASL TO 4,  È RESPONSABILE DEI PROGRAMMI
1,2 E 4 E VICARIO DEL COORDINATORE DEL PIANO. 
 CON LA  D.D. REGIONALE 146 DEL 15/03/2016 “PIANO REGIONALE DI PREVENZIONE: GRUPPI
DI COORDINAMENTO DEI PROGRAMMI” È STATO INDIVIDUATO COME COMPONENTE DEL 
GRUPPO DI COORDINAMENTO DEL PIANO REGIONALE DI PREVENZIONE PER IL PROGRAMMA 1 
(GSP SCUOLE CHE PROMUOVONO SALUTE). DAL 7/06/2016 È INCARICATO DALLA DIREZIONE 
SANITÀ  DELLA REGIONE PIEMONTE QUALE COMPONENTE DEL GRUPPO PARITETICO 
REGIONALE “LA SCUOLA CHE PROMUOVE SALUTE”.  CON DEL. DEL D.G. 128DEL 16/02/2022 
GLI È STATO CONFERITO NUOVAMENTE L’INCARICO DI RESP. DELLA SSD PROMOZIONE DELLA 
SALUTE FINO AL 31/12/2026

ATTIVITÀ PRODOTTA HA SVOLTO NEL PERIODO RELATIVO ALL’INCARICO DI RESPONSABILE DELLA SSD PROMOZIONE 
DELLA SALUTE UNA COSTANTE AZIONE DI SUPPORTO E DI SVILUPPO DELLE VARIE FUNZIONI 
AZIENDALI ESPRESSE DAI DIVERSI SERVIZI E DI INTEGRAZIONE CON GLI ALTRI SOGGETTI 
TERRITORIALI, COMUNI, SCUOLE, ASSOCIAZIONI E VARI ENTI E SOGGETTI DEL TERRITORIO. È 
RESPONSABILE DI NUMEROSE LINEE PROGETTUALI ORIENTATE ALLA PROMOZIONE DELLA 
SALUTE DELLE VARIE FASCE DELLA POPOLAZIONE. TALI PROGETTI, RIVOLTI A TUTTO IL 
TERRITORIO DELL’ASL TO 4, SONO RIUNITI E PUBBLICATI IN UN CATALOGO CHE È INVIATO AI 
SINDACI, DIRIGENTI SCOLASTICI, CONSORZI SOCIO ASSISTENZIALI DEL TERRITORIO DELL’ASL 
TO4 CON COMUNICAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE. IL CATALOGO È PUBBLICATO SUL SITO 
DELL’ASL TO 4 AL LINK HTTP://WWW.ASLTO4.PIEMONTE.IT/CATALOGO.ASP  
L’’HEPA HAND BOOK,  MANUALE EUROPEO PER LA PROMOZIONE DELL’ATTIVITÀ FISICA 
FINANZIATO DALLA CE CON IL PROGETTO FIT FOR LIFE, PRODOTTO DA UN AUTOREVOLE 
GRUPPO DI STUDIO DI SCIENZIATI EUROPEI E RIVOLTO AI SINDACI E AI DECISORI POLITICI 
DELLA U.E. INCLUDE TRA LE BUONE PRATICHE INDIVIDUATE (72 DI VARI ENTI CONTINENTALI) 2
AZIONI MESSE IN ATTO DA GRUPPI COORDINATI DAL DOTT. BELLAN (TOOL 47 PER 
L’INTERSETTORIALITÀ, COLLABORAZIONE CON LE ASSOCIAZIONI SPORTIVE; TOOL 53 PER 
L’INTEGRAZIONE MULTIPROFESSIONALE ALL’INTERNO DEGLI ENTI SANITARI) 
HTTP://WWW.CITIESFORSPORTS.EU/FILEADMIN/IMAGES/INT_HEPA_HANDBUCH_END.PDF  
HA OTTENUTO NUMEROSI INCARICHI DI DOCENZA IN MATERIA DI PREVENZIONE E 
PROMOZIONE DELLA SALUTE IN AMBITO REGIONALE ED EXTRA-REGIONALE.
A SEGUITO DI AVVISO INTERNO PER LA FUNZIONE DI RESPONSABILE DELLA SSD PROMOZIONE 
DELLA SALUTE, CON DELIBERA N° 1265 DEL 16/12/2016 HA AVUTO LA CONFERMA 
DELL’INCARICO SINO AL 31/12/2021.
DAL SETTEMBRE 2020 È STATO INCARICATO DELLA FUNZIONE DI “REFERENTE COVID PER LE 
SCUOLE”, È  MEMBRO DELL’UNITA’ DI CRISI PER L’EMERGENZA PANDEMICA PER L’ASL TO 4.
ATTUALMENTE NELL’ORGANIZZAZIONE DEL PIANO LOCALE DELLA PREVENZIONE 2022/25 
SVOLGE IL RUOLO DI REFERENTE DEI PROGRAMMI : 1  SCUOLE CHE PROMUOVONO LA 
SALUTE, 2 COMUNITÀ ATTIVE, 12 SETTING SANITARIO: LA PROMOZIONE DELLA SALUTE NELLA 
CRONICITÀ. HA IL RUOLO DI RAPPRESENTANTE DEL PIANO DELLA PREVENZIONE ALL’INTERNO 
DEL GRUPPO DI REGIA DEL PIANO DELLA CRONICITÀ.

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE INFORMATICHE

Utilizzo del computer con i principali strumenti office. Utilizzo delle principali banche dati
relative al proprio settore lavorativo

http://www.citiesforsports.eu/fileadmin/images/INT_HEPA_Handbuch_end.pdf
http://www.aslto4.piemonte.it/catalogo.asp


Il sottoscritto Giorgio Bellan presa visione dell’informativa estesa predisposta dall’ASLTO4 ai sensi del G.D.P.R. 
216/679, artt. 13 e 14 e ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n.196/2003 e s.i.m., adeguato al Regolamento Europeo 2016/679
dal D. Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, sulla protezione autorizza il trattamento dei suoi dati personali esclusivamente 
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

DICHIARAZIONE DI VERIDICITA’ DEI DATI:

Consapevole delle sanzioni penali previste dal DPR 445/2000 in merito alla produzione di dichiarazioni non veritiere e 
atti falsi, affermo che quanto riportato corrisponde a verità.

Ciriè li 22/08/2022             

Giorgio Bellan   


