
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GIORGIO BOTTINI

Data di nascita 21/08/1961

Qualifica DIRIGENTE VETERINARIO

Amministrazione ASL TO 4

Incarico attuale Dirigente ASL I fascia - SERVIZIO VETERINARIO

Numero telefonico
dell’ufficio 0124654114

Fax dell’ufficio 0124654165

E-mail istituzionale segr.vet.riv@aslto4.piemonte.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA IN MEDICINA VETERINARIA
Altri titoli di studio e

professionali
- SPECIALIZZAZIONE IN DIRITTO E LEGISLAZIONE

VETERINARIA - SPECIALIZZAZIONE IN SANITA'
ANIMALE, IGIENE DELL'ALLEVAMENTO E DELLE
PRODUZIONI ZOOTECNICHE - SPECIALIZZAZIONE IN
ISPEZIONE DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE -
MASTER UNIVERSITARIO DI II° LIVELLO IN BIOETICA

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- ATTIVITA' PROFESSIONALE NELL'AREA A DI SANITA'
ANIMALE E NELL'AREA C DI IGIENE DEGLI
ALLEVAMENTI E DELLE PRODUZIONI ZOOTECNICHE -
ASL TO 4

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- BUONA CAPACITA' NELL'UTILIZZO DEGLI APPLICATIVI
INFORMATICI DI VIDEOSCRITTURA E DEGLI
APPLICATIVI INTERNET

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN "ELEMENTI
GIURIDICI E TECNICO APPLICATIVI PER ESPERTI
DELL' AUTOCONTROLLO DI FILIERA" - UNIVERSITA'
DEGLI STUDI DI PARMA - FACOLTA' DI MEDICINA
VETERINARIA - DOCENZA A CORSI DI FORMAZIONE
ECM PARTECIPAZIONE AI CORSI DI FORMAZIONE PER
L'ACQUISIZIONE DEI CREDITI ECM PREVISTI

CURRICULUM VITAE
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL TO 4

dirigente: GIORGIO BOTTINI

incarico ricoperto: Dirigente ASL I fascia - SERVIZIO VETERINARIO

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 49.146,63 € 6.520,41 € 7.224,23 € 5.700,00 € 24.360,95 € 92.952,22

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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