
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GASPARINI GIANLUIGI

Data di nascita 28/10/1954

Qualifica Responsabile di Struttura Semplice di SC

Amministrazione ASL TO 4

Incarico attuale Responsabile - SS SERT DISTRETTI 5 E 6

Numero telefonico
dell’ufficio 0125414374

Fax dell’ufficio 0125414237

E-mail istituzionale sert.ivrea@aslto4.piemonte.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA
Altri titoli di studio e

professionali
- Esame di stato superato nella seconda sessione dell'a.a.

81/82 a Torino. SPECIALIZZAZIONE IN PSICOLOGIA (A
INDIRIZZO MEDICO) conseguita nel marzo 1988 presso
l'Università Statale di Milano (Istituto di Psicologia della
Facoltà di Medicina e della Facoltà di Lettere e Filosofia
dell'Università di Milano, Direttore prof M. Cesa Bianchi)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- 5/83-11/84 medico C/Amb. Farmaci Sostitutivi CMAS
USL40 Ivrea; 3/3/86-1/6/86assist.t.def;
2/6/86-7/4/87assist.inc.t. def;8/4/87-8/1/89ass.suppl.t.def;
9/1/89-28/2/89ass.di ruolo t.def;1/3/89-31/1/93ass.di ruolo
t.pieno;1/2/93-31/12/94aiuto corresp.osp.ruolo
t.pieno;1/1/95-5/12/96medico I livello fascia A ruolo
t.pieno;6/12/96-31/12/97medico I livello dirig. ruolo
t.pieno;1/1/98-31/3/99 dirig. medico t.pieno ruolo;
(dal3-3-86- 31-3-99svolti in psichiatria allora ASL 9 Ivrea
poi Dip.Salute Mentale nelle sedi CSM e ospedale SPDC).
Dal 1/4/99 al 31/12/2003 dirig. medico di farm. e tossicol.
clinica, ruolo t.pieno, c/Ser.T. allora ASL9Ivrea;
1/1/2004-31/12/2006 Dir Med Farmac. e Tossic. Clinica, di
ruolo, a tempo pieno Inc. Alta Specializz. (psichiatria con
formaz.spec.alcologia), rinnov.1/1/2007-31/12/2009; dal
1/1/2009 a oggi dirig. medico farmac. tossic. clinica C/
Dip.Pat.Dipendenze ASL TO4 con incarico quinquennale
Resp. S.S. SerT Distr. 5 e 6. - ASL TO 4

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente

CURRICULUM VITAE

1



Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Uso quotidiano del PC dall'89, prevalentemente in ambito
Word; corso aziendale di Excel; uso sporadico di Power
Point; aggiornamento professionale on line (Subscriber
NEJM e MayoClinic); uso quotidiano della posta elettronica
(personale e aziendale).

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

CURRICULUM VITAE
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL TO 4

dirigente: GASPARINI GIANLUIGI

incarico ricoperto: Responsabile - SS SERT DISTRETTI 5 E 6

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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