
SCHEDA CURRICULUM VITAE 
 

F O R M A T O   E U R O P E O 
P E R   I L  C U R R I C U L U M 
V I T A E 
 

  

INFORMAZIONI PERSONALI  
COGNOME E NOME                              
 

 GIACOBINO ANNA, 
 Ciriè  10 Luglio 1966,  cittadina italiana 

RECAPITI   ---------------------- 
ESPERIENZA LAVORATIVA   

 Date (da – a) 

 Nome indirizzo Datore Lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 
 

  7.9.1999  ad oggi 

 Collaboratore Professionale Sanitario- Ostetrica 

 Asl TO 4 

 Tempo pieno ed a tempo indeterminato 

 Date (da – a) 

 Nome indirizzo Datore Lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 
 

  Dal 1.9.1998  al 6.9. 1999 

 Collaboratore Professionale Sanitario- Ostetrica 

 Asl TO 2 

 A tempo indeterminato 
 

 Date (da – a) 

 Nome indirizzo Datore Lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 
 

  Dal 1.5.1997 al 31.8.1998 

 Collaboratore Professionale Sanitario- Ostetrica 

 Azienda Ospedaliera Melegnano (MI) 

 A tempo indeterminato 

 Date (da – a) 

 Nome indirizzo Datore Lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 
 

  Dal 2.5.1996  al 30.4. 1997 

 Collaboratore Professionale Sanitario- Ostetrica 

 Asl TO 2 

 A tempo determinato 
 

 Date (da – a) 

 Nome indirizzo Datore Lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 
 

  Dal 13.1.1995  al 1.5. 1996 

 Collaboratore Professionale Sanitario- Ostetrica 

 Asl n. 17 Savigliano (CN) 

 A tempo determinato 
 

 Date (da – a) 

 Nome indirizzo Datore Lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 
 

  Dal 24.10.1994  al 12.1. 1995 

 Collaboratore Professionale Sanitario- Ostetrica 

 Usl 6 Venaria 

 A tempo determinato 

 Date (da – a) 

 Nome indirizzo Datore Lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 
 
 
 
 
 

  Dal 23.6.1994  al 23.10. 1994 

 Collaboratore Professionale Sanitario- Ostetrica 

 Usl 35 Giaveno 

 A tempo determinato 
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 Date (da – a) 

 Nome indirizzo Datore Lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 
 

  Dal 21.4.1994  al 22.10. 1994 

 Collaboratore Professionale Sanitario- Ostetrica 

 Usl 53 Arona 

 A tempo determinato 
 

 Date (da – a) 

 Nome indirizzo Datore Lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 
 

  Dal 22.2.1994  al 20.4. 1994 

 Collaboratore Professionale Sanitario- Ostetrica 

 Usl 6 Venaria 

 A tempo determinato 

 Date (da – a) 

 Nome indirizzo Datore Lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 
 

  Dal 3.1.1994  al 21.2. 1994 

 Collaboratore Professionale Sanitario- Ostetrica 

 Usl 25 Rivoli 

 A tempo determinato 

 Date (da – a) 

 Nome indirizzo Datore Lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 
 

  Dal 26.8.1993  al 26.12. 1993 

 Collaboratore Professionale Sanitario- Ostetrica 

 Usl 64 Bra 

 A tempo determinato 

 Date (da – a) 

 Nome indirizzo Datore Lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 
 

  Dal 23.2.1989  al 31.10.1991 

 Collaboratore Professionale Sanitario- Infermiera 

 Alenia Aeronautica Torino 

 A tempo determinato 

 Date (da – a) 

 Nome indirizzo Datore Lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 

  Dal 6.6.1988  al 22.2.1989 

 Collaboratore Professionale Sanitario- Infermiera 

 Ospedale Mauriziano  Lanzo 

 A tempo indeterminato 

 Date (da – a) 

 Nome indirizzo Datore Lavoro 

 Tipo di azienda o settore 

 Tipo di impiego 

  Dal 17.11.1986  al 5.6.1988 

 Collaboratore Professionale Sanitario- Infermiera 

 Casa di cura privata Ville Turina Amione (S. Maurizio) 

 A tempo determinato 
ISTRUZIONE  E   FORMAZIONE   

 Date (da – a) 

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Qualifica conseguita 
 

 Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 
 

  Dal  23.2.2016 al 4 Luglio 2017 

 Formazione presso Università Telematica UNINT, 
Roma 

 Management ed Organizzazione dei Servizi Sanitari 

 Titolo conseguito: Master  Universitario di I° livello 
in Management e Funzioni di Coordinamento delle 
Professioni Sanitarie 

 Tesi dell’aprile 2017 dal titolo “Approccio 
multidisciplinare relativo al ruolo del coordinamento 
nell’area ostetrica” 
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 Date (da – a) 

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Qualifica conseguita 
 

 Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 
 

  Dal 19 Febbraio al 18 Giugno 2015 

 Associazione ME. DIA.RE (Torino) 
 
 
 

 Master Specialistico in Scienze Criminologiche, 
Vittimologiche e Victim Support 

 

 Date (da – a) 

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Qualifica conseguita 
 

 Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

  
 

 Dal 1° Novembre 1991 al 7 Luglio 1993 

 Università Studi Torino, Scuola di Ostetricia 

 Materie inerenti Ostetricia, Ginecologia e 
Neonatologia 

 Diploma di Ostetrica 

 Date (da – a) 

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Qualifica conseguita 
 Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 

  Dal  Ottobre 1990 al 15 Luglio  1991 

 Istituto Tecnico Pietro e Maria Curie, Roma 
 

 Materie attinenti la Direzione di Comunità 
 

 Diploma di Maturità Tecnica Femminile 

 Date (da – a) 

 Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Qualifica conseguita 
 Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  Dal Novembre 1983 al 29 Settembre 1986 

 Scuola per Infermieri Professionali Venaria USL 26 
 
 

 Diploma Infermiera 

 Date (da – a) 

 Corsi seguiti 

  Dal 2002 alla data odierna 

 Promozione della fisiologia in ostetricia (Ass scient 
Andria) 

 L’operatore sociosanitario: inserimento ed 
integrazione dell’équipe assistenziale 

 Corso teorico/pratico di nursing anestesiologico 

 Convegno: La gravidanza protratta 

 Corso teorico/pratico: la rianimazione neonatale 

 Metodiche biofisiche di monitoraggio fetale intra 
partum: cardiotocografia e tecniche complementari 
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 Informatica in ambito sanitario 

 Tecniche rapide di ipnosi come strumento per 
affrontare le emergenze sanitarie ed i traumi 
emotivi 

 I Corsi preparto 

 Disfunzione del pavimento pelvico; prolasso ed 
incontinenza urinaria 

 Assistenza alla gravidanza a basso rischio 

 Basic life support defibrillazione (BLS-D) 

 Promozione e sostegno dell’allattamento al seno 

 Dopo un taglio cesareo. Quali prospettive? 

 Vaccinazione anti papilloma virus: la prevenzione del 
cancro della cervice uterina 

 Gli incidenti domestici, conoscerli per evitarli 

 Approfondimento sul CEDAP: discussione dei dati e 
novità 

 Il processo della donazione, prelievo e trapianto di 
organi e tessuti 

 Operatori Sanitari, quali garanti della sicurezza della 
persona assistita nel processo perioperatorio nell’Asl 
TO 4 

 La gravidanza gemellare: luci ed ombre nella 
gestione clinica 

 …neanche con un fiore…la violenza sessuale contro 
le donne. Dalla richiesta di aiuto  alla costruzione di 
percorsi di tutela e di sostegno 

 Medicina e violenza: i professionisti di fronte alle 
vittime. Il Mosaico della violenza di genere 

 Accoglienza ospedaliera della donna dopo violenza 
sessuale e/o maltrattamento in gravidanza 

 Aggiornamenti di medicina Interna in Gravidanza 

 “Corso di accompagnamento alla Menopausa”Verso 

una nuova menopausa :il ruolo dell’ostetrica” 

 NON TOCCARE LA MIA MAMMA” 

 Sicurezza sul lavoro DL81/08 art 37 

 Disposizioni per la prevenzione e repressione della 
Corruzione e dell’illegalità nella PA 

 INSIEME VERSO L’ALTRO 

 Site visit del centro di riferimento Regionale 
Screening della cervice uterina 

 Nati per Leggere 

 Prevenzione e presa in carico del disagio psichico 
perinatale : dal profilo assistenziale Regionale al 
profilo Dipartimentale 

 Legge 22.12.2017 N 219”norme in materia di 
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consenso informato e disposizioni anticipate di 
Trattamento” verso l’autodeterminazione della 
persona assistita e l’umanizzazione delle Cure 

 La normativa sulla Privacy e il nuovo regolamento 
Europeo GDPR  

 Alza lo sguardo corso base regional di 
sensibilizzazione sulla violenza di genere 

 Covid 19: la fase 2 della Pandemia nell’ASLTO4 

 Formazione in materia del codice di comportamento 
per i coordinatori del comparto ASL To4 

 COVID-19: MINDFULNESS E STRUMENTI CORRELATI 
A SUPPORTO DELL'OPERATORE SANITARIO_NUOVA 
VERSIONE 2021 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI  
Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 
 

  Appartenente alla équipe contro la violenza alle 
Donne “Gyne” dell’Asl TO 4 Presidio Ospedaliero 
Cirè Lanzo a sostegno di vittime di violenza di 
genere/sessuale e donne migranti 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

  

Ad es. coordinamento e amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc 
 

  Partecipazione a stesura Protocollo Aziendale  per la 
violenza sessuale e di genere 

 Promozione Gruppi di Cammino per gestanti e 
mamme 0-2 anni Distretto Ciriè 

 DPP 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE   
Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

  Impiego basico Word, Excel e  Powerpoint 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE   
Musica, scrittura, disegno ecc. 
 

  Lettura 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE   
Competenze non precedentemente 
indicate. 
 

 Attività di Dragon Boat presso associazione Onlus 
Dragonette Torino in quanto donna operata al seno 
(hiips://www.dragonette.org/dragon -boat/). 
Referente della medesima Onlus presso Europa Donna 
(hiips://europadonna.it/ ) 

PATENTE O PATENTI  Automunita, patente tipo B 
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