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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  Loredana Miglietta 

Indirizzo   

Telefono  0124/654289 ( Sala Operatoria) 0124/654216 ( Day Surgery) 

Fax  0124/654311( Sala Operatoria) 

E-mail  lmiglietta@aslto4.piemonte.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  06/04/1968 

 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
 

 

 

 

• Date (da – a) Dal 1Agosto 2018 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ASL TO4 

• Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Pubblica 

• Tipo di impiego Infermiera  di ruolo a tempo pieno  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Infermiera con funzioni di Coordinamento presso: 

 il Blocco Operatorio del Presidio di Cuorgnè  

 la S.S. di Day Surgery multi specialistico del Presidio di Cuorgnè con 

conferimento  di posizione organizzativa ruolo sanitario “gestore del percorso 

Area Chirurgica-Short Surgery”( dal 1/08/2018) 

 gli ambulatori chirurgici/ortopedici/sala gessi del Presidio di Cuorgnè 

 la Centrale di Sterilizzazione del Presidio di Cuorgnè con gestione del 

processo di Sterilizzazione dello strumentario del Blocco Operatorio e del 

Presidio/Distretto di Chivasso 

 Referente Coordinatore Infermieristico del Gruppo Interdisciplinare Cure-PDTA 

CUTE ( G.I.C.)  
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• Date (da – a) Da Settembre 2015 al 31Luglio 2018  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ASL TO4 

• Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Pubblica 

• Tipo di impiego Infermiera  di ruolo a tempo pieno  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Infermiera con funzioni di Coordinamento presso: 

 il Blocco Operatorio del Presidio di Cuorgnè con conferimento  di posizione 

organizzativa nell’ambito delle sale operatorie Ivrea 

 la S.S. di Day Surgery multi specialistico del Presidio di Cuorgnè  

 gli ambulatori chirurgici/ortopedici/sala gessi del Presidio di Cuorgnè 

 la Centrale di Sterilizzazione del Presidio di Cuorgnè con gestione del 

processo di Sterilizzazione dello strumentario del Blocco Operatorio e del 

Presidio/Distretto di Chivasso 

 Referente Coordinatore Infermieristico del Gruppo Interdisciplinare Cure-PDTA 

CUTE ( G.I.C. dal 31/12/2016) 

 

 

• Date (da – a) Da Maggio 2015 a Settembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ASL TO4 

• Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Pubblica 

• Tipo di impiego Infermiera  di ruolo a tempo pieno  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Infermiera con funzioni di Coordinamento presso: 

 il Blocco Operatorio del Presidio di Cuorgnè con conferimento  di posizione 

organizzativa nell’ambito delle sale operatorie Ivrea 

 la S.S. di Week Surgery/S.S.D. Day Surgery multi specialistico del Presidio di 

Cuorgnè  

 gli ambulatori chirurgici/ortopedici/sala gessi del Presidio di Cuorgnè 

 la Centrale di Sterilizzazione del Presidio di Cuorgnè 

 

 

 

 

 Date (da – a) Da Gennaio 2008 ad Aprile 2015  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ASL TO4 

• Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Pubblica 

• Tipo di impiego Infermiera  di ruolo a tempo pieno  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Infermiera con funzioni di Coordinamento presso il Blocco Operatorio del Presidio di 

Cuorgnè con conferimento  di posizione organizzativa nell’ambito delle sale operatorie 

Ivrea 
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• Date (da – a) Da metà Ottobre 2007 a Dicembre 2007  
 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ASL TO4 
 

• Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Pubblica 

• Tipo di impiego Infermiera  di ruolo a tempo pieno  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Infermiera con ruolo di Interfaccia Organizzativa tra la Struttura Operativa e il Servizio 

Infermieristico presso il Blocco Operatorio del Presidio di Cuorgnè 
 

 

 

 

• Date (da – a) Da Agosto 2005 a metà Ottobre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ASL9 

 
 

• Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Pubblica 

• Tipo di impiego Infermiera  di ruolo a tempo pieno  

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Infermiera presso la S.C. di Ortopedia/Traumatologia del Presidio di Ivrea 

Affiancatore di tirocinio pratico per gli studenti infermieri universitari e per gli allievi 

OSS 

Referente per l’inserimento del neo-assunto 

 

 

 

• Date (da – a) Da metà Gennaio 2005 a Giugno 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Clinica “ La Vialarda” Biella (To) 

• Tipo di azienda o settore Azienda Privata 

• Tipo di impiego Infermiera Professionale di ruolo a tempo pieno 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Strumentista/ Nurse di Anestesia ed Infermiera di sala presso la Sala Operatoria di 

Ortopedia, di Chirurgia generale, di Ginecologia e di Urologia 

 

 

 

 

 

 

• Date (da – a) dal 1998 a metà Gennaio 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

ASL9 

• Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Pubblica 

• Tipo di impiego Infermiera Professionale di ruolo a tempo pieno 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Strumentista presso la Sala Operatoria del Presidio di Ivrea 

Affiancatore di tirocinio pratico per gli allievi strumentisti e per gli allievi OSS 
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• Date (da – a) dal 1997 al 1998  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

U.s.s.l 40 Ivrea (TO) ed ora ASL 9 

• Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria pubblica 

• Tipo di impiego Infermiera Professionale di ruolo a tempo pieno 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Strumentista presso la Sala Operatoria del Presidio di Castellamonte 

 
 

 

 

 

 

• Date (da – a) dal 1990 al 1997 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

U.s.s.l 40 Ivrea (TO) 

• Tipo di azienda o settore Ospedale pubblico 

• Tipo di impiego Infermiera Professionale di ruolo a tempo pieno 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Infermiera presso il reparto di degenza di Neurologia 

Affiancatore di Tirocinio pratico per gli allievi infermieri e per gli OSS 
 

 
 

   

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
Date (da – a)  AA 2006/2007 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli studi del Piemonte Orientale di Novara 

Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Master Universitario di I livello in “Management Infermieristico per le Funzioni di 

Coordinamento” 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

 

 

• Date (da – a)  AA 2003/2004 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli studi di Torino Facolta’ di Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di Perfezionamento in “Assistenza infermieristica nei percorsi del paziente 

ortopedico-traumatologico” 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

 

 

• Date (da – a)  2001 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 CESPI  di Torino Centro studi delle Professioni Infermieristiche  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Certificato di Riflessologia Podalica secondo M.Carter 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

 



Pagina 5/8 - Curriculum vitae di ……………………………………………………………….. 

 

  

 

 

• Date (da – a)  Dal 1994 al 1995  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Croce Rossa Italiana di Torino 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Strumentista 

• Qualifica conseguita  Certificato di Specializzazione in Assistenza Chirurgica 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

 

 

Date (da – a)  Dal 1997 al  1990 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Scuola per Infermieri Professionali di Ivrea (To) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di Infermiere Professionale 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

 

 

 

• Date (da – a)  1990 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Scuola per Infermieri Professionali di Ivrea (To) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Lingua Inglese 

• Qualifica conseguita  Diploma in the ENGLISH language LIV. PRE-INTERMEDIO 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

 

 

• Date (da – a)   Dal 1982 al 1987 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Liceo Scientifico Statale “ A.Gramsci” Ivrea (To) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Scientifiche ad indirizzo Biologico Sanitario 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità scientifica ad Indirizzo Biologico Sanitario 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

 

Altre esperienze formative 

 

1995 Corso formativo per IP curato dal Cresa ( Ivrea) 

1997 Corso di aggiornamento per il personale di Sala Operatoria (Ivrea) 

1998 Corso di formazione “ L’Utilizzo dei Fiori di Bach “ Cespi (TO) 

1998 Corso di aggiornamento per il personale di Sala Operatoria ortopedica (Ibiza) 

1998 Corso di Riflessologia podalica (Cespi Torino) 

1998 Corso di aggiornamento “ International Meeting of Coloprotology (Ivrea) 

1999 Corso di formazione “ Personal Computer e Ambiente operativo windows”( Centro C.Ghiglieno Ivrea ) 

2000 Corso di formazione per Infermieri “ Qualità e accreditamento professionale” (Ivrea) 

2000 Corso di aggiornamento di Coloproctologia ( S.Vincent) 

2000 Conferenza plenaria “ Procedure e Profili di posto “ (Strambino) 

2000 Corso di aggiornamento laparoscopica ( Ospedale Molinette) 

2001 Corso di istruzione per strumentisti di Sala Operatoria ortopedica (Genova) 

2002 Corso di formazione “La promozione della salute nei luoghi di lavoro” ( Ivrea) 
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2002 Corso di aggiornamento per infermieri di Sala Operatoria (Riccione) 

2002 Corso BLS (Ivrea) 

2003 Corso di Formazione “Motivare ed essere motivati”( Ivrea) 

2003 Corso di aggiornamento in chirurgia protesica di revisione ( Firenze) 

2003 Corso di aggiornamento per il personale infermieristico dei blocchi operatori e della centrale di 

sterilizzazione ( Ivrea) 

2003 Corso di formazione in chirurgia artroscopica (Torino ) 

2004 Corso di aggiornamento di coloproctologia (St. Vincent) 

2004 Corso BLS-D (Ivrea) 

2004 Corso di aggiornamento di ortopedia “ Il ruolo dell’infermiere in rapporto alle nuove tecniche di assistenza e 

cura nell’ortopedia attuale” (Roma) 

2004 Corso di formazione “Le sale operatorie e la centrale di sterilizzazione come risorse del dipartimento” (Ivrea) 

2004 Corso di tipo FAD “ Sicurezza sul lavoro: il rischio da movimentazione manuale dei carichi” (ASL 10 

Pinerolo) 

2005 Corso di aggiornamento in ortopedia e traumatologia per il personale infermieristico(Torino) 

2005 Corso formativo “Il PSR nel Governo dell’Assistenza: analisi e strumenti”( Torino) 

2006 Corso formativo “Ulcere cutanee: uno sguardo oltre la tradizione” (Ivrea) 

2006 Corso di formazione “ Quali opportunità e quali vincoli nell’inserimento dell’OSS nella realtà dell’ASL 9?” 

 ( Ivrea)  

2006 Corso di formazione “La terapia insulina, in ambito ospedaliero e territoriale. Controllo glicemico. Strumenti 

e tecniche 2 ( Cuorgnè TO) 

2006 Corso di formazione “ Corso di formazione per gli Infermieri guida di tirocinio” ASL 9 Ivrea 

2006 Corso di formazione “ Curiamo la prevenzione, impariamo la cura” ASL9 Ivrea 

2007 Corso di formazione “ La prevenzione delle rachialgie nella movimentazione manuale del malato” ASL9 

Ivrea 

 

2007 Corso di formazione sia per gli Infermieri sia per i Coordinatori “ Cambiare Perché” I°- II°- III°- IV°- V°- 

VI° modulo ASL9 Ivrea 

2008  Corso di formazione “ La sterilizzazione: mettiamo in pratica la qualità” 3M Italia Milano 

2008 Evento formativo A.I.C.O. Piemonte Torino 

2008 Evento formativo come relatore “ Day Surgery: dalla progettazione alla realizzazione di un modello 

organizzativo” ASL TO4 Cuorgnè  

2008 Corso di formazione “ Attualità, politiche, organizzative, gestionali e prospettive clinico assistenziali al 

paziente ortopedico in Day Surgery” CTO Milano 

2008 Corso di formazione “ Programmazione e controllo e budget operativo in ambito sanitario” Milano 

2008 Corso di aggiornamento “ BLSD” ASL TO4 Ivrea 

2008 Corso di formazione “ LA responsabilità professionale dell’infermiere in sala operatoria” Torino 

2008 Corso di formazione “ La valutazione della complessità assistenziale e la definizione del fabbisogno quali-

quantitativo di risorse umane” ASL TO4 Ivrea 

2009 Corso di formazione “ i Coordinatori tecnici-sanitari nel terzo millennio: lo stato dell’arte” Torino 

2009 Corso di formazione “ Multidisciplinarietà nella sterilizzazione dei dispositivi medici” Bologna 

2009 Corso di perfezionamento nelle funzioni di Coordinamento “  I° modulo La motivazione al cambiamento” 

Ivrea  

2010 Corso di formazione “ Corso avanzato di sterilizzazione: Reprocessing dei dispositivi medici riutilizzabili” 

Milano 

2010 Corso di formazione “  Rischio clinico connesso all’uso di dispositivi medici” Torino 

2010 Corso di aggiornamento nelle funzioni di Coordinamento” Verso una teoria del Coordinamento per la qualità 

delle cure. Dalla prassi alla conoscenza professionale 10°Congresso Nazionale Coordinatori” Torino 

2010 Corso di aggiornamento “ XIII Congresso Nazionale AICO” Torino 

2010 Corso di perfezionamento nelle funzioni di Coordinamento “  II° modulo Laboratorio di Leadership: 

sviluppare il proprio talento per interpretare il mondo che cambia” Ivrea  

2010 Corso di perfezionamento nelle funzioni di Coordinamento “  III °modulo  Linguaggio comune in ambito di 

Coordinamento delle professioni sanitarie ” Ivrea 

2011 Corso di formazione “ Operatori sanitari , quali garanti della sicurezza della persona assistita nel processo 

perioperatorio nell’ASLTO4” , Chivasso  IN QUALITA’ DI TUTOR e DOCENTE 

2011 Corso di formazione “ La valorizzazione del capitale umano-le competenze manageriali e professionali 

funzionali al raggiungimento del successo” Torino 

2011Corso di formazione “ cambiare perché: analisi, criticità e introduzione agli strumenti gestionali”, Ivrea 

2012 Corso di formazione “ La valorizzazione del capitale umano-le competenze manageriali e professionali 

funzionali al raggiungimento del successo” Torino 

2012  Partecipazione al 2°Congresso per infermieri di camera operatoria , San Marino  

2012 Corso di formazione “Ottimizzare le risorse in sanità: gestione della sala operatoria” Torino 

2012 Corso di aggiornamento Nazionale  TIME SURGERY- WEEK SURGERY : programmare gli interventi dal 

Lunedì al Venerdì”, Noventa Vincentina  

2012 Informazione ai Dirigenti e preposti ( dlgs 81/2008) Ivrea 
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2012 Corso di formazione “ Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle attività sanitarie” , Cuneo  

2013 Partecipazione al 11° Congresso Nazionale Coordinamento Nazionale Caposala- Coordinatori “ Il 

Coordinatore per un’assistenza efficace. Competenze e responsabilità nei diversi contesti della cura”, Assisi 

2013 Corso di formazione “ alcool e lavoro. Formazione in tema di alcol sui luoghi di lavoro e ruolo del medico 

competente” Ciriè 

2013 Corso di formazione “ I coordinatori e il management aziendale” Ivrea 

2014 Partecipazione al  XXVII Congresso Nazionale S.I.F: Novità e controversie in flebologia, Torino 

2014 Corso di aggiornamento in Vulnologia, Torino  

2014 Incontro Formativo “ Contenitori rigidi per la sterilizzazione : materiali utilizzati, barriere microbiche e 

riferimenti alle nuove normative in essere” Cremona 

2014 Corso regionale di formazione dedicato agli operatori addetti alla sterilizzazione” dall’ operatività alla 

tracciabilità attraverso le responsabilità” Riccione 

2014 Corso di formazione  “ Coordinatori ,medici ,infermieri e persona assistita co-evolvere insieme in un 

processo di cambiamento verso le competenze avanzate. Torino 

2014 Corso di formazione “ Insieme per una chirurgia più sicura” Ivrea 

2015 Corso di formazione” I referenti del rischio clinico quali facilitatori nella gestione del rischio” Ivrea 

2016 Corso di formazione” modelli di governo dei processi interpersonali e collettivi” Ivrea 

2016 Evento formativo” Approccio Lean alla gestione della Sala Operatoria: documentazione clinica, percorsi 

clinico assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di assistenza-profili di cura” Torino 

2016 Partecipazione al 12°Congresso Nazionale Coordinamento Nazionale Caposala- Coordinatori “ dai Valori la 

forza della professione ; coordinare in un contesto in cambiamento” Verona 

2017 Incontro Formativo “ Contenitori rigidi per la sterilizzazione : materiali utilizzati, barriere microbiche e 

riferimenti alle nuove normative in essere” Cremona 

2017 Corso di formazione “ la ricerca scientifica nel servizio sanitario. Il supporto della biblioteca virtuale per la 

salute Piemonte” Biella 

2017 Corso di formazione “ disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella 

pubblica amministrazione” Ivrea 

2017 Corso di formazione “ Assistenza infermieristica in sala operatoria” in qualità di tutor, Ivrea 

2018 Corso di formazione “ il rischio biologico: valutiamo insieme il rischio” Castellamonte 

 

 

PRIMA LINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE 

  Inglese 

• Capacità di lettura  sufficiente 

• Capacità di scrittura  sufficiente  

• Capacità di espressione orale  Sufficiente 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 

multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra 

(ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buone capacità  relazionali sia in ambiente lavorativo che extra lavorativo, maturate da 

anni di esperienza lavorativa e da viaggi all’estero e nazionali per turismo. 

Predisposizione caratteriale a frequentare gruppi di persone, anche di diverse culture ed 

accettarne le diversità. Predisposizione alle novità’ ed ai cambiamenti. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 

(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

 Buone capacità organizzative, di collaborazioni con professionisti di vari profili e di 

leadership 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 Discreta conoscenza del PC , sistemi operativi e ricerche su Internet. 
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PATENTE O PATENTI  Patente tipo B 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Partecipazione a progetti di studio, di lavoro e di ricerca in ambito infermieristico sulla 

qualità e partecipazione a varie stesure di procedure aziendali. Partecipazione e 

realizzazione del progetto di internalizzazione del processo di sterilizzazione dello 

strumentario del Presidio e Distretto di Chivasso. Collaborazione e programmazione 

delle sedute operatorie mensili con vari dirigenti chirurghi di Chivasso, Ciriè ed Ivrea  

 

 

ALLEGATI  / 

 

 

Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs 196/03. 

 

 

Data 12/10/2018 
 

       Miglietta Loredana 

 

 


