
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ALDO PINNAVAIA

Data di nascita 03/09/1956

Qualifica I Fascia

Amministrazione ASL TO 4

Incarico attuale Dirigente ASL I fascia - SC CARDIOLOGIA - OSPEDALE DI
IVREA - ASL TO4

Numero telefonico
dell’ufficio 0125414254

Fax dell’ufficio 0125414847

E-mail istituzionale rutic@asl.ivrea.to.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Medicina e Chirurgia (Torino,1981, 110 lode/110)
Altri titoli di studio e

professionali
- Diploma di Maturità Classica (Torino, 1975, 60 lode/60).

- Specializzazione in Cardiologia (Torino, 1986, 70 lode/70).

- Attività professionale principale svolta nella branca di
Aritmologia, a partire dal 1984, con ripetuti stages di
perfezionamento: in Elettrofisiologia Diagnostica presso la
Cardiologia Universitaria di Torino (1990); in
Elettrofisiologia Transesofagea e Pacemakers presso
l’Istituto di Fisiologia Clinica del CNR di Pisa (1991, 2004);
in Elettrofisiologia Interventistica e Pacemakers presso il
Laboratorio di Aritmologia di Asti (1994, 1995, 1996, 1997),
l’Istituto S.Raffaele di Milano (1996) e il Dipartimento
Cardiologico “A.De Gasperis” di Milano (2008).

- Certificazione SIEC di competenza in Ecocardiografia
vascolare generale - Milano 2004.

- Certificazione ANMCO/AHA per Advanced Cardiac Life
Support (retraining 2009).

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Medico di Medicina Generale Convenzionato c/o A.S.L. 9 -
ASL TO 4

- Cardiologo Ospedaliero dal settembre 1987 dapprima in
qualità di Assistente, quindi di Aiuto (1993) e infine di
Dirigente di 1° livello (1995). - ASL TO 4

- Attività libero-professionale intramoenia a partire dal 1997. -
ASL TO 4

CURRICULUM VITAE

1



Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Esperienza di oltre 15 anni nell’impianto e nella gestione
della programmazione (algoritmi diagnostico-terapeutici) di
pacemaker e defibrillatori automatici.

- Utilizzo del poligrafo digitale.

- Gestione e archiviazione dell’ecocardiografia digitale.

- Gestione di tecniche di infusione venosa di lunga durata
(cateteri venosi centrali Hohn e Groshong)

- Utilizzo di PC e Mac; buona esperienza di Office (Word,
Excel, Power Point) e di editing video (Adobe, Pinnacle,
Magix).

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Presentazione di comunicazioni/posters e pubblicazione di
lavori scientifici (totale 18; 1983-2006).

- Partecipazione a congressi e corsi di formazione e
aggiornamento con regolare conseguimento dei crediti
formativi previsti ( ECM 2009: n. 64; ECM 2008: n.60).

- Relatore in 3 sessioni di aggiornamento organizzate
dall’A.S.L. 9 relative alle aritmie nell’infanzia (1996), alla
morte improvvisa (2001) e agli algoritmi decisionali nel
trattamento della F.A. (2003).

- Referente per la Cardiologia di Ivrea del Progetto Regione
Piemonte “L’assistenza all’infarto miocardico acuto: registro
PRIMA” (2005).

- Responsabile e Docente dei Corsi ANMCO “Controllo e
Programmazione di Pacemakers e ICD: quando e come
deve intervenire il cardiologo non dedicato” (2005, 2007).

- Referente per la Cardiologia di Ivrea del Progetto Regione
Piemonte “Prevenzione delle recidive nei soggetti che
hanno già avuto accidenti cardiovascolari (2007-2008).
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL TO 4

dirigente: ALDO PINNAVAIA

incarico ricoperto: Dirigente ASL I fascia - SC CARDIOLOGIA - OSPEDALE DI IVREA - ASL TO4

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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