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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PIOVANO ILLCA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  26/09/1958 

            

          Stato Civile             Vedova 

 

             Qualifica             Assistente Sociale  

                                        Iscrizione  n. 249/ A  dell’Albo Professionale Ordine Regione  Piemonte                    

 
 
 
ESPERIENZE LAVORATIVE 
 
 
 

Dal 1/02/2018 ad oggi 
 
ASL TO4  Chivasso V. Po 11 
 
Azienda Sanitaria Locale 
 
Collaboratore Professionale Assistente Sociale Esperto (cat. DS) in ruolo 
 
Responsabile Ufficio Tutele 
Gestire il personale assegnato; garantire attraverso la delega il supporto al Direttore 
Generale nello svolgimento del ruolo di tutore  interfacciandomi  con i servizi di Salute 
Mentale e SERD  dell’ASL TO 4 per la realizzazione del progetto di vita della persona 
con provvedimento di protezione; curare i rapporti con le autorità giudiziarie di Ivrea 
Torino e Vercelli, istituti  bancari e altri uffici finanziari per la gestione del patrimonio 
degli utenti, collaborare con consulenti esterni e fornitori in particolare nell’attività di 
compravendita immobili di proprietà ; partecipare al tavolo di coordinamento uffici    
tutela e servizi di base Enti Gestori dei Servizi  Socio Assistenziali afferenti all’ASL TO4 
e Presidenza Tribunale Ordinario e Procura di Ivrea per  la standardizzazione delle 
procedure e favorire l’uniformità di comportamento dei tutori istituzionali. 

 
 
 
 
 
 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 
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     Dal 1/5/2017 31//01/2018 
     CISS 38 – Via Ivrea,100 10082 CUORGNE’ 
 
 
     Consorzio Socio-Assistenziale 
 
      In ruolo 
 
     Referente Area Anziani 
     Gestione del personale assegnato, partecipazione alla Commissione UVG e al   coordinamento 
     Interconsortile su tematiche legate alla non autosufficienza. Coordinamento RSA cogestita con 

 l’ASL TO 4. 
 
 
 

Dal 1/3/2016 ad 31/04/2017 
CISS 38 – Via Ivrea,100 10082 CUORGNE’ 
 
Consorzio Socio –assistenziale 
 
 
In ruolo 
 
Responsabile area Integrativa Anziani e Disabili 
Coordinamento Area Disabili e Area Anziani, gestione budget di competenza, gestione del 
personale assegnato alle due aree, coordinamento ufficio Tutele, Responsabile per il CISS 38 
nelle Commissioni integrate di valutazione della non autosufficienza (UMVD, UVG, L.104) 
partecipazione a tavoli regionali e interconsortili su tematiche relative alla non autosufficienza, 
coordinamento strutture a gestione diretta e cogestite con l’ASL TO4 (RSA e RAB di Pont C.se), 
monitoraggio dei servizi esternalizzati (Servizio Domiciliare, Servizio Educativa Territoriale per 
disabili, Centri Diurni/Laboratori per disabili), membro della Commissione di Vigilanza dell’ASL TO 
4 per le strutture per anziani e disabili. 

 
 

• Date (da – a)  DAL 13/01/2007 AL 29/2/016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CISS 38 – Via Ivrea, 100 10082 CUORGNE’ 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Socio- assistenziale 

 

• Tipo di impiego 

  

In ruolo 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’Area servizi alla persona in cui confluiscono le ex Aree Integrativa e Territoriale. 
Coordinamento Aree Minori e famiglia, Area Adulti in difficoltà, Area Disabili e Area Anziani; 
gestione del personale sociale; Gestione budget di competenza, Coordinamento Ufficio 
tutele, Responsabile Commissioni interne ed interistituzionali (UMVD, UVG, L 104) 
Partecipazione a gruppi di lavoro regionali, al coordinamento regionale degli Enti Gestori attività 
socio assistenziali, a gruppi di lavoro Enti gestori/ASL TO 4, partecipazione alla programmazione 
territoriale attraverso i Piani di zona, Coordinamento dei servizi esternalizzati (Servizio Assistenza 
Domiciliare, Servizio Educativa territoriale, Centri diurni disabili), Coordinamento strutture a 
gestione diretta: RSA cogestita con ASLTO4 e RAB site a Pont C.se, gestione convenzioni e 
servizi correlati, membro in rappresentanza del CISS 38 della Commissione di Vigilanza dell’ASL 
TO4. 

 

• Date (da – a)  DAL 13/01/2003 AL 12/01/2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CISS 38 – Via Ivrea, 100 10082 CUORGNE’ 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Socio- assistenziale 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 

• Tipo di impiego 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

• Date (da – a)  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore  

 

• Tipo di impiego 

 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 
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• Tipo di impiego 

  

In ruolo 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

  

Responsabile dell’Area Integrativa. Rientro dal periodo di aspettativa e ripresa delle funzioni 
esercitate precedentemente 

 

• Date (da – a)   DAL  01/01/2000 AL 12/01/2003 A SAO PAULO DEL BRASILE 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Scuola Elementare Parificata italiana “E. Montale” Sao Paolo Brasile 

• Tipo di azienda o settore  Settore scolastico 

 

• Tipo di impiego 

  

In aspettativa dal CISS 38 e trasferimento per motivi di lavoro di mio marito. 

 

 

• Date (da – a) 

  

 

DAL 1/04/1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CISS 38 – Via Ivrea, 100 10082 CUORGNE’ 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Socio- assistenziale 

• Tipo di impiego  In ruolo transitata sulla pianta organica del Consorzio con lo stesso inquadramento e funzioni. 

 

• Date (da – a)  DA OTTOBRE 1996 AL 31/03/1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASl 9 – Ivrea 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio Socio- assistenziale 

• Tipo di impiego 

 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 In seguito a concorso pubblico inquadramento come Funzionario VIII° livello (9/1996)  

 

Responsabile dell’Area Integrativa, 

  Coordinamento di tre strutture residenziali per non autosufficienti n.1 RAF e n. 2 RSA per 
complessivamente 100 posti, n. 2 strutture per anziani autosufficienti (30 posti) e una per ragazze 
disabili psichiche (6 posti), nelle quali lavorano circa 60 operatori. Nei tre anni ho dovuto 
affrontare problemi legati a traslochi e ristrutturazioni delle stesse e avviare collaborazioni per la 
gestione congiunta delle RSA con l’ASL. In qualità di Responsabile di Area ho partecipato come 
membro all’UVG (Unità di Valutazione Geriatrica) e alla Commissione di Vigilanza dell’ASL per le 
strutture residenziali presenti sul territorio. Ho mantenuto anche la responsabilità dei corsi di 
prima formazione e di riqualificazione degli ADEST. 

 
 

• Date (da – a)  SETTEMBRE 1995  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL 9 - Ivrea 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico socio-sanitario 

• Tipo di impiego  In ruolo transitata sulla pianta organica socio-assistenziale mantenendo le funzioni sotto indicate 
a far data dal 1/9/1985. 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

  

 

 

DAL 07/08/1985 AL 30/08/1995 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Rivarolo 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico – servizio socio sanitario 

• Tipo di impiego 

 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 In ruolo con Comando funzionale all’U.S.S.L.38,  

 

Dal 8/1985 al 2/1989 al distretto socio-sanitario di Feletto di nuova costituzione con funzione di 
Assistente Sociale di base, dal 3/1989 al 9/1996 presso l’Ufficio Centrale in qualità di 
Responsabile dei corsi regionali di prima formazione e riqualificazione professionale per 
assistenti domiciliari e dei servizi tutelari e dell’Area handicap. 
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• Date (da – a)  DAL 29/06/1985 AL 06/08/1985   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Torino 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico – servizio socio sanitario 

• Tipo di impiego 
 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 In ruolo  

 

Assistente Sociale presso il Servizio di prevenzione, cura e riabilitazione delle 
tossicodipendenze del quartiere Vallette. 

 

• Date (da – a)  DAL 09/04/1985 AL 28/06/1985   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 U.S.S.L. 38 Cuorgnè 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico Socio – sanitario 

• Tipo di impiego 
 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Assunzione a tempo determinato 

 

Assistente Sociale. Ho collaborato per la realizzazione di un progetto sugli anziani inseriti in 
struttura. 

 
 

• Date (da – a)  DAL 17/03/1984 AL 06/04/1985   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 USSL 32 MONCALIERI 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico socio-sanitario 

• Tipo di impiego  Incarico libero professionale a 25 ore settimanali e dal 1/1/85 al 6/4/85 a 30 ore settimanali  

  

 Principali mansioni e 
responsabilità 

  

Assistente Sociale di base nel Distretto Socio-Sanitario di Trofarello. 

 

• Date (da – a)   DAL19/12/1983 AL  23/03/1984   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Torino – Quartiere Falchera 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico – Servizio socio assistenziale di base 

• Tipo di impiego 

  

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Assunzione a tempo determinato 

 

Assistente sociale di base 

 

• Date (da – a)   DAL 01/02/1983 AL 15/12/1983  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Almese 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico- Servizio socio assistenziale di base 

• Tipo di impiego  Assunzione a tempo determinato 

  

 Principali mansioni e 
responsabilità 

  

Assistente Sociale di base con comando funzionale all’U.S.S.L. 36 nel distretto socio-sanitario di 
Condove. 

 
 
 
 
 
 

• Date (da – a)   DAL 05/07/1982 AL 31/12/1982   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Condove 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico- Servizio socio assistenziale di base 

• Tipo di impiego  Incarico libero professionale a 36 ore settimanali. 

  

 Principali mansioni e 
responsabilità 

  

Assistente Sociale di base con comando funzionale all’U.S.S.L. 36 nel distretto socio-sanitario di 
Condove di nuova costituzione. 
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         ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

    2017 
    Conseguito la qualifica di Direttore di Comunità Socio-Sanitaria  
     
. 

 

• Date (da – a)  2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso perfezionamento in Management dei servizi sociali e socio sanitari presso la 
Scuola di Direzione Aziendale dell’Università Bocconi organizzato in 6 Moduli settimanali 
(24 giornate d’aula) aventi i seguenti titoli: 

1°Modelli e politiche di Welfare 

2°Clienti, aziende e attori sociali: i circuiti rilevanti 

3°Interdipendenze e collaborazioni nell’area sociale e socio sanitaria: i network 

4° Strumenti di governance 

5° Nuove configurazioni di servizio 

6° Presentazioni e discussioni progetto (Partecipato al Laboratorio “Innovazione sociale per gli 
over 65” cosa significa innovare nel settore dei servizi socio sanitari per anziani?) 

   

   

 

• Date (da – a) 

  

1981 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola UNSAS di Torino corso triennale 

• Qualifica conseguita  Diploma di Assistente Sociale,  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Conseguito con votazione 110 e lode, riconosciuto ai sensi dell’art.14 del D.P.R. 14/87 e 
convertito in Diploma di Laurea in Servizio Sociale nel 2004 

 

• Date (da – a)  1979 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Magistrale Parificato “G.Giusti” 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Magistrale  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Conseguito con votazione 50/60 

 

 Docente presso: 
Corsi regionali e provinciali di Prima Forma Formazione e Riqualificazione per operatori ADEST ed OSS dal 1988 al 2017 
Corso per direttori di presidi residenziali organizzato dalla Fondazione Feyles sul tema “Legislazione sociale e sanitaria con 
 riferimento alle problematiche attuali delle persone anziane”. 

 Partecipazione al gruppo di lavoro regionale per la revisione degli ordinamenti didattici dei corsi per “assistenti domiciliari e dei servizi 
tutelari” /settembre 1994 – febbraio 1995) conclusosi con la stesura della deliberazione C.R. n. 17-13219 del 31/7/1995. 

 Consigliera dell’Ordine Assistenti Sociali Piemonte dal 1995 al 1998. 

 Supervisore dal 2007 per l’Università degli Studi di Torino –Facoltà di Scienze Politiche Corso di Laurea in Servizio Sociale. 

 Membro del Comitato di Indirizzo dell’Università degli Studi di Torino –Facoltà di Scienze Politiche Corso di Laurea in Servizio Sociale, 
in rappresentanza del Coordinamento Provinciale dei Consorzi Intercomunali dei Servizi Socio Assistenziali.  

 Membro del Comitato Scientifico Agenzia Formativa CIAC per il conseguimento della qualifica di operatore socio sanitario.  

 Relatrice al: 
- seminario “Il Servizio Civile Nazionale Volontario: opportunità e risorsa” organizzato dalla Città di Settimo To.se il 13/9/2003; 
- seminario “Il ruolo delle Provincie nella promozione dello sviluppo locale: il caso dei Piani di Zona del sociale” organizzato dalla 

Provincia di Torino il 18-19/3/2009; 
- presso corsi di formazione per nuovi volontari organizzati dai gruppi AVULSS del territorio;  
- incontro metodologico organizzato dal Comitato Regionale AGESCI Piemonte sul tema “La famiglia che cambia” il 18/11/12; 
- incontro organizzato dall’ACLI sul tema “Famiglie al limite” il 29/5/13; 
- Convegno zonale dell’AVULSS “Dall’Assistenza alla Promozione” Agliè 12/10/13; 
-  Seminario dell’Associazione “Bottega del Possibile tenutosi a Torino il 1/10/2014 avente come titolo “Il sostegno alla 

domiciliarità: la ricerca delle risorse” sul tema “I buoni percorsi integrati sul territorio: parlarsi tra servizi, parlarsi tra 
professionalità”; 

- Seminario dell’Associazione “Bottega del Possibile tenutosi a Torino il 9/06/2015 avente come titolo “Assistente Sociale: tra 
mandato professionale e mandato istituzionale. Quali coerenze”” sul tema “Una carta d’identità per non smarrirsi nel lavoro 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 
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quotidiano”. 

 Nomine come esperta ad alcuni concorsi pubblici per Assistenti Sociali. 

 Partecipazione come Presidente o Esperta a gare d’appalto per l’esternalizzazione di servizi alla persona 

 Formatore volontari del Servizio Civile della Comunità Montana Alto Canavese nel 2005. 

 

 

 

 

FORMAZIONE PERMAMENTE  

Ho sempre creduto nella necessità di garantire la “manutenzione formativa” rispetto all’istruzione di base, 

partecipando annualmente a momenti di aggiornamento di seguito riportati. 

Anno 1983 

Corso di Formazione Permanente e aggiornamento per Assistenti Sociali in servizio sul tema “Il sistema informativo 

di territorio nella prospettiva della creazione dei distretti di base” dal 11/3/83 al 6/5/83 organizzato dalla Scuola 

UNSAS di Torino in collaborazione con la Co.O.S.FI.P. 

Seminario su “Disciplina dell’Adozione e dell’Affidamento dei Minori” organizzato dalla Regione Piemonte. 

Anno 1984 

Seminario residenziale sul tema “Organi di protezione del minore: come sono e come potrebbero essere” 

organizzato dalla Fondazione Zancan dal 24 al 30 agosto 

Anno 1986 

Convegno nazionale sugli inserimenti lavorativi dei portatori di handicap psichico nei giorni 17-18-19 ottobre 

organizzato dalla Provincia di Torino. 

I° Corso di Formazione sul tema “Approccio Sistemico relazionale applicato al Servizio Sociale” organizzato dalla 

Scuola UNSAS di Torino (6 giornate) 

Anno 1987 

Seminario residenziale sul tema “Gli handicappati gravi e gravissimi: problemi interistituzionali e interprofessionali 

per l’integrazione nelle scuole per tutti. Esperienze a confronto” organizzato dalla Fondazione Zancan dal 15 al 21 

novembre. 

II° Corso di Formazione sul tema “Approccio Sistemico relazionale applicato al Servizio Sociale” organizzato dalla 

Scuola UNSAS di Torino (8 giornate). 

Anno 1988 

III° Corso di Formazione sul tema “Approccio Sistemico relazionale applicato al Servizio Sociale “organizzato dalla 

Scuola UNSAS di Torino (6 giornate). 

Anno 1992 

Seminario “Globalità dei linguaggi “organizzato dalla Comunità Montana Val Pellice il 17 gennaio. 

Convegno sul tema “Minori e adulti colpiti da handicap intellettivi, fisici e sensoriali, anziani malati cronici non 

autosufficienti. Priorità degli interventi domiciliari, centri diurni, comunità alloggio, residenze sanitarie assistenziali” 

promosso da Prospettive Assistenziali il 1 febbraio. 

Anno 1993 

Convegno sul tema “La tutela giuridica e patrimoniale delle persone portatrici di handicaps” promosso 

dall’Associazione ANFFAS il 23 gennaio. 

Convegno sul tema “Handicappati e società. Il posto di lavoro: un diritto-un dovere; orientamenti culturali e proposte 

operative” tenuto il 23 ottobre. 
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Convegno nazionale sul tema “Informatica, Didattica e Disabilità” organizzato dal CSI nei giorni 4-5-6 novembre. 

Anno 1994 

Corso introduttivo alla comunicazione aumentativa alternativa “Metodo Bliss” (30 ore). 

Seminario di studio sui corsi di formazione per “assistenti domiciliari e dei servizi tutelari” organizzato dalla Regione 

Piemonte l’8 aprile. 

Giornata di presentazione della legge 9.6.94 n. 18 organizzata dalla Regione Piemonte il 7 luglio. 

Anno 2003  

Corso “Comunicazione elettronica e reti informatiche” di durata complessiva di 30 ore. 

Anno 2004 

Seminario “Misure di protezione delle persone prive in tutto o in parte di autonomia: Amministrazione di 

sostegno, curatela e tutela” organizzato dall’Associazione tutori professionali EGIDA il 27 marzo. 

Seminario “Persone sole e malate: un problema non solo estivo” organizzato il 21 maggio dalla Fondazione 

Promozione Sociale. 

Anno 2005 

Aggiornamento informatico –Foglio elettronico (24 ore) organizzato da CSEA. 

Convegno “Solo per caso? Viaggio nella solitudine sociale” organizzato dalla Cooperativa Pollicino il 6 ottobre. 

Anno 2006 

 

Corso di formazione interna “Il rapporto di lavoro nel pubblico impiego” (12 ore) nelle giornate del 3/5 e 7/6. 

Seminario di studio “Enti locali e Cooperazione sociale: la ricerca di una sussidiarietà orizzontale reale” organizzato 

dalla Provincia il 16 ottobre. 

Giornata di studio sulle nuove forme di tutela per i soggetti deboli “Ricominciamo a parlarne?” promossa 

dalla Fondazione Ruffini ONLUS il 18 novembre 

Anno 2007 

Seminario “Tutte le mattine. Anziani e servizi a sostegno della domiciliarità” organizzato dal Consorzio Socio-

Assistenziale CISS di Chivasso. 

Anno 2008 

Incontro “Rapporto tra Procura e Servizi in relazione alle tematiche e alle problematiche attuali delle procedure civili 

minorili” organizzato dalla Regione Piemonte l’11 settembre. 

Incontro “Vita Indipendente: diffusione senza ostacoli” organizzato da Consegquor il 25 settembre. 

Seminario “La costruzione sociale dei Profili e Piani di Salute – PEPS” organizzato dall’ASLTO4 il 9 ottobre. 

Corso aziendale “Privacy, trasparenza e responsabilità per il personale del CISS 38” (3 giornate). 

Anno 2009 

Congresso “Nuovo modello di sviluppo e politiche sociali: la multidimensionalità dello sviluppo organizzato” 

dall’Università di Torino Dipartimento di Scienze Sociali il 16 aprile. 

Convegno “Ondate di calore e impatto sulla salute: interventi di monitoraggio e prevenzione” organizzato dall’ARPA 

Piemonte il 21 maggio. 
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Corso “L’assistente sociale e le novità processuali nella protezione del minore e delle sue relazioni familiari” (15 

ore) organizzato dall’Ordine Assistenti Sociali Piemonte.  

Corso “La governace il monitoraggio e la valutazione e la riprogrammazione” organizzato dalla Provincia 12 

novembre – 4 dicembre. 

Corso per l’apertura del lo Sportello Unico Socio Sanitario organizzato da SLO da giugno a settembre. 

Formazione ed informazione frontale per preposti: aggiornamento periodico. 

Giornata formativa sul tema della Giustizia Riparativa svoltasi a Ivrea il 29 ottobre nell’ambito del Progetto 

C.I.R.C.U.S. 

Anno 2010 

Corso “La governace il monitoraggio e la valutazione e la riprogrammazione organizzato dalla Provincia 20 gennaio 

– 10 febbraio. 

Seminario “Educare all’intercultura” (3 incontri) organizzato dal Consorzio INRETE in collaborazione con l’Università 

della strada Associazione Gruppo Abele ONLUS.  

Seminario “Nuovi sguardi di salute tra diritti di cittadinanza e diritto alla cura” organizzato dalla Regione Piemonte il 

25 febbraio. 

Evento formativo organizzato dall’ASL TO 5 “Stanze di vita. Crescere in Comunità” 18 marzo. 

Conferenza “Vite da Raccontarsi” organizzata dall’equipe adozioni di Ivrea e Biella il 22 maggio. 

Evento formativo organizzato dall’ASL TO 1 sul tema “Le persone fragili: un approccio integrato per affrontare la 

complessità” il 6 novembre. 

Anno 2011 

Seminario “Contro il declino. Il nuovo Welfare locale dei cittadini è possibile?” organizzato dal COREP il 18 aprile. 

Seminario organizzato dall’Ordine Assistenti Sociali del Piemonte sul tema “Il lavoro dell’Assistente Sociale tra 

mandato professionale istituzionale e sociale” il 21 maggio. 

Evento formativo organizzato dall’ASL TO5 sul tema “Approfondimento delle indicazioni operative per i servizi 

sociali e sanitari in materia di segnalazione di minori in presunto stato di abbandono” il 6 giugno. 

Seminario “L’esperienza dello sportello Unico Socio Sanitario in Piemonte” il 21 ottobre. 

Anno 2012 

Evento formativo organizzato dalla Bottega del Possibile il 20 marzo sul tema “Gli operatori sociali davanti alla crisi 

economica. La nebbia dei servizi”. 

Convegno “I vincoli del procedimento amministrativo nell’ambito della relazione di aiuto” organizzato dal Consorzio 

“Valle di Susa” il 15 giugno. 

Convegno “Scuola e famiglia nella psicopatologia dell’infanzia” organizzato dall’Istituto Torinese di Psicologia il 10 

novembre. 

Incontro organizzato dall’Ordine Assistenti Sociali del Piemonte sul tema “L’aggressività nei servizi sociali” il 30 

novembre. 

Seminario organizzato dall’Ordine Assistenti Sociali del Piemonte sul tema “Deontologia e responsabilità 

professionale dell’assistente sociale” il14 dicembre. 

Anno 2013 

Corso organizzato dal Gruppo Abele “La Cina è lontana la Cina è vicina. Percorso di formazione per capire la Cina 

di oggi e l’immigrazione cinese in Italia” n. 7 incontri 



Pagina 9 - Curriculum vitae di 
PIOVANO Illca 

  

  

 

19° Punto di Ascolto sulla Domiciliarità organizzato dalla Bottega del Possibile sul tema “Esistiamo nel nostro 

abitare sociale pensare casa: come progetto sociale, luogo per coltivare e custodire, luogo dell’anima” 24-25 

maggio. 

Convegno “Le strutture residenziali si aprono alla domiciliarità. Ripensare l’oggi, organizzare il domani” organizzato 

dalla Bottega del Possibile il 3 giugno. 

n. 7 Incontri “La mente smarrita. La fatica della famiglia nel lavoro di cura: il sostegno di prossimità nella comunità 

locale” organizzato dalla Bottega del Possibile dal 1/3 al 31/5. 

Seminario “Le terapie non convenzionali: la bambola che aiuta” organizzato dall’ASLTO 3 in collaborazione con la 

Bottega del Possibile il 19 settembre. 

Giornata di Studio su “Strumenti finanziari per l’economia reale e l’ambiente sociale: un’opportunità di sviluppo 

sociale” organizzato dalla Provincia di Torino il 25 settembre. 

Seminario “Violenza contro gli operatori” organizzato dall’Università degli Studi di Torino CDL in Servizio Sociale il 

10 ottobre. 

Seminario “Tutela dei minori e Servizio Sociale oggi” organizzato dall’Università degli Studi di Torino CDL in 

Servizio Sociale il 31 ottobre. 

Convegno “Educarci al Welfare bene comune” organizzato da Animazione Sociale l’8 - 9  novembre. 

Conferenza “La narrazione familiare adottiva a scuola” organizzato dall’Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte 

e dall’ARAI –Regione Piemonte il 11 novembre. 

Anno 2014 

Corso “Il Sistema Informativo dei Servizi Sociali” organizzato dalla Provincia di Torino dal 2/10/2013 al 12/2/2014. 

Anno 2015 

Workshop internazionale “Integrare gli interventi sulla demenza. Esperienze a confronto” organizzato dall’ASL BI il 

17 gennaio. 

Convegno “Promuovere la dignità e il valore delle persone” organizzato dall’Ordine degli Assistenti Sociali del 

Piemonte il 17 marzo. 

Seminario “Lo sviluppo di comunità. Stando sulla zolla ma guardando il cielo” organizzato dall’Associazione “La 

Bottega del Possibile” il 28 marzo. 

Corso di Formazione “Armonizzazione: start up 2015. Affrontare insieme il passaggio al nuovo sistema contabile “ 

(5 giornate) organizzato da Fare PA. 

Seminario “Incroci, confini attraversa-menti: prendersi cura degli sconfinamenti per andare oltre, con gli altri, per un 

welfare di prossimità” organizzato dall’Associazione “La Bottega del Possibile” il 19 maggio. 

Seminario “La logica manageriale: vincolo o opportunità per la professione dell’Assistente Sociale?” organizzato 

dall’Università degli Studi di Torino e dall’Ordine degli Assistenti Sociali del Piemonte il 22 maggio. 

Corso di Formazione “Una Famiglia per una Famiglia” organizzato dalla Città Metropolitana di Torino e 

dall’Associazione Paideia nelle giornate del 6/5 e 27/5. 

Seminario “Assistente Sociale: tra mandato professionale e mandato istituzionale. Quali coerenze.” Organizzato 

dall’Associazione “La Bottega del Possibile” il 9 giugno. 

Seminario “Abitare nella solidarietà con reciprocità e vicinanza” organizzato dall’Associazione “La Bottega del 

Possibile” nelle giornate del 11-12/9. 

Work Shop sul tema “Il casellario dell’assistenza” organizzato dal comune di Torino il 24 settembre. 

Seminario “I nuovi assetti istituzionali. Dai contenitori ai contenuti: La programmazione sociale per una nuova 

governance” organizzato a Torino dalla Bottega del Possibile il 28 settembre. 
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Convegno “Si parte dal territorio. Il Patto della salute 2014-2016. L’integrazione ospedale e territorio. Visione 

programmatica ed esperienze operative. Modelli ed esperienze a confronto” organizzato ad Agliè dalla 

Commissione Nazionale per la Formazione Continua il 29 ottobre. 

Seminario “Il nuovo ISEE. Nuovi criteri per l’accesso ai servizi” organizzato a Torino dalla Bottega del Possibile il 11 

novembre. 

Anno 2016 

Corso formazione “Prospettive nel trattamento integrato nei disturbi dello spettro autistico” organizzato dall’ASL 

TO4. 

Anno 2017 

Corso di Formazione alla Salute e Sicurezza per i preposti: aggiornamento 

Convegno “I nuovi LEA: una certezza o una scommessa?” organizzato a Torino dal CIPES il 19 giugno. 

Seminario “Patto per il Sociale 2015-2017 valutazioni e prospettive verso una nuova programmazione delle politiche 

sociali in Regione Piemonte” organizzato dalla Regione Piemonte a Torino il 5 giugno. 

Convegno “La dignità negata. La sottaciuta vicenda della contenzione nei luoghi di cura degli anziani non 

autosufficienti” organizzato dalla Regione Piemonte a Torino il 28 settembre. 

Corso di Formazione per la “Protezione dei Soggetti Fragili” organizzato dal Consiglio dell’Ordine degli Avvocati 

di Ivrea dal 08/11/2017 al07/02/2018; 

Anno 2018 

Convegno “Povertà e Servizio Sociale. Ne parliamo ancora!” organizzato dall’Ordine degli Assistenti Sociali del Piemonte a 

Torino il 20 marzo. 

Seminario “Assistere e accompagnare il fine vita” organizzato dall’Associazione di Promozione Sociale LA BOTTEGA DEL 

POSSIBILE a Trino il 28 marzo. 

Seminario “AS, sei Social? La comunicazione tra realtà ed immaginazione” “ organizzato dall’Ordine Assistenti Sociali 

Piemonte a Torino  il 17 maggio. 

Convegno “Il tutore nella rete: dialogo sulla tutela volontaria di minori stranieri non accompagnati” organizzato dall’Ordine 

Assistenti Sociali Piemonte a Torino  il8 novembre  

Anno 2019 

WSWD 2019 “Promoting the importance of the human relations” organizzato dall’Ordine Assistenti Sociali Piemonte a Torino  il 

19 marzo. 

Convegno “Aggressività e sicurezza nei servizi alla persona” organizzato dall’Ordine Assistenti Sociali Piemonte a Torino  il 4 

novembre. 

Anno 2020 

FAD “Gli Assistenti Sociali nell’emergenza COVI 19 Ricerca e Questionario 4 aprile 

FAD “Accoglienza, sicurezza e protezione per ripensare i servizi alla persona” 25 maggio organizzato dall’Ordine Assistenti 

Sociali Lombardia 

FAD “Le Unità Speciali di Continuità Assistenziale. Il ruolo del Servizio Sociale Professionale” 2 luglio organizzato dall’Ordine 

Assistenti Sociali Piemonte 

FAD “Il codice deontologico degli Assistenti Sociali 2020 Percorso di accompagnamento all’approfondimento del testo” 8 

dicembre organizzato dall’Ordine Nazionale Assistenti Sociali 

FAD “Il servizio Sociale nelle emergenze” 28 dicembre organizzato dall’Ordine Nazionale Assistenti Sociali 

Corso “Servizio Professionale Aziendale: vincolo od opportunità per i professionisti?”  dal 26 marzo al 26 novembre  

organizzato dall’ ASL TO4. 
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Anno 2021 

FAD “Il buget di salute: dalle promesse a quale realtà?” 20 maggio organizzato dall’Ordine Assistenti Sociali Lombardia 

FAD “Inclusione e Coesione sociale quale Italia dopo il PNRR” 1 giugno organizzato dall’Ordine Nazionale Assistenti Sociali 

FAD “Lo sviluppo della deontologia del servizio sociale” 30 settembre organizzato dall’Ordine Nazionale Assistenti Sociali 

Anno 2022 

FAD “Mai più salute senza Sociale” 21  gennaio organizzato dall’Ordine Assistenti Sociali Piemonte 

FAD “Violenza economica ed educazione finanziaria”8 marzo organizzato dall’Ordine Nazionale Assistenti Sociali 

WSWD 2022: “Distopie, Dissonanze e Dissidenze: rigenerare un mondo ecosociale percorrendo strade alternative” 15 marzo 

organizzato dall’Ordine Nazionale Assistenti Sociali 

Giornata mondiale del Lavoro Sociale 15 marzo organizzato dall’Ordine Assistenti Sociali Lazio 

Prima Conferenza Nazionale CNOAS “Povertà ed esclusione” 28 aprile organizzato dall’Ordine Nazionale Assistenti Sociali 

FAD “Il Servizio Sociale nelle misure di contrasto alla povertà” 31 maggio organizzato dall’Ordine Assistenti Sociali Piemonte 

FAD “L’allontanamento del minore, modifiche all’art 403 c.c.” 1 giugno  organizzato dall’Ordine Nazionale Assistenti Sociali 

Seconda Conferenza Nazionale CNOAS “Lavoro e Dignità” 17 giugno organizzato dall’Ordine Nazionale Assistenti Sociali 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
. 
 

MADRELINGUA  Italiana 

 

ALTRE LINGUE      Tedesco e Portoghese 

   

  
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

 

 Spiccata capacità a relazionarsi con gli altri e al lavoro di gruppo. Buona predisposizione ai 
cambiamenti e a nuove sfide. Ampia rete di rapporti di collaborazioni professionali e personali. 
Approfondita conoscenza del territorio e dei suoi servizi. 

Conoscenza dei programmi Word 2000, Windows XP, Internet Explorer, Outlook Express ed 
Excell, Power Point. 

 
 
La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di 
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, la sottoscritta autorizza al trattamento dei dati 
personali, secondo quanto previsto dalla legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 
 
Rivarolo Canavese, 24/09/ 2018 
         Dr.ssa Illca PIOVANO 

 

 


