
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome TOSADORI ALESSANDRA

Data di nascita 03/11/1961

Qualifica I Fascia

Amministrazione ASL TO 4

Incarico attuale Dirigente ASL I fascia - MEDICINA

Numero telefonico
dell’ufficio 0119217220

Fax dell’ufficio 0119217204

E-mail istituzionale cirie.medicina@asl6.piemonte.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Medicina e Chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
- Specializzazione in Medicina Interna - orientamento di

Medicina d'Urgenza Master di perfezionamento in
Angiologia Medica Istruttore BLS, BLS - D Esecutore ALS

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- . IV Divisione Pneumologica:attività assistenziale,guardia in
DEA,ambulatoriale e diagnostica (PFR) 2.Clinica Medica II:,
attività assistenziale,follow up patologie vascolari,diagnosi e
terapia delle sindromi trombofiliche;guardia presso il DEA
ed ideazione di protocolli diagnostico – terapeutici per
l’emergenza S.C. di Medicina e Chirurgia di Accettazione e
d’Urgenza: attività assistenziale,diagnostica ecografica in
urgenza;formazione del personale medico ed
infermieristico,riorganizzazione del personale, dei percorsi
diagnostico terapeutici e del materiale strumentale del DEA;
partecipazione al Gruppo Tecnico per aggiornamento del
piano maxi - emergenza e ai Gruppi di lavoro
interdisciplinare per l’individuazione di percorsi gestionali in
ambito nurologico,cardiologico,tossicologico, pneumologico
e della ventilazione non invasiva Attività di membro
referente per presso l’ A.R.E.S.S. nel Gruppo di Lavoro su
triage e percorsi brevi in DEA, anno 2007 - AZIENDA
SANITARIA OPEDALIERA S. LUIGI DI GONZAGA -
REGIONE PIEMONTE

- S.C. Medicina Generale:attività assistenziale;supervisione
sui casi clinici più complessi;dirigente con funzioni vicarianti
il direttore di struttura complessa dal 15/2/2007 al
30/9/2007 e dal 30/9/2008 al 14/1/2009; selezionata nella
triade giudicata idonea al concorso per direttore della S.C.
Medicina - Ciriè; responsabile dell'area subintensiva e della
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qualità. Attività di formazione per medici ed infermieri
presso l'ASL TO4 - ASL TO 4

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Eccellente
Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Capacità di utilizzo e gestione di emogasanalizzatore e
monitor telemetrici, ecografo, ventilatori per ventilazione
non invasiva; procedure eco-guidate.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Corsi AIPO di Terapia Intensiva Respiratoria e Ventilazione
non invasiva;Corsi IRC: BLS esecutore,BLS istruttore,ACLS
esecutore,BLS – D esecutore,BLS-D istruttore – ALS
istruttore;corso Ecografia clinica in Medicina d’Urgenza
(ASL 7 – Regione Piemonte)e Corso SIUMB in
Ultrasonologia; meeting annuale cardiologico con la Mayo
Clinic. CORSI DI FORMAZIONE IN CLINICAL
MANAGEMENT: Risk Management nella Sanità”, “Gestione
della maxi emergenza e della sicurezza in
ospedale”,"Sviluppo della Clinical Governance","Percorsi,
decisioni e responsabilità in medicina d’urgenza. Curare o
difendersi”, Relatore ai Congressi Regionali FADOI e
SIMEU; articoli originali pubblicati su European Journal of
Respiratory Diseases. Membro delle Società Scientifiche:
SIMEU, SIUMB, IRC, AIMAR
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL TO 4

dirigente: TOSADORI ALESSANDRA

incarico ricoperto: Dirigente ASL I fascia - MEDICINA

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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