FORMATO EURQPEQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Naome
Indirfzzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

 Nome e indirizzo del datore di
lavaro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilith

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
tavoro

* Tipe di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Dale (da—a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipa di impiego

« Principali mansioni e respensabilita

* Date (da-q)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azlenda o settore

* Tipo di impiego

* Prineipali mansioni @ respansabilit

* Date (da -~ &)
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15/03/2023 al 14/12/2023
ASL TG4 Chivassao lvrea Cirie' (TO)

Azienda Sanitaria Locale
Dirigente Medico

Responsabile temporaneo di Struttura Complessa Direzione Medica Ospedaliera lvrea-Cuorgné

15/03/2017 ATUTT'OGGI
ASL TO4 Chivaseo lvrea Cirle' (TO)

Azienda Sanitaria Locale
Dirigente Medico
Birezione Medica Ospedaliera P.0O. vrea-Cuorgné

01/09/2022 ATUTT'OGGI
ASL TO4 Chivasso lvrea Cirig' (TO)

Azlenda Sanitaria Locale
Dirigente Medico

Incarico di Responsabile Strutiura Semplice Specialistica Ambulatoriale Ospedaliera lvrea-
Cuorgné aflerente alla D.M.C, lvrea-Cuorgné (defiberazione nr, 760 del 28/08/2022)

16/02/2021 —~ 09/05/2021
ASL TO4 Chivasso lvrea Cirie' (TQ)

Azienda Sanitaria Locale
Dirigente Medico
Incarico di Responsabile Supplente della Strutiura Semplice Specialistica Ambulatoriale

Ospedaliers [viea-Cuorgnié afferente alla D.M.0. viea-Cuorgné (dellberazlone ur. 105 del
10/212021)

D.D. 12 Dicembre 2019 n. 881 Regione Piemonte



* Nome e indirizzo del datora di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilith

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore d
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da~a)

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setfore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

*Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o setore

+ Tipo di impisgo

+ Principali mansioni e responsabilith

» Data (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilia

+ Date {da - a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settare

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di Impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo dl azlenda o settore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita
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ASL TO4 Chivasso hvrea Cirle’ (TO)

Azienda Sanitaria Locale
Dirigente Medico

Componente nucleo tecrico di supparlo a SCR Piemonte S.,p.A nella convenzione centraiizzala
per la formitura alle AA.SS.LL. regionali di servizl di Vigilanza Armata

01/05/2014 - 30/08/2017
ASL TO4 Chivasso Ivrea Ciite’ (TO)

Azienda Sanitaria Locale

Dirigene Memas® Y 3

Mefficina Legale, Comp@nente Commissione di Vigilanza e, Reperibilita Medico legale  Attivita
Gilgiziaria Direzioge Medica Ospedaliera PO Ivrea-Cuorgné

19/11/2012 - 30/04/2014
AL TO3 Goliegno {TO)

NBsRa SEE Locale
Dirigente Medico
Medicing Legale

01/05/2012 — 18/11/2012
ASL TO3 Coliegno {TO)

Azienda Sanitariz Locale
Dirigente Medico
Dirigente Medico Dirgzione Sanitaria Ospedali Riuniti di Rivell ( Rivoli- Susa Venaria )

011172010 - 30/04/2012
ASL TO3 Callegno (TO)

Azienda Sanifaria Locale
Dirigente Metico
Pianificazione Qualitd e Gestione del Rischio Clinico delle Attivita Sanitarie

2711211993 - 31A10/2010
ExUSSL 24 poi ASL5

Unita Socio Sanitaria Locale
Dirigente Medico
8.C. Medicina Legale

07/10/1943 ~ 261211893
Ex USSL 24 Collegno {TQ)

Unita Secio Sanitaria Locale
Assistente [Medico a tempo determinato
S.C. Medicina Legale

16/11/1992 - 30/06/1993 & 14/07/1993 - 30/08/1993
Ex USSL 24 Collegno (TO)

Unita Soclo Sanltaria L.ocale
Assistente Medica supplente
S.C. Medicina Legale




*Dale (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabifita

+ Date {da ~ a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo diimpiego

* Frincipali mansioni & responsabilita

« Date (da - a)

» Nomg e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Dale (da - a)

+ Nome & indirizzo del datore di
tavaro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiege

* Principali mansioni & responsabilita

«Date {da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavorg

* Tipo di azienda o settore

« lipo di impiego

+ Principall manstoni & responsabilita

+Date (da~a)

* Nome & indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabifita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da~a)
+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abllita
professionali oggetio dello studio

» Qualifica consegtita

» Livello nella classificazione
nazlunale {se pertinents)

*Date (da-a)
« Nome e fipo di istituto di istruzione
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0110571992 - 15/11/11992
Ex USSL 41 Caluso (TQ)

Unita Socio Sanitaria Locale
Medico titolare di incarico di Guardia Medica
Guardia Medica

09/01/1992 - 12/01/1993

. Ex USSL 38 Cuorgne (TO)

Unita Socio Sanitaria Locale
Medica fiscale e Aftivita integrativa di base
Medicina fiscale e atiiviia prescrittiva

05/09/1991 — 14/02/1992
Ex USSL 41 Caluso (TO)

Unita Socic Sanitaria Locale
Medico emergenza di base
Assistenza sanitaria urgente di base

21/0511991 ~ 01/09/1991
Ex USSL 42 Perosa Argentina {T0}

Unith Socio Sanitaria Locale
Assistente Medico
Igiene, Sanitd Pubblica e Medicina Legale

1990 - 1991
Ex USSL 38 Cuorgné (TO)

Unita Socio Sanitaria Locale
Sostituzione di Medicl di Medicina Generale
Medico df Medicina Generale con 1500 assistilt

01/07/1990 - 31/08/1590
Ex USSL 37 Lanzo Torinese {70}

Unita Socio Sanitaria Locale
Guardia Medica Turisfica
Medico di Guardia Medica Turistica

2002 - 2006
Universitd degli Studi di Toring

Medicina Legale

Diploma di Specializzazione

1980 - 1988
Universita degli Studi di Catania




o formazione

» Principali materie [ abilita
professionali oggefto dello sfudio
» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Date (da-a)

+ Nome e lipo di istitufo di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionall oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
« Capacita di serittura
s Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e laverare con slire persons, in
ambiente muiticulfurale, occupando posi
in cui 1a comunicazione & importante e in
situaziont In cuf & essenziale favorare in
sguadra (ad es. cuffura 8 spor), ecc,

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad ss. coordinamenta e amministrazione
di persone, progett, bifanci: sul posio di
lavoro, In aftivita df volontariafo {ad es.
cullura e spor), & casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, affrezzelure specifiche,
macchinari, scc.
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Medicina e Chirurgia

Diploma di Laurea Magistrale

1976 - 1980
Liceo Scieniifico - Riesi (CL)

Maturita Scientifica

Dipolma quinquennale di Scuola Media Superiore

ITALIANG

FRANCESE
BUOND
Buono
Buono

Ottima capacita di relazione con Colleghi e Collaborateri di pari grado
superiore e inferiore Ottima capacita di iniziativa nello svolgimento delle
riunioni interdisciplinari per la pianificazione delle atitivita specifiche Ottima
capacita di relazionarsi con altri enti e strutture pubbliche e private nell'ambito
delle competenze tecniche descritte,

Presenza e Intraprendenza nell'organizzazicne del lavoro. Ottima capacita di
raggiungimento degli obiettivi attribuiti con valutazione sempre massima da
parte dei dirigenti responsabili. Ottima capacita di coordmamento dell'egulpe dl
lavoro e di delega degli incarichi operativi incarico di coordinatore della
sicurezza dei presidi Ospedalieri conferito dal Direttore Generale.

Presidente della Cammissione Medica per 'accertamento dell'invalidita civile
sede di Collegno e come supplente nella Commissione di Orbassano Susa
Avigliana Venaria e Pinerolo

Componente della Commissione Patenti Speciali Torino sede distaccata di
IWVREA dal 0107797 al 31/10/2010

Camponente della Commissione Medica per ricorso porto d'armi con sede a
Collegno con valenza su tutto il territorio dellz ex A.S.L 5 ora ASL TO3
Presidente della Commissione Medica per la legge quadro 104/92 sede di
Collegno e come supplente nella Commissione di Qrbassano. Susa, Avigliana
Venaria e Pinerclo

Collegio Medico quale componente per la dispensa dal servizio cambi
mansioni, idoneita fisica

Componente della commissiane Medica “Unita Multidisciplinare" con sede ad
Orbassano

Componente della Commissione Legge 68/39 con sede unica a Collegno con
valenza su tutto il territorio della ex A.S.L. 5, ora ASL TO3




PATENTE O PATENTI

ALLEGATI

Controlii ergo-oftalmolegici strumentali e collaborare alle attivita di formazione
ed informazione sui rischi derivanti dall'utitizzo di videoterminali presso il
Servizio Prevenzione e Protezione-Funziocne Medico Competente dell'A.S.L.5
come da decreto n.3 del 26/08/2001 del Direttore Sanitaric Dr Paolo
MARFORIO

RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA (RLS per Ia
Dirigenza Medica ASLTO3) con delibera N. 1163 DEL 23/72/2010 del Direttore
Generale Ing. Giorgio RABINO

Incarico di Dirigente Medico per la Commissione di Vigilanza sulle Strutture
Sanitarie Privaie e Private Accreditate con il SSR- Regione Plemonte - che
insistono nel territorio dellASL TO4 e Struffure Socio Sanitarie, Socio
Educative e Sacio Assistenziali delllASLTO 4 e sulla ASL Citia di Torlno sulle
Strutture Socic Sanitarie a diretta gestione ASL fino al 30/08/2017

Dal 2014 ad tutt'oggi componente del Nucleo Controlli Ricoveri Esterni (NCRE)
caontrolli SDO [I1° Livello sulle Strutture Sanitarie Private Accreditate con il
Sistema Sanitario Regionale (SSR) presenti sul territorio dellASL TO4 Dal
15/03/2017 a tutt'oggi Dirigente Medico Presso la DMO IVREA CUORGNE'
con sede di lavoro presso la DMO di Cuorgné,

Nomina a Consulente del Collegio Techico per conto ASL TO4 presso ASCR
Fiemonte con incarico di guardiania e vigilanza armata dei Presidi Ospedalieri
della Regione Piemonte

Componente Collegio osservazione morie cerebrale

Consulente Autoritd Giudiziaria Locale Procura della Repubblica presso i
Tribunale di lvrea

Consulente NAS (Nucleo Anti-Sofisticazione e Tutela della Salute di Torino)

Patente di guida categaria AeB

ALLEGATO 1 (partecipazione a convegni, corsi e seminari)
ALLEGATD 2 {pubblicazioni)

Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quante previsto dalla [egge 196/03
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10.

11.

12,

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.
24

Allegato 1
(partecipazione a convegni, corsi e seminari)

"Problematiche medico-fegali nelf'ambito della tutefa previdenziale ed assistenziale”
{TORINO);

“Linvalidita civile nella provincia di Asti: stato aftuale e prospettive” (ASTI),
“Medicina Legale e Necroscopica” (MODENA),

“Medicina Legale Militare" (VERONA);

“Danno Biologico nell Anziano” (TORINQ),

“Il Consenso: problematiche nella quotidiana pratica sanitaria"(COLLEGNO);

Primo Corso Regionale di: “Diagnostica autoptica macro e microscopica” (TORINO
23/27/1998 per complessive 40 ore di fezione);

Aggiornamento su: "Piano Socio-Sanitario Regionale 2002/2004. Cosa cambiera nella
Sanita Piemontese?” (SUSA-TO

“Gii accertamenti Medico Legali e le procedure giuridico amministrative nef soggetto
giunto cadavere o rivenuto cadavere". (Alessandria Giugno 2002).

Corso di Formazione Teorico-Pratico: "IL. PRELIEVO DI CORNEA". (Torino-Ivrea
Novembre 2002)

“LA SCHEDA ISTAT: PURA FORMALITA'O ATTO MEDICO?". (Aosta Giugno 2003).

XX!I Congresso Nazionale SOCIETA' ITALIANA DI CRIMINOLOGIA DAL TITOLO: “LA
PREVENZIONE DELLA CRIMINALITA' E LA POLITICA CRIMINALE" (GARGNANO DEL
GARDA 18-20 Oftobre 2007)

Convegno "Giomate Cuneesi di MEDICINA LEGALE: WELFARE STATE - LA
DISABILITA! TRA ASSISTENZA E PREVIDENZA” { BORGO SAN DALMAZZO CN
14-15/12/2007).

"UNA GUIDA AL LIMITE CORSO PER MEDICI LEGALI” (CHIVASSQ 20 21/01/2009)

5° FORUM INTERNAZIONALE DAL TITOLO "FORUM RISK MANAGEMENT IN
SANITA" organizzato dal Ministero defla Salute Istituto Superiore di Sanita e AGENAS
(Arezzo 23 26/11/2010 40 crediti)

EVENTI FORMATIVI FAD organizzati da Ministero deffa Safute FNOMCeQ ed IPASVI
su  Root Caese Analysis (RCA) I'Audit Clinico ed Corso ex D LGS. 81/2008”
organizzato dall’ASL TO3 di Collegno-Pinerofo Maggio/Dicembre 2011 ( 37 crediti).

Corso formativo ex D Leg. 81/2008 quafe “RAPPRESENTANTE DE| LAVORATORI
PER LA SICUREZZA (RLS)” ORGANIZZATO dallASLTO3 daf 01/04/2011 al
30/06/2011.

10°CONGRESSO NAZIONALE COMLAS RESPONSABILITA' PROFESSIONALE E
RISK MANAGEMENT PROFESSIONI SANITARIE e FORENS! A CONFRONTO”
(TORINO 06-08/10/2011).

Corso "LA ISO 8001:2001 COME GESTIRE | PROCESS, LA DOCUMENTAZIONE E LE
RERFORMANCE AZIENDAL!", (Torino 089/10 Febbraio 2012)

“La sicurezza dei pazienti e degli operatorf” (anno 2012, 15 crediti).

“Governo Clinico: innovazione, monitoraggio performance cliniche e formazione” { anno
2013 20 credits).

“Programima Nazionale Esiti- supporto alle attivita clinico e organizzative” (annc 2013, 12
crediti).

“f ricoveri in past acuzie” { anno 2014, 6 credifi).
“Le attivita di controffo sulle Aziende Sanitarie” (anno 2016, 8 credit]).
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25.
26.
27.
28.
29,

30.

31.

32,

33.
34.

35.

36.
37.

38.
39.

40.

41,

42.

43.

44,

“Rischio nei videoterminalisti: il medico competente af lavoro” (5 crediti).
“Allergie e intolleranze Alimentari” { anno 20186, 12 crediti).

“Infezioni da Virus ZIKA” ( anno 2016, 10 crediti).

"l possibifi danni alfudito: it medico competente af lavoro” (anno 20186, 5 crediti).

“Comunicazione e performance professionali: metodi e strumenti- 1° modulo elementari
e teorici defle comunicazioni” (anno 2016, 12 crediti).

“Comunicazione e performance professionali; metodi e strumenti 2° modulo: fa
comunicazione medico-paziente e tra operatori sanitari” (annc 2017, 12 crediti).

“Formazione e acquisizione delle competenze per la qualificazione del personale medico
e infermieristico addetto alle attivita' df raccolta del sangue e degk emocomponenti”
(anno 2017, 33 crediti).

“Malaftie Emergenti trasmessi da vettorf” (anno 2017, 23 crediti}.
"Sicurezza suf favoro. D. L.vo 81/2008 art. 37" (anno 2017, 8 crediti).

"Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'ilfegalita nelfa
pubblica amministrazione” ( anno 2017, 2 crediti)

GIMBE - “Team work e team training in sanitd”; Bologna 5/11/2018 - 6/11/2018 (24
crediti)

GIMBE — “Coaching in sanita”; Bologna 26/02/2019

“La normativa sulfa Privacy e if niovo regofamento europeo GDPR - edizione 1"
27/02/2019 (7 crediti)

GIMBE - “Leadership in sanita” Bologna 16/05/2019 - 17/05/2018 (24 crediti)

ASL TO4 — “Formazione specifica alla salute e sicurezza per | lavoratori art. 37 .D.1gs
81/2008 modulo per mansioni a rischio alto in area sanitaria” (18 creditl)

Santa Croce srf — Casa di Cura Villa Ida “If monitoraggio e il controffo delle attivita di
ricovero nelfle strutture di post-acuzie” 22/06/2019 (6 crediti)

ASL TO4 - "Corso teorico-pratico di 16 ore per addetti alle squadre antincendio e di
compartimento sulfe fecniche di prevenzione, lotta antincendio @ procedure di
evacuazione in caso di incendio nelfe strutture sanitarie a rischio efevato” 05/2019

ASL TO4 “COVID- 19 LA FASE 2 DELLA PANDEMIA COVID19 NELL'ASL TO4”
17/07/2020 15/12/2020 (5 CREDIT! )

ASL T04 COVID-19/“TAMPONI: DALL'EPIDEMIOLOGIA ALL'ESECUZIONE”
04/06/2021 (6 CREDITI)

ASL TO4 "CORSO TEORICO PRATICO Dt 16 ORE PER ADDETT] ALLE SQUADRE
ANTINCENDIO E DI COMPARTIMENTOSULLE TECNICHE DI PREVENZIONE LOTTA
ANTINCENDIO £ PROCEDURE DI EVACUAZIONE IN CASO DI INCENDIO NELLE
STRUTTURE SANITARIE A RISCHIO ELEVATO” 14/06/2021 15/06/2021 (26 CREDIT!)

45. ASL TO4 “COVID 19 INTERPRETAZIONE E LETTURA SEMPLICE

DELL'EMOGASANALISI ARTERIOSA” 02/07/2021-30/11/2021 (5 CREDITI)

Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla legge 196/03
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1.

Aflegato 2
{pubblicazioni)

Poster e Abstract : [L BED MANAGEMENT RIPENSATO IN RETE Anselmo, Bosco,
Occhiena, Addamo, Bassani, Bianco, Fasson, Girardi, Ippolito, Malta, Ponzetto,
Rubino, Ruffatto, Scarcello, Vallino, Marchisio “45° Congresso Nazionale ANMDO: “lI
futuro degli ospedali: analisi, integrazione, azioni” Anno 2019

Poster e Abstract : ANALISI DATI MONITORAGGIO DIRME! SU VACCINAZIONI DEI
RICOVERATI PRESSO OSPEDALI IVREA E CUORGNE' Cigliano , Girardi, Occhiena,
Addamo, Ippolito, Ruffatti, Di Fine, Mamo, Dalmasso, Catalano, Loss Robin, Chiozza,
Scarpetta “565° Congresso Nazionale Sitl” Anno 2022
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