CURRICULUM SCOLASTICO E PROFESSIONALE

La sottoscritta Dott.ssa Vinassa Barbara, nata a Borgone di Susa (TO) il 31.07.1958, residente in
- email:

barbara.vinassa@gmail.com in riferimento alla domanda di partecipazione alla pubblica selezione

per il conferimento dell’incarico quinquennale, ai sensi dell’art. 15 D. Lgs. n. 502/92, e s.m.i., di

Dirigente Sanitario Direttore
“DISTRETTO CUORGNE’”

ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.
76 D.P.R. n. 445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibizione di atti
falsi o contenti dati non piti rispondenti a verita, nonché della decadenza dai benefici conseguenti al
provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal
controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna, dichiara sotto la propria
personale responsabilita che quanto di seguito riportato corrisponde a verita.

DICHIARA

1. TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

di aver conseguito nel 1977 Diploma di Maturita Classica presso il Liceo Ginnasio Statale
“C. Cavour” di Torino
di essersi iscritta alla Facolta di Medicina e Chirurgia di Torino nell’anno accademico 1977-
1978, e di avere regolarmente frequentato le lezioni e sostenuto gli esami nella suddetta
Universita
di aver frequentato nell’ambito dei periodi di Tirocinio Pratico Ospedaliero i seguenti reparti:

- Clinica Medica Prof. Molinatti Osp. Molinette

- Chirurgia Ospedaliera Prof.. Guglielmini Osp. Molinette

- Reparto Accettazione Prof. Pavesio Osp. Regina Margherita

- Reparto Ostetricia e Ginecologia Prof, Siliquini Osp. Sant’Anna
di aver frequentato per anni tre in qualita di “allieva interna™ la Clinica Medica B del Prof.
Molinatti entrando a far parte di un gruppo di ricerca ad indirizzo Endocrinologico diretto dal
Prof. Ferdinando Massara
di aver discusso la Tesi di Laurea ad indirizzo Endocrinologico  dal titolo: “La
neuroregolazione della secrezione gonadotropinica: studio del ruolo del sistema
dopaminergico nell’uomo”(frutto di dati sperimentali emersi dagli studi effettuati con il
gruppo del Prof. Massara), conseguendo la Laurea in Medicina e Chirurgia presso 1’Universita
di Torino il giorno 16 luglio 1986 a pieni voti e dignita di stampa per la Tesi
di aver superato I’esame di abilitazione all’esercizio della professione medica presso
I"Universita di Torino nella II sessione degli Esami di Stato di Abilitazione dell’anno 1986
di  essere iscritta all'albo dell’ordine dei Medici della Provincia di Torino dal 23/02/1987
con il numero 14138;
di aver frequentato dall’anno 1986 al gennaio 1988 il Reparto di Endocrinologia della Clinica
Universitaria di Torino del Prof. Franco Camanni in qualita di Assistente volontario e di aver
fatto parte, nello stesso reparto, di un gruppo di ricerca ad indirizzo endocrinologico che le ha
permesso di redigere quattro pubblicazioni delle quali in tre figura come coautore ed in una
come primo autore e di essere stata invitata ad esporre questo suo lavoro alla prima conferenza
su “Brain and female reproductive functions. Basic and clinical aspects” tenutasi a Capri dal
25 al 30 maggio 1987
di aver superato nel novembre 1987 i Concorsi di ammissione alle Scuole di Endocrinologia
sia dell’Universita di Torino che dell’Universita di Genova e, ammessa ad entrambe, di avere



infine optato per la Scuola di Genova diretta dal Prof. G. Giordano presso la quale si &
diplomata come Specialista in Endocrinologia nell’ottobre 1990 con punteggio 50/50 e lode
(durata 3 anni)

di avere conseguito nell’anno 2008 I’attestato di formazione manageriale ai sensi dell’art.16
quinques comma 4 del decreto D.1gs 502/92 e dell’art. 7 del D.P.R. 484 del 10 dicembre 1997.

2. ESPERIENZE PROFESSIONALI (incarichi ricoperti):

di aver ricoperto dal 22 febbraio 1988 al 31 gennaio 2002 il ruolo di Medico Dirigente di I
Livello dirigenziale presso I’allora ASL 5 nella disciplina “Organizzazione del Servizi
Sanitari di Base” .

di aver ricoperto dal 1 gennaio 1993 al 31 dicembre 2007 il Ruolo di Referente Aziendale
della Promozione della Salute ASL 5 oggi ASL TO3

di essere stata comandata dal 1 ottobre 1996 al 31 agosto 2007 presso 1’Assessorato alla
Sanita assegnata prima al Settore Pubblico poi alla Direzione Controllo delle Attivita
Sanitarie — Regione Piemonte.

a) nell’ambito dell’attivita svolta per I’Osservatorio Epidemiologico Regionale

ha contribuito alla riorganizzazione delle attivita dell’ Osservatorio

ha personalmente riorganizzato i Flussi informativi su L.V.G. ed Aborti spontanei:
ha recuperato e riordinato i dati a partire dall’anno 1996 estinguendo il debito
informativo nei confronti dell’l.S.T.A.T., ha riattribuito le specifiche competenze
ai Responsabili del Flusso anche attraverso la stesura di un riepilogo delle
indicazioni regionali sulle modalita di registrazione e trasmissione aggiornate
secondo le nuove richieste informative dell’I.S.T.A.T.

ha partecipato alle riunioni, tenutesi nell’anno 1997, della Commissione Regionale
per le Infezioni Ospedaliere

ha fatto parte della Commissione Tecnico-Scientifica per il gozzo nella Regione
Piemonte collaborando alla definizione di uno studio epidemiologico ed un
programma profilattico e terapeutico del gozzo.

b) in rappresentanza dell’Ufficio di Educazione Sanitaria e Promozione della Salute

ha partecipato, come membro del Comitato Scientifico, alle riunioni del Gruppo
Interregionale per la programmazione ed organizzazione della Conferenza
Nazionale di Educazione Sanitaria tenutasi a Isola Capo Rizzuto alla fine del mese
di settembre 1997

ha partecipato alle riunioni del Gruppo Interregionale per la preparazione del
seminario “Orientamenti in tema di Promozione della Salute e di Educazione
Sanitaria” tenutosi a Praglia nel marzo 1998 a cui ¢ intervenuta insieme agli altri
Componenti del Gruppo collaborando alla stesura del Documento di Praglia:
sintesi delle funzioni attribuibili ai tre livelli — Ministeriale, Regionale, Aziendale —
sul tema Educazione Sanitaria e Promozione della Salute

ha ideato ed organizzato in concerto con 1'Ufficio di Educazione Sanitaria ed i
suoi Consulenti il Laboratorio del Gusto: struttura rivolta prevalentemente al
mondo della Scuola che, attraverso un percorso alla scoperta dei sensi, giunge alla
definizione del gusto introducendo il concetto del legame esistente fra gusto ben
educato ed un’alimentazione integrata

ha partecipato alla definizione ed organizzazione della Conferenza “Adolescenti e
Salute: dalla ricerca all’intervento” tenutasi a Torino nel maggio 1998: giornata
che ha rappresentato il primo momento d’incontro all’interno di una pit ampia
iniziativa di formazione degli operatori sanitari sul tema della prevenzione e dei
comportamenti a rischio in adolescenza e che ha vista la collaborazione
dell’ Assessorato alla Sanita con il Laboratorio di Psicologia dello Sviluppo del
Dipartimento di Psicologia dell’Universita di Torino

¢ stata parte attiva della Commissione e del Gruppo di Lavoro, istituiti e rinnovati
con D.G.R. n. 138-19691 del 2 giugno 1997, per la sperimentazione di erogazione
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di prestazioni d’Assistenza Sanitaria a Stranieri temporaneamente presenti nel
Territorio (ISI)

si ¢ occupata della valutazione delle intese di programma delle Aziende Sanitarie
Regionali quale strumento della realizzazione della programmazione regionale e
locale

¢ stata parte attiva del Gruppo di Lavoro misto Regione-Province per 1’attuazione
della Legge n. 285/97 “Disposizioni per la promozione di diritti ed opportunita per
'infanzia e I’adolescenza” formalizzato con D.G.R. 20-24270 del 30 marzo 1998
anche come rappresentante dell’Assessorato alla Sanita. In questo contesto ha
partecipato al programma di attivita di formazione e scambio in materia di servizi
per I'infanzia e I’adolescenza ex art. 2 Legge 285/97; ha inoltre partecipato alle
giornate dei lavori della Conferenza Nazionale sull’Infanzia e sull’ Adolescenza
tenutesi a Firenze il 19-20 e 21 novembre 1998

¢ stata parte attiva del Gruppo di Lavoro intra-assessorile che ha operato per la
definizione dei prodotti delle attivita sanitarie e 1’ideazione di indicatori volti al
controllo delle stesse

¢ stata componente di un Gruppo di Lavoro sulla Promozione della Salute istituito
presso il Servizio Studi e Documentazione del Ministero della Sanita mediante
decreto dell’aprile 1999

¢ stata parte attiva del Comitato Tecnico-Scientifico del Centro Regionale di
documentazione per la Promozione della Salute (D.O.R.S.): Comitato istituito
mediante determinazione dirigenziale n. 96 del 18 maggio 1999

ha partecipato ai lavori del gruppo “Prevenzione, Distretto, Integrazione Socio-
Sanitaria”, coordinato dal Ministero della Sanita, in occasione della Prima
Conferenza sul Servizio Sanitario Nazionale tenutasi a Roma il 24-25 e 26
novembre 1999, che ha portato alla redazione di un documento in cui venivano
previste strategie a livello generale, aziendale e dipartimentale

ha partecipato in qualitdi di Componente del Comitato Scientifico, in quanto
membro del Comitato Consultivo del Servizio Studi e Documentazione del
Ministero della Sanitd, all’organizzazione della Conferenza Nazionale di
Educazione e Promozione della Salute tenutasi a Pisa 1’8-9 e 10 giugno 2000

¢ stata componente del Comitato Consultivo della Confederazione Italiana per la
Promozione della Salute e 1’Educazione Sanitaria — Federazione del Piemonte
(CIPES)

di essere stata comandata dal 1 gennaio 2000 al 31 dicembre 2001 al’A.RE.S.S. con
I’incarico di creare e coordinare Gruppi di Lavoro per la definizione delle Linee Guida
Regionali sull’organizzazione dei Distretti Sanitari — Agenzia Regionale per i Servizi Sanitari
— Regione Piemonte.

L4

1 compiti specifici attribuiti per la realizzazione di uno dei progetti ricompresi nel
Piano d’Attivita pluriennale 1999-2001  dell’A.RE.S.S., che prevedeva la
“Definizione di linee guida relative all’organizzazione distrettuale ed
all’organizzazione del Distretto montano™ 1’hanno portata:

a coordinare il primo Gruppo di Lavoro multidisciplinare sul Distretto, costituto
dal’A.RE.S.S. e recante conoscenze e competenze rappresentative delle
professionalita operanti sul territorio, che ha concluso i suoi lavori nell’estate 1999
con una relazione finale

a formare e coordinare un nuovo Gruppo di Lavoro a seguito della lettera del
Direttore, dott. Sergio Morgagni, del gennaio 2000 che aveva come oggetto
I"incarico di coordinamento per lo studio sull’organizzazione distrettuale

a redigere in collaborazione con il Gruppo di Lavoro di cui al punto precedente il
documento finale dello studio “I Distretti Sanitari nella Regione Piemonte: una
proposta di linee guida” inviato nei primi mesi dell’anno 2001 al Presidente della
Giunta Regionale, all’ Assessore alla Sanita ed ai tre Direttori Generali dello stesso



Assessorato € nel giugno 2001 a tutti i Direttori Generali delle AA.SS.LL.della
Regione Piemonte
¢ ad organizzare, prevedendone il coordinamento, la sperimentazione su base
regionale del modello di Distretto delineato dal documento di cui sopra
+ a redigere due articoli aventi come tema I’organizzazione dei Distretti Sanitari
nella Regione Piemonte: il primo pubblicato sulla rivista “Ricerca e Sanitd”
dell’ottobre 2000 e recante anche la firma del Direttore A.RE.S.S. dott. Sergio
Morgagni, il secondo pubblicato a settembre 2001 sulla rivista trimestrale
dell’A.RE.S.S. ricerca- studio-informazione
¢ a partecipare ai  lavori di gruppo ed ai seminari che il C.R.E.S.A. ha realizzato
nell’ambito del ~ “Progetto Budget di Distretto e rapporti di collaborazione con i
Medici di Medicina Generale™ avviato nell’autunno 1999
¢ arappresentare I’A.RE.S.S. nell’ambito dell’Associazione Regionale Direttori di
Distretto (A.RE.D.DLS.) per conto della quale ha svolto funzioni di relatore
durante il convegno “L’Atto Aziendale™:criteri per la definizione e la gestione del
Budget di Distretto nel panorama legislativo in via di mutazione; il nuovo Piano
Socio Sanitario Nazionale ed il nuovo Piano Sanitario Regionale” tenutosi ad Asti
il 3 maggio 2001
¢ a partecipare al convegno “Politiche e Strategie per una Sanitd di Qualita”
tenutosi a Torino il 6 e 7 giugno 2001
¢ a partecipare al Convegno Nazionale “Distretto e valorizzazione delle Cure
Primarie. Realizzazione dei Distretti nelle Regioni, valutazioni e proposte” tenutosi
a Roma il 25 e 26 giugno 2001
di ricoprire, a seguito di superamento di selezione (titoli ed esame) per il conferimento di
incarico quinquennale, dal 1 febbraio 2002 al 31 dicembre 2016 I’incarico di Direttore della
S. C. Distretto di Orbassano (popolazione territoriale anno 2015 = 97.295) con rinnovo
dell’incarico quinquennale dal 1 febbraio 2012
di aver sostituito nel mese di aprile 2014 il Direttore di Distretto di Giaveno sia per la
funzione di Direzione di Distretto che per le funzioni relative alla Continuita Assistenziale
allo stesso attribuita
di essere inserita, a seguito del superamento della seconda fase della selezione indetta con
D.G.R. n. 26-430 del 13/10/2014, con D.D. n. 257 del 21/04/2015 nell’elenco regionale di
idonei alla nomina a Direttore Generale di Azienda Sanitaria Regionale
di essere stata individuata, con nota prot. 30201 del 22 marzo 2016 a firma del Direttore
Generale dott. Flavio BORASO, quale Referente per i rapporti tra i Distretti e i
Dipartimenti aziendali che esercitano funzioni in ambito territoriale, nonché per lo sviluppo
dei sistemi di Qualita e gestione del Rischio Clinico in ambito territoriale.



3. PRINCIPALI CORSI FORMATIVI E DI AGGIORNAMENTO FREQUENTATI
ATTINENTI IL RUOLO E LE FUNZIONI DA ESERCITARE

CENTRO CREDITI
RUOLO CORSO/SEMINARIO ORGANIZZA ANNO DATA LOCALITA'| FORMATI
TORE VI E.C.M.
Seminario "Profili Assistenziali"- CRESA 2002 21/02/2002 | Torino
P _ |"Intervento a sostegno del budget di
Distretto nella Regione Piemonte".
Evento formativo "Tecniche di REGIONE 2002 |21-29/05/2002 | Torino
P Formazione al Counselling in PIEMONTE 06-11/06/2002 33
" | Medicina"(CODICE 815-3222).
Evento formativo "Salute e Politica, CIPES 2002 | 03-05/10/2002 | Bolzano
p — |Strumenti di sviluppo"(CODICE 887 10
EDIZ. 13029).
Evento formativo "Il Distretto nei Piani CARD 2002 |11-12/11/2002 | Roma
P - | sanitari Regionali". 10
TOTALE CREDITI ANNO 2002 53
Evento formativo "Il couselling nella ASL5 2003 |28-31/05/2003 | Orbassano
D ., | medicina di famiglia per la promozione di 4
stili di vita salutari"(CODICE 388/52221).
Evento formativo "Il couselling nella ASL5 2003 |28-31/05/2003 | Orbassano
P _ | medicina di famiglia per la promozione di 9
stili di vita salutari"(CODICE 388/52221).
Evento formativo "Il couselling nella ASL5 2003 |04-07/06/2003 | Susa
P _ | medicina di famiglia per la promozione di 4
stili di vita salutari"(CODICE 388/52221).
Evento formativo "Il couselling nella ASL5 2003 | 04-07/06/2003 | Susa
D ., |medicina di famiglia per la promozione di 9
stili di vita salutari"(CODICE 388/52221).
Evento formativo "Il couselling nella ASL5 2003 |25-28/06/2003 | Rivoli
P - | medicina di famiglia per la promozione di 4
stili di vita salutari"(CODICE 388/52221).
Evento formativo "Il couselling nella ASL5 2003 |25-28/06/2003 | Rivoli
D v | medicina di famiglia per la promozione di 9
stili di vita salutari"(CODICE 388/52221).
Evento formativo "Corso di formazione |ASL5 2003 |dal 12/09/2003 | Collegno
P - |per Direttore di Distretto"(CODICE al 05/12/2003 50
388/63321).
Evento formativo "Il couselling nella ASL5 2003 |24-27/09/2003 | Giaveno
D v | medicina di famiglia per la promozione di 6
stili di vita salutari"(CODICE 388/52221).
Evento formativo "Il couselling nella ASL5 2003 |24-27/09/2003 | Giaveno
P _ | medicina di famiglia per la promozione di 9
stili di vita salutari"(CODICE 388/52221).
Progetto formativo aziendale "Corso per |ASL5 - Servizio |2003 |dal Collegno
Dirigenti Delegati Datore di Lavoro - di Prevenzione 13/10/2003 al |(TO)
P- Organizzazione della prevenzione nelle | e Protezione 03/11/2003 28
strutture sanitarie”"(CODICE 388/18051).
Evento formativo "Il Distretto e le Cure CARD 2003 |16-17- Riccione
P_ |intermedie". 18/10/2003 11
Evento formativo "Riprogettazione del ISTUD 2003 | 09-10/12/2003 | Torino
P ) | processo clinico assistenziale"(CODICE 12
~ 11089-70884). I N B R
TOTALE CREDITI ANNO 2003 155




Evento formativo "La scelta e ISTUD 2004 | 11-12/02/2004 | Torino
P — |l'applicazione degli indicatori di 13
misura"(CODICE 1089-81674).
Evento formativo "La gestione ISTUD 2004 |22-23/03/2004 | Torino
P organizzativa ed economica del 13
— | dipartimento e della rete"(CODICE 1089-
99412).
Progetto Formativo Aziendale "Madri e ASL5 - Distretto {2004 |il 19/04/2004, | Torino
p - |bambini: da zero a sei mesi"(CODICE 3 il 10/05/2004, 15
388/22252). il 11/06/2004
Evento formativo "Modelli Regionali CENTRO 2004 |26/04/2004 Napoli
p _ |dellADI: Modelli per la CONSULENZE- 5
Fragilita"(CODICE 996-119864). S.rl
Evento formativo "La definizione della ISTUD 2004 | 03-04/05/2004 | Torino
p Carta dei Servizi come contratto con il 13
— | cittadino"(CODICE 1089-109697).
Evento formativo "Il Distretto tra eticae |LADD 2004 |28/05/2004 Milano
P - I mercato". LOMBARDIA 3
Congresso Scientifico "Amministrazione | REGIONE 2004 | 04/06/2004 Torino
P — |disostegno, un nuovo strumento perle | PIEMONTE
fragilita”.
Seminario Regionale "Promozione della | DORS - 2004 |22/06/2004 Torino
P — | Salute e Servizio Sanitario Regionale". REGIONE
PIEMONTE
Convegno sull'espansione dei ISTUD 2004 |21/10/2004 Torino
P- dipartimenti materno infantili.
Evento formativo "Il Distretto tra governo | CARD 2004 |18-19- Bari
P _ |egovernance". 20/11/2004 10
TOTALE CREDITI ANNO 2004 {2
Seminario "Il cambiamento nelle ISTUD 2005 |26-27/01/2005 | Torino
P - |organizzazioni vincolate"(CODICE 1089- 16
60205).
Convegno "Da paziente a persona O.LR.M. 2005 | 04/02/2005 Torino
P - |un'identita in via di S.ANNA 4
trasformazione"(CODICE 864-173517).
Seminario "Le attivita di contrasto al CPO - 2005 |23/02/2005 Torino
P - fumo di tabacco in Piemonte: situazione | REGIONE 5
attuale e prospettive"(CODICE 4837- PIEMONTE
175523).
Progetto Formativo Aziendale" ASL5 - U.O.S. di | 2005 |dal 08/03/2005 | Collegno
Ottimizzazione della interdipendenza Psicologia in al 19/04/2005
P - organizzativa e sviluppo delle risorse collaborazione 13
umane"(CODICE 388/30627). conla U.O.S. ‘
Rilevazione
qualita
Progetto Formativo Interaziendale" REGIONE 2005 |dal 27/04/2005 | Orbassano
Corso di formazione sulla gestione PIEMONTE - al 25/05/2005
D integrata tra MMG e Medici Specialisti di | A.S.O. SAN 4
Unita Diabetologica LUIGI
Ospedaliera"(CODICE 1069-31934).
Progetto Formativo Interaziendale" REGIONE 2005 |dal 27/04/2005 | Orbassano
Corso di formazione sulla gestione PIEMONTE - al 25/05/2005
P integrata tra MMG e Medici Specialisti di |A.S.O. SAN 6
Unita Diabetologica LUIGI
Ospedaliera"(CODICE 1069-31934).
Progetto Formativo Aziendale" Gestione ASL5 - O.S.R.U. | 2005 |dal 19/05/2005 | Collegno
P professionale delle risorse umane e lavoro al 21/06/2005 12

coordinato di equipe"(CODICE 388/32593).




Evento formativo "Laboratorio DORS - 2005 |20/10/2005 Torino
P _ | Valutazione - USAMI NON ABUSARE DI | REGIONE 3
ME"(CODICE 9948/211987). PIEMONTE
Evento Formativo "La gestione delle CARD 2005 |1-2-3/12/2005 | Roma
P malattie croniche e la tutela del paziente 10
~ |fragile"(CODICE 3104-214378).
Riunione per il Bando HP 2005-086. DORS - 2005 |07/12/2005 Torino
P _ REGIONE
PIEMONTE
Presentazione "MADE - Motore per REGIONE 2005 |13/12/2005 Torino
P I'Analisi Demografica ed PIEMONTE
| Epidemiologica". . o 2 0 J ]
TOTALE CREDITI ANNO 2005 73
Convegno "La Salute a Torino". COMUNE DI 2006 |16-17/01/2006 | Torino
P o TORINO
Riunione RePES " Bando Regionale DORS - 2006 |08/02/2006 Torino
progetti di Promozione della Salute REGIONE
P - |2005-06. Restituzione e confronto PIEMONTE
Abstract presentati. Coordinamento
attivita".
Incontro " Introduzione alle linee guida e | REGIONE 2006 |22/02/2006 Torino
alle raccomandazioni di buona pratica PIEMONTE
P _ |clinica. Presentazione delle pillole di
buona pratica clinica e di educazione
sanitaria".
Convegno Nazionale "Promozione ed CIPES 2006 | 16-18/03/2006 | Cagliari
educazione alla salute fra
P _ |globalizzazione ed individualismo:
partecipazione, integrazione,
intersettorialita".
Corso Regionale "Pillole di buona pratica | REGIONE 2006 |06/06/2006 Torino
p _ | medica". PIEMONTE
Seminario "Il Piano Sanitario della ASL 5 -RSU 2006 |04/07/2006 Torino
P - |Regione Piemonte".
Evento Formativo "Le cure primarie eil |EFFETTI Srl 2006 |27/10/2006 Torino
P - | piano socio-sanitario del 6
Piemonte"(CODICE 260762).
Evento Formativo "Pillole di buona ASLS5 - Distretto | 2006 | 14/12/2006 Torino
P - pratica di educazione sanitaria per 3 5
cittadini consumatori"(CODICE -
388/266593). - L I R B - -
TOTALE CREDITI ANNO 2006 11
Corso di aggiornamento in TIME SCIENCE |2007 |dal 23/02/2007 | Novara
endocrinologia clinica "Attualita - Sl al 29/06/2007
P _ | diagnostico-terapeutiche in tema di 17
disordini della funzione ipofisaria e
tiroidea"
Evento Formativo "Corso di formazione |DORS - 2007 |dal 13/03/2007 | Torino
p dei referenti funzionali (facilitatori) peri | REGIONE al 26/06/2007 29
~ | Profili e Piani per la Salute"(CODICE PIEMONTE
9948/281074).
Presentazione "Rete per la prevenzione | REGIONE 2007 | 15/03/2007 Torino
P - | cardiovascolare". PIEMONTE
Corso "Pillole di Educazione Sanitaria REGIONE 2007 |il21/03/2007, |Torino
P per i Medici di Medicina Generale e LOMBARDIA il 06/06/2007, 15
Pillole di educazione sanitaria per i il 17/10/2007

cittadini consumatori"(ID 14159).




Secondo modulo "Metodi e strumenti di | DORS - 2007 |27-28/03/2007 | Torino
lavoro per una alfabetizzazione REGIONE
p reciproca"; Terzo PIEMONTE
~ | modulo "Costruzione di competenze:
bisogni formativi e definizione del
percorso".
Evento Formativo "Il fumo negli CPO - 2007 |31/05/2007 Torino
P — |occhi"(CODICE 4837-281078). REGIONE 3
PIEMONTE
Conferenza "Promozione degli interventi | REGIONE 2007 |05/06/2007 Torino
P mirati a prevenire i danni alla salute PIEMONTE
~ | provocati da eccessi di temperatura
ambientale"
Corso Regionale "Pillole di buona pratica | REGIONE 2007 | 06/06/2007 Torino
P_ | medica" PIEMONTE
Corso di aggiornamento in TIME SCIENCE | 2007 |dal 28/09/2007 | Novara
endocrinologia clinica "Attualita - Srl al 14/12/2007
p diagnostico-terapeutiche in tema di '1 2
~ | disordini della funzione ipofisaria e
tiroidea" Evento RL 0135-
18011. .
Progetto Formativo Aziendale ASL5 - O.S.R.U. | 2007 |08-09/10/2007 | Collegno
P "Riconoscere, comprendere, orientare
| sul fenomeno del mobbing e delle pari
opportunita"(F.C. 02 NOECM ed. 3).
Evento Formativo "Promozione della DORS - 2007 |16/10/2007 Torino
P_ salute nei luoghi di lavoro: Piano REGIONE 5
Regionale Sorveglianza e prevenzione PIEMONTE
dell'obesita"(CODICE 9948/294191).
Evento Formativo "Corso di formazione |DORS - 2007 |06/11/2007 Torino
P dei referenti funzionali (facilitatori) peri | REGIONE 5
~ | Profili e Piani per la salute - VII PIEMONTE
Modulo"(CODICE 9948/296123).
Evento Formativo "Distretto, Cittadino e | CARD 2007 | 15-16- Sorrento
P comunita competenti: come governare i 17/11/2007
~ | percorsi di salute in modo partecipato ed
integrato". - . o -
TOTALE CREDITI ANNO 2007 86
Giornata di studio "Lo sviluppo dei REGIONE 2008 |29/01/2008 Torino
percorsi diagnostici terapeutici ed PIEMONTE
P . |assistenziali nel processo di
accreditamento istituzionale: esperienze
nella Regione Piemonte".
1° Conferenza Nazionale sulle Cure REGIONE 2008 | 25-26/02/2008 | Bologna
P - |Primarie EMILIA
ROMAGNA
Evento Formativo "Luci ed ombre della | ANMCO 2008 |21/05/2008 Orbassano
terapia antiaggregante ed anticoagulante
P~ lin cardiologia: vecchi farmaci, nuove 5
problematiche"(CODICE 839-8017430).
Evento Formativo "Gestione per i CONSORZIO 2008 |28-29/05/2008 | Sestri
p - |Processiin sanita. | percorsi clinico MEDICARE Levante 12
assistenziali"(CODICE 8437-8020293). :
Evento Formativo "Corso di formazione | AOU SAN 2008 |dal 11/09/2008 | Torino
p - |manageriale previsto dal D.Lvo 502/92- | GIOVANNI al 29/09/2008 19
MODULO 1 (CODICE n. 943 edizione BATTISTA DI
1)". TORINO
Evento Formativo "Corso di formazione |AOU SAN 2008 | dal 30/09/2008 | Torino
p manageriale previsto dal D.lvo 502/92- | GIOVANNI al 14/10/2008 20
MODULO 2 (CODICE n. 947 edizione BATTISTA DI ‘
1)". TORINO




Seminario "La costruzione sociale dei ASL TO4 2008 [09/10/2008 Strambino
P Profili e Piani di Salute - PePS"
Evento Formativo "Corso di formazione |AOU SAN 2008 |dal 20/10/2008 | Torino
p manageriale previsto dal D.lvo 502/92- | GIOVANNI al 27/10/2008 29
~ | MODULO 3 (CODICE n. 951 edizione BATTISTA DI
1)". TORINO
Evento Formativo "Corso di formazione |AOU SAN 2008 |dal 29/10/2008 | Torino
p _ |Mmanageriale previsto dal D.lvo 502/92- | GIOVANNI al 16/12/2008 17
MODULO 6 (Codice n. 954 edizione 1)". | BATTISTA DI
TORINO
Evento Formativo "Corso di formazione |AOU SAN 2008 |dal 05/11/2008 | Torino
p - |Mmanageriale previsto dal D.lvo 502/92- | GIOVANNI al 18/11/2008 17
MODULO 4 (CODICE n. 952 edizione BATTISTA DI
1)". TORINO
Evento Formativo "Corso di formazione |AOU SAN 2008 |dal 01/12/2008 | Torino
p - |Manageriale previsto dal D.lvo 502/92- | GIOVANNI al 15/12/2008 18
MODULO 5 (CODICE n. 953 edizione BATTISTA DI
1)". TORINO I S
TOTALE CREDITI ANNO 2008 130
Evento Formativo "Clinical Governance |CARD 2009 |28/04/2009 Vercelli
P _ |del territorio".
Evento Formativo "Gli strumenti della AZIENDA OSP.- | 2009 |30/06/2009 Torino
clinical governance: presentazione UNIV.
P _ | progetti/interventi (CODICE n. 3077 MAGGIORE 4
edizione 1)". DELLA CARITA'
DI NOVARA
Evento Formativo "La gestione delle CONSORZIO 2009 |28-29- Sestri
risorse economiche"(CODICE 8437- MEDICARE 30/09/2009 Levante
P _ |8004290). 20
Evento Formativo "Promuovere e ASL TO3 2009 |29-30/10/2009 | Torino
sviluppare comunita di pratica e di
P _ | apprendimento nelle organizzazioni
sanitarie. Nuove prospettive per la
formazione continua in sanita."
Evento Formativo "Sicurezza sul lavoro; |ASL TO3 2009 |15/12/2009 Pinerolo
P - | funzioni e responsabilita di Dirigenti e 7
| Preposti"(CODICE 3604 ediz. 4). - | 7 ‘
TOTALE CREDITI ANNO 2009 31
Evento Formativo "Gestione integrata AZIENDA OSP. [2010 |22/04/2010 Collegno
P del diabete mellito di tipo 2 in C.T.0. MARIA 8
— | Piemonte"(CODICE N.5280 EDIZ.1). ADELAIDE DI
TORINO
Evento Formativo "La dimensione etica |ASL TO3 2010 |il 19/05/2010, |Collegno
P come leva e strumento per il governo il 26/05/2010 19
~ | delle persone e per il benessere nel
lavoro"(CODICE N. 4681 EDIZ.11).
Evento Formativo "La salute che DORS - 2010 | 15/06/2010 Torino
p — |Ppossiamo cambiare noi: i PEPS in REGIONE 4
Piemonte"(CODICE N. 5742 EDIZ.1). PIEMONTE
Evento Formativo "Human Caring: ASL TO3 2010 [17-18/06/2010 | Pinerolo
P prendersi cura della persona nei servizi 10
per la salute"(CODICE N. 5743 EDIZ.1). - _J R
TOTALE CREDITI ANNO 2010 41




Evento Formativo "Percorso base di ASL TO3 2011 |dal 09/05/2011 |FAD

p informazione e aggiornamento sui rischi al 31/12/2011

~ |ex D.Lgs 81/08 - profilo D (CODICE

N.7984).
Evento Formativo "Medicina preventiva e | ASL CN1 2011 |21/05/2011 Cuneo

p . |medicina predittiva: attualita e 4
prospettive"(CODICE N.8138 EDIZ.1).
Evento Formativo "Lavorare CONSORZIO 2011 | 27-28/06/2011 | Sestri
efficacemente in team MEDICARE Levante

P - | multifunzionali"(CODICE 8437- 13
11016789).
Evento "Il Distretto tra valutazione, OCM 2011 [23/09/2011 Torino

P _ | gestione e formazione delle risorse" COMUNICAZIO 6

NI

Seminario di apprendimento "Assistenza | CORIPE 2011 [10/10/2011 Moncalieri
territoriale e PIEMONTE

P ospedaliera:integrare?Scorporare?Esper | UNIVERSITA'
ienze a confronto?". DI TORINO
Corso di formazione per tutori per la FAC. 2011 |8-9/11/2011 Orbassano
realizzazione dei percorsi MEDICINA E

P - professionalizzanti nelle cure primarie CHIRURGIA 11
degli studenti del corso di laurea in SAN LUIGI
Medicina e Chirurgia GONZAGA -

UNIV. TORINO

Convegno "Nuove sostenibilita per la CARD 2011 [11/11/2011 Milano

P _ |salute di tutti. Azioni di valore dei 6
Distretti (Socio) Sanitari in tempi di crisi".
Evento Formativo "Corso Basic Life ASL TO3 2011 | 17/11/2011 Rivoli

P - |Support Defibrillation per operatori 9
sanitari"(CODICE N.7075 EDIZ.1).
Convegno "Cultura etica nelle ASL BI 2011 |25/11/2011 Biella
organizzazioni sanitarie. Condividere e
diffondere la prospettiva etica nelle

P - | organizzazioni sanitarie: verso un 5
modello di analisi e misurazione della
Cultura Etica Aziendale".(CODICE
N.8992 EDIZ.1)
Evento Formativo "Costruzione di un ASL TO3 2011 | dal 05/12/2011 | Orbassano
percorso per l'analisi, la revisione ed il al 31/12/2011

F riesame del sistema gestione qualita dei 24
servizi del Distretto di
Orbassano"(CODICE N.9352 EDIZ.1).
Evento Formativo "Costruzione di un ASL TO3 2011 |dal 05/12/2011 | Orbassano
percorso per l'analisi, la revisione ed il al 31/12/2011

M _ | riesame del sistema gestione qualita dei
servizi del Distretto di
Orbassano"(CODICEN.9362 EDIZY). | | | | |

TOTALE CREDITI ANNO 2011 78

Evento Formativo "Workshop di DORS - 2012 |dal 30/11/2011 | Torino
accompagnamento al piano regionale di | REGIONE al 01/02/2012

P - prevenzione- Percorso fumo"(CODICE PIEMONTE 14
N.9202 EDIZ.1).
Evento "La sincope: dalle linee guida ASO San Luigi |2012 |30/03/2012 Orbassano
alla pratica clinica per una gestione Gonzaga

P condivisaospedale territorio (CODICE

10193)
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Attivita di formazione "Appropriatezza ASL TO3 2012 |dal 18/04/2012 | Collegno

= prescrittiva (COD: 10315 ed. 6) al 31/12/2012 9
Attivita di formazione "Appropriatezza ASL TO3 2012 |dal 18/04/2012 | Collegno

E prescrittiva (CODICE 10315 ed. 21) al 31/12/2012 p
Attivita di formazione "Appropriatezza ASL TO3 2012 |dal 18/04/2012 | Collegno

E prescrittiva (CODICE 10315 ed. 22) al 31/12/2012 2
Evento "Paziente iperuricemico e METIS SRL - 2012 |10/05/2012 FAD
gottoso: facciamo il punto" Societa

Scientifica dei

P MMG 15
Attivita di formazione "Costruzione di un | ASL TO3 2012 |dal 13/06/2012 | Orbassano
percorso per |'analisi e 'acquisizione di al 31/12/2012
abilita relative all'applicazione dei

F requisiti della norma UNI EN ISO 28
9001:08 del SGQ ed alla conduzione di
audit nel Distretto di Orbassano"
(CODICE 10977 ed. 22)
Attivita di formazione "Costruzione di un |ASL TO3 2012 |dal 13/06/2012 | Orbassano
percorso per I'analisi e l'acquisizione di al 31/12/2012
abilita relative all'applicazione dei

M - |requisiti della norma UNI EN ISO
9001:08 del SGQ ed alla conduzione di
audit nel Distretto di Orbassano"
(CODICE 10977 ed. 22)
Attivita di formazione "Percorso base di | ASL TO3 2012 |dal 01/08/2012 |FAD
informazione e aggiornamento sui rischi al 31/12/2008

P~ |exD. Lgs 81/08 - Profilo D" (CODICE
11206 ed. 22)
Evento Formativo "Trasformare la CARING IN 2012 | 17-18/09/2012 | Torino

p consqpevolez?a... Esse_re il PROGRESS

~ | cambiamento: Arte e Scienza dello INTERNATIONAL

Human Caring per tutti". ASSOCIATION
Evento Formativo "Appropriatezza in OoCM 2012 |26/10/2012 Torino

p _ |osteoartrosi"(CODICE N.237-41387 COMUNICAZIO 6
EDIZ.1). NI
Evento "Esiste un riferimento per INIZIATIVE 2012 |23/11/2012

P - |l'assistenza sul territorio" SANITARIE 7

SRL

Evento Formativo "ll programma REGIONE 2012 |13/12/2012 Torino

p appropriatezza ed esiti nella Regione PIEMONTE

~ | Piemonte: dagli indicatori, alla
valutazione, al miglioramento".
TOTALE CREDITI ANNO 2012 76

Evento Formativo "Il laboratorio PEPS ASL TO3 2013 |dal 12/11/2012 | Orbassano
appartenere alla comunita: un dovere o al 16/04/2013

F un'opportunita? (CODICE 12009)". 18
Evento Formativo "Il laboratorio PEPS ASL TO3 2013 |dal 12/11/2012 | Orbassano
appartenere alla comunita: un dovere o al 16/04/2013

M un'opportunita? (CODICE 12009)".
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Evento Formativo "Informazione ai datori
di lavoro delegati e dirigenti - art. 36 D.
Lgs 81/08 (CODICE 20130029)".

ASL TO3

2013

dal 31/01/2013
al 14/02/2013

Collegno

Evento Formativo "La costruzione di un
progetto europeo strategie, strumenti e
metodi a partire da un caso concreto
(CODICE 20130047)".

ASL TO3

2013

16/02/2013

Pinerolo

Evento Formativo "La prevenzione
dell'ictus nei pazienti con FA:NUOVE
OPZIONI TERAPEUTICHE".

MICOM SRL

2013

06/05/2013

Torino

Congresso Nazionale " Home care e
Distretti. L'assistenza e cura integrata
(integrated home care) nei Distretti
italiani"

CARD

2013

22-23-
24/05/2013

Roma

10

Convegno " L'Appropriatezza
Prescrittiva: un dovere sanitario"

ARISTEA

2013

31/05/2013

Torino

Evento Formativo "Audit e auditor come
strumenti di miglioramento a supporto
del sistema gestione qualita della S.C.
Distretto di Orbassano (CODICE N.
14371)".

ASL TO3

2013

dal 27/06/2013
al 04/12/2013

Rivalta di
Torino

40

Evento Formativo "Audit e auditor come
strumenti di miglioramento a supporto
del sistema gestione qualita della S.C.
Distretto di Orbassano (CODICE
N.14371)".

ASL TO3

2013

dal 27/06/2013
al 04/12/2013

Rivalta di
Torino

Evento Formativo "Comunicazione
aziendale in sanita. Trend, Rischi e
Opportunita"(CODICE N.76652 EDIZ.1).

CONSORZIO
MEDICARE

2013

29/10/2013

Pavia

Corso di Formazione per datori di lavoro
delegati (DDL) e dirigenti ai sensi del
D.LGS. 81/08 e dell'accordo stato
regioni 21.12.2011.(CODICE N. 14923
EDIZ.4)

ASL TO3

2013

13-14/11/2013

Collegno

14

Evento Formativo "Stili di vita per
contrastare il cancro
mammario"(CODICE N. 15397).

A.O.U. CITTA'
DELLA SALUTE E
DELLA SCIENZA DI
TORINO

2013

28/11/2013

Torino

Evento Formativo "Coniugare
appropropriatezza organizzazione,
risparmi e qualita
dell'assistenza"(CODICE N. 15430).

ASL TO3

2013

29/11/2013

Pinerolo

Corso di Formazione in materia di
anticorruzione e trasparenza(CODICE N.
20130140).

ASO San Luigi
Gonzaga

2013

12/12/2013

TOTALE CREDITI ANNO 2013

Orbassano

Evento Formativo "La letteratura
scientifica per la qualita dei servizi
sanitari"(CODICE N. 16403 EDIZ.1).

ASL TO3

2014

28/02/2014

Torino

Evento Formativo "La collaborazione
interpersonale nei progetti istituzionali e
nelle attivita collettive"(CODICE N.
16423).

ASL TO3

2014

dal 06/03/2014
al 20/03/2014

Collegno

12




Evento Formativo "La collaborazione ASL TO3 2014 |dal 13/03/2014 | Collegno
interpersonale nei progetti istituzionali e al 27/03/2014
D nelle attivita collettive"(CODICE N. 4
16423). .
Evento Formativo "La gestione del AGE.NA.S 2014 |16/04/2014 Rovereto
tempo quando non c'é tempo - Aspetti FORMAT (TN)
P _ |applicativi per gestire le criticita pratiche 8
legate alla gestione del tempo"(CODICE
514-92669).
Evento Formativo "La stesura del PDTA |AGE.NA.S 2014 |22/05/2014 Torino
per la gestione della continuita INIZIATIVE
P assistenziale: criticita ed elementi di SANITARIE 4,8
~ | monitoraggio di efficacia"(CODICE '
96687).
Evento Formativo "La sfida del Distretto:: | CARD 2014 |dal 22/05/2014 | Torino
P - |produrre salute nel territorio"(CODICE al 24/05/2014 10
91609).
Evento Formativo "Infermieri Europeie | WATSON 2014 |23-24/06/2014 | Torino
P Colleghi Professionisti nelle Scienze CARING
~ | della Salute Uniti nello Human Caring". | SCIENZE
INSTITUTE
Convegno " Il File F nel quotidiano della | ARISTEA 2014 (03/10/2014 Torino
P - |pratica clinica e gestionale" 4
AZIENDA 2014 | 30/10/2014 Torino
OSPEDALIERA
Evento Formativo "La bussola dei valori | UNIVERSITARIA -
P - |direte (CANDIOLO)". Citta della 4
Salute e
Scienza di
Torino
Attivita "Tumori cutanei: il ruolo del AZIENDA 2014 |07/11/2014 Torino
Distretto". OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA -
P Citta della 5
= Salute e
Scienza di
Torino
Evento Formativo "Endocrinology and E.BELF EVENTI | 2014 |12/12/2014 Torino
Turin: passion is here! Pat, present and
P future"(CODICE N. 96687). 6
TOTALE CREDITI ANNO 2014 52,8
Attivita "Tumori della mammella: AZIENDA 2015 |23/04/2015 Torino
gestione territoriale del OSPEDALIERA
percorso”(CODICE N. 20117) UNIVERSITARIA -
D Citta della 11
Salute e
Scienza di
Torino
Attivita "Tumori della mammella: AZIENDA 2015 |23/04/2015 Torino
gestione territoriale del OSPEDALIERA
percorso"(CODICE N. 20117) UNIVERSITARIA -
P Citta della 0
Salute e ’
Scienza di
Torino

13




Evento Formativo "Tumori HPV correlati: | AZIENDA 2015 |22/05/2015 Torino
gestione territoriale del percorso". OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA -
P Citta della 6
- Salute e
Scienza di
Torino
Congresso Nazionale Card Italia " Nuova | CARD 2015 |28-30/05/2015 | Bologna
o formazione, nuove terapie, nuova 4
~ | organizzazione dei distretti per curare a
casa".
Attivita formativa "Tumori del colon retto: | AZIENDA 2015 |25/09/2015 Torino
gestione territoriale del OSPEDALIERA
percorso".(CODICE N. 20115) UNIVERSITARIA -
P _ Citta della 6
Salute e '
Scienza di
Torino
Attivita formativa "Protocolli condivisi ASO San Luigi |2015 |14/10/2014 Orbassano
ospedale-territorio nel paziente diabetico | Gonzaga
D\ tipo 2".(COD. 21234)
Attivita formativa "Tumori del polmone: | AZIENDA 2015 |23/10/2015 Torino
gestione territoriale del percorso".(COD. | OSPEDALIERA
20116) ' UNIVERSITARIA -
P Citta della 6
Salute e '
Scienza di
Torino
Convegno " Alzheimer: esperienze ASSOCIAZION |2015 [13/11/2015 Torino
europee - verso una comunita E ADR -
P amichevole con le demenze"(CODICE | ANALISI DELLE 5,3
N. 408-142812) DINAMICHE DI
RELAZIONE
Corso FAD "Promozione della ASL TO3 2015 |dal 13/11/2015 | Fad
trasparenza e della legalita" al 30/12/2015
P _ 3
Attivita formativa "Terapie oncologiche e | AZIENDA 2015 | 20/11/2015 Torino
cardiotossicita: il ruolo del territorio". OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA -
Citta della
P Salute e 6
Scienza di
Torino
TOTALE CREDITI ANNO 2015 47,3
Evento Formativo "Controllo direzionale |IKOS 2016 |26/02/2016 Orbassano
€ governo clinico: vincoli e opportunita
P per gli ospedali e i distretti". 4,5
Incontro "Costruiamo insieme una AZIENDA 2016 |29/02/2016 Torino
oncologia di qualita per Piemonte e Valle | OSPEDALIERA
d'Aosta". UNIVERSITARIA -
P Citta della
Salute e
Scienza di
Torino

14




Evento Formativo "Associazionismo e AZIENDA 2016 |09/05/2016 Orbassano
Volontariato in ambito ospedaliero: OSPEDALIERA
nuove Stategie" UNIVERSITARIA -

P VOLONTARI 1

SAN LUIGI :
GONZAGA
Attivita formativa "Il laboratorio che ASL TO3 2016 | 11/05/2016 Pinerolo
cambia: un nuovo modello spoke
. |".(CODICE N. 23370)

Y 2
Attivita formativa "Metodi per I'lndagine | ASL AL - 2016 |il 28/06/2016, |Alessandria
Statistica ed Epidemiologica" Regione il 05/07/2016

N Piemonte

P 21
Attivita formativa "Allergie e intolleranze |FNOMCEO 2016 |15/07/2016 FAD
alimentari"

P 10
Sviluppo dei Sistemi di Qualita e ASL TO3 2016 |dal 15/11/2016 | Orbassano
Gestione del Rischio Clinico in ambito al 21/12/2016

. Territoriale In attesa di

assegnazione
TOTALE CREDITI ANNO 2016 38,5

Leggenda: D = docente; E = esperto, F = formatore; M = medico; P = partecipante.

4. DOCENZE

Incarico di docenza per I’insegnamento all’interno dell’attivita didattica integrativa del

Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia “Percorsi di medicina specialistica territoriale”
A.A.2011/2012, A.A.2012/2013, A.A. 2013/2014, A.A. 2014/2015, A.A. 2015/2016.

5. PUBBLICAZIONI ATTINENTI ALL’ORGANIZZAZIONE

Un articolo:

a) I DISTRETTI SANITARI: una proposta di linee guida per I’organizzazione della Regione

Piemonte

Autori: Vinassa Barbara — Morgagni Sergio — RICERCA E SANITA’ Volume Ottobre

2000

Due pubblicazioni:

b) Uno strumento di lavoro per la definizione delle competenze, tra tutela e produzione: il
protocollo di intesa tra i direttori di distretto ed il direttore del dipartimento territoriale per
la continuita delle cure - Anno pubblicazione 2002 — Edito da Auditorium Istituto
Seraphicum (Atti del 1° Congresso Nazionale Card)

¢) Gestione della terapia anticoagulante orale: modelli a confronto nella Regione Piemonte -
Anno pubblicazione 2013 - Edito da Iniziative Sanitarie (Seconda Conferenza Nazionale
sulle Cure Domiciliari)
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6. ADEGUATA ESPERIENZA DIRIGENZIALE NEL CAMPO DELLE STRUTTURE
SANITARIE CON AUTONOMIA GESTIONALE E CON DIRETTA
RESPONSABILITA DELLE RISORSE UMANE, TECNICHE O FINANZIARIE

Ruolo/Funzione: Direttore della S.C. Distretto di Orbassano

Nome Azienda: ASL 5 poi ASL TO3

Settore: Assistenza Territoriale

N. Dipendenti: 94 poi dal 1° gennaio 2010: 41 / 77 con i medici specialisti in
convenzione

Inquadramento: Dirigente ASL I Fascia

Durata: dal 2002 (febbraio) al 2017
Mansioni e Responsabilita
¥  Responsabile di Budget
Funzione di Delegato di Datore di Lavoro (art. 16 D.Lgs n.81/2008), rinnovo del 20/05/2015

¥  Garante di tutta la programmazione sanitaria territoriale anche di integrazione socio-sanitaria
attraverso la predisposizione del P.A.T. (Programma delle Attivita Territoriali),
'organizzazione e gestione dell’'U.C.A.D. (Ufficio di Coordinamento delle Attivita
Distrettuali), il coordinamento dei lavori per il PePS (Profilo e Piano di Salute)

¥ Presidente per il Distretto dell’U.M.V.D. (Unita Multidisciplinare per la Valutazione della
Disabilita) Minori ed Adulti

Responsabile scientifico e docente in corsi di formazione aziendali

Incarico di docenza per I’insegnamento all’interno dell’attivita didattica integrativa del Corso
di Laurea in Medicina e Chirurgia “Percorsi di medicina specialistica territoriale” A.A.
201172012, A.A.2012/2013, A.A. 2013/2014, A.A. 2014/2015 e A.A. 2015/2016

@  Titolare e co-titolare di Ricerca Sanitaria Finalizzata e di progetti di finanziamento regionale
(bandi Health Promotion).

Descrizione del contesto lavorativo
¥  Riporto diretto: DIREZIONE GENERALE ASL TO3

¥ Enti e/o risorse gestite: a) Budget annuo assegnato a gestione diretta € 12.000.000,00 circa
avendone garantito ogni anno il pareggio di bilancio
b) organizzazione e gestione dell’attivita di Medicina Specialistica direttamente prodotta in
struttura (predisposizione delle prelazioni, gestione delle agende di prenotazione e delle
attivita di consuntivazione, gestione del personale medico e di supporto sia amministrativo che
del comparto)
¢) predisposizione e gestione dell’attivita dei Medici di Medicina Generale e dei Pediatri di
Libera Scelta (Progetti Obiettivo Budget distrettuale per Medici di Medicina Generale e
Pediatri di Libera Scelta); predisposizione di un progetto di Gruppo di Cure Primarie oggi
Nuovo Modello di Assistenza Sanitaria  Territoriale e futuro U.C.C.P. (Unita Complessa di
Cure Primarie)
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d) svolge I’esercizio delle funzioni amministrative e di supporto del Comitato dei Sindaci (art.
8 della Lr. 6 agosto 2007 n. 18, art. 3 quater, comma 4 D.Lgs 30 dicembre 1992 n. 502 e
s.m.i.) e partecipa allo stesso

e) attua la concertazione col Consorzio Socio-Assistenziale (C.I.di S) ai fini della definizione
- e gestione della programmazione degli interventi di integrazione socio-sanitaria

f) ha ottenuto, per la struttura che dirige, la certificazione del Sistema di Gestione della
Qualita, con riferimento alla norma UNI EN ISO 9001:2008, da gennaio 2011 per “Attivita di
valutazione dei bisogni sanitari dei cittadini del Distretto di Orbassano ed organizzazione ed
integrazione dei servizi erogati”, certificazione recentemente rinnovata a seguito di Verifica
Ispettiva CERMET (Novembre 2015).

Relazioni con I’esterno: ha predisposto in collaborazione con il Consorzio Socio-
Assistenziale C.I1di S. e S.C. Patrimonio aziendale il bando per la gara d’appalto dei Centri
Diurni ed altri interventi a favore della disabilita e per la gara dell’Assistenza Domiciliare,
appalti che gestisce direttamente per quanto di competenza sanitaria.

GRUPPO CURE PRIMARIE: con una lunga ed attenta concertazione durata due anni,
coinvolgendo la Medicina di Gruppo di Borgaretto (fraz. di Beinasco) ed il Sindaco stesso di
Beinasco con i suoi pill stretti collaboratori, ha immaginato un nuovo modello di assistenza
territoriale che ha portato all’approvazione di una Delibera del Direttore Generale n. 1330 del
26 novembre 2008 “Convenzione tra I’ASL TO3, il Comune di Beinasco e la Medicina di
Gruppo di Borgaretto per Dattivazione di un nuovo modello di assistenza sanitaria
territoriale™.

La Convenzione prevedeva impegni e responsabilita ben definite per i tre partner dell’intesa:
I'indirizzo e le finalita, perfettamente coerenti con quanto immaginato dal Piano Socio
Sanitario 2007-2012 per i Gruppi di Cure Primarie, ha permesso di comprendere la Medicina
di Gruppo di Borgaretto tra i 22 gruppi sperimentali della Regione Piemonte garantendo tra
I"altro il raggiungimento di un obiettivo generale dell’ Assistenza Distrettuale (triennio 2008-
2010) attribuito alla Direzione Generale con D.G.R. N. 1-861 del 16 aprile 2008 e
dell’obiettivo strutturale ASL previsto dalla D.G.R. N. 10-11303 del 27 aprile 2009.

Ha contribuito al riconoscimento all’ASL5, al Distretto di Orbassano e alla S.C.
Organizzazione e Sviluppo delle Risorse Umane, del Premio Filippo Basile 2008 per la
Formazione nella Pubblica Amministrazione presentando un Progetto dal titolo “La Disciplina
Infermieristica: percorsi di Caring, dalla formazione all’operativita”.

Presidente della Commissione giudicatrice, di cui all’art. 84 del D.Lgs 12 aprile 2006 n. 163 e
s.m.1. (Deliberazione del Direttore Generale ASL TO3 n. 948 del 20/03/2015 rettificata con
Deliberazione n. 951 del 20/03/2015), preposta alla valutazione tecnico-qualitativa delle
offerte e all’attribuzione dei relativi punteggi afferenti alla gara per l’affidamento in
concessione (durata 180 mesi) della gestione di n. 4 residenze sanitarie assistenziali e n. 1
residenza assistenziale flessibile della ASL TO3.

. CAPACITA’ LINGUISTICHE

Lingua Madre: Italiano
Altre Lingue: Inglese
Comprensione scolastico
Parlato: scolastico
Produzione scritta: scolastica
. CAPACITA’ NELL’USO DELLE TECNOLOGIE

Utilizzo dei sistemi operativi informatici aziendali
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9. ALTRO
Ha partecipato regolarmente nel corso della carriera professionale a corsi di aggiornamento
relativi all’area di pertinenza
¢ stata relatore in Convegni e Seminari sulla Promozione della Salute e su tematiche relative
alla programmazione sanitaria (P.A.T. e PePS)
¢ ed ¢ stata titolare e co-titolare di Ricerca Sanitaria Finalizzata nonché di numerosi progetti
a finanziamento regionale (Bandi H.P.)
¢ ed ¢ stata responsabile scientifico di numerosi corsi di formazione aziendale ECM per
Operatori sanitari dal 2003
ha pubblicato su riviste scientifiche gli esiti di studi sperimentali effettuali in Neuro-
Endocrinologia.

Dichiara inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 D. Lgs. n.
196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Dr.ssa Barbara VINASS
//@Lmatom’ originale)
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