
CURRICULUM VITAE

Nome                             ANNA MARIA  CAMBURSANO

ESPERIENZA LAVORATIVA

Data                          dal 11.4.88       al 31.03.2002
Datore di lavoro          Azienda Sanitaria Locale n. 6 Ciriè via Battitore 7/9 ( ex U.s.s.l. 26 di Venaria fino al 31.12.1995) )
Tipo di impiego           collaboratore amministrativo professionale ( supplente dal 11.04.1988 al 10.11.1988, in ruolo 
                                 dall’11.11.1998) 
Mansioni                    funzionario addetto al Servizio Assistenza Legale ( assicurazioni, contenzioso, contratti
                                di locazione , convenzioni, ufficio tutele ).

       Ha usufruito di aspettativa per motivi di famiglia dal 12.11.1997 all’11.11.1998.

Data                            dal 01.4.2002 al 31.12.2007 
Datore di lavoro            Azienda Sanitaria Locale n. 6 Ciriè via Battitore 7/9
Tipo di impiego             collaboratore amministrativo professionale esperto :
                           dal 01.04.2002 al 30.11.2006 funzionario addetto al Servizio Assistenza Legale  
                                  dal  1.12.2006 al 31.12.2007 referente Servizio Economato dell’ASL 6 a
                                  seguito di deliberazione n. 802 del 27.11.2006 con attribuzione di 
                                  posizione organizzativa  a decorrere dal 01.01.2006  attribuita con deliberazione n.1343 del
                                  20.12.2007.

    
Data                           dal 01.01.2008 ad oggi  
Datore di lavoro           Azienda Sanitaria Locale TO4 Sede Legale Chivasso via Po 11
Tipo di impiego            collaboratore amministrativo professionale esperto/senior:

dal 01.01.2008 al 30.4.2008 assegnato al Servizio Economato dell’ASL 6 in qualità di referente
a  seguito di deliberazione n. 802 del 27.11.2006 con attribuzione di posizione organizzativa
prevista per il personale di comparto a decorrere dal 01.01.20016 con deliberazione n.1343
del 20.12.2007;
dal 1.5.2008 al 30.04.2016 assegnato alla Struttura Complessa Patrimoniale – sede di Ciriè; 
dal 01.05.2016 ad oggi assegnato alla S.S. Legale e Assicurazioni – sede di Ciriè ;
-  a decorrere  dal  19.01.2010  fino ad oggi,  ricopre il  ruolo di  Componente supplente nel
Comitato  di  Gestione  dei  Sinistri  dell’Area  di  Coordinamento  Sovrazonale  –TO-  Aziende
sanitarie che comprende le AA.SS.LL. TO1, TO2, TO3, TO4 e TO5 ai sensi della D.G.R. 35-
9620 del 15.09.2008 e sue integrazioni, confermata con deliberazione dell’ASL TO4 n. 188 del
4.3.2015 , ad oggi in vigore.     
-  Con deliberazione n. 1476 del  7.09.2010 assegnata  posizione organizzativa “ Sinistri  e
funzioni  vicarie  del  Responsabile”  nell’ambito  della  S.C.  Patrimoniale  per  il  periodo
01.09.2010/31.08.2013 prorogato sino al 31.03.2018.
-  dal  01.04.2018  è  stata  assegnata  posizione  organizzativa  “  Responsabile  Settore
Assicurativo” nell’ambito della S.C. Legale e Assicurazioni , di cui alla deliberazione  n. 387 del
21.3.2018.
-  dal  01.05.2022  è  stato  assegnato,  a  seguito  di  deliberazione  n.  389  del  26.05.2022,
Incarico  di  Organizzazione “  Responsabile Settore  Assicurativo  “  Fascia  3  (  Inc.  Org.  C),
nell’ambito della S.C. Affari Istituzionali , Legali, C.N.U., per la durata di anni 5

Altre attività lavorative 
Mansioni                       attività di docenza:

-  attività  didattica  presso  la  Scuola  Infermieri  Professionali  di  Venaria  dell’ex  USSL 26
divenuta ASL 6, negli anni scolastici 89/90, 90/91, 91/92, 93/94, 94/95, 95/96, Corso per
Infermieri Professionali , nelle materie di “principi di legislazione sanitaria” e “legislazione
sociale” per un totale complessivo di 216 ore;

-  attività didattica presso l’ASL 6  nell’anno formativo 1995/96 , nell’ambito del corso per
O.T.A.,  presso  la  scuola  Infermieri  Professionali  di  Venaria,  per  la  seguente  materia:
“principi di legislazione sanitaria “per un totale di 11 ore;

-   attività didattica  per  n.  7  moduli  didattici  integrativi  per operatori  in possesso  della
qualifica di O.T.A. per il conseguimento della qualifica O.S.S.  svolti dall’ASL 6 nel corso del
2003/  2004,  nella  seguente  materia:   “  Organizzazione  aziendale  :forme  di  lavoro
autonomo , imprenditoria sociale , le cooperative di servizi.”, per un totale di 45 ore.
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-  attività  didattica  per  n.  1  modulo  didattico  integrativo  per  operatori  ADEST  per  il
conseguimento  della  qualifica  OSS  presso  l’AIFOP  di  Lanzo  nella  seguente  materia  “
elementi di legislazione sanitaria” per un totale di ore 10 nel corso del 2003.

-  attività  didattica  per  n.  1  modulo  didattico  integrativo  per  operatori  ADEST  per  il
conseguimento  della qualifica OSS presso  il  C.I.A.C.  di  Ciriè  nella seguente materia “
elementi di legislazione sanitaria” per un totale di ore 10 nel corso del 2003.

-  attività didattica nell’ambito del 3° modulo didattico integrativo per operatori in possesso
della qualifica di ADEST per il conseguimento della qualifica OSS presso il C.I.S. di Ciriè
nella seguente materia “ legislazione sanitaria e organizzazione del lavoro” per un totale di
10 ore nel corso del mese di maggio/Giugno  2004.

- attività didattica per n. 1 modulo didattico per operatori ADEST per il conseguimento della
qualifica  OSS presso  l’AIFOP  di  Lanzo  nella  seguente  materia  “elementi  di  legislazione
sanitaria” per un totale di 10 ore nel corso del 2004.

-  attività didattica per n. 1 modulo didattico per operatori ADEST per il conseguimento
della qualifica OSS presso l’AIFOP di Lanzo nella seguente materia “elementi di legislazione
sanitaria” per un totale di 10 ore nel periodo marzo/maggio  2005.

Attività didattica per n.  1 modulo didattico integrativo per ausiliari  specializzati  volto al
conseguimento della qualifica di O.S.S. persso ASL 6 di Ciriè per un totale di 6 ore nel
periodo maggio 2005 nella seguente materia “ elementi di diritto del lavoro “

-  attività didattica per n. 1 “ corso di riqualificazione per operatore socio sanitario – 360
ore” per un totale di 8 ore nel periodo giugno /settembre 2005 presso AIFOP di Lanzo per
la seguente materia “ elementi di legislazione sanitaria”

-  attività didattica per n. 1 corso di riqualifica per ADEST  per il
 conseguimento  della  qualifica  OSS  presso  l’AIFOP  di  Lanzo  nella  seguente  materia
“elementi di legislazione sanitaria” per un totale di 10 ore  nel periodo novembre/dicembre
2005

-  attività didattica per n. 1 corso per Operatore Socio Sanitario anno 2005/2006 presso
l’Ente Casa di Carità Arti e Mestieri sede di Lanzo V. S. G. Bosco 47 nella seguente unità
formativa “Area socio culturale istituzionale legislativa – organizzazione dei servizi sanitari-
terzo settore – carte dei servizi”per 18 ore.

- attività didattica per n. 1 corso per Operatore Socio Sanitario per il
 periodo  Febbraio – marzo 2006 presso C.I.A.C. s.c.r.l. , sede di Ciriè nella seguente Unità
formativa “normativa e organizzazione dei servizi socio-sanitari-  Guida ai servizi e carte dei
servizi “ per un totale di 10 ore.

     - attività didattica per n. 1 corso di riqualifica per ADEST – nov 2006       
 presso l’ente Casa di carità Arti e mestieri sede di Lanzo per n. 10 ore  Unità formativa
“normativa e organizzazione dei servizi socio-sanitari- 

    Guida ai servizi e carte dei servizi “ per un totale di 10 ore.

- attività didattica per n. 1 corso di riqualifica per OSS privi di qualifica  -  ott 2006 –
presso l’Ente Casa di  Carità Arti  e Mestieri  sede di  lanzo t.se per n.  8 ore materia :
elementi di legislazione sanitaria.

- attività didattica per n. 2 corsi  di Operatore Socio Sanitario – Nov 2006- Giu 2007-
presso l’Ente Casa di Carità Arti e Mestieri sede di Lanzo t.se per un totale di 44 ore nelle
materie di organizzazione dei servizi socio sanitari e legislazione sanitaria .

  
      - attività didattica per n. 2 corsi di Operatore Socio Sanitario – ott 2007 –
      Giu 2008- presso l’Ente Casa di Carità Arti e Mestieri sede di Lanzo t.se
      per un totale di 48 ore nelle materie di : legislazione sanitaria,
      elementi di diritto , guida ai servizi.

       - attivita’ didattica per n. 1 corso di Operatore Socio Sanitario – dic. 2008 
       Febbraio  2009 presso l’Ente Casa di Carità Arti e Mestieri sede di Lanzo 
       t.se per un totale di 13 ore  nella materia : elementi di diritto , guida ai
       servizi .
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- attività didattica per n. 1 modulo didattico integrativo per il
  conseguimento della qualifica di O.S.S. rivolto agli ausiliari specializzati
  presso l’ASL TO4   di Chivasso – anno formativo 2008-2009 - per un
  totale di n. 10 ore nella materia di legislazione sanitaria

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Data, Nome e tipo di 
Istruzione                       Diploma di Laurea in Giurisprudenza conseguito in data 11.12.1987 presso

            l’Università degli Studi di Torino

           Attestato di idoneità tecnica per l’espletamento di incarico di “addetto antincendio” conseguito 
                                    il 22.09.2015 presso il Comando Vigili del Fuoco – Torino 

Corsi di formazione acquisiti:
1) “le nuove disposizioni della legge antimafia” CSA Torino 24.4.90
2) “Le Banche Dati giuridiche della Corte di Cassazione” CSI 5-6-8-9   Nov. 1990  Torino
3) “ Le responsabilità dei pubblici funzionari per rifiuto od omissione di atti d’ufficio” ITA 22.5.91 Torino
4) “ L’accesso ai documenti e il diritto di partecipazione – l’Ufficio relazioni con il pubblico “ . Riforma Torino 19.5.93
5) “ L’Ufficio relazioni con il pubblico “ . Galgano Milano 18-19 Maggio 1994
6) “ Le Banche dati della Camera dei Deputati” CSI 21.11.94 Torino
7) “ Servizio ISPOLITEL –GURITEL” CSI Torino 1.6.1995
8) “ Corso di Formazione assicurativa” MARSH 10.5.2000 Milano
9) “ Incidenti nelle cure , danni ai pazienti e responsabilità sanitaria”  ASSINEWS Torino 27.6.01.
10)  Congresso  scientifico“  Amministrazione  di  sostegno,  un  nuovo strumento  per  le  fragilità”  Regione  Piemonte  –
Assessorato alla Sanità – Torino 04.06.2004.
11) Seminario “La gestione del rischio in sanità” , CSI Piemonte – Torino 27.09.2005.
12) Corso di formazione ed aggiornamento “ La nuova disciplina degli acquisti di beni e servizi nella P.A.” con esame
finale - EBIT Milano 15 e 16 Febbraio 2007.
13) Convegno “ Le nuove regole sui contratti pubblici “ – Collegio 

     Costruttori Edili presso Centro Lingotto Congressi – 26.01.2007
14) Corso di formazione  “ Utilizzo applicativo Oliamm” per 15,30 ore –  A.S.L. n. 6 di Ciriè – 20-21 novembre 2007.
15) 1° Corso di formazione Enti Locali e Sanità – MARSH s.p.a. 6 e 7 maggio 2008 Milano 
16) Corso di formazione “La gestione dei sinistri “ – MARSH s.p.a. 21 e 22 ottobre 2009 Torino .
17) Corso di formazione per Aziende sanitarie e ospedaliere – MARSH 

      s.p.a. 9 giugno 2010 Torino
18) Corso di formazione “Codice Privacy: il trattamento dei dati personali 
                                         e/o in azienda “ – ASL TO4  - 20.10.2010 ASL TO4 sede Ciriè
19) Corso di formazione per Aziende Sanitarie e Ospedaliere – MARSH 

   s.p.a. 25 maggio 2011 Milano  
20) Corso di formazione per Aziende sanitarie e ospedaliere – MARSH 
                                         s.p.a 28.03.2012 Milano 
21) Corso di Formazione Dirigenti e preposti ( ai sensi dell’art. 37 del
                                         D.lgs 81/2008 ) – ASL TO4 30.05.2012- 8 ore con test finale
22) Corso per attività  a rischio incendio elevato tenutosi presso l’ASL TO4 nei giorni 14-15 
                                         maggio 2015 con superamento esame in data 22.09.2015 presso il Comando Provinciale
                                         Vigili del Fuoco. 
23) Convegno Formativo per Aziende Sanitarie e Ospedaliere – MARSH s.p.a. del 
                                         20..05.2015 Torino  
24) Corso FAD di Formazione – Informazione on line dell’ASL TO4 “ Disposizioni per la 
                                        prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica
                                        amministrazione”- seconda edizione 2015 Nov./Dic. 2015 - con superamento esame finale
                                        ( ore 1,30) . 
25) Evento “disposizioni in materia di responsabilità professionale del personale sanitario”- 
                                         del 20.06.2016 presso A.O.U. Città della  Salute e della Scienza di Torino” dalle 9,00 alle 
                                        13,30.
26) Seminario “ Nuovi aspetti della responsabilità sanitaria alla luce della legge 8 marzo 
     2017 n. 24 “ Regione Piemonte  sala “La Cavallerizza reale” via Verdi 9 Torino , dalle 9,00 alle 14,00
27)  Workshop  “General  data  protection  regulation  (  GDPR)  :  quali  conseguenze  per  le  aziende?”  Marsh  Torino
12.10.2017 dalle 16,30 alle 19,00.
28) Evento “GDPR: elementi di novità e obiettivi della riforma” AON s.p.a. 29.05.2018 7 ore
29)  Corso Fad Aslto4 “ La normativa privacy e il nuovo regolamento europeo GDPR” – edizione 3 – 30.11.2018 
30 Incontro “ Sicurezza delle cure e responsabilità professionale” ASL TO3 21.01.2019 dalle ore 14,00 alle ore 17,00
31) Incontro “ Cyber (in)security, la protezione dei dati e la sopravvivenza agli attacchi informatici” AON spa – 27.6.2019
dalle ore 14,30 alle ore 17.30 
32) Convegno “ Il contributo della dottrina e della giurisprudenza nella responsabilità sanitaria”
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Sham 30.10.2019 8 ore 
33) Corso e-learning Medmood “ Formazione generale alla salute e sicurezza per i lavoratori ( art. 37 del D.lgs 81/08)” –
12.11.2019
34)  Corso  di  attività  formativa  cisco  webex  meeting   AON  s.p.a.  “  L’accordo  transattivo  e  la  responsabilità
amministrativa” 10.09.2020 dalle ore 9,30 alle ore 11,30
35) Corso di attività formativa cisco webex meeting AON spa “ La gestione dei sinistri” 18.09.2020 dalle ore 9,30 alle ore
11,30
36) corso di attività formativa  cisco webex meeting AON spa “ La responsabilità amministrativo-contabile e il giudizio
avanti la Corte dei Conti “ 03.05.2021 dalle ore 9,30 alle ore 11.30
37)  corso  di  attività  formativa   cisco  webex  meeting  AON spa “  Il  Codice civile  e  il  contratto  di  assicurazione”  “
05.05.2021 dalle ore 9,30 alle ore 11.30
38) corso di attività formativa cisco webex meeting AON spa “ Assicurazione property” “ 06.05.2021 dalle ore 9,30 alle
ore 11.30
39) corso di attività formativa cisco webex meeting AON spa “ Assicurazione casualty RCO” “ 24.05.2021 dalle ore 9,30
alle ore 11.30

CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI
Prima lingua                     Inglese
Capacità di lettura                      scolastico
Capacità di scrittura                  scolastico
Capacità di espressione  orale    scolastico
Altre lingue                    Francese   
Capacità di lettura                     scolastico
Capacità di scrittura                   scolastico
Capacità di espressione orale      scolastico

CAPACITA’ E COMPETENZE RELAZIONALI  , ORGANIZZATIVE

Da inizio carriera fino al 30.11.2006 la sottoscritta è stata inserita nello staff della Direzione
Generale dell’Azienda ASL 6 di Ciriè ( ex USSL 26 di Venaria fino al 31.12.1995) presso il
Servizio di Assistenza Legale con mansioni riguardanti principalmente il settore assicurativo,
il  contenzioso, i  contratti  di  locazione,  le convenzioni,  le donazioni,  l’ufficio tutele.   Dal
01.12.2006 e fino al 30.04.2008 ha assunto le funzioni di  referente dell’U.O.A. Economato
dell’Ente a seguito di  deliberazione n. 802 del  27.11.2006 con attribuzione di posizione
organizzativa  prevista  per  il  personale  di  comparto  a  decorrere  dal  01.01.2006  e
confermata con deliberazione n.1343 del 20.12.2007. Dal 01.5.2008 al 30.04.2016 è stata
assegnata alla S.C. Patrimoniale dell’ASL TO 4 e dal 01.05.2016 ad oggi alla S.S. Legale e
Assicurazioni, in entrambi i casi con specifiche mansioni specifiche nel  settore assicurativo. 
Svolge le funzioni di componente supplente nel Comitato di Gestione dei Sinistri dell’Area di
Coordinamento Sovrazonale –TO- Aziende sanitarie che comprende le AA.SS.LL. Città di
Torino ( ex TO1 e TO2), TO3, TO4 e TO5 ai sensi della D.G.R. 35-9620 del 15.09.2008 e
sue  integrazioni  ed  ha  partecipato  alle  sedute  del  predetto  Comitato,  a  decorre  dal
19.01.2010 ad oggi,  sia affiancando il componente titolare sia in sostituzione ad esso. Tale
ruolo è stato riconfermato con deliberazione n. 188 del 04.03.2015 in vigore tuttora. Con
deliberazione n. 1476 del 7.09.2010 è stata attribuita  la posizione organizzativa “ Sinistri e
funzioni  vicarie  del  Responsabile”  nell’ambito  della  S.C.  Patrimoniale,  per  il  periodo
01.09.2010/31.08.2013 prorogato sino al 31.03.2018, mentre con deliberazione n. 387 del
21.3.2018 è stata assegnata posizione organizzativa “ Responsabile Settore Assicurativo”
nell’ambito della S.C. Legale e Assicurazioni. Dal 01.05.2022 , con deliberazione n. 389 del
26.04.2022,  è  stata  attribuito  l’Incarico  di  Organizzazione  “Responsabile  Settore
Assicurativo” -  Fascia 3 (  Inc.  Org.  C),  nell’ambito della S.C.  Affari  Istituzionali,  Legali,
C.N.U, per la durata di anni 5.         

CAPACITA’ TECNICHE 
Padronanza   scolastica  dell’uso  di  strumenti  informatici   (  programmi   Word  ,  Excel  ,
Internet, Piattaforma SIMES- Errori in Sanità).

PATENTE                             categoria    B

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “ Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”

Ciriè,  21.11.2023                                                                                                      Anna Maria Cambursano
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