ASL TO 4
Sede Legale Via Po n. 11 - Chivasso

VERBALE

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N. 1 POSTO DI DIRIGENTE
VETERINARIO AREA DELLA SANITA’ ANIMALE (AREA A)
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L'anno duemiladiciannove il giorno diciotto del mese di settembre (18.9.2019), alle ore 08,30 e seguenti,
presso la Sala Congressi dell’Ospedale di Chivasso- Via Ivrea - Chivasso (TO), si ¢ riunita la Commissione
relativa al Concorso suddetto.

Sono presenti:

Presidente

- Dott. MEZZANO Giovanni - Dirigente Veterinario Direttore Dipartimento Prevenzione ASL
TO4
Componenti

- Dott. CESANO Lorenzo - Dirigente Veterinario Direttore S.C. Presidio Multizonlae Profilassi e
Polizia Veterinaria ASL CNI1

- Dott. FERRERO Enrico Maria - Dirigente Veterinario Direttore S.C. Area A ASL TOS

Segretario
- Dr.ssa CORDA Stefania - Collaboratore Amm.vo SC Amm.ne del Personale

& % %
Aperta la seduta la Commissione prende atto:

1. che con deliberazione dell’ASL TO4 n. 533 del 26.4.2018, ¢ stato indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Veterinario Area della Sanita Animale (Area A);

2. che il bando di concorso ¢ stato pubblicato, ai sensi dell'art. 2 comma 6 DPR 483/1997, sul B.U.R.P. n. 21
del 24.5.2018 e, per estratto, sulla G.U.R.I. n. 43 del 1.6.2018;

3.che 1 termini di presentazione della domanda sono scaduti il 2.7.2018;

4.che al concorso in parola ¢ stata data la massima divulgazione anche mediante pubblicazione sul sito
internet dell”’ ASL all’indirizzo www.aslto4.piemonte.it;

5.che con deliberazioni n. 943 del 9.08.2019, ¢ stata costituita la Commissione Esaminatrice del concorso
medesimo.

I Commissari, dopo aver preso conoscenza delle norme di Legge e di regolamento che disciplinano il concorso
in oggetto e dopo aver verificato la regolare costituzione della Commissione, dichiarano I’insussistenza di
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motivi di incompatibilita come da documentazione allegata al presente verbale. I componenti della
Commissione dichiarano :

v di non avere motivi di incompatibilita con le persone ammesse alla procedura concorsuale e con i
componenti della Commissione, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile;

v" di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita previste dall’art. 35, comma 3, lettera ¢) del D. Lgs.
30/03/2001 n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, il quale prescrive che 1 membri di
Commissioni “non siano componenti dell’organo di direzione politica dell’Amministrazione, che non
ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali”.

v di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita previste dall’art. 35 bis del D. Lgs. 30/03/2001 n. 165 e
successive modificazioni ed integrazioni, il quale prescrive che “Coloro che sono stati condannati, anche
con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice
penale” non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per l'accesso o la selezione
a pubblici impieghi.

La Commissione, preso in esame il bando di concorso rileva:
1) che si tratta di concorso pubblico per titoli ed esami;
2) che le norme contenute nel bando di concorso sono conformi alle disposizioni del D.P.R. 483/97.
Dopodiche la Commissione, tenuto conto delle attribuzioni specifiche inerenti al posto messo a concorso, dopo
opportuna discussione e presa visione dell'art. 11 e 39 del D.P.R. 483/97, dispone complessivamente di 100
punti cosi ripartiti:
- 20 punti per i titoli;
- 80 punti per le prove d'esame.
I punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
- 30 punti per la PROVA SCRITTA;

- 30 punti per la PROVA PRATICA;
- 20 punti per la PROVA ORALE.

I punti per la valutazione dei titoli, sono cosi ripartiti:

1) TITOLI DI CARRIERA PUNTI 10
2) TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO PUNTI 3
3) PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI PUNTI 3
4) CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE PUNTI 4

I titoli prodotti per essere valutati devono essere stati presentati, cosi come previsto dal relativo bando:

le domande di ammissione al concorso, sono inviate esclusivamente mediante procedura telematica, pena
I’esclusione.  Per  partecipare al concorso ¢ necessaria I’iscrizione on line sul sito
https://aslto4.iscrizioneconcorsi.it/

Come previsto dal bando tutte le informazioni inserite (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta
di dati sui quali verra effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso, degli
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eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione
resa sotto la propria personale responsabilita ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

La Commissione determina altresi 1 seguenti criteri generali per la valutazione dei titoli:

CARRIERA (max 10,000 punti)

Cod. | Regola Punti misi If:llsta Omog. Sovr vZol.

110 Presso SSN nella disciplina t.pieno 1,200 12 mesi Si Si 100
111 Presso SSN in disciplina affine t.pieno 0,900 12 mesi Si Si 100
112 Presso SSN in altra disciplina t.pieno 0,600 12 mesi Si Si 100
120 Presso SSN nella disciplina t.definito 1,000 12 mesi Si Si 100
121 Presso SSN in disciplina affine t.definito 0,750 12 mesi Si Si 100
122 Presso SSN in altra disciplina t.definito 0,500 12 mesi Si Si 100
130 Presso SSN nella disciplina liv.inferiore t.pieno 0,600 12 mesi Si Si 100
131 Presso SSN in disciplina affine liv.inferiore t.pieno 0,450 12 mesi Si Si 100
132 Presso SSN in altra disciplina liv.inferiore t.pieno 0,300 12 mesi Si Si 100
140 Presso SSN nella disciplina liv.inferiore t.definito 0,500 12 mesi Si Si 100
141 Presso SSN in disciplina affine liv.inferiore t.definito 0,375 12 mesi Si Si 100
142 Presso SSN in altra disciplina liv.inferiore t.definito 0,250 12 mesi Si Si 100
150 attivitd ambulatoriale interna nella disciplina 0,500 12 mesi Si Si 100
151 attivita ambulatoriale interna in disciplina affine 0,250 12 mesi Si Si 100
152 attivita ambulatoriale interna in altra disciplina 0,250 12 mesi Si Si 100
160 Presso PA come veterinario 0,500 12 mesi Si Si 100
170 Servizio militare/civile come veterinario 0,500 12 mesi Si Si 100
180 Presso case di cura conv. nella disciplina post 6.12.96 1,000 12 mesi Si Si 25
181 Presso case di cura conv. in disciplina affine post 6.12.96 0,750 12 mesi Si Si 25
182 Presso case di cura conv. in altra disciplina post 6.12.96 0,500 12 mesi Si Si 25




190 Presso case di cura conv. nella disciplina ante 6.12.96 0,500 12 mesi Si Si 25
191 Presso case di cura conv. in disciplina affine ante 6.12.96 0,375 12 mesi Si Si 25
192 Presso case di cura conv. in altra disciplina ante 6.12.96 0,250 12 mesi Si Si 25
199 Servizio non valutabile 0,000 0 No No 100
ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)

Cod. | Regola Punti m);si Ii::sta Omog. Sovr ‘Zol

200 Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 n. No No 100
201 Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 n. No No 100
202 Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 0 n. No No 100
210 Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 0 n. No No 100
211 Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 n. No No 100
212 Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 n. No No 100
220 Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 0 n. No No 100
298 Titolo non valutabile in quanto requisito di ammissione 0,000 0 n. No No 100
299 Titolo non valutabile 0,000 0 n. No No 100

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti)

Cod. | Regola Punti misi Ii::sta Omog. Sovr VO:’L

300 Pubblicazioni internazionali 0,200 0 n. No No 100
301 Pubblicazioni nazionali 0,080 0 n. No No 100
350 Abstract, poster comunicazioni a congressi 0,020 0 n. No No 100
399 Lavori non valutabili 0,000 0 n. No No 100




CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti)

fs o
Cod. | Regola Punti X Un.l ta Omog. Sovr %
mesi mis. val.

Libera professione, co.co.co., borse di studio, consulenze ecc. . .

400 esso ASL/ASO/PA nella disciplina/equipollente 0,480 121 mesi | S | No | 100
Libera professione, co.co.co., borse di studio, consulenze ecc. . .

401 resso ASL/ASO/PA in disciplina affine/altra disciplina 0,240 | 12 mesi Si No 100
Libera professione, co.co.co., borse di studio, consulenze ecc.

405 presso Strutture Private Accreditate/Convenzionate nella 0,120 12 mesi Si No 100
disciplina/equipollente

410 Dottorato attinente alla disciplina oggetto del concorso 0,500 0 n. No No 100

420 Master 1° livello attinente alla disciplina oggetto del concorso 0,100 0 n. No No 100

421 Master 2° livello attinente alla disciplina oggetto del concorso 0,300 0 n. No No 100

430 Att1V1tq di docenza a corsi universitari e/o a corsi di formazione 0,001 0 ore No No 100
professionale (ore)

435 Attivita di docenza (a periodo) 0,240 12 mesi Si No 100

440 Corso come relatore 0,030 0 n. No No 100

450 Corso di lunga durata con esame (superiore a 6 giorni) 0,080 0 n. No No 100

451 Corso di lunga durata senza esame (superiore a 6 giorni) 0,040 0 n. No No 100

452 Corso di breve durata con esame 0,020 0 n. No No 100

453 Corso di breve durata senza esame 0,010 0 n. No No 100

490 Titoli vari 0,000 0 n. No No 100

497 Rapporti di lavoro subordinato presso privati - non valutabile 0,000 0 n. No No 100
Rapporti di lavoro subordinato, libera professione, co.co.co.,

498 borse di studio, consulenze ecc. senza indicazione impegno 0,000 0 n. Si No 100
orario non valutabile

499 Titoli non valutabili 0,000 0 n. No No 100




NON SARANNO VALUTATTI:

- attivita sotto forma di frequenze volontarie/volontariato.

- attivita professionali e di studio prestate anteriormente al conseguimento del diploma di laurea in Medicina
Veterinaria.

- attivita sotto forma di tirocinio e stage.

- attivita libero professionale, co.co.co. , borse di studio di cui non ¢ precisato I’impegno orario.
- servizio presso privati.

- attestati laudativi - premi.

- idoneita conseguite in precedenti concorsi.

- dignita di stampa nella tesi.

- iscrizioni a Societa varie.

La commissione si riserva di valutare in analogia eventuali altri titoli non previsti dai succitati criteri.

La Commissione stabilisce altresi i seguenti criteri per la valutazione delle prove scritta, pratica ed orale:

prova scritta e prova pratica: ogni elaborato nell’ambito di una valutazione comparativa, sara sottoposto ad un
particolare esame sia per quanto riguarda la forma che il contenuto, sia per i concetti espressi nonché sulla loro
pertinenza al tema e su ogni altro elemento idoneo alla formulazione piena, completa ed esatta della prova (es.
padronanza della materia, organizzazione dell’esposizione, organizzazione degli argomenti che denoti una
capacita d’approccio ed una visione non solo analitica della materia, correttezza ortografica e grammaticale,
etc.).

prova orale: per ogni candidato esaminato si terra conto della corretta esposizione, della precisione concettuale,
della terminologia tecnica e normativa utilizzata, del grado di attinenza e di sviluppo al quesito proposto.

La Commissione prende visione della deliberazione del Direttore Generale n. 931 del 8.8.2019 con la quale
sono stati ammessi 1 seguenti candidati risultati in possesso dei requisiti generali e specifici previsti per
I’ammissione e richiesti dal relativo bando:

Elenco candidati ammessi al Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente Veterinario
Area Sanita Animale (Area A):

N. COGNOME NOME DATA NASCITA status
1 ACQUARONE FRANCESCA 16/10/1971 A
2 ADDEO ALESSANDRO 27/05/1985 A
3 AIELLO VALENTINA 03/07/1987 A
4 ALBERTI ERIC GIOVANNI 30/12/1982 A
5 AMOROSO LIVIA 29/02/1984 A
6 ANGELUCCI ALESSANDRA 30/01/1981 A
7 ANTONINI ALESSIA 19/01/1986 A
8 ARIU ROBERTA 26/01/1986 A
9 BAIONI ELISA 09/08/1978 A
10 BARAZZONI MARCO 26/04/1958 A
11 BARBERIS MARINA 26/09/1962 A




12 BARLOZZARI GIULIA 17/08/1981 A
13 BELLINO FEDERICA 21/04/1974 A
14 BERGAGNA STEFANIA 16/01/1979 A
15 BERTOLINI SILVIA 15/10/1976 A
16 BIOLATTI CRISTINA 01/01/1983 A
17 BOSCHETTI GIULIANO 24/12/1969 A
18 BRAGHIN SILVIA 28/05/1975 A
19 BRUNELLI SONIA 17/01/1973 A
20 BUTTARO VITANTONIO 13/08/1975 A
21 CANNAVACCIUOLO |ANNUNZIATA 05/04/1982 A
22 CANNISTRA MARCELLO 18/02/1990 A
23 CAPPELLI ALESSIO 05/01/1987 A
24 CARACAPPA GIULIA 22/04/1988 A
25 CARMOSINO MARIO 21/01/1983 A
26 CARUSO CLAUDIO 15/07/1986 A
27 CARVELLI ANDREA 02/05/1979 A
28 CASSANO MANUELA 21/09/1979 A
29 CASTRO VALERIA 10/12/1983 A
30 CERRATO CARLA 01/04/1962 A
31 CHIAVASSA ELISA 18/04/1985 A
32 CORGNATI GRAZIELLA 19/06/1968 A
33 CORSARO ANGELO 16/01/1985 A
34 CROCIARA PAOLA 14/07/1980 A
35 CUSANO MANUELA 19/10/1986 A
36 DALMASSO SILVIA 24/08/1976 A
37 DANZETTA MARIA LUISA 10/08/1985 A
38 DE NARDO ILARIA 16/09/1984 A
39 DE SOMMA DONATELLA 29/08/1974 A
40 DEAMBROGIO GIULIO 27/11/1989 A
41 DEGIOANNI MANUELA 23/03/1969 A
42 DELLA PERUTA ITALIA 07/10/1975 A
43 DEMURU ALESSANDRA 31/01/1982 A
44 D'ERRICO VALERIA 10/12/1979 A
45 DEZZUTTO DANIELA 19/08/1984 A
46 DI BLASIO ALESSIA 15/12/1987 A
47 DI DONATO GUIDO 08/04/1986 A
48 DI MARTINO VINCENZO MARIA 06/06/1977 A
49 DI MICCO CHIARA 03/09/1984 A
50 DONATELLI IRENE 06/10/1990 A
51 FAGOTTO MARIA CLELIA 11/02/1986 A
52 FELICE VIVIANA 16/01/1986 A
53 FERRARO VALERIA 04/06/1985 A
54 FERRAZZI VIVIANA 17/11/1976 A
55 FIORIELLO LISA 07/04/1980 A




56 FLORIO JOLE 22/11/1984 A
57 FRANCESE DANILA RAFFAELLA 21/03/1975 A
58 FUMO DENISE 06/03/1986 A
59 GALLI FRANCESCO ISACCO 22/08/1986 A
60 GANGEMI VIVIANA 18/08/1985 A
61 GARAU SILVIA 17/07/1984 A
62 GEMMATI MARCO 18/06/1985 A
63 GIRAUDO SILVIA 07/11/1967 A
64 GIUDICE ALESSANDRA 10/04/1984 A
65 GIULIANI MATTEO 20/04/1982 A
66 GUADAGNINI DAVIDE 26/08/1969 A
67 GUARRACINO TIZIANO 02/10/1985 A
68 IRICO LARA 06/05/1985 A
69 TUSSICH SELINA 28/05/1973 A
70 LADU DANIELA 11/11/1981 A
71 LAI AURORA 01/03/1983 A
72 LANZILLI SARAH 13/06/1978 A
73 LAZZARA FABRIZIO 17/01/1982 A
74 LEO SIMONE 26/11/1988 A
75 LOMBARDO FRANCESCA 26/12/1972 A
76 LOTTA GIANCARLO 25/10/1982 A
77 LUCCO BORLERA DARIO 24/05/1966 A
78 MACCIONI MICHELE 02/09/1988 A
79 MACERAUDI STEFANO 12/05/1970 A
80 MADEDDU MANUELA 19/11/1977 A
81 MAISANO ANTONIO MARCO 15/11/1988 A
82 MANCO FRANCESCO 20/07/1957 A
83 MARINO LEONARDO 16/04/1985 A
84 MARRA ALESSANDRO 17/04/1980 A
85 MASERA ANDREA 28/02/1988 A
86 MASSA MANUELA 08/05/1982 A
87 MAZZA GIOVANNI 18/07/1979 A
88 MEISTRO SERENA 27/09/1985 A
89 MENCHINI MANUELA 12/11/1986 A
90 MENOTTI STEFANIA 15/01/1990 A
91 MEREU MARCELLO 01/07/1982 A
92 MEREU MARIAGRAZIA 21/01/1980 A
93 MEZHER ZIAD 12/03/1980 A
94 MINAZZI1 STEFANO 14/07/1983 A
95 MORANDI FEDERICO 28/06/1976 A
96 MORELLI ALESSANDRA 19/07/1985 A
97 NACCARI VINCENZO 04/05/1985 A
98 NARDINI ROBERTO 16/09/1977 A
99 NERI MARIA GIOIA 20/08/1969 A




100 NUVOLI VALENTINA 30/06/1985 A
101 ORIGLIA SILVIA 21/03/1979 A
102 OSELLA MARIA CRISTINA 11/09/1963 A
103 PAGANO STEFANIA 12/10/1986 A
104 PAONE GIUSY 15/02/1991 A
105 PEIRONE EMANUELE 17/05/1975 A
106 PELLINO MARIA GIOVANNA 19/04/1979 A
107 PERSICHETTI MARIA FLAMINIA 25/05/1986 A
108 PINTORE MARIA DOMENICA 15/06/1973 A
109 PIRAS GEROLAMA 02/03/1987 A
110 PRIMAVERA ANGELICA 10/01/1983 A
111 PROCOPIO ANNA 14/08/1986 A
112 PROFETTO GIORGIO 02/10/1979 A
113 PROSPERI ALICE 21/11/1987 A
114 PUMA DOMENICO 10/01/1984 A
115 RACCAGNI FABIANA 14/11/1986 A
116 RADAELLI MARIA CRISTINA 16/02/1979 A
117 RAGONA MARIA ELENA 11/09/1986 A
118 RISSO SANDRO 12/11/1974 A
119 ROMANELLI DANTE 27/08/1982 A
120 ROMANO ANTONELLA CRISTINA 07/07/1986 A
121 ROMANO MICHELE 01/12/1984 A
122 ROSAMILIA ALFONSO 31/07/1982 A
123 RUSSO GIROLAMO 03/08/1983 A
124 SANTOSPIRITO DAVIDE 26/09/1987 A
125 SCASCIAMACCHIA  [SILVIA 06/12/1980 A
126 SIMONI BARBARA 04/06/1979 A
127 SOTTOCORNOLA ELISA CARLA 20/11/1980 A
128 SPADA FRANCESCA 14/02/1979 A
129 SPARAPANO GIAMMARINO 29/08/1981 A
130 SPEDICATO MASSIMO 31/05/1979 A
131 TESTONI FRANCESCO 16/04/1977 A
132 TRAVERSA AMARANTA 15/09/1978 A
133 TROCINO PAOLA 03/11/1972 A
134 VALLINO COSTASSA |ELENA 23/10/1983 A
135 VERCELLINO DAVIDE 26/07/1985 A
136 VERNA FEDERICA 03/11/1987 A
137 VITELLI DONATO 01/12/1980 A
138 ZANDONA' LUCA 12/01/1984 A
139 ZANNARDI ERIKA 22/04/1984 A
140 ZEMA GIUSEPPE GIOVANNI 20/12/1988 A
141 ZOPPI SIMONA 17/03/1975 A




Elenco candidati ammessi con riserva al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 po-
sto di Dirigente Veterinario Area Sanita Animale (Area A) per le motivazioni a fianco a ciascun nominati-
vo indicate che saranno regolarizzate prima dello svolgimento della prova scritta:

N. |COGNOME NOME DATA NASCITA STATUS

1 |BUONO FRANCESCO 18/02/1985 Domanda da perfezionare

2 |CALA' MARIA CRISTINA TANIA [10/08/1984 Manca documento riconoscimento
3  |CENA ANGELO 06/01/1962 Manca documento riconoscimento
4 |FENOGLIO MASSIMO 28/04/1964 Domanda da perfezionare

5 |GIORGI ILARIA 14/11/1977 Domanda da perfezionare

I1 dott. Cena Angelo con nota prot. 74577, del 13.8.2019, ha regolarizzato la documentazione.

Elenco candidati non ammessi al Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente Veterinario
Area Sanita Animale (Area A) per carenza del requisito specifico di cui all’art. 2 lettera b) del bando i1 seguenti
aspiranti:

N. | COGNOME NOME DATA NASCITA
1 |DURANTE SERENA 19/03/1987
2 |GIORDA FEDERICA 22/08/1985
TERZETTI ELOISA 12/06/1986

Ai candidati non ammessi ¢ stata mandata comunicazione con raccomandata prot. 75.000, prot. 74974 e prot.
74998 del 14.8.2019.

La Commissione prende atto che i candidati ammessi al presente concorso sono stati convocati, attraverso il
Diario pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 68 del 27.8.2019 che stabilisce quanto segue:

“In riferimento al pubblico concorso, per titoli ed esami, per un posto di Dirigente Veterinario - Area della
Sanita Animale (Area A) - pubblicato nel B.U. della Regione Piemonte n. 21 del 24.05.2018 e nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 43 del 1.6.2018 e con scadenza
presentazione domande alle ore 23:59 del 2.7.2018, si comunica di seguito il diario delle prove stabilito dalla
commissione esaminatrice.

La prova scritta si svolgera in data 18.09.2019 con inizio alle ore 9,30 presso le Sale Congressi piano terra
dell’Ospedale di Chivasso - Via Ivrea — Chivasso (TO).

Alla prova saranno ammessi tutti 1 candidati di cui all'elenco pubblicato sul sito internet aziendale
www.aslto4.piemonte.it nella sezione «L’ASL da te» «Concorsi, avvisi, selezioni ed esiti», che hanno
presentato domanda di partecipazione al concorso in oggetto e che non abbiano ricevuto comunicazione di
esclusione.

L'esito della prova scritta, sara comunicato mediante affissione del relativo elenco sul sito aziendale
www.aslto4.piemonte.it nella sezione «L’ASL da te» «Concorsi, avvisi, selezioni ed esitiy .

In caso di superamento della prova scritta (punteggio non inferiore a 21/30), i candidati ammessi a sostenere la
prova pratica sono convocati il giorno 03.10.2019, con inizio alle ore 9,00 presso le Sale Congressi piano terra
dell’Ospedale di Chivasso - Via Ivrea — Chivasso (TO).

L'esito della prova pratica sara pubblicato mediante affissione del relativo elenco presso la sede d'esame.

In caso di superamento della prova pratica (punteggio non inferiore a 21/30), i candidati ammessi a sostenere la
prova orale sono convocati nella stessa giornata del 3.10.2019 e nella stessa sede della prova pratica secondo le
indicazioni che verranno date dalla commissione esaminatrice al termine della stessa.

L'esito della prova orale sara pubblicato mediante affissione del relativo elenco presso la sede d'esame e
mediante pubblicazione sul sito aziendale www.aslto4.piemonte.it nella sezione «L’ASL da te» «Concorsi,
avvisi, selezioni ed esiti».
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I candidati dovranno presentarsi muniti di documento di riconoscimento in corso di validita. Coloro che non si
presenteranno nella sede, nel giorno e nell'ora sopra stabiliti, saranno considerati esclusi, qualunque sia la causa
dell'assenza anche se non dipendente dalla volonta dei medesimi.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti, ai sensi dell'art. 7 del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 483.

Per ulteriori informazioni consultare il sito aziendale www.aslto4.piemonte.it nella sezione «L’ASL da te»
«Concorsi, avvisi, selezioni ed esiti» o rivolgersi all’Ufficio Concorsi dal lunedi al venerdi dalle 9,00 alle 12,00
—tel. 011/9176299.”

Proseguendo la seduta la Commissione, visti gli artt. 12 e 38 del D.P.R. 483/97, stabilisce di procedere alla
formulazione di una terna di temi, (o soluzione di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa) tra i
quali sorteggiare quello da assegnare alla prova scritta prendendo atto che la stessa deve vertere sulla relazione
di un caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso.

Dopo breve discussione sono scelte le seguenti prove:

PROVA SCRITTA N.1
Malattie denunciabili: Leptospirosi

Descrizione malattia e modalita trasmissione
Inquadrare 1I’argomento dal punto di vista normativo
Descrivere le azioni e 1 provvedimenti da adottare

PROVA SCRITTA N.2
Malattie trasmesse da Vettori: W.N.V.

Descrizione malattia e modalita trasmissione
Inquadrare 1’argomento dal punto di vista normativo
Descrivere le azioni e i provvedimenti da adottare

PROVA SCRITTA N.3
Malattie emergenti: Influenza Aviaria
Descrizione malattia e modalita trasmissione

Inquadrare 1’argomento dal punto di vista normativo
Descrivere le azioni e i provvedimenti da adottare

Detti casi, chiusi in una busta sigillata e firmata sui lembi di chiusura dai componenti della Commissione e dal
Presidente, vengono dati in consegna al Segretario.

I1 superamento della prova scritta ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in
termini numerici di almeno 21/30.

A questo punto il Segretario viene incaricato di procedere al riconoscimento e all'identificazione - previa
verifica di regolare documento - dei presenti che alle ore 09,30 risultano essere:
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