
 
 
 

 
Scadenza       11 Aprile 2022  

 

 
Avviso rivolto al personale a tempo indeterminato inquadrato nel profilo di 

Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere  (cat. D e Ds) 

finalizzato alla formazione di una graduatoria da cui attingere per l’accesso al corso di 
formazione regionale per Infermieri di famiglia e di comunità . 

 

L’art. 1, comma 5 del D.L. 34/2020, convertito con la Legge 77/2020, ha disposto l’introduzione 
delle infermiere di famiglia e di comunità (IF/C) al fine di rafforzare i servizi infermieristici, per 
potenziare la presa in carico sul territorio dei soggetti infettati da SARS-CoV-2 identificati 
come affetti da COVID-19, anche coadiuvando le Unità speciali di continuità assistenziale e i 
servizi offerti dalle cure primarie. 

L’IF/C è un professionista appositamente formato, che ha un forte orientamento alla gestione  
proattiva della salute e opera rispondendo ai bisogni di salute della popolazione di uno specifico 
ambito territoriale e comunitario di riferimento, favorendo l’integrazione sanitaria e sociale dei 
servizi. Opera sul territorio, a seconda dei modelli organizzativi regionali, diffonde e sostiene una 
cultura di prevenzione e promozione di corretti stili di vita, sia attiva per l’intercettazione precoce 
dei bisogni e la loro soluzione.  Garantisce una presenza continuativa e proattiva 
nell’area/ambito comunità di riferimento, fornisce prestazioni dirette sulle persone assistite qualora 
necessarie e si attiva per facilitare e monitorare percorsi di presa in carico e di continuità 
assistenziale in forte integrazione con le altre figure professionali del territorio, in modo da 
rispondere ai diversi bisogni espressi nei contesti urbani e sub-urbani. Svolge la sua attività 
integrandola in una più ampia rete di protezione sanitaria e sociale, in grado di attivare e 
supportare le risorse di pazienti e caregiver, del volontariato, del privato sociale, e più in generale 
della comunità (“Linee di indirizzo Infermiere di Famiglia/Comunità ex L. 17 luglio 2020, n. 77, 
approvate dalla Conferenza delle Regioni e  delle Province autonome il 10 settembre 2020).  

 
REQUISITI DI AMMISSIONE 
 essere dipendenti a tempo indeterminato dell’ASLTO4 nel profilo Collaboratore Professionale 

Sanitario Infermiere (cat. D e Ds) e aver superato il periodo di    prova; 

 essere in possesso dell’idoneità a svolgere lavoro a turni sulle 12 ore; 

 non avere prescritte dal Medico Competente limitazioni che compromettano l’idoneità a 
svolgere assistenza infermieristica al domicilio; 

 essere idonei a svolgere turni pronta disponibilità; 

 essere in possesso della patente di guida B; 

 essere disponibili a svolgere l’attività nelle varie sedi dei servizi territoriali con svolgimento di 
attività con lavoro a turni sulle 12 ore 

 



 
 
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE MEDIANTE PROCEDURA 
TELEMATICA 

Per partecipare all’avviso è necessario effettuare obbligatoriamente l’iscrizione on line sul sito 
https://aslto4.iscrizioneconcorsi.it/ . 

L’utilizzo di modalità diverse di iscrizione comporterà l’esclusione del candidato dall’avviso. 

Le domande di ammissione all’avviso, dovranno essere inviate esclusivamente mediante 
procedura telematica, pena l’esclusione, con le modalità di seguito descritte entro il termine 
definito.  

La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di 
pubblicazione sul sito internet e verrà automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorno di 
scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la compilazione online 
della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a 
corredo della domanda. Inoltre non sarà più possibile effettuare rettifiche o aggiunte. 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee 
interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un 
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, 
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili 
(smartphone, tablet) non è garantita. 

Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo. 

 
Fase 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 

Collegarsi al sito internet: https://aslto4.iscrizioneconcorsi.it/; 

Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. 
Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma 
mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al 
candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di iscrizione 
ai concorsi on-line (attenzione l’invio non è immediato quindi registrarsi per tempo). 
Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata per 
gli accessi successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere automaticamente 
reindirizzati; 
Completare le informazioni anagrafiche aggiuntive previste nella scheda “Utente”, utili perché 
verranno automaticamente riproposte al candidato in ogni singolo avviso al quale vorrà 
partecipare. La scheda “Utente” è comunque sempre consultabile. 

 
Fase 2: ISCRIZIONE ON LINE ALL’AVVISO PUBBLICO 

Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menù “Concorsi”, per 
accedere alla schermata dei concorsi disponibili. 
Cliccare l’icona “Iscriviti”  corrispondente all’avviso/avvisi al quale intende partecipare. 
Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il 
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per l’ammissione all’avviso. 



 
 

Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va 
allegata la scansione del documento di identità, cliccando il bottone “aggiungi documento” 
(dimensione massima 2 mb). 
Per iniziare cliccare il tasto “Compila” ed al termine dell’inserimento, confermare cliccando il 
tasto in basso “Salva”; 
Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui elenco è 
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate 
in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere 
compilate in più momenti, in quanto è possibile accedere a quanto caricato ed 
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione 
cliccando su “Conferma ed invio”. 
 
Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed 
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed 
esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti 
per la partecipazione all’avviso/avvisi, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, 
nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale 
responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 
 
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla 
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo 
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della 
domanda). 
 
ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli è possibile ed è necessario, al fine dell’accettazione 
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e 
fare l’upload direttamente nel format on line. 

I documenti che devono essere necessariamente allegati sono: 

 documento di identità valido; 

 La scansione della domanda firmata prodotta tramite il sistema; 

 il Decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella 
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”); 

 le Pubblicazioni effettuate. 

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload (come indicato nella 
spiegazione di “Anagrafica” ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il bottone “aggiungi 
allegato”, ponendo attenzione alla dimensione massima richiesta nel format).  

 
Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso 
le dichiarazioni finali e confermato sarà possibile stampare la domanda definitiva tramite la 
funzione “STAMPA DOMANDA”.  
Per completare l'iscrizione si deve allegare la domanda firmata.  
I passi necessari sono: 

a) Scaricare e stampare la domanda in formato PDF 
b) Firmare la domanda 
c) Digitalizzare l'intera domanda firmata (NON solo l'ultima pagina con la firma) 



 
 

d) Allegare la domanda firmata 

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi 
altra modifica e integrazione, prestare quindi attenzione. 

Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la copia della domanda. 

Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., l’Amministrazione procederà ad 
idonei controlli, anche a campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel format. Qualora 
emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici 
eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione 
non veritiera. 

Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con 
modalità diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata 
o tramite PEC). 

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per 
la presentazione delle domande comporterà la non ammissibilità all’avviso. 
 
Fase 3: ASSISTENZA 

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla 
voce di menù “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina 
web. Le richieste di assistenza verranno evase durante l’orario di lavoro e compatibilmente con 
le esigenze operative dell’Ufficio Concorsi e non potranno essere soddisfatte nei 3 giorni 
antecedenti la data di scadenza del bando avviso. 
Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l’uso della procedura, di 
cui sopra, e disponibili nella sezione a sinistra della pagina web. 

 

MODALITA’ DI SELEZIONE E  GRADUATORIA 

La Commissione di valutazione procederà alla  valutazione delle domande ed alla 
formulazione della graduatoria utilizzando i seguenti criteri: 

Esperienza lavorativa, almeno biennale, in servizi territoriali     5 punti 

Anzianità di servizio (1 punto per anno di servizio nel profilo di CPSI):  max    20 punti 

Titoli accademici e di studio:      max     5 punti 

 Laurea magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche   2 punti 

 Master attinente al profilo (1 punto per ogni Master)   max     3 punti  

Colloquio su competenze tecniche specifiche:     max   35 punti 

 Colloquio motivazionale ed attitudinale     max   35 punti 
 

Colloquio su competenze tecniche specifiche, motivazionale ed attitudinale 
 
Il colloquio valuterà la motivazione sottesa alla richiesta di partecipazione al corso, il livello di 
conoscenza dell’attività oggetto del presente bando, gli approcci e le modalità di lavoro proprie 



 
 

dell’IF/C e le attitudini al lavoro di squadra e in rete con i diversi servizi sanitari e sociali 
territoriali e comunitari 

Il colloquio potrà essere svolto anche con modalità a distanza solo  nei casi di certificata 
impossibilità in presenza per isolamento/quarantena per infezione da Sars COV-2. 

In esito alla selezione, la Commissione produrrà una graduatoria che potrà essere utilizzata per 
la partecipazione alle successive edizioni del corso regionale. La graduatoria avrà validità di due 
anni dalla data di approvazione. 

In caso di parità di punteggio tra candidati, per determinare la precedenza, si prenderanno 
in considerazione gli stessi criteri previsti per i concorsi pubblici. 

Qualora il numero delle domande fosse superiore a 150, la Commissione potrà procedere con 
una preliminare prova scritta preselettiva all’ammissione al colloquio. 

La data di convocazione al colloquio e/o alla prova preselettiva sarà comunicata entro i 5 
gg precedenti all’espletamento degli stessi. 

 
 

 
   Il trattamento dei dati personali è disciplinato dal G.D.P.R. 679/2016 “Regolamento europeo in    
   materia dei dati personali” e gli stessi saranno raccolti presso……………… 

 
 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Stefano Piero SCARPETTA 

 

NORME FINALI 


