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OGGETTO: PNRR - MISSIONE 6, COMPONENTE C2 - INVESTIMENTO 2.2 (B) - SVILUPPO DELLE
COMPETENZE TECNICHE PROFESSIONALI, DIGITALI E MANAGERIALI DEL PERSONALE DEL SISTEMA
SANITARIO - CORSO DI FORMAZIONE IN INFEZIONI OSPEDALIERE (CODICE CUP E94D23000710006).
RECEPIMENTO DELIBERAZIONE GIUNTA REGIONALE DEL N. 1 - 6675 DEL 29/03/2023, NOMINA RUP E
AVVIO DEL PROGETTO FORMATIVO

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Stefano SCARPETTA
(Nominato con D.G.R. n. 21-3303 del 28 maggio 2021)

Premesso che:

Il Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) — Salute rappresenta un’occasione per
sostenere importanti riforme ed investimenti a beneficio del SSN, realizzabili attraverso il
fondo dell’Unione Europea Next Generation;

Nell’ambito delle misure previste dal PNRR, I’investimento PNRR — Missione 6,
Componente C2 — Investimento 2.2 (b) — Sviluppo delle competenze tecniche professionali,
digitali e manageriali del personale del sistema sanitario — Corso di formazione in infezioni
ospedaliere (di seguito ICA), mira ad attuare un piano formativo centrato sulla sicurezza dei
pazienti, il cui focus ¢ costituito dalla prevenzione e controllo delle infezioni correlate
all’assistenza;

La Regione Piemonte, con la deliberazione della Giunta Regionale n. 1- 4892 del 20 aprile
2022, ha approvato il Piano Operativo Regionale (P.O.R.), costituito dagli “Action Plan”
definiti per ciascuna linea di investimento e dalle “Schede di intervento” relative alle
iniziative progettuali del PNRR _Missione 6 di competenza della Regione Piemonte, tra cui
anche I’investimento 2.2 (b) - Corso ICA, predisposto in coerenza con gli obiettivi del
PNRR ed in linea con le previsioni di cui al Decreto del Ministero della Salute 20 gennaio
2022;

I1 paragrafo 5 del P.O.R. prevede la delega del ruolo di soggetto attuatore esterno ai sensi
dell’art. 5, comma 2 del Contratto Istituzionale di Sviluppo (CIS), approvato con la
Deliberazione della Giunta Regionale n. 23-5124 del 27 maggio 2022, alle AA.SS.RR. del
Piemonte e di ripartire tra queste ultime le risorse assegnate con il D.M. 20 gennaio 2022,
per la realizzazione dell’intervento relativo al corso di formazione di cui trattasi;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale del 29 marzo 2023, n. 1-6675, avente ad
oggetto: “PNRR Missione 6, Componente C2 — Investimento 2.2 (b) — Sviluppo delle
competenze tecniche professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario
— Corso di Formazione in infezioni ospedaliere — Approvazione del piano di Formazione,
dello schema di atto di delega e riparto delle risorse, pari ad Euro 5.742.722,11, agli Enti del
SSR, quali soggetti attuatori esterni” con cui la Regione Piemonte ha approvato il Piano di
formazione del corso ICA, lo schema di atto di delega e il riparto delle risorse;

Con la medesima deliberazione le risorse destinate al corso ICA sono state accantonate nella
GSA della Regione — Direzione Sanita e Welfare e accertate al capitolo di entrata 24330/22
del bilancio finanziario 2022/2024, annualita 2022 e impegnate a favore delle AA.SS.RR.
sul vincolato capitolo di spesa 145230 del bilancio finanziario 2022/2024;

Il citato Piano straordinario di formazione ICA, per quanto riguarda I’ASL TO4, prevede un
finanziamento pari a € 423.663,00 al raggiungimento del target di 1.588 dipendenti operanti
nelle strutture ospedaliere da formare entro il 30 giugno 2026 su tre moduli formativi,
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tenendo conto che secondo gli step attuativi del PNRR, al 31 marzo 2025, dovra essere
formato almeno il 52% del target regionale;

- Accertato che a tal fine la S.C. Economico Finanziaria di questa Azienda ha creato apposito
progetto aziendale denominato RRFIO (conto di ricavo n. 4500174, centro di costo
49800684, centro di consegna 4980068401);

- L’ASL TO4, con nota prot. n. 26083 del 09/03/2023, ha autorizzato il Dr. Roberto Quarisa,
Responsabile Aziendale Provider ECM, ad interagire con in sistema CUP
E94D23000710006;

- L’ASL TO4, con e mail del 28/04/2023, ha trasmesso alla Regione Piemonte il nominativo
del RUP relativo al progetto, identificato nella persona del Dr. Roberto Quarisa,
Responsabile Aziendale Provider ECM;

- La Regione Piemonte ha delegato I’ ASL TO4 per I’esecuzione e I’attuazione degli
interventi ricadenti nella propria competenza territoriale specificati nell’Allegato A della
D.G.R. suddetta, tramite 1’atto di delega sottoscritto dal Direttore Generale ASL TO4, Dr.
Stefano Scarpetta, in data 21/04/2023 e dal Presidente della Regione Piemonte, Dr. Alberto
Cirio, in data 17/05/2023;

- La D.G.R. 29 marzo 2023, n. 1 — 6675 prevede che il progetto formativo sia costituito da
quattro moduli:

e Modulo A) di base teorico- generale propedeutico ai moduli B e C;
e Modulo B) pratico;
e Modulo C) sul programma locale di contrasto alle infezioni correlate all’assistenza;

e Modulo D) specialistico riservato ai componenti dei Comitati- ICA (CIO-CICA)
aziendali;

- Preso atto che la Regione, con D.G.R. n. 40 - 4801 del 18 marzo 2022, ha individuato I’A.O.
SS Antonio e Biagio e C. Arrigo di Alessandria, Centro di Costo del Dipartimento
interaziendale “Attivita integrate ricerca ed Innovazione” tra 1’Azienda Ospedaliera di
Alessandria e ’ASL AL, per lo svolgimento, in generale, di attivita di coordinamento di
iniziative strategiche in materia di formazione e qualificazione delle risorse umane del SSR
e per la progettazione ed attuazione della formazione Modulo D specialistico;

- L’A.O. SS Antonio e Biagio e C. Arrigo di Alessandria, con nota n. 26803 del 19/10/2023,
ha comunicato 1‘avvio e la fruibilita del corso “Infezioni correlate all’assistenza (I.C.A.) —
Modulo D”, riservato ai professionisti dell’ASL TO4 elencati nell’allegato della nota in
oggetto;

- Con nota e-mail del 20/03/2024, la Regione Piemonte ha comunicato alle AA.SS.RR.
I’avvio da parte dell’Istituto Superiore di Sanita del Modulo A, erogato in modalita FAD, a
far data dal 25/03/2024;

- La Regione Piemonte ha costituito un sottogruppo di lavoro a cui hanno partecipato i
Referenti Formazione dei seguenti Provider: ASL Citta di Torino, AO CN, ASL VC, AUO
Citta della Salute e della Scienza, ASL TO3 e ASL TO4, al fine di produrre un programma
dei Moduli B e C uniforme e condiviso a livello regionale;
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- L’ASL TO4, nel rispetto dello schema di programma regionale, ha accreditato, per I’anno
2024, 1l corso Modulo B e C sul portale Formazione Sanita Piemonte con codice 134/47487,
articolato in 7 ore per n. 21 edizioni;

- E’ stato accertato altresi, che occorre procedere alla nomina dei docenti e dei tutor coinvolti
nell’erogazione dei moduli B e C, individuati preferibilmente tra i formati al modulo D o
reperiti tra 1 professionisti specialisti, purché compresi nell’elenco dell’allegato A alla
D.G.R. 1-6675 del 29/03/2023;

- E’ stabilito che i1 professionisti dedicati all’attivita di docenza e tutoraggio saranno
remunerati sulla base di quanto previsto dalla normativa contrattuale vigente e che la
liquidazione dei compensi verra effettuata tenuto conto delle ore effettivamente svolte e
rilevate dei registri presenze delle singole edizioni;

- E’ opportuno demandare a successiva deliberazione la parte riguardante la rendicontazione
delle spese sostenute e da sostenere nel triennio di erogazione della Formazione ICA;

- Acquisiti 1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per
quanto di loro competenza, ai sensi dell’art. 3, comma 7 del D. Lgs 502/92 e s.m.1.;

DELIBERA

1. di recepire, per le motivazioni addotte in premessa, la deliberazione della Giunta Regionale
29 marzo 2023, n. 1- 6675, avente ad oggetto: “PNRR Missione 6, Componente C2 —
Investimento 2.2 (b) — Sviluppo delle competenze tecniche professionali, digitali e
manageriali del personale del sistema sanitario — Corso di Formazione in infezioni
ospedaliere — Approvazione del piano di Formazione, dello schema di atto di delega e
riparto delle risorse, pari ad Euro 5.742.722,11, agli Enti del SSR, quali soggetti attuatori
esterni” con cui la Regione Piemonte ha approvato il Piano di formazione del corso ICA, lo
schema di atto di delega e il riparto delle risorse;

[\

. di approvare le attivita formative aziendali relative ai Moduli B e C che saranno realizzate
dall’ASL TO4 nel rispetto del cronoprogramma stabilito dal PNRR, di cui all’allegato A,
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. di dare atto che il suddetto progetto formativo verra avviato mediante le risorse assegnate
all’ASL TO4 dal Piano di formazione del corso ICA pari a € 423.663,00 accantonate nella
GSA — Regione — Direzione Sanita e Welfare — imputate al Progetto Aziendale RRFIO
(conto di ricavo n. 4500174, centro di costo 49800684, centro di consegna 4980068401),
per la formazione di 1.588 dipendenti operanti nelle strutture ospedaliere entro il 30 giugno
2026 su tre moduli formativi, tenendo conto che secondo gli step attuativi del PNRR, al 31
marzo 2025, dovra essere formato almeno il 52% del target regionale;

4. di nominare RUP del progetto formativo suddetto il Dr. Roberto Quarisa, Responsabile
Aziendale Provider ECM, nominativo trasmesso alla Regione Piemonte in data 28/04/2023
e autorizzato dall’ASL TO4 ad interagire con il Sistema CUP E94D23000710006 con nota
prot. n. 26083 del 09/03/2023;

5. di dare atto che la Regione Piemonte ha delegato I’ ASL TO4 per I’esecuzione e
I’attuazione degli interventi ricadenti nella propria competenza territoriale specificati
nell’Allegato A della D.G.R. suddetta, tramite I’atto di delega sottoscritto dal Direttore
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Generale ASL TO4, Dr. Stefano Scarpetta, in data 21/04/2023 e dal Presidente della
Regione Piemonte, Dr. Alberto Cirio, in data 17/05/2023, di cui all’allegato B del presente
provvedimento, parte integrante e sostanziale dello stesso;

6. di nominare quali docenti e tutor del Corso in oggetto i porofessionisti elencati negli allegati
C e D, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, individuati tra coloro che
hanno frequentato il Modulo D o reperiti tra i professionisti specialisti, purché compresi
nell’elenco dell’allegato A alla D.G.R. 1-6675 del 29/03/2023;

7. di autorizzare la liquidazione dei compensi spettanti al personale impegnato nei corsi,
secondo le tariffe orarie contrattuali e sulla base delle ore effettivamente svolte, rilavate dai
fogli firme presenze;

8. di demandare a successivi atti deliberativi la rendicontazione delle attivita formative
realizzate e dei relativi costi sostenuti;

9. di dare atto che il presente provvedimento non comporta ex se [’assunzione di alcun onere
di spesa a carico di questa Azienda;

10.  di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.

28 della legge regionale 24 gennaio 1995, n. 10, stante la necessita di garantire il tempestivo
rispetto degli obiettivi di programmazione e indirizzi regionali.
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Elenco firmatari

Questo documento é stato firmato da:

BERTINA RESCALI ELENA - Responsabile del procedimento ASL TO4 - DIREZIONE GENERALE
GIRARDI ALESSANDRO - Direttore ASL TO4 - DIREZIONE GENERALE

LOSS ROBIN STEFANO - Direttore DIRETTORE AMMINISTRATIVO

GIRARDI ALESSANDRO - Direttore DIRETTORE SANITARIO

SCARPETTA STEFANO PIERO - Il Direttore Generale ASL TO4 - DIREZIONE GENERALFE
ORTOLANO CARMELA ORNELLA - il responsabile della pubblicazione
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Azienda Sanitaria Locale Sistema di Accreditamento ECM — Regione Piemonte

di Cirie, Chivasso e Ivrea

Progetto Formativo Aziendale ECM 134/47487

PNRR, M6- C2 -2.2 — CORSO DI FORMAZIONE SULLE INFEZIONI
CORRELATE ALL’ASSISTENZA IN AMBITO OSPEDALIERO —
MODULO B + C (codice CUP E94D23000710006)

Crediti ECM: 11

lvrea
Polo Formativo Officina H

Chivasso
Presidio Ospedaliero

Lanzo
Presidio Ospedaliero

Orario: 8,30 — 16,30

21 edizioni
Maggio — Dicembre 2024
30-50 partecipanti per edizione, a seconda della capienza delle aule

COMITATO SCIENTIFICO ARTICOLAZIONE
M 5 7 ore di formazione comprendenti
Paola Anna SILVAPLANA i duloB . il dul
Silia NARETTO il modulo B (pratico) e il modulo
C (approfondimento sul
PROGETTISTA ECM DEL CORSO programma locale di contrasto
Roberto QUARISA alle infezioni ospedaliere).
Questionario di valutazione
SEGRETERIA ECM
S.S. Qualita e Formazione
Via Montenawale, Iurea DESTINATARI
Tel.0125 425999 Il corso é rivolto ai dipendenti
formazionesegreteria@aslto4.piemonte.it individuati dalle Direzioni
Sanitarie

MODALITA DI ISCRIZIONE
Iscrizione nominativa a cura della S.S. Qualita e Formazione, previo superamento del Modulo A (FAD)
Convocazione tramite enail




OBIETTIVO GENERALE

Migliorare la consapewlezza negli ambiti di intervento della politica aziendale sulla gestione delle
infezioni correlate all’assistenza e conoscere le principali indicazioni contenute nelle procedure
aziendali ai fini del miglioramento della compliance operativa

DOCENTI

Paola Anna Silvaplana
Alessandro Paudice

Silvia Naretto
Sara Greco
Vasile Matei
Rosa Musca
Mara Obert
Manuela Bello
Pia Barreca
Nicolo Li Vigni
Domenico Rovella
Silvia Brossa
Roberto Casale
Grazia Maria Sena
Marco Leone
Milena Sacco
Laura Pusceddu
Cristina Bretto
Nestor Ciociano
Barbara Laner

Maria Francesca Guidi

Francesca Bosco

Piergiorgio Bertucci
Fiammetta Pagnozzi

Chiara Zucco

Gabriella Meneghin

AREA TEMATICA
Area igiene-sanita pubblica e veterinaria

OBIETTIVO DEL DOSSIER FORMATIVO
Obiettivo tecnico-professionale

OBIETTIVO NAZIONALE
20 - Tematiche speciali del 5.5.N. e/o S.S.R. a
carattere urgente e/o straordinario individuate dalla
Commissione nazionale per la formazione continua e
dalle regioni/province autonome per far fronte a
specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di
nozioni tecnico-professionali

PROGRAMMA

Programma locale di contrasto alle ICA in ambito
ospedaliero

DPI, sorveglianza sanitaria
Antimicrobial stewardship
Strumenti per monitorare le ICA in ambito aziendale

Approfondimenti pratici in piccoli gruppi

ASSEGNAZIONE CREDITIECM
| crediti ECM verranno assegnatisolo ed esclusivamente nel rispetto delle procedure previste: presenza al
corso per il 90% delle attivita, superamento della verifica di apprendimento

—

| Al fine di migliorare la qualitd dei progetti formativi, ciascun partecipante é invitato a segnalare eventuali I

| suggerimenti/elogi/reclami allindirizzo: formazionesegreteria@askto4.piemonte.it specificando il titolo del corso e |
Pedizione.

| Tutti i partecipanti sono invitati, 40/50 giorni dopo la data termine del corso a wverificare sul proprio curriculum
formativo il corretto inserimento dei dati. Nel caso di NON corrispondenza, effettuare segnalazione tempestiva a:

I_formazionesegreteria@’aslto4.p12=3monte.it'
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VISTO il Contratto Istituzionale di Sviluppo (CIS) ¢ il relativo Piano Operativo allegato sottoscritto con
il Ministero della Salute in data 31.05.2022 per I’esecuzione e la realizzazione degli investimenti a
regia realizzati da questa Regione, provvedimento n. 1086 annotato sul registro ufficiale di protocollo
coniln. 12197;

DATO ATTO che il Contratto Istituzionale di Sviluppo (CIS) e il relativo Piano Operativo allegato ha
superato il riscontro preventivo amministrativo contabile previsto dalla normativa vigente con esito
positivo, ed ¢ stato registrato ai sensi del decreto legislativo n. 123 del 30/06/2011 Visto Ex Art. 5
Comma 2, al n. 655, in data 15/06/2022;

CONSIDERATO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1°
luglio 2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti” e in particolare I’articolo 56, comma 2,
che individua il Contratto Istituzionale di Sviluppo quale strumento di attuazione rafforzata degli
interventi finanziati dal PNRR di competenza del Ministero della salute e il comma 2-bis: “Per
l'attuazione di quanto previsto al comma 2, il Ministro della salute promuove e stipula appositi contratti
istituzionali di sviluppo e ne coordina la successiva attuazione";

CONSIDERATO che il Ministero della salute, quale Amministrazione centrale titolare, ha la piena ed
esclusiva responsabilita dell’attuazione delle riforme e degli investimenti previsti nella Missione 6 - ivi
inclusi gli interventi a regia per i quali le Regioni e le Province Autonome sono Soggetti Attuatori - da
dimostrarsi attraverso il raggiungimento dei M&T quali indicatori di performance entro i tempi prefissati,
in mancanza dei quali puo intervenire I’interruzione dei pagamenti da parte della Commissione Europea
(CE);

CONSIDERATO che ai fini dell’attuazione delle riforme e degli investimenti previsti nella Missione si
¢ scelto di adottare lo strumento del Contratto istituzionale di sviluppo con cui consentire alle Regioni e
alle Province Autonome I’esercizio delle prerogative proprie quali Soggetti Attuatori a condizione,
tuttavia, che I’attuazione avvenga entro termini, modalita e condizioni coerenti con il Piano presentato e
autorizzato dalla CE e per il quale il Ministero della salute, quale responsabile, deve esercitare azione di
coordinamento, monitoraggio, vigilanza e controllo ed intervento sostitutivo in caso di inadempienza;

CONSIDERATO che questa Regione con la sottoscrizione del CIS si ¢ obbligata ad assicurare il rispetto
di tutte le disposizioni previste dalla normativa comunitaria e nazionale, con particolare riferimento a
quanto previsto dal Reg. (UE) 2021/241 e dal decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con
modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108;

PRESO ATTO che ai sensi dell’art. 5 del CIS questa Regione Piemonte, quale Soggetto attuatore dei
singoli interventi, pud avvalersi degli Enti del Servizio sanitario regionale (Soggetti attuatori esterni)per
dare esecuzione agli interventi in base alla competenza territoriale dei medesimi. In tal caso puo
delegare a detti Enti, per ciascun intervento, parte delle attivita attraverso specifici atti negoziali o
provvedimenti amministrativi nei quali sono specificate le attivita da realizzare in riferimento a quelle
indicate nella scheda intervento approvata, i tempi, le modalitd e i reciproci obblighi relativi
all’attuazione dell’intervento in questione, verifiche, monitoraggio e rendicontazione delle procedure e
spese nonché dei target e milestone, la modalita di trasferimento delle risorse a fronte delle spese
sostenute, al fine di garantire il rispetto dei tempi, delle modalita e degli obblighi relativi all’attuazione
della proposta in oggetto ferma rimanendo la responsabilita congiunta e solidale che essa assume
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unitamente all’Ente delegato.

ATTESO che questa Regione Piemonte ha individuato per ciascuna Linea di Investimento, come
dall’ Allegato 2 al Piano Operativo che ¢ parte integrante del CIS, la localizzazione dei singoli interventi
e I’Ente del Servizio Sanitario Regionale Soggetto Attuatore Esterno da delegare all’esecuzione di
ciascuno degli stessi;

CONSIDERATO che nell’ambito del richiamato Piano Operativo, come da allegato 2 allo stesso,
vengono individuati, per singola Linea di Investimento, gli interventi ricadenti nella competenza
territoriale dell’Azienda Sanitaria Locale TO4 e meglio specificati nella Tabella di dettaglio allegata
sub A;

VISTA la D.G.R. 14 giugno 2022, n. 25-5186 che relativamente al raggiungimento degli obiettivi del
PNRR e PNC dispone, tra I’altro, come da allegato A), la ripartizione delle attivita elencate all’art. 5,
comma 1 del contratto istituzionale di sviluppo (CIS) tra Regione, in qualita di soggetto attuatore, e le
aziende sanitarie pubbliche del SSR, in qualita di soggetti attuatori esterni delegati, come di seguito
riportato:

= e attivita indicate in colonna “Regione” come da allegato A) della D.G.R. 14 giugno 2022, n.
25-5186, saranno svolte direttamente dalla Direzione regionale Sanita e Welfare poiché rientrano
nell’ambito delle proprie competenze istituzionali di indirizzo, programmazione e controllo, alle
stesse assegnate anche ai sensi del D.Lgs. 502/92;

= e attivita indicate in colonna “Aziende sanitarie” come da allegato A) della D.G.R. 14 giugno
2022, n. 25-5186, ai sensi del sopracitato art. 5, comma 2 C.L.S., con il presente provvedimento
sono delegate alle Aziende sanitarie che, in relazione a tali attivita, assumeranno la qualita di
soggetti attuatori esterni in relazione alla diretta realizzazione dell’intervento. Nell’ambito delle
funzioni delegate le Aziende sanitarie regionali agiscono in conformita alla normativa vigente di
riferimento e, sotto il profilo della responsabilita, assumono in proprio la responsabilita per gli
atti compiuti, anche nei confronti dei terzi;

= [e attivita indicate in colonna “Congiuntamente” come da allegato A) della D.G.R. 14 giugno
2022, n. 25-5186, potranno essere svolte dalla Direzione regionale Sanita e Welfare, ai sensi del
sopracitato art. 5, comma 2 C.I.S., congiuntamente ai soggetti attuatori esterni, ovvero con le
Aziende sanitarie delegate, per lo svolgimento di attivitd finalizzate alla realizzazione
dell’intervento. Nell’ambito delle funzioni svolte congiuntamente i soggetti attuatori e le
Aziende sanitarie regionali agiscono in conformita alla normativa vigente di riferimento;

PRESO ATTO che la D.G.R. 14 giugno 2022, n. 25-5186 ha stabilito, tra I’altro, che 1’Azienda
Sanitaria Locale TO4 per I’attuazione degli interventi richiamati nel presente provvedimento sono tenuti
ad assicurare, tra I’altro, il rispetto degli obiettivi di programmazione e indirizzi regionali, ¢ delle
indicazioni tecniche e istruzioni formulate dall’Azienda zero del SSR nel rispetto delle funzioni
attribuite a quest’ultima, in attuazione alla L.R. n.18/2007, come sostituito dall’art. 1, L.R. n. 26/2021 e
s.m.i.;

DATO ATTO che con la deliberazione n. 1 — 6675 del 29 marzo 2023, la Giunta Regionale ha
provveduto a ripartire alle Aziende sanitarie pubbliche del SSR le risorse del decreto 20 gennaio 2022
pari ad Euro 5.742.722,11 come da tabella C), parte integrante e sostanziale del suddetto
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provvedimento, e delegare per I’intervento in oggetto le Aziende sanitarie pubbliche del SSR a
beneficiare delle risorse, in attuazione all’art. 5 del CIS , in qualita di soggetti attuatori esterni;

RITENUTO, pertanto di delegare I’Azienda Sanitaria Locale TO4 all’attuazione degli interventi meglio
specificati nell’allegato A, come riportato nel Piano Operativo regionale e negli Action Plan integrati, e
riferiti rispettivamente all’investimento e alla seguente misura:

Allegato 5 Action Plan M6C2 2.2 b — Corso di Formazione sulle infezioni corelate all’assistenza
in ambito ospedaliero”,

DELEGA

per le motivazione di cui in premessa all’Azienda Sanitaria Locale TO4, con sede in Chivasso,
C.F.: 09736160012 I’esecuzione e I’attuazione degli interventi ricadenti nella propria competenza
territoriale di cui al richiamato Piano Operativo e come meglio specificati nell’Allegato A al presente
provvedimento

L’Azienda Sanitaria Locale TO4 nell’attuazione degli interventi di cui al citato allegato A assicura:

di dare attuazione agli impegni previsti per il soggetto attuatore dal Contratto Istituzionale di
Sviluppo, in particolare in riferimento a quanto previsto all’articolo 5 dello stesso come da
allegato A della D.G.R. 14 giugno 2022, n. 25-5186, il rispetto di tutte le disposizioni
previste dalla normativa comunitaria e nazionale, con particolare riferimento a quanto
previsto dal Reg. (UE) 2021/241 e dal decreto-legge 31 maggio 2021, n.77, convertito, con
modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108. Essa direttamente, ovverocongiuntamente ed
in solido con la Regione provvede all’attuazione delle specifiche attivita previste nelle
schede approvate e a tutte le attivita previste dal Contratto istituzionale di sviluppo e dal
Piano Operativo, comprensivo degli Action Plan, che ne ¢ parte integrante;

I’adozione di misure adeguate volte a rispettare il principio di sana gestione finanziaria secondo
quanto disciplinato nel Regolamento finanziario (UE, Euratom) 2018/1046 e nell’articolo 22
del Regolamento (UE) 2021/241, in particolare in materia di prevenzione, identificazione e
rimozione dei conflitti di interessi, delle frodi, della corruzione e di recupero e restituzione dei
fondi che sono stati indebitamente assegnati, nonché di garantire 1’assenza del c.d. doppio
finanziamento ai sensi dell’articolo 9 del Regolamento (UE) 2021/241;

I’adozione di proprie procedure interne conformi ai regolamenti comunitari e a quanto indicato
dal Ministero della salute, amministrazione titolare della missione;

il rispetto dell’obbligo di richiesta e indicazione del Codice Unico di Progetto (CUP) su tutti
gli atti amministrativi e contabili;

il rispetto del principio di non arrecare un danno significativo agli obiettivi ambientali (DNSH),
ai sensi dell'articolo 17 del Reg. (UE) 2020/852, e delle indicazioni in relazione ai principi
orizzontali di cui all’articolo 5 del Reg. (UE) 2021/241;

Con la sottoscrizione del presente atto, 1’Azienda Sanitaria Locale TO4 in persona del Direttore
Generale e Legale Rappresentante pro-tempore Dr Stefano Scarpetta dichiara di accettare la delega
conferita e dichiara altresi di ben conoscere ed accettare i documenti ed atti tutti richiamati dal presente



Finanziato

dall’Unione europea
NextGenerationEU

provvedimento, in particolare il Contratto Istituzionale di Sviluppo ed il Piano Operativo della Regione
Piemonte al medesimo allegato, assumendo incondizionatamente tutte le responsabilita ai medesimi
connesse e dai medesimi derivanti.

Qualsiasi comunicazione richiesta o consentita dal presente Provvedimento dovra essere effettuata per
iscritto, a mezzo posta elettronica certificata esclusivamente agli indirizzi per come appresso
specificati:

(a) se alla Regione Piemonte:
PEC: coordinamento.missione6@cert.regione.piemonte. it
c.a. Direttore “Sanita e Welfare”
Responsabile Settore ad interim XST029 — Coordinamento attuazione PNRR — Missione 6

Responsabile Settore A1406B — Sistemi Organizzativi e Risorse Umane del SSR

(b) se all’Azienda Sanitaria Locale ASLTO4:
PEC: direzione.generale@pec.aslto4.piemonte.it
c.a. Direttore Generale
Responsabile S.C. Governo Clinico

Responsabile Progetto

ovvero presso il diverso indirizzo di posta elettronica certificata che ciascuna delle Parti potra
comunicare all’altra successivamente alla data di sottoscrizione odierna, restando inteso che presso gli
indirizzi suindicati, ovvero presso i diversi indirizzi che potranno essere comunicati in futuro, le Parti
eleggono altresi il proprio domicilio ad ogni fine relativo a questo Contratto ivi compreso quello di
eventuali notificazioni giudiziarie.

Firma

Il Presidente di Regione

Firma

Il Direttore Generale dell’ Azienda Sanitaria
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Progetto PNRR, missione 6, componente 2, investimento 2.2, sub-investimento

2.2 (b) — Corso di formazione in infezioni ospedaliere

Elenco docenti

Alessandro PAUDICE S.C. Direzione Medica Cirie/Lanzo
Paola Anna SILVAPLANA S.S. Prevenzione, Sorveglianza e Controllo ICA
Silvia NARETTO S.S. Prevenzione, Sorveglianza e Controllo ICA
Manuela BELLO S.S. Prevenzione, Sorveglianza e Controllo ICA
Sara GRECO S.S. Prevenzione, Sorveglianza e Controllo ICA
Vasile MATEI S.S. Prevenzione, Sorveglianza e Controllo ICA
Rosa MUSCA S.S. Prevenzione, Sorveglianza e Controllo ICA
Mara OBERT S.S. Prevenzione, Sorveglianza e Controllo ICA
Marco LEONE S.S. Medico Competente Cirie
Laura PUSCEDDU S.S. Medico Competente Chivasso
Milena SACCO S.S. Medico Competente Ivrea
Piergiorgio BERTUCCI S.C. S.I.S.P.

Francesca BOSCO S.C. Medicina Generale Ivrea
Gabriella MENEGHIN S.S. Medicina sede Lanzo
Fiammetta PAGNOZZI S.C. Medicina Generale Chivasso

Chiara ZUCCO S.C. Medicina Generale Chivasso
Pia BARRECA S.S. Laboratorio Analisi Chivasso
Silvia BROSSA S.S. Laboratorio Analisi lvrea-Cuorgneé
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Roberto CASALE S.S. Laboratorio Analisi Cirie-Lanzo
Nicolo LI VIGNI S.S. Laboratorio Analisi lvrea-Cuorgne
Domenico ROVELLA S.S. Laboratorio Analisi Cirie-Lanzo
Grazia Maria SENA S.S. Laboratorio Analisi Chivasso
Cristina BRETTO S.C. Farmacia Ospedaliera Chivasso
Nestor CIOCIANO S.C. Farmacia Ospedaliera Cirié
Maria Francesca GUIDI S.C. Farmacia Ospedaliera Cirié
Barbara LANER S.C. Farmacia Ospedaliera Ivrea
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Progetto PNRR, missione 6, componente 2, investimento 2.2, sub-investimento

2.2 (b) — Corso di formazione in infezioni ospedaliere

Elenco tutor

Alessia BRUNASSO CASSININO Nefrologia/post-acuzie Cirie
Marta COLOMBATTO* Nefrologia/post-acuzie Cirie
Enza FIORE* S.S. Medicina Lanzo
Tiziana PERONA S.C. Direzione Medica Ivrea/Cuorgné (ambulatori)
Adelaide EPIFANI S.C. S.I.S.P.
Elena Cristina ISVANCA* S.C. MeCAU Chivasso
Antonio PETRELLA* S.C. MeCAU Chivasso
Fabiana VENEZIA* S.S. Gastroenterologia Cirié-Chivasso
Irene BERARDO* S.C. Medicina Generale Chivasso
Sofia FALBELLI S.C. Medicina Generale Chivasso
Nicolo ROBERI* S.C. Medicina Generale Chivasso
Jessy FERRERO S.C. Medicina Generale Chivasso
Alessandra CILIBERTI* S.C. Anestesia e Rianimazione Chivasso
Cecilia PETTITI* S.C. Anestesia e Rianimazione Chivasso
Valentina CAFARELLI S.C. Medicina Generale Chivasso

*Sono anche partecipanti al corso. Pertanto per 'anno 2024 non saranno presenti su ECM
come tutor e riceveranno crediti come partecipanti. Sul foglio firme saranno sempre aggiunti
a mano e verranno remunerati in servizio/fuori servizio su loro richiesta



