
ALLEGATO N. 4        Rep. n. 113 del 14/06/2018 
 

CONVENZIONE TRA ASL TO4 – CHIVASSO E S.A.A.P.A. S.P.A. AL FINE DI 
ASSICURARE IL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE E NOMINARE IL 
RESPONSABILE S.P.P. PER L’OSPEDALE CIVICO CITTA’ DI SETTIMO TORINESE – 
PERIODO 01.01.2018 – 31.12.2018 
  

TRA 
L'Azienda Sanitaria Locale TO4 – sede legale Via Po, 11 Chivasso – di seguito denominata ASL 
TO4 – codice fiscale e partita IVA 09736160012, nella persona del Direttore della S.C. 
Amministrazione del Personale, Dott. Marco PRICCO, per delega del Direttore Generale (delib.  n. 
838 del 08.08.2017),  domiciliato per il presente atto in Ivrea, Via Aldisio, 2, 
 

E 
La S.A.A.P.A. S.p.a. – Ospedale Civico Città di Settimo Torinese – di seguito denominata 
S.A.A.P.A. S.p.a. - con sede legale in Settimo Torinese (TO) Via S. Cristina, 3, nella persona 
dell’Amministratore Unico Dott.ssa Gabriella GIANOGLIO, domiciliato per il presente atto in 
Settimo Torinese (TO), Via S. Cristina, 3 – codice fiscale e partita IVA n. 08507160011 
 

PREMESSO 
 

che con deliberazione n. 540 del 26/04/2018 è stata rinnovata la convenzione tra l’Azienda Sanitaria 
Locale TO4 – Chivasso e la S.A.A.P.A. S.p.a. al fine di assicurare il Servizio di Prevenzione e 
Protezione e nominare il Responsabile S.P.P. per l’Ospedale Civico Città di Settimo Torinese per il 
periodo 01.01.2018 – 31.12.2018 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 
 

ART. 1 
L'ASL TO4 autorizza il Collaboratore Tecnico Professionale Esperto, dipendente a tempo 
indeterminato, Geom. Balbo Roberto ad assicurare il Servizio di Prevenzione e Protezione presso 
l’Ospedale Civico Città di Settimo Torinese, al di fuori del normale orario di servizio. Tale attività 
prevede la nomina a Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione. 

 
ART. 2 

L'attività di cui all’art. 1 è espletata secondo le esigenze manifestate da S.A.A.P.A S.p.A. con un 
impegno orario complessivo di 45 ore ed in modo da non pregiudicare la funzionalità del Servizio 
di appartenenza. 

 

ART. 3 
Per le prestazioni di cui sopra S.A.A.P.A. S.p.A. si impegna a corrispondere alla ASL TO4 un 
compenso forfettario pari a € 4.200 + IVA e quota IRAP 8,5%. L'ASL TO4 provvede ad accreditare 
al personale dipendente interessato la tariffa oraria di €. 60,00 a norma della nota della Regione 
Piemonte n. 2477/UC/SAN del 14.08.2006. 
 

ART. 4 
Per le prestazioni rese al di fuori dell’orario di servizio l’ASL TO4 non provvede ad alcuna 
copertura per infortuni (compreso quello in itinere) e per le malattie professionali derivanti 
dall’attività della presente convenzione. Qualora la copertura non sia soddisfatta da S.A.A.P.A. 
S.p.A., il dipendente di cui al punto 1 vi dovrà provvedere personalmente a proprio carico. 
 
 



La vigente polizza regionale copre i danni correlati alla Responsabilità Civile Terzi, fatta salva la 
responsabilità per colpa grave. 

 

ART. 5 
La S.A.A.P.A. S.p.A., l'ASL TO4 ed i prestatori dell’attività oggetto della presente convenzione 
dovranno attenersi scrupolosamente alle disposizioni dettate, in materia di privacy, dal D.Lgs 
196/03. Ai sensi dell'art. 13 dello stesso D.Lgs., l'ASL TO4 rende noto che i dati che verranno 
comunicati S.A.A.P.A. S.p.A. per la stipula della presente convenzione saranno trattati, anche in 
forma elettronica, nel rispetto della normativa vigente in materia di tutela dei dati personali ed 
utilizzati esclusivamente per il raggiungimento delle finalità istituzionali. Sono comunque 
riconosciute a S.A.A.P.A. S.p.A. le facoltà di cui all'art. 7 del D.Lgs. n. 196/03. 
 

ART. 6 
La presente convenzione ha validità a decorrere dall’1.01.2018 e avrà termine il 31.12.2018. 
Qualora sussistano gravi e documentate violazioni delle presenti condizioni, anche singolarmente, 
che ostacolino la prosecuzione del rapporto, le parti contraenti potranno recedere, con preavviso di 
trenta giorni, a mezzo di lettera raccomandata a.r. 
 

ART. 7 
Per ogni controversia inerente e derivante dal presente atto le parti convengono di eleggere Foro 
unico competente quello di Ivrea.  
 

ART. 8 
La presente convenzione, redatta in due originali, è assoggettata all’imposta di bollo a carico della 
S.A.A.P.A. S.p.A., ed è registrato solo in caso d'uso, ai sensi dell'art. 5 DPR n. 131/86, con spese a 
carico del richiedente. 
 

Letto, confermato e sottoscritto. 
 
 

   Per l’AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4 
          Il Direttore S.C. Amministrazione del Personale 
       Dott. Marco PRICCO 
                             (in originale firmato) 

 
Per la Società S.A.A.P.A. S.p.a. 

Ospedale Civico Città di Settimo Torinese 
L’Amministratore Unico 

         Dott.ssa Gabriella GIANOGLIO 
                         (in originale firmato) 

 
 

Ivrea, Settimo Torinese, 10/05/2018 
..   
 
 


