O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura N Descrizione Ifgl;'_ I;)eisro CP:ZTP % Peso ragg. Peso ragg. | Valutazione O.LV.
ragg. Dir Comp
DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA
1 |S.C. Cardiologia Cirié - 2 |Allineamento Piano Esiti 10,00% 0,00% 0,00%
Ivrea
3¢ [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali| RA |  15,00% 0,00% 0,00%]22/06/17: preso atto della certificazione dei
50% Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa | RA | 15,00% 0,00% 0,00%
50%
7a [Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 15,00% 100,00%|  15,00% 0,00%]30/05/17: riduzione dell'l% rispetto al budget
assegnato: obiettivo raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: dalla somma delle schede di budget
della Cardiologia Ciri¢ Ivrea e della Post Acuzie
risulta un incremento di spesa pari all'§% e un
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 40,00% 0,00% 0,00% | ineremento di produzione pari al 2%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
12 [Contenimento spesa per protesi 15,00% 0,00% 0,00%
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 40,00% 100,00% 5,00% 40,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
I'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Cardiologia Cirié- Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 100,00 % 20,00% 40,00%
Ivrea
2 |S.C. Cardiologia Chivasso | 2 [Allincamento Piano Esiti 10,00% 0,00% 0,00%
3¢ [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali| RA | 15,00% 0,00% 0,00%)22/06/17: preso atto della certificazione dei
50% Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa | RA | 15,00% 0,00% 0,00%
50%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 15,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: Incremento rispetto al budget del 33%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%(30/05/17: Incremento di spesa pari al 18% e
incremento di produzione pari al 5%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 40,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
12 [Contenimento spesa per protesi 15,00% 0,00% 0,00%
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 40,00% 100,00% 5,00% 40,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
I'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Cardiologia Chivasso Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 5,00% 40,00%
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura N Descrizione Ifgl;'_ I;)eisro CP:;?p % Peso ragg. Peso ragg. | Valutazione O.LV.
ragg. Dir Comp
3 |S. C. Gastroenterologia 3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa | RA | 25,00% 0,00% 0,00%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 100,00%(  20,00% 0,00%(30/05/17: anche se vi & stato un incremento di
spesa rispetto al budget assegnato, vista la nota del
Responsabile della Struttura del 30/06/2016,
l'obiettivo risulta raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 100,00%|  20,00% 20,00%|30/05/17: anche considerando quanto evidenziato
nelle note della DMO di Chivasso (da ultima nota
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 30,00% | 100,00%|(  10,00% 30,00%]|del 30/03/2017) l'obiettivo risulta raggiunto
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 25,00% 100,00% 10,00% 25,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
29 | Attuazione Piano Regionale della 15,00% 25,00% 0,00% 0,00%
Prevenzione
S. C. Gastroenterologia Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 60,00 % 75,00%
4 |S.C. Medicina Cirie Lanzo| 1 |Disattivazione Strutture 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
Sede Cirie
3¢ [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali| RA |  15,00% 0,00% 0,00%]22/06/17: preso atto della certificazione dei
50% Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa | RA | 15,00% 0,00% 0,00%
50%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 15,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: Incremento rispetto al budget del 122%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%)30/05/17: Incremento di spesa pari al 13% e
riduzione di produzione pari al 5%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 40,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 30,00% 100,00% 5,00% 30,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE,
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Medicina Cirie Lanzo Totale Dirigenza / Comparto 95,00 % 100,00 % 5,00% 30,00%
Sede Cirié
4a |S.C. Medicina Ciri¢ Lanzo| 1 |Disattivazione Strutture 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
Sede Lanzo
3¢ |Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali| RA [ 20,00% 0,00% 0,00%(22/06/17: preso atto della certificazione dei
Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 15,00% 100,00% 15,00% 0,00%|30/05/17: riduzione rispetto al budget assegnato

pari al 12%: obiettivo raggiunto
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura Ris. Peso Peso % P P Valutazione O.L.V.
n Descrizione Agg. Dir Comp () €so ragg. €S0 ragg.
ragg. Dir Comp
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%)30/05/17: Incremento di spesa pari al 10% e
riduzione di produzione pari al 7%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 40,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 30,00% 100,00% 10,00% 30,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.,
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Medicina Cirie Lanzo Totale Dirigenza / Comparto 90,00 % 100,00 % 25,00% 30,00%
Sede Lanzo
5 |S.C. Medicina Chivasso 3¢ [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali| RA | 20,00% 0,00% 0,00%(22/06/17: preso atto della certificazione dei
50% Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa | RA |  20,00% 0,00% 0,00%
50%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: Incremento rispetto al budget del 17%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%|30/05/17: riduzionedi spesa pari al 12% e
S . . . o
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% | 40,00% 0.00%|  0.00% Eﬁéﬁ‘l’ggg’g}%g’g‘;ﬁ;&? AL
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 40,00% 100,00% 10,00% 40,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Medicina Chivasso Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 100,00% 10,00% 40,00%

6 |S.S. Diabetologia 3¢ [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali| RA | 20,00% 0,00% 0,00%(22/06/17: preso atto della certificazione dei
Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto

7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 0,00% 0,00%|Non assegnato budget per spesa farmaceutica.
Ribaltato peso assegnato all'obiettivo su altri
obiettivi

10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 100,00%|  20,00% 0,00%]30/05/17: Riduzione di spesa pari al 24% e
incremento di produzione pari al 14% (vedasi

11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 100,00%| ~ 20,00% 0,00%[nota della Struttura del 27/04/2016)
Obiettivo ragejunto

23 [Nuovo modello di controllo di gestione 20,00% 0,00% 0,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE,
L'obiettivo si ritiene raggiunto

S.S. Diabetologia Totale Dirigenza 100,00% 0,00% 40,00% 0,00%
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura N Descrizione fglz. I;)eisro CP:ZTP % Peso ragg. Peso ragg. | Valutazione O.LV.
ragg. Dir Comp
7 IS.C. Medicina Ivrea 3¢ |Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali| RA [ 20,00% 0,00% 0,00%
50%
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa | RA | 20,00% 0,00% 0,00%
50%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: Incremento rispetto al budget del 34%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
10 [Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: incremento di spesa pari al 17% e
S . . . o
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% | 30,00% 0.00%|  0.00% ﬁféﬁ?ﬁ;%ﬁi’éﬂ%ﬁ’éi‘f;}&? AL
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 40,00% 100,00% 10,00% 40,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
33 |Umanizzazione nei PO con metodo 10,00% 0,00% 0,00%
Agenas
S.C. Medicina Ivrea Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 10,00% 40,00%
8 |S.C. Nefrologia e Dialisi 1 |Disattivazione Strutture 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
Sedi di Cirie e Chivasso
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) | RA [ 25,00% 100,00% 25,00% 0,00%(30/05/17: riduzione rispetto al budget assegnato
pari al 3%: obiettivo raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 100,00% 20,00% 20,00%(30/05/17: Riduzione di spesa pari al 12% e
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 2000% | 2000% | 10000%| 2000%| 40,007 neremento di produzione pari al 2%
Obiettivo raggiunto
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 15,00% 30,00% 100,00% 15,00% 30,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE,
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Nefrologia e Dialisi Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00% 80,00% 90,00 %
Sedi di Cirie e Chivasso
8a |S.C. Nefrologia e Dialisi 1 |Disattivazione Strutture 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
Sede di Ivrea
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa | RA | 20,00% 0,00% 0,00%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 100,00% 20,00% 0,00%(30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato
pari all'l%, ma vista 1'entita del budget, I'obiettivo
risulta raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: Riduzione di spesa pari al 20% e
riduzione di produzione pari al 6%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 40,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 30,00% 100,00% 10,00% 30,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.,
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Nefrologia e Dialisi Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 100,00 % 30,00% 30,00%

Sede di Ivrea
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura Ris. Peso Peso % P P Valutazione O.L.V.
n Descrizione Agg. Dir Comp () €so ragg. €S0 ragg.
ragg. Dir Comp
9 |IS.C. Neurologia Cirié 3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa | RA | 20,00% 0,00% 0,00%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 25,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato
pari al 42%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%(30/05/17: Riduzione di spesa pari all'l1% e
riduzione di produzione pari al 17%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 40,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL DIRETT.
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 15,00% 40,00% 100,00% 15,00% 40,00%|22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Neurologia Cirie Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 15,00 % 40,00%
10 |S.C. Neurologia Ivrea 3¢ [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali| RA | 20,00% 0,00% 0,00%(22/06/17: preso atto della certificazione dei
Chivasso 50% Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa | RA |  20,00% 0,00% 0,00%
50%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato
pari al 37%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: Incremento di spesa pari al 13% e
riduzione di produzione pari al 4%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 40,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 40,00% 100,00% 10,00% 40,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Neurologia Ivrea Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 10,00% 40,00%
Chivasso
11 |S.C. Oncologia 7a [Riduzione spesa farmaceutica (Budget) | RA | 20,00% 100,00%|  20,00% 0,00%(30/05/17: riduzionie rispetto al budget assegnato
50% pari all'l%
Obiettivo rageiunto
7b |Mantenimento spesa farmaci oncologici | RA | 20,00% 100,00% 20,00% 0,00%(30/05/17: riduzionie rispetto al budget assegnato
50% pari all'l%
Obiettivo raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 30,00% 100,00%|  20,00% 30,00%(30/05/17: Incremento di spesa pari al 4% e
incremento di produzione pari al 4%
I1 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 30,00% 100,00% 20,00% 30,00%| Vista 1'entita dell'incremento della produzione

(200.00,00 euro) rispetto a quella della spesa
(9.000,00 euro), I'obiettivo risulta raggiunto
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura N Descrizione fglz. I;)eisro CP:ZTP % Peso ragg. Peso ragg. | Valutazione O.LV.
ragg. Dir Comp
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 20,00% 40,00% 100,00% 20,00% 40,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Oncologia Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 %
12 |S.C. R.R/F. 3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa | RA | 20,00% 0,00% 0,00%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 100,00% 20,00% 0,00%(30/05/17: riduzionie rispetto al budget assegnato
pari al 62%
Obiettivo raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 100,00%|  20,00% 20,00%|30/05/17: Riduzione di spesa pari al 3% e
riduzione di produzione pari all'l %
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 40,00% 100,00% 20,00% 40,00%| Vista l'entita dei dati, 1'obiettivo risulta raggiunto
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 20,00% 40,00% 100,00% 20,00% 40,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. R.R.F. Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00% 80,00%  100,00%
DIPARTIMENTI DI AREA CHIRURGICA
13 |S.C. Chirurgia Generale 3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa 20,00% 0,00% 0,00%
Cirie -Lanzo
4b |Incremento interventi chirurgici RA| 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 100,00% 20,00% 0,00%(30/05/17: riduzionie rispetto al budget assegnato
pari al 40%
Obiettivo raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 15,00% 20,00% 100,00% 15,00% 20,00%|30/05/17: Riduzione di spesa pari al 4% e
riduzione di produzione pari al 2 %
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 15,00% 35,00% 100,00% 15,00% 35,00%| Vista I'entita dei dati, 1'obiettivo risulta raggiunto
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 35,00% 100,00% 10,00% 35,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.,
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Chirurgia Generale Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 100,00 % 60,00 % 90,00 %
Cirie-Lanzo
14a|S.S. Day Surgery Cirié 4b |Incremento interventi chirurgici 10,00% 0,00% 0,00%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 10,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato
pari al 57%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 10,00% 0,00%(30/05/17: Incremento di spesa pari al 3% e
riduzione di produzione pari al 7 %
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

O.LV.
N° |Struttura N Descrizione fgl;'. I;;Sro CP:l?p % Peso ragg. Peso ragg. | Valutazione O.LV.
ragg. Dir Comp
I1 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 35,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 35,00% 0,00% 0,00%(22/05/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
comunicazone della Direzione prot. 4712 deil
18/01/2017
S.S. Day Surgery Cirie Totale Dirigenza / Comparto 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
14 ]S.C. Chirurgia Generale 3¢ |Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 15,00% 0,00% 0,00%]22/06/17: preso atto della certificazione dei
Chivasso Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa 15,00% 0,00% 0,00%
4b |Incremento interventi chirurgici RA | 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato
pari al 15%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 15,00% 20,00% 0,00% 0,00%)30/05/17: Incremento di spesa pari al 56% e
riduzione di produzione pari al 6 %
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 35,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 35,00% 100,00% 5,00% 35,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Chirurgia Generale Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 5,00% 35,00%
Chivasso
15a]S.S. Day Surgery Chivasso | 4b |Incremento interventi chirurgici RA | 30,00% 10,00% 0,00% 0,00%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 25,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato
pari al 39%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%)30/05/17: Incremento di spesa pari al 32% e
riduzione di produzione pari al 15%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 15,00% 35,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 35,00% 0,00% 0,00%(22/05/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi

comunicazone della Direzione prot. 4712 de
18/01/2017

|
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura N Descrizione fglz. I;)eisro CP:ZTP % Peso ragg. Peso ragg. | Valutazione O.LV.
ragg. Dir Comp
S.S. Day Surgery Chivasso Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 0,00 % 0,00%
15 |S.C. Chirurgia Generale 3d [Riduzione / mantenimento tempi d'attesa 20,00% 0,00% 0,00%
Ivrea
4b |Incremento interventi chirurgici RA| 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
7a Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 100,00%(  20,00% 0,00%]30/05/17: riduzione rispetto al budget assegnato
pari al 30%
Obiettivo raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 15,00% 20,00% 0,00% 0,00%(30/05/17: Incremento di spesa pari al 43% e
incremento di produzione pari al 4%
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 15,00% 35,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 35,00% 100,00% 10,00% 35,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE,
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Chirurgia Generale Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 100,00 % 30,00% 35,00%
Ivrea
16a|S.S. Day Surgery Ivrea 4b |Incremento interventi chirurgici RA | 25,00% 10,00% 0,00% 0,00%
7a [Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 15,00% 100,00% 15,00% 0,00%]30/05/17: riduzione rispetto al budget assegnato
pari al 5%
Obiettivo raggiunto
7b |Mantenimento spesa farmaci oncologici 15,00% 0,00%[30/05/17:Non assegnato budget per spesa farmaci
oncologici. Ribaltato peso assegnato all'obiettivo
su altri obiettivi
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%)30/05/17: Incremento di spesa pari al 58% e
incremento di produzione pari al 6%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 15,00% 35,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 35,00% 0,00% 0,00%|22/05/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
comunicazone della Direzione prot. 4712 del
18/01/2017
16 |S.C. Oculistica 1 |Disattivazione Strutture 15,00% 10,00% 0,00% 0,00%
3¢ [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 10,00% 0,00% 0,00%)22/06/17: preso atto della certificazione dei
Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa 10,00% 0,00% 0,00%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 15,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato

pari al 3%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura Ris. Peso Peso % P P Valutazione O.L.V.
o Descrizione Age. Dir Comp A eso ragg. | Peso ragg.
ragg. Dir Comp
4b |Incremento interventi chirurgici RA | 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: Incremento di spesa pari all'8% e
riduzione di produzione pari al 2%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 30,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 30,00% 100,00% 5,00% 30,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE,
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Oculistica Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 5,00% 30,00%
17 |S.C. Ortopedia e 2 [Allineamento Piano Esiti 10,00% 0,00% 0,00%
Traumatologia Cirie
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa 15,00% 0,00% 0,00%
4b |Incremento interventi chirurgici RA | 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 15,00% 100,00% 15,00% 0,00%(30/05/17: riduzione rispetto al budget assegnato
pari all'l11%
Obiettivo raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 15,00% 20,00% 100,00% 15,00% 20,00%|30/05/17: riduzione di spesa pari al 5% e riduzione
di produzione pari al 4%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 35,00% 100,00% 5,00% 35,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
12 |Contenimento spesa per protesi 15,00% 0,00% 0,00%
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 35,00% 100,00% 5,00% 35,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE,
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Ortopedia e Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00% 40,00 % 90,00 %
Traumatologia Cirie
18 |S.C. Ortopedia e 2 |Allineamento Piano Esiti 10,00% 0,00% 0,00%
Traumatologia Chivasso
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa 15,00% 0,00% 0,00%
4b [Incremento interventi chirurgici RA | 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 15,00% 0,00% 0,00%(30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato
pari al 5%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 15,00% 20,00% 0,00%[30/05/17: incremento di spesa pari al 2% e
incremento di produzione pari al 4%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 35,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
12 |Contenimento spesa per protesi 15,00% 0,00% 0,00%
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 35,00% 100,00% 5,00% 35,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE,

L'obiettivo si ritiene raggiunto
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura N Descrizione Ifgl;'_ I;)eisro CP:ZTP % Peso ragg. Peso ragg. | Valutazione O.LV.
ragg. Dir Comp
S.C. Ortopedia e Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 5,00% 35,00%
Traumatologia Chivasso
19 |S.C. Ortopedia e 2 [Allineamento Piano Esiti 10,00% 0,00% 0,00%
Traumatologia Ivrea
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa 15,00% 0,00% 0,00%
4b |Incremento interventi chirurgici RA | 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 15,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato
pari al 5%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 15,00% 20,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: riduzione di spesa pari al 11% e
riduzione di produzione pari all'8%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 35,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE
12 [Contenimento spesa per protesi 15,00% 0,00% 0,00%
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 35,00% 100,00% 5,00% 35,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE,
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Ortopedia e Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 5,00% 35,00%
Traumatologia Ivrea
20 |S.C. O.R.L. Cire Ivrea 1 |Disattivazione Strutture 10,00% 10,00% 0,00% 0,00%
3¢ [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 15,00% 0,00% 0,00%)22/06/17: preso atto della certificazione dei
Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa 15,00% 0,00% 0,00%
4b |Incremento interventi chirurgici RA | 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
7a Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 15,00% 100,00% 15,00% 0,00%]30/05/17: riduzione rispetto al budget assegnato
pari al 23%
Obiettivo raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 15,00% 20,00% ] 100,00%(  15,00% 20,00%|30/05/17: riduzione di spesa pari al 16% e
incremento di produzione pari al 8%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 30,00% 100,00% 5,00% 30,00%|Obiettivo raggiunto
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 30,00% 100,00% 5,00% 30,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.,
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. O.R.L. Cire Ivrea Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 100,00 % 40,00% 80,00%
20a|S.S.D. Odontostomatologia [ 3¢ |Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 25,00% 0,00% 0,00%|22/06/17: preso atto della certificazione dei

Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura Ris. Peso Peso % P P Valutazione O.L.V.
n Descrizione Agg. Dir Comp ’ €90 Fags. | Tes0 rage.
ragg. Dir Comp

4b |Incremento interventi chirurgici RA | 25,00% 0,00% 0,00%

7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato
pari al 10%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE

10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: incremento di spesa pari al 35% e
riduzione di produzione pari al 52%

11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE

23 [Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 0,00% 0,00%]22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
comunicazone della Direzione prot. 4712 deil
18/01/2017

S.S.D. Odontostomatologia Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 0,00% 0,00% 0,00%

21 |S.C. O.R.L. Chivasso 3¢ [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 15,00% 0,00% 0,00%(22/06/17: preso atto della certificazione dei
Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto

3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa 15,00% 0,00% 0,00%
4b [Incremento interventi chirurgici RA | 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
7a [Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 100,00%|  20,00% 0,00%]30/05/17: riduzione rispetto al budget assegnato
pari al 7%
Obiettivo raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: incremento di spesa pari al 56% e
incremento di produzione pari all'l%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 35,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 35,00% 100,00% 5,00% 35,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. O.R.L. Chivasso Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 25,00% 35,00%
22 |S.C. Urologia 1 |Disattivazione Strutture 10,00% 10,00% 0,00% 0,00%
2 |Allineamento Piano Esiti 10,00% 0,00% 0,00%
3¢ |Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 10,00% 0,00% 0,00%(22/06/17: preso atto della certificazione dei
Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa 15,00% 0,00% 0,00%
4b [Incremento interventi chirurgici RA | 15,00% 15,00% 0,00% 0,00%
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura Ris. Peso Peso o P P Valutazione O.L.V.
n Descrizione Agg. Dir Comp () €so ragg. €S0 ragg.
ragg. Dir Comp
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 10,00% 100,00% 10,00% 0,00%(30/05/17: riduzione rispetto al budget assegnato
pari al 16%
Obiettivo raggiunto
7b |Mantenimento spesa farmaci oncologici 10,00% 100,00% 10,00% 0,00%(30/05/17: riduzione rispetto al consuntivo anno
2015 pari al 19%
Obiettivo raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 10,00% 15,00% 100,00% 10,00% 15,00%)30/05/17: riduzione di spesa pari all'1% e
11 [Riduzione spesa beni ¢ servizi (-3%) 500% | 30.00% | 100.00%|  5.00%|  30,00%|cremento di produzione pari al 2%
Obiettivo raggiunto
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 30,00% 100,00% 5,00% 30,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Urologia Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 100,00 % 40,00 % 75,00%
DIPARTIMENTO DELL'AREA DIAGNOSTICA
23 |S.C. Anatomia Patologica | 10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 25,00% 20,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: incremento di spesa pari all'8% e
riduzione di produzione pari al 6%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 25,00% 40,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
18 |Contenimento tempi di refertazione RA | 30,00% 0,00% 0,00%
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 20,00% 40,00% 100,00% 20,00% 40,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Anatomia Patologica Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 20,00% 40,00%
24 |S.C. Laboratorio Analisi I |Disattivazione Strutture 20,00% 15,00% 0,00% 0,00%
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 25,00% 20,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: riduzione di spesa pari al 10% e
riduzione di produzione pari al 25%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 30,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
19 [Attuazione della DGR 50-2484 RA | 25,00% 0,00% 0,00%
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 35,00% 100,00% 10,00% 35,00%|22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Laboratorio Analisi Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 100,00 % 10,00% 35,00%
25 |S.C. Servizio Trasfusionale| 10 [Riduzione spesa dispositivi (-3%) 25,00% 20,00% 100,00% 25,00% 20,00%(30/05/17: riduzione di spesa pari al 12% e
incremento di produzione pari al 14%
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 25,00% 40,00% 100,00% 25,00% 40,00%| Obiettivo rageiunto
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 20,00% 40,00% 100,00% 20,00% 40,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
42 | Applicazione riorganizzazione Struttura | RA | 30,00% 0,00% 0,00%
S.C. Servizio Trasfusionale Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 70,00% 100,00%
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura Ris. Peso Peso % P P Valutazione O.L.V.
o Descrizione Agg. Dir Comp A eso ragg. | Peso ragg.
ragg. Dir Comp
26 |S.C. Radioterapia 7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 25,00% 100,00%|  25,00% 0,00%(30/05/17: riduzione rispetto al budget assegnato
Oncologica pari al 73%
Obiettivo raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 25,00% 20,00% 100,00% 25,00% 20,00%(30/05/17: incremento di spesa pari al 11% e
incremento di produzione pari al 1%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 15,00% 35,00% 100,00% 15,00% 35,00%| Vista la nota del Direttore della Struttura del
12/05/2017, 'obiettivo si ritiene raggiunto
20 |Mantenimento dell'attivita RA | 25,00% 10,00% 0,00% 0,00%
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 35,00% 100,00% 10,00% 35,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE,
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Radioterapia Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 100,00 % 75,00% 90,00 %
Oncologica
27 |S.C. Radiologia Cirie 3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa | RA | 30,00% 0,00% 0,00%
Lanzo
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 25,00% 100,00%(  25,00% 0,00%(30/05/17: riduzione rispetto al budget assegnato
pari al 2%
Obiettivo ragegiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 25,00% 20,00% 0,00% 0,00%(30/05/17: riduzionie di spesa pari al 21% e
riduzione di produzione pari al 26%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 40,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 40,00% 100,00% 10,00% 40,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Radiologia Cirie Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00% 35,00% 40,00 %
Lanzo
28 |S.C. Radiologia Chivasso | 3c [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali| RA [ 25,00% 0,00% 0,00%|22/06/17: preso atto della certificazione dei
50% Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa | RA |  25,00% 0,00% 0,00%
50%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 0,00% 0,00%(30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato
pari al 16%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: riduzionie di spesa pari al 15% e
riduzione di produzione pari all'8%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 40,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 40,00% 100,00% 5,00% 40,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Radiologia Chivasso Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 5,00% 40,00%
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura N Descrizione fgl;'. I;;Sro CP:l?p % Peso ragg. Peso ragg. | Valutazione O.LV.
ragg. Dir Comp
29 |S.C. Radiologia Ivrea e 3¢ [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali| RA | 25,00% 0,00% 0,00%(22/06/17: preso atto della certificazione dei
Medicina Nucleare 50% Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa | RA |  25,00% 0,00% 0,00%
50%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 100,00%|  20,00% 0,00%(30/05/17:
Radiologia: riduzione rispetto al budget assegnato
pari all'l%
Obiettivo raggiunto
Med. Nucleare: Incremento rispetto al budget
assegnato del 3%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00%]30/05/17:
Radiologia: incremento di spesa pari al 22% e
riduzione produzione pari al 7%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 40,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
DIRETTORE
Med. Nucleare: riduzione di spesa pari al 94% e
incremento produzione pari al 10%
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 40,00% 100,00% 5,00% 40,00%|22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Radiologia Ivrea Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 25,00% 40,00%
31 |S.S.D. Senologia 3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa | RA | 30,00% 0,00% 0,00%
I1 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 0,00% 0,00%|Non assegnato budget . Ribaltato peso assegnato
all'obiettivo su altri obiettivi
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 20,00% 0,00% 0,00%]22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
comunicazone della Direzione prot. 4712 del
18/01/2017
29 |Attuazione Piano Regionale della 30,00% 0,00% 0,00%
Prevenzione
S.S.D. Senologia Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 0,00 % 0,00% 0,00%
32 |S.S.D. Fisica Sanitaria 11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 50,00% 100,00%|  20,00% 50,00%(30/05/17: riduzione di spesa pari al 23%
Obiettivo raggiunto
21 [Supporto quale esperto qualificato RA | 70,00% 0,00% 0,00%
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 50,00% 0,00% 0,00%]22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
comunicazone della Direzione prot. 4712 deil
18/01/2017
S.S.D. Fisica Sanitaria Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 100,00 % 20,00% 50,00%
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Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura Ris. Peso Peso % P P Valutazione O.L.V.
o Descrizione Agg. Dir Comp A eso ragg. | Peso ragg.
ragg. Dir Comp
DIPARTIMENTO DELL'EMERGENZA
30 |IS.C. Anestesia e 4a |Governo liste attesa interventi chirurgici | RA [ 20,00% 0,00% 0,00%
Rianimazione Cirie 50%
4b |Incremento interventi chirurgici RA | 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
50%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 100,00% 20,00% 0,00%(30/05/17: riduzione rispetto al budget assegnato
pari al 25%
Obiettivo raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: riduzione di spesa pari al 16% e
riduzione di produzione pari al 34%
11 |Riduzjone snesa beni e servizi (-3%) 10.00% 35.00% 0.00% 0.00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 35,00% 100,00% 10,00% 35,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE,
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Anestesia e Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00% 30,00% 35,00%
Rianimazione Cirié
33a|S.S. Sale Operatorie Cirie- | 4a [Governo liste attesa interventi chirurgici 10,00% 0,00% 0,00%
Lanzo
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 10,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato
pari al 7%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 100,00% 0,00% 20,00%(30/05/17: riduzione di spesa pari al 12%
I1 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 3000% | 10000%|  0.00%|  30.00%| Dicttive raggiunto
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 30,00% 0,00% 0,00%]22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
comunicazone della Direzione prot. 4712 deil
18/01/2017
S.S. Sale Operatorie Cirie- Totale Dirigenza / Comparto 0,00% 100,00 % 0,00% 50,00 %
Lanzo
31 |S.C. Anestesia e 4a |Governo liste attesa interventi chirurgici | RA | 20,00% 0,00% 0,00%
Rianimazione Chivasso 50%
4b |Incremento interventi chirurgici RA| 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
50%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 100,00%(  20,00% 0,00%(30/05/17: riduzione rispetto al budget assegnato
pari al 38%
Obiettivo rageiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: incremento di spesa pari al 20% e

riduzione di produzione pari al 13%
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura Ris. Peso Peso % P P Valutazione O.L.V.
n Descrizione Agg. Dir Comp ’ €90 Fags. | Tes0 rage.
ragg. Dir Comp
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 35,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 35,00% 100,00% 10,00% 35,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Anestesia e Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00% 30,00% 35,00 %
Rianimazione Chivasso
34a]S.S. Sale Operatorie 4a |Governo liste attesa interventi chirurgici | RA | 30,00% 10,00% 0,00% 0,00%
Chivasso
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 30,00% 10,00% 100,00% 30,00% 10,00%)30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato
pari all'l1%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 100,00%(  20,00% 20,00%|30/05/17: riduzione di spesa pari al 19%
1T |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10.00% | 3000% | 100.00%| 1000%|  30.00%| Cctive raggiunto
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 30,00% 0,00% 0,00%(22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
comunicazone della Direzione prot. 4712 deil
18/01/2017
S.S. Sale Operatorie Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 60,00% 60,00 %
Chivasso
32 |S.C. Anestesia e 4a |Governo liste attesa interventi chirurgici | RA | 20,00% 0,00% 0,00%
Rianimazione Ivrea 50%
4b |Incremento interventi chirurgici RA| 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
50%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 100,00%(  20,00% 0,00%[30/05/17: contenimento della spesa nell'ambito del
budget assegnato
Obiettivo raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 100,00%(  20,00% 20,00%|30/05/17: incremento della spesa pari al 3% e
T [Riduzione spesa beni & servizi (3%) 1000% | 35.00% | 100.00%|  10.00%| 35007 cremento della produzione del 16%
Obiettivo raggiunto
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 35,00% 100,00% 10,00% 35,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Anestesia e Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00% 60,00 % 90,00 %
Rianimazione Ivrea
35a|S.S. Sale Operatorie Ivrea | 4a [Governo liste attesa interventi chirurgici 10,00% 0,00% 0,00%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 10,00% 100,00% 0,00% 10,00%[30/05/17: riduzione rispetto al budget assegnato

pari al 12%
Obiettivo raggiunto
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
Ris. Peso Peso .
N° |Struttura N Descrizione Agg. Dir Comp % Peso ragg. Peso ragg. | Valutazione O.LV.
ragg. Dir Comp
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 100,00% 0,00% 20,00%|30/05/17: mantenimento della spesa nell'ambito
11 [Riduzione spesa beni ¢ servizi (-3%) 3000% | 100.00%|  0.00%| 30,0070 budset assegnato
Obiettivo raggiunto
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 30,00% 0,00% 0,00%]22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
comunicazone della Direzione prot. 4712 del
18/01/2017
S.S. Sale Operatorie Ivrea Totale Dirigenza / Comparto 0,00 % 100,00% 0,00 % 60,00 %
35b]S.S. Sale Operatorie 4a (Governo liste attesa interventi chirurgici 10,00% 0,00% 0,00%
Cuorgne
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 10,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato
pari al 41%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 100,00% 0,00% 20,00%|30/05/17: riduzione di spesa pari al 5%
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 30,00% 100,00% 0,00% 30,00%|Obiettivo raggiunto
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 30,00% 0,00% 0,00%]22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
comunicazone della Direzione prot. 4712 del
18/01/2017
S.S. Sale Operatorie Totale Dirigenza / Comparto 0,00% 100,00% 0,00% 50,00%
Cuorgne
33 1S.C. MeCAU Chivasso 7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 10,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato
(ex P. S Chivasso) pari al 26%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 10,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: incremento di spesa pari al 10%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 40,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 40,00% 100,00% 0,00% 40,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. MeCAU Chivasso Totale Dirigenza / Comparto 0,00% 100,00 % 0,00% 40,00 %
(ex P. S Chivasso)
33a]S.C. MeCAU Chivasso 7a [Riduzione spesa farmaceutica (Budget) | RA | 35,00% 0,00% 0,00%(30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato
(ex Med. Urg. Cirie) pari al 23%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
DIRETTORE
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 35,00% 20,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: incremento di spesa pari al 2%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 15,00% 40,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 15,00% 40,00% 100,00% 15,00% 40,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.

L'obiettivo si ritiene raggiunto
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° [Struttura Ris. Peso Peso o P P Valutazione O.1.V
) . Agg. Dir Comp o eso ragg. | Peso ragg. LoV
n Descrizione ragg. Dir Comp
S.C. MeCAU Chivasso Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 15,00 % 40,00 %
(ex Med. Urg. Cirie)
33b|S.C. MeCAU Chivasso 7a [Riduzione spesa farmaceutica (Budget) | RA | 35,00% 0,00% 0,00%(30/05/17: incremento rispetto al budget assegnato
(ex Med. Urg. Ivrea) pari al 12%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 35,00% 20,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: incremento di spesa pari al 10%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 15,00% 40,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 15,00% 40,00% 100,00% 15,00% 40,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. MeCAU Chivasso Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 15,00 % 40,00%
(ex Med. Urg. Ivrea)
AREA OSPEDALIERA - in line al Direttore Sanitario
34 |S.C. Direzione Medi P
f:fe I‘;:;Z':’)“e edica 1 |Disattivazione Strutture RA| 1000% | 10,00% 0,00% 0,00%
irie-Lanz
3a |Liste attesa - esistenza nuovo modello 10,00% 0,00% 0,00%
3b | Analisi dei fabbisogni 10,00% 0,00% 0,00%
4a (Governo liste attesa interventi chirurgici 10,00% 0,00% 0,00%
4b [Incremento interventi chirurgici 10,00% 0,00% 0,00%
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 15,00% 0,00% 0,00%
12 [Contenimento spesa per protesi 10,00% 0,00% 0,00%
15 [Potenziamento Servizi Psichiatrici 10,00% 15,00% 0,00% 0,00%
. . . 22/06/2017: vista 1 tificazi .GE,|
23 [Nuovo modello di controllo di gestione s00% | 1000% | 10000%|  5.00%|  10.000|7/00/2017: vista la certificazione del CO.GE
L'obiettivo si ritiene raggiunto
22/06/2017: vista la certificazione del
30 [Adempimenti in materia di Trasparenza 5,00% 20,00% 100,00% 5,00% 20,00%|Responsabile trasparenza, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
3 gglezlllr::zazmne nei PO con metodo 5.00% 15.00% 0.00% 0.00%
34 Eﬁplementazmne buone pratiche rischio 10,00% 15.00% 0.00% 0.00%
S.C. Direzione Medica ..
Cirie-Lanzo Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 100,00 % 10,00 % 30,00 %
35 |S.C. Direzi i e
ZE Direzione Medica PO | | 11y, - tivazione Strutture RA| 1000% | 10,00% 0.00% 0.00%
ivasso
3a |Liste attesa - esistenza nuovo modello 10,00% 0,00% 0,00%
3b | Analisi dei fabbisogni 10,00% 0,00% 0,00%
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
Ris. Peso Peso .
N° |Struttura . ° Valutazione O.L.V.
. Descrizione Agg. Dir Comp % Peso ragg. Peso ragg.
ragg. Dir Comp
4a |Governo liste attesa interventi chirurgici 10,00% 0,00% 0,00%
4b [Incremento interventi chirurgici 10,00% 0,00% 0,00%
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 15,00% 0,00% 0,00%
12 [Contenimento spesa per protesi 10,00% 0,00% 0,00%
15 [Potenziamento Servizi Psichiatrici 10,00% 15,00% 0,00% 0,00%
. . . 22/06/2017: vista 1 tificazi del .GE,|
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 500% | 1000% | 100.00%|  5.00%| 1000072002017 vista la certificazione del CO.G
L'obiettivo si ritiene raggiunto
22/06/2017: vista la certificazione del
30 [Adempimenti in materia di Trasparenza 5,00% 20,00% 100,00% 5,00% 20,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
Umani i i PO tod
33 nizzazione nei con metodo 5.00% 15.00% 0.00% 0.00%
Agenas
Impl tazione b i ischi
34 .:;p ementazione buone pratiche rischio 10,00% 15.00% 0.00% 0.00%
inf.
S.C. Direzione Medica P.O. ..
. Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 10,00% 30,00%
Chivasso
36 |S.C. Direzi ici C e
S.C. Direzione Medicia I |Disattivazione Strutture RA| 1000% | 10,00% 0.00% 0.00%
Ivrea Cuorgne
3a |Liste attesa - esistenza nuovo modello 10,00% 0,00% 0,00%
3b | Analisi dei fabbisogni 10,00% 0,00% 0,00%
4a |Governo liste attesa interventi chirurgici 10,00% 0,00% 0,00%
4b [Incremento interventi chirurgici 10,00% 0,00% 0,00%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 15,00% 0,00% 0,00%
12 [Contenimento spesa per protesi 10,00% 0,00% 0,00%
15 |Potenziamento Servizi Psichiatrici 10,00% 15,00% 0,00% 0,00%
. . . 22/06/2017: vist; ificazi .GE.
23 [Nuovo modello di controllo di gestione s00% | 1000% | 10000%|  s.00%| 1000072002017 vista la certificazione del CO.GE
L'obiettivo si ritiene raggiunto
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 5,00% 20,00% 100,00% 5,00% 20,00%|Responsabile della Ttrasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
i i iP tod
3 Umanizzazione nei PO con metodo 5.00% 15.00% 0.00% 0.00%
Agenas
34 Lr;plementazione buone pratiche rischio 10.00% 15.00% 0.00% 0.00%
S.C. Direzione Medica
Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 10,00% 30,00%

Ivrea Cuorgné

pag. 19 di 43




O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
Ris. Peso Peso .
N° |Struttura . ° Valutazione O.1.V.
. Descrizione Agg. Dir Comp % Peso ragg. Peso ragg.
ragg. Dir Comp
37 ici i . . .
Ufﬁ,c ! G.estlone Personale 1 |Disattivazione Strutture 35,00% 0,00%
Sanitario del Comparto
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 0,00%
15 |Potenziamento Servizi Psichiatrici 20,00% 0,00%
. . . 22/06/2017: vista 1 tificazi del .GE.
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 15,00% 100,00% 15,00% ,/0,6/ O . Vls a Ce_rl L cl CoNs
L'obiettivo si ritiene raggiunto
3 Umanizzazione nei PO con metodo 10.00% 0.00%
Agenas
Uffici Gestione Personal
o . ¢ Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 15,00%
Sanitario del Comparto
38 |S.S. Dietetica e Nutrizione RA 22/06/17: preso atto della certificazione dei
Clinica 3c |Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 509 15,00% 0,00% 0,00%|Responsabili dei Distretti, I'obiettivo si ritiene
’ raggiunto
. . . RA
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa 500 15,00% 0,00% 0,00%
0
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 0,00% 0,00%
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 30,00% 0,00% 0,00%
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 15,00% 40,00% 0,00% 0,00%
22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (VediI
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 15,00% 30,00% 0,00% 0,00%|comunicazone della Direzione prot. 4712 del
18/01/2017
S.S. Dietetica e Nutrizione
Clinica Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00% 0,00% 0,00%
39 |S.C. i i . . .
S.C. Farmacia Ospedaliera| | |y, oo sione Strutture RA| 1500% | 1500% 0,00% 0,00%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 15,00% 0,00% 0,00%
7b |Mantenimento spesa farmaci oncologici 15,00% 0,00% 0,00%
Attivita controllo distribuzione spesa
8a . 10,00% 10,00% 0,00% 0,00%
farmaci
Distribuzione diretta farmaci alle
9 ) 15,00% 10,00% 0,00% 0,00%
Strutture Convezionate
10 [Riduzione spesa dispositivi (-3%) 15,00% 5,00% 0,00% 0,00%
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 20,00% 0,00% 0,00%
. . . 22/06/2017: vista 1 tificazi del .GE.
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 500% | 15.00% | 100.00%|  5.00%| 1500072002017 vista la certificazione del CO.G

L'obiettivo si ritiene raggiunto
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura Ris. Peso Peso % P P Valutazione O.L.V.
n Descrizione Agg Dir Comp () €so ragg €S0 ragg.
ragg. Dir Comp
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 5,00% 25,00% 100,00% 5,00% 25,00%|Responsabile della Ttrasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.C. Farmacia ..
. Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 100,00 % 10,00% 40,00 %
Ospedaliera
DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE
40 IS.C. N.P.I. 3¢ [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali| RA | 25,00% 0,00% 0,00%(22/06/17: preso atto della certificazione dei
Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 25,00% 100,00% 25,00% 0,00%[30/05/17: incremento della spesa rispetto budget
assegnato pari al 5%. Vista I'entita del budget,
I'obiettivo si ritiene rageiunto
I1 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 25,00% 50,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: riduzione della spesa pari al 12% e
riduzione della produzione del 17%
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 25,00% 50,00% 100,00% 25,00% 50,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. N.P.I. Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 50,00% 50,00 %
41 |S.C. Ostetricia e 2 |Allineamento Piano Esiti 10,00% 0,00% 0,00%
Ginecologia Cirie
3¢ |Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 15,00% 0,00% 0,00%(22/06/17: preso atto della certificazione dei
Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
3d |Riduzione / mantenimento tempi d'attesa 15,00% 0,00% 0,00%
4b [Incremento interventi chirurgici RA | 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 15,00% 100,00% 15,00% 0,00%(30/05/17: incremento della spesa rispetto budget
assegnato pari al 6%. Vista la nota del Direttore
della Struttura del 19/04/2017 I'obiettivo si ritiene
raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 15,00% 20,00% 100,00% 15,00% 20,00%|30/05/17: riduzione della spesa pari al 13% e
incremento della produzione pari al 7%
I1 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 35,00% 100,00% 5,00% 35,00%]|Obiettivo raggiunto
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 35,00% 100,00% 5,00% 35,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE,
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Ostetricia e Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 40,00% 90,00 %

Ginecologia Cirie
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura N Descrizione fgl;'. I;)eisro CP:l?p % Peso ragg. Peso ragg. | Valutazione O.LV.
ragg. Dir Comp
42 |S.C. Ostetricia e Ginecol. 2 [Allineamento Piano Esiti 15,00% 0,00% 0,00%
Chivasso - Ivrea
3¢ |Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 15,00% 0,00% 0,00%
4b |Incremento interventi chirurgici RA | 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 15,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: incremento della spesa rispetto budget
assegnato pari al 21%.
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL DIRETT.
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 15,00% 20,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: riduzione della spesa pari al 5% e
riduzione della produzione pari al 10%
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 15,00% 35,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL DIRETT.
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 35,00% 100,00% 5,00% 35,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE,
L'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Ostetricia e Ginecol. Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 5,00% 35,00%
Chivasso - Ivrea

43 |S.C. Pediatria Cirie Ivrea | 7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) | RA [ 30,00% 100,00%|  30,00% 0,00%(30/05/17: riduzione della spesa rispetto budget

assegnato pari al 24%.
Obiettivo ragegiunto

10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 30,00% 20,00% 100,00% 30,00% 20,00%(30/05/17: incremento della spesa pari al 3% e
incremento della produzione pari al 15%

11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 25,00% 40,00% 100,00% 25,00% 40,00%]| Vista 'entita del budget, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto

23 |Nuovo modello di controllo di gestione 15,00% 40,00% 100,00% 15,00% 40,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto

S.C. Pediatria Cirie Ivrea Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 100,00% 100,00% 100,00%

44 |S.C. Pediatria Chivasso 3¢ [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali| RA | 20,00% 0,00% 0,00%(22/06/17: preso atto della certificazione dei
Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto

7a |Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 20,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: incremento della spesa rispetto budget
assegnato pari al 33%.
RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE

10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%|30/05/17: riduzione della spesa pari al 14% e
riduzione della produzione pari all'8%

11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 40,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE

23 |Nuovo modello di controllo di gestione 20,00% 40,00% 100,00% 20,00% 40,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.

L'obiettivo si ritiene raggiunto
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura Ris. Peso Peso % P P Valutazione O.L.V.
n Descrizione Agg. Dir Comp ’ €90 Fags. | Tes0 rage.
ragg. Dir Comp
S.C. Pediatria Chivasso Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 20,00% 40,00%
49 1S.S.D. Consultori 10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 0,00% 0,00%[30/05/17: incremento della spesa pari al 16% e
riduzione della produzione pari all'8%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 30,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 20,00% 0,00% 0,00%(22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
comunicazone della Direzione prot. 4712 deil
18/01/2017
29 |Attuazione Piano Regionale della 30,00% 0,00% 0,00%
Prevenzione
S.S.D. Consultori Totale Dirigenza / Comparto 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
45 |S.C. Salute Mentale Cirié -| 3¢ [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 10,00% 0,00% 0,00%(22/06/17: preso atto della certificazione dei
Ivrea Responsabili dei Distretti, l'obiettivo si ritiene
raggiunto
7a [Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 10,00% 100,00% 10,00% 0,00%]30/05/17: riduzione della spesa rispetto budget
assegnato pari al 86%.
Obiettivo raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 10,00% 5,00% 100,00% 10,00% 5,00%]30/05/17: contenimento della spesa nei limiti del
11 [Riduzione spesa beni ¢ servizi (-3%) 500% | 25.00% | 100.00%|  5.00%|  25.00%| udect ¢ mantenimento della produzione
Obiettivo raggiunto
15 |Potenziamento Servizi Psichiatrici RA | 20,00% 15,00% 0,00% 0,00%
13a [Governo spesa per inserimento in 10,00% 5,00% 0,00% 0,00%
Struttura
Preventivo di spesa
13b |Monitoraggio della spesa 10,00% 5,00% 0,00% 0,00%
13¢ |Contenimento spesa entro il preventivo 10,00% 5,00% 0,00% 0,00%
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 15,00% 100,00% 5,00% 15,00%(22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
30 | Adempimenti in materia di Trasparenza 10,00% 25,00% 100,00% 10,00% 25,00%(22/06/2017: vista la certificazione del
Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.C. Salute Mentale Cirie - Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 100,00 % 40,00% 70,00 %
Ivrea
46 |S.C. Salute 3¢ [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 10,00% 0,00% 0,00%(22/06/17: preso atto della certificazione dei
MentaleChivasso Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene

raggiunto
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura N Descrizione fglz. I;)eisro CP:ZTP % Peso ragg. Peso ragg. | Valutazione O.LV.
ragg. Dir Comp
7a [Riduzione spesa farmaceutica (Budget) 10,00% 100,00%|  10,00% 0,00%]30/05/17: riduzione della spesa rispetto budget
assegnato pari al 95%.
Obiettivo raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 10,00% 5,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: incremento della spesa pari al 32% e
incremento della produzione pari al 6%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 25,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
RESPONSABILE
15 [Potenziamento Servizi Psichiatrici RA | 20,00% 15,00% 0,00% 0,00%
13a [Governo spesa per inserimento in 10,00% 5,00% 0,00% 0,00%
Struttura
Preventivo di spesa
13b [Monitoraggio della spesa 10,00% 5,00% 0,00% 0,00%
13c |Contenimento spesa entro il preventivo 10,00% 5,00% 0,00% 0,00%
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 15,00% | 100,00% 5,00% 15,00%|22/06/2017:  vista la certificazione del CO.GE|
L'obiettivo si ritiene rageiunto
30 | Adempimenti in materia di Trasparenza 10,00% 25,00% 100,00% 10,00% 25,00%(22/06/2017: vista la certificazione del Responsabile
della Trasparenza, 'obiettivo si ritiene raggiunto
S.C. Salute Mentale Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00% 25,00% 40,00%
Chivasso
47 DIPARTIMENTO DELLE DIPENDENZE
52 IS.C. Ser.D. Ivrea 1 |Disattivazione Strutture RA | 15,00% 15,00% 0,00% 0,00%
3¢ |Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 10,00% 0,00% 0,00%(22/06/17: preso atto della certificazione dei
Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 10,00% 5,00% 0,00% 0,00%]30/05/17: incremento della spesa pari al 14% e
riduzione della produzione pari al 2%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 20,00% 0,00% 0,00%|RICHIEDERE INTEGRAZIONE AL
13a [Governo spesa per inserimento in 15,00% 10,00% 0,00% 0,00%
Struttura
Preventivo di spesa
13b |Monitoraggio della spesa 15,00% 10,00% 0,00% 0,00%
13¢ |Contenimento spesa entro il preventivo 15,00% 10,00% 0,00% 0,00%
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 10,00% 100,00% 5,00% 10,00%|22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE,
L'obiettivo si ritiene raggiunto
30 | Adempimenti in materia di Trasparenza 5,00% 20,00% 100,00% 5,00% 20,00%(22/06/2017: vista la certificazione del
Responsabile della Trasparenza, l'obiettivo si
ritiene raggiunto

pag. 24 di 43




O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura N Descrizione Ifgl;'_ I;)eisro CP:ZTP % Peso ragg. Peso ragg. | Valutazione O.LV.
ragg. Dir Comp
S.C. Ser.D. Ivrea Totale Dirigenza / Comparto 100,00 % 100,00 % 10,00% 30,00%
47a|S.C. Ser.D. Cirie 1 |Disattivazione Strutture RA | 20,00% 15,00% 0,00% 0,00%
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 10,00% 10,00% 100,00% 10,00% 10,00%]30/05/17: riduzione della spesa pari al 22% e
11 [Riduzione spesa beni ¢ servizi (-3%) 10.00% | 20.00% | 100.00%| 10.00%|  20.00%| cremento della produzione pari al 10%
Obiettivo raggiunto
13a [Governo spesa per inserimento in 15,00% 10,00% 0,00% 0,00%
Struttura
Preventivo di spesa
13b |Monitoraggio della spesa 15,00% 10,00% 0,00% 0,00%
13c [Contenimento spesa entro il preventivo 15,00% 10,00% 0,00% 0,00%
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 10,00% 100,00% 5,00% 10,00%22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
30 [Adempimenti in materia di Trasparenza 10,00% 15,00% 100,00% 10,00% 15,00%(22/06/2017: vista la certificazione del
Responsabile della Trasparenza, I'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.C. Ser.D. Cirié Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00% 35,00 % 55,00%
47b|S.C. Ser.D. Chivasso 1 |Disattivazione Strutture RA | 15,00% 15,00% 0,00% 0,00%
3¢ |Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 10,00% 0,00% 0,00%(22/06/17: preso atto della certificazione dei
Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 10,00% 5,00% 100,00% 10,00% 5,00%]30/05/17: riduzione della spesa pari al 13% e
riduzione della produzione pari al 2%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 20,00% 100,00% 10,00% 20,00%| Vista I'entita del budget, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
13a [Governo spesa per inserimento in 15,00% 10,00% 0,00% 0,00%
Struttura
Preventivo di spesa
13b |Monitoraggio della spesa 15,00% 10,00% 0,00% 0,00%
13¢ |Contenimento spesa entro il preventivo 15,00% 10,00% 0,00% 0,00%
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 5,00% 10,00% 100,00% 5,00% 10,00%]22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE,
L'obiettivo si ritiene raggiunto
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 5,00% 20,00% 100,00% 5,00% 20,00%]22/06/2017: vista la certificazione del
Responsabile della Trasparenza, l'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.C. Ser.D. Chivasso Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 30,00% 55,00%
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
Ris. Peso Peso .
N° |Struttura . o Peso ra Peso rags. | Valutazione O.LV.
. i Agg. Dir Comp ° g8 28
n Descrizione ragg. Dir Comp
AREA TERRITORIALE in line al Direttore Sanitario
48 |S.C. Di i Cirie- . . RA
S.C. Distretto di Ciri¢ 3a |Liste attesa - esistenza nuovo modello 5,00% 0,00% 0,00%
Lanzo 30%
o . . RA
3b |Analisi dei fabbisogni oy 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
0
. . L . .| RA 22/06/17: vista la d tazi ta,
3c |Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 5,00% 100,00% 5,00% 0,00%|,, .. . Vlsa a o.cumen azione - pervenuta
35% I'obiettivo si ritiene raggiunto
59 Integra}z. Strutt. Private - proposta 5.00% 100.00% 5.00% 0.00% 2'2/(?6/1.7: .Vist.a la dqcumentazione pervenuta,
operativa I'obiettivo si ritiene raggiunto
. . 22/06/17: vista la d tazi ta,
5b | Attuazione Proposta operativa 5,00% 100,00% 5,00% 0,00%|,, .. . Vlsa a o.cumen azione - pervenuta
I'obiettivo si ritiene raggiunto
6a Migliqram. tempi UVG - proposta 5.00% 5.00% 100.00% 5.00% 5.00% 2'2/(?6/1.7: .Vist.a la dqcumentazione pervenuta,
operativa I'obiettivo si ritiene raggiunto
. . 22/06/17: vista la d tazi ta,
6b |Attuazione Proposta operativa 500% | 500% | 100,00%|  5.00%| 5000|7500 VIS documentazione - perventia
I'obiettivo si ritiene raggiunto
%b Riduzione spesa farmaceutica Statine, 5.00% 0.00% 0.00%
etc.
9 Distribuzione dlrfatta farmaci alle 5.00% 5.00% 0.00% 0.00%
Strutture Convezionate
10 [Riduzione spesa dispositivi (-3%) 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
Governo spesa per inserimento in
13a |Struttura 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
Preventivo di spesa
13b |Monitoraggio della spesa 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
13c¢ [Contenimento spesa entro il preventivo 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
14a |Governo spesa per Integrativa Protesica 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
14b [Monitoraggio della spesa 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
14c |Contenimento spesa entro il preventivo 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
. 22/06/17: vista la d tazi ta,
16 |Governo applicazione PAT 5.00% 100,00%|  5.00% 0,00%|2/06/17: vista ladocumentazione - pervenuta
I'obiettivo si ritiene raggiunto
. . . 22/06/2017: vista 1 tificazi del CO.GE.
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 300% | 1500% | 100,00%|  3.00%| 15009 >N VIS 4 ceriticazione €e
L'obiettivo si ritiene raggiunto
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
R Ris. Peso Peso .
N Stl‘uttura . Descrizione Agg. Dir Comp Y% Peso ragg_ Peso ragg. ValutaZIOne OIV
ragg. Dir Comp
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 3,00% 10,00% 100,00% 3,00% 10,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
34 T;plementazmne buone pratiche rischio 4.00% 15.00% 0.00% 0.00%
inf.
S.C. Distretto di Cirie-
Lanzo' St Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00% 36,00% | 35,00%
49 IDj i Chi . . RA
[Pistretto di Chivasso San M 3a [Liste attesa - esistenza nuovo modello 309 5,00% 0,00% 0,00%
0
o . . RA
3b |Analisi dei fabbisogni ey 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
0
. . L . .| RA 22/06/17: vista la d tazi ta,
3c |Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 5,00% 100,00% 5,00% 0,00%|,, .. . VIS .a a o.cumen azione - pervenuta
35% I'obiettivo si ritiene raggiunto
59 Integra}z. Strutt. Private - proposta 5.00% 100.00% 5.00% 0.00% 2'2/96/ 1.7: .Vist.a la dqcumentazione pervenuta,
operativa I'obiettivo si ritiene raggiunto
. . 22/06/17: vista la d tazi ta,
5b | Attuazione Proposta operativa 5,00% 100,00% 5,00% 0,00%|,, .. . VIS .a a o.cumen azione - pervenuta
I'obiettivo si ritiene raggiunto
6a Migliqram. tempi UVG - proposta 5.00% 5.00% 100.00% 5.00% 5.00% 2'2/96/ 1.7: .Vist.a la dqcumentazione pervenuta,
operativa I'obiettivo si ritiene raggiunto
. . 22/06/17: vista la d tazi ta,
6b |Attuazione Proposta operativa 500% | 500% | 100,00%|  5.00%| 5000|750 VIS documentazione - perventia
I'obiettivo si ritiene raggiunto
%b eRtlcdumone spesa farmaceutica Statine, 5.00% 0.00% 0.00%
9 Distribuzione dlrfatta farmaci alle 5.00% 5.00% 0.00% 0.00%
Strutture Convezionate
10 [Riduzione spesa dispositivi (-3%) 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
Governo spesa per inserimento in
13a |Struttura 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
Preventivo di spesa
13b |Monitoraggio della spesa 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
13c [Contenimento spesa entro il preventivo 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
14a |Governo spesa per Integrativa Protesica 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
14b [Monitoraggio della spesa 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
14¢ |Contenimento spesa entro il preventivo 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
R Ris. Peso Peso .
N Stl‘uttura . Descrizione Agg. Dir Comp Y% Peso ragg_ Peso ragg. ValutaZIOne OIV
ragg. Dir Comp
N 22/06/17: vista la d tazi ta,
16 |Governo applicazione PAT 5,00% 100,00%|  500%|  0,000| 7Y VISt documeRtazione - perventia
I'obiettivo si ritiene raggiunto
. . . 22/06/2017: vista 1 tificazi del CO.GE.
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 300% | 1500% | 100,00%|  3.00%| 15,009 >N VIS 4 ceriticazione €e
L'obiettivo si ritiene raggiunto
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 3,00% 10,00% 100,00% 3,00% 10,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
34 T;plementazmne buone pratiche rischio 4.00% 15.00% 0.00% 0.00%
inf.
S.C. Distretto di Chivasso
S M'aum T Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00% 36,00% | 35,00%
50 |S.C. Di i i . . RA
’?‘C ) Distretto di Settimo 3a [Liste attesa - esistenza nuovo modello 309 5,00% 0,00% 0,00%
orinese 0
o . . RA
3b |Analisi dei fabbisogni oy 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
0
. . N . .| RA 22/06/17: vista la d tazi ta,
3c |Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 5,00% 100,00% 5,00% 0,00%|,, .. . VIS .a a o.cumen azione - pervenuta
35% I'obiettivo si ritiene raggiunto
59 Integra}z. Strutt. Private - proposta 5.00% 100.00% 5.00% 0.00% 2'2/96/ 1.7: .Vist.a la dqcumentazione pervenuta,
operativa I'obiettivo si ritiene raggiunto
. . 22/06/17: vista la d tazi ta,
5b | Attuazione Proposta operativa 5,00% 100,00% 5,00% 0,00%|,, .. . VIS .a a o.cumen azione - pervenuta
I'obiettivo si ritiene raggiunto
6a Migliqram. tempi UVG - proposta 5.00% 5.00% 100.00% 5.00% 5.00% 2'2/96/ 1.7: .Vist.a la dqcumentazione pervenuta,
operativa I'obiettivo si ritiene raggiunto
. . 22/06/17: vista la d tazi ta,
6b |Attuazione Proposta operativa 500% | 500% | 100,00%|  5.00%| 5000|7500 VIS documentazione - perventia
I'obiettivo si ritiene raggiunto
%b eRtlcdumone spesa farmaceutica Statine, 5.00% 0.00% 0.00%
9 Distribuzione dlrfatta farmaci alle 5.00% 5.00% 0.00% 0.00%
Strutture Convezionate
10 [Riduzione spesa dispositivi (-3%) 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
Governo spesa per inserimento in
13a |Struttura 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
Preventivo di spesa
13b |Monitoraggio della spesa 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
13¢ [Contenimento spesa entro il preventivo 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
14a |Governo spesa per Integrativa Protesica 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016 Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
Ris. Peso Peso .
N° |Struttura . 0 . . |Valutazione O.LV.
n. Descrizione Agg. Dir Comp o Peso rage Peso ragg
ragg. Dir Comp

14b |Monitoraggio della spesa 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
14c [Contenimento spesa entro il preventivo 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%

N 22/06/17: vista la d tazi ta,
16 |Governo applicazione PAT 5.00% 100,00%|  5.00% 0,000 | 7500 7+ vista a - documentazione - perventta

I'obiettivo si ritiene raggiunto
. . . 22/06/2017: vista 1 tificazi del CO.GE.

23 |Nuovo modello di controllo di gestione 3,00% 1500% | 100,00%|  3,00%|  1500% vista fa-certiiicazione e

L'obiettivo si ritiene raggiunto

22/06/2017: vista la certificazione del

30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 3,00% 10,00% 100,00% 3,00% 10,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto

Implementazione buone pratiche rischio

34 |.
inf.

4,00% 15,00% 0,00% 0,00%

S.C. Distretto di Settimo

. Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 36,00% 35,00%
Torinese
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
Ris. Peso Peso .
N° |Struttura . 0 . . |Valutazione O.LV.
. Descrizione Agg. Dir Comp % Peso ragg Peso ragg
ragg. Dir Comp
51 |Di i . . RA
Distretto di Ivrea 3a |Liste attesa - esistenza nuovo modello 30% 5,00% 0,00% 0,00%
0
L . . RA
3b |Analisi dei fabbisogni 350, 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
0
. . e . .| RA 22/06/17: vista la documentazione pervenuta,
3c |Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 5,00% 100,00% 5,00% 0,00%|,, .. . ... : p
35% I'obiettivo si ritiene raggiunto
52 Integra'lz. Strutt. Private - proposta 5.00% 100,00% 5.00% 0.00% 2'2/(?6/ 1'7: .Vist.a la do.cumentazione pervenuta,
operativa I'obiettivo si ritiene raggiunto
. . 22/06/17: vista la d tazi ta,
sb [Attuazione Proposta operativa 5,00% 100,00%|  500%|  0,000| 75 VISt a documentazione - perventia
I'obiettivo si ritiene raggiunto
6a Miglio'ram. tempi UVG - proposta 5.00% 5.00% 100,00% 5.00% 5.00% 2'2/(?6/ 1'7: .Vist.a la do.cumentazione pervenuta,
operativa I'obiettivo si ritiene raggiunto
. . 22/06/17: vista la d tazi ta,
6b |Attuazione Proposta operativa 500% | 500% | 100,00%|  5.00%| 5000|570 Vive a doctmentazione - perventia
I'obiettivo si ritiene raggiunto
Sh Riduzione spesa farmaceutica Statine, 5.00% 0.00% 0.00%
etc.
9 Distribuzione dir.etta farmaci alle 5.00% 5.00% 0.00% 0.00%
Strutture Convezionate
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
Governo spesa per inserimento in
13a [Struttura 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
Preventivo di spesa
13b |Monitoraggio della spesa 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
13c¢ [Contenimento spesa entro il preventivo 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
14a |Governo spesa per Integrativa Protesica 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
14b [Monitoraggio della spesa 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
14c [Contenimento spesa entro il preventivo 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
S 22/06/17: vista la d tazi ta,
16 |Governo applicazione PAT 5,00% 100,00%|  5.00% 0,000 7500 7 vista Ja - documentazione - pervenuta
I'obiettivo si ritiene raggiunto
. . . 22/06/2017: vista 1 tificazi del CO.GE,
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 300% | 1500% | 100,00%|  3.00%| 15005 7 >eN e VISt 4 certticazione €e
L'obiettivo si ritiene raggiunto
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 3,00% 10,00% 100,00% 3,00% 10,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
Implementazione buone pratiche rischio
34 4,00% 15,00% 0,00% 0,00%

inf.
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O.I.V. - VALUTAZIONE OBIETTIVI 2016

Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
o Ris. Peso Peso .
N Stl‘uttura . Descrizione Agg. Dir Comp Y% Peso ragg. Peso ragg. ValutaZIOne OIV
ragg. Dir Comp
S.C. Distretto di Ivrea Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 36,00% 35,00%
52 |S.C. Di i e . . RA
S.C. Distretto di Cuorgné 3a |Liste attesa - esistenza nuovo modello 309 5,00% 0,00% 0,00%
0
o . . RA
3b |Analisi dei fabbisogni oy 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
0
. . . . .| RA 22/06/17: vista la documentazione pervenuta,
3c [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali oy 5,00% 100,00% 5,00% 0,00% I'obiettivo siVi‘itiene raggiulrllto 7 pervenu
0
59 Integra}z. Strutt. Private - proposta 5.00% 100.00% 5.00% 0.00% 2'2/96/ 1.7: .Vlst.a la dqcumentazmne pervenuta,
operativa I'obiettivo si ritiene raggiunto
. . 22/06/17: vista la d tazi ta,
5b | Attuazione Proposta operativa 5,00% 100,00% 5,00% 0,00%|,, .. . Vls .a a o.cumen azione - pervenuta
I'obiettivo si ritiene raggiunto
6a Mlgllqram. tempi UVG - proposta 5.00% 5.00% 100.00% 5.00% 5.00% 2'2/96/ 1.7: .Vlst.a la dqcumentazmne pervenuta,
operativa I'obiettivo si ritiene raggiunto
. . 22/06/17: vista la d tazi ta,
6b |Attuazione Proposta operativa s00% | 500% | 10000%(  500%|  5.00%[ 00 Sivgtinearag;iﬁ;en azione - pervenuta
%b eRticduzione spesa farmaceutica Statine, 5.00% 0.00% 0.00%
9 Distribuzione dlrfatta farmaci alle 5.00% 5.00% 0.00% 0.00%
Strutture Convezionate
10 [Riduzione spesa dispositivi (-3%) 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
13a Governo spesa per 1nse1j1mento in 5.00% 5.00% 0.00% 0.00%
Struttura - Preventivo di spesa
13b |Monitoraggio della spesa 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
13¢ [Contenimento spesa entro il preventivo 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
14a |Governo spesa per Integrativa Protesica 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
14b [Monitoraggio della spesa 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
14c |Contenimento spesa entro il preventivo 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
S 22/06/17: vista la d tazi ta,
16 |Governo applicazione PAT 5,00% 100,00%|  5.00%| 0,000 > Visa fa doculleriiazione - pervenuta
I'obiettivo si ritiene raggiunto
. . . 22/06/2017: vista 1 tificazi del CO.GE.
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 300% | 1500% | 100,00%|  3.00%| 15009 7 DeN e VISt a4 certticazione €e
L'obiettivo si ritiene raggiunto
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 3,00% 10,00% 100,00% 3,00% 10,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
Implementazione buone pratiche rischio
34 inf 4,00% 15,00% 0,00% 0,00%
S.C. Distretto di Cuorgne Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 36,00% 35,00%
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Obiettivo O.LV.
Ris. Peso Peso .
N° |Struttura . 0 Valutazione O.L.V.
. Descrizione Agg. Dir Comp % Peso ragg. Peso ragg.
ragg. Dir Comp
53 |S.C. Farmacia Territoriale %a Attivite"l controllo distribuzione spesa RA | 20.00% 20.00% 0.00% 0.00%
farmaci
$h Rtiduzione spesa farmaceutica Statine, 20.00% 20.00% 0.00% 0.00%
etc.
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 20,00% 20,00% 100,00%|  20,00% 20,00%[Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.C. Farmacia Territoriale
Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 20,00% 20,00%
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
54 |S.C. Medicina Legale 22/06/17: preso atto della certificazione dei
3c |Gestione diretta Specialisti Ambulatorialif RA | 30,00% 0,00% 0,00%|Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 25,00% 30,00% 0,00% 0,00%
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 2000% | 3000% | 10000%| 20000 300002002017 Vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 25,00% 40,00% 0,00% 0,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.C. Medicina Legale Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 20,00% 30,00%
55 |S-C.S.LS.P. 10 [Riduzione spesa dispositivi (-3%) 2500% | 10,00% | 100,00%| 2500%|  10,00%22/06/2017: vista la nota del 26/04/17 del
Direttore della Struttura, 1'obiettivo si ritiene
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 15,00% 20,00% | 100,00%|  15,00% 20,00%|raggiunto.
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 1500% | 2500% | 100.00%| 15000 250002002017 vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
29 Attuamqne Piano Regionale della RA | 30.00% 20.00% 0.00% 0.00%
Prevenzione
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 15,00% 25,00% 100,00% 15,00% 25,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.C.S.LS.P. Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00% 70,00% | 80,00%
56 |S.C. S.LA.N. 1 |Disattivazione Strutture 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 25,00% 5,00% 100,00%(  25,00% 5,00%)22/06/2017: riduzione spesa pari al 29%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% | 20,00% | 100,00%| 10,00%|  20,00%]Obiettivo raggiunto
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N° |Struttura N Descrizione fglz. I;)eisro CP:ZTP % Peso ragg. Peso ragg. | Valutazione O.LV.
ragg. Dir Comp
23 [Nuovo modello di controllo di gestione s00% | 25.00% | 10000%|  5.00%| 2500072002017 vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
29 Attuaziqne Piano Regionale della RA| 30.00% 15.00% 0.00% 0.00%
Prevenzione
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 10,00% 25,00% 100,00% 10,00% 25,00%[Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.C.S.ILA.N. Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 50,00% 75,00%
61a|S.S. Medicina Sportiva 22/06/17: preso atto della certificazione dei
3c [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 20,00% 100,00% 20,00% 0,00%|Responsabili dei Distretti, 1'obiettivo si ritiene
raggiunto
10 [Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 20,00% 0,00% 0,00%
22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 25,00% 0,00% 0,00%|comunicazone della Direzione prot. 4712 dell
18/01/2017
29 Attuazio.ne Piano Regionale della RA | 30.00% 20.00% 0.00% 0.00%
Prevenzione
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 10,00% 25,00% 100,00% 10,00% 25,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.S. Medicina Sportiva Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00 % 30,00 % 25,00 %
S7|S-C. S.PreS.AL. 11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 30,00% 20,00% 100,00% 30,00% 20,00% 22/96/.2017: r1§uz10ne spesa pari al 34%
Obiettivo raggiunto
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 2000% | 3000% | 10000%| 20000  30,00%[?>/00/2017: Vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
29 Attuazio.ne Piano Regionale della RA | 30.00% 20.00% 0.00% 0.00%
Prevenzione
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 20,00% 30,00% 100,00%(  20,00% 30,00%|Responsabile della Trasparenza, I'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.C. S.Pre.S.A.L. Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 70,00 % 80,00%
58 |S.C. Servizio Veterinario 22/06/17: preso atto della certificazione dei
Area A 3c [Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 20,00% 0,00% 0,00%|Responsabili dei Distretti, 'obiettivo si ritiene
raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 2000% | 10.00% | 100.00%| 20.00%|  10.00%22/06/2017: contenimento all'interno del budget
assegnato
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 20,00% 100,00% 10,00% 20,00% v

Obiettivo raggiunto
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N° |Struttura . 0 . . |Valutazione O.LV.
. Descrizione Agg. Dir Comp % Peso ragg Peso ragg
ragg. Dir Comp
. . . 22/06/2017: vista 1 tificazi del CO.GE.
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% | 2500% | 100,00%| 10,00%|  25000|FF 2 VISt fa certiticazione de
L'obiettivo si ritiene raggiunto
Attuazione Piano Regionale dell
g9 | aione Hano Reglonate CeTd RA | 30,00% | 20,00% 0,00% 0,00%
Prevenzione
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 10,00% 25,00% 100,00% 10,00% 25,00%[Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.C. Servizio Veterinario
At A viat fnart Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00% 50,00% | 80,00%
59 |S.C. Servizio Veterinario 22/06/17: preso atto della certificazione dei
Area B 3c |Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 20,00% 0,00% 0,00%|Responsabili dei Distretti, 'obiettivo si ritiene
raggiunto
10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 2000% | 10,00% | 100,00%| 20.00%|  10,00%22/06/2017: In base alla relazione del Direttore, le
strutture veterinarie di area B e C sono valutate
insieme e visti gli elementi contenuti nella suddetta
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 20,00% ] 100,00%|(  10,00% 20,00%relazione, T'obiettivo si ritiene raggiunto.
. . . 22/06/2017: vista 1 tificazi del CO.GE.
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% | 2500% | 100,00%| 10,00%|  25000|FF 2T VISt fa certiticazione de
L'obiettivo si ritiene raggiunto
Attuazione Piano Regionale dell
g9 | aione Hano Reglonate CeTa RA| 30,00% | 20,00% 0,00% 0,00%
Prevenzione
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 10,00% 25,00% 100,00% 10,00% 25,00%[Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.C. Servizio Veterinario
At B viat fart Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00% 50,00% | 80,00%
60 IS.C. Servizio Veterinario . .

Area C 10 |Riduzione spesa dispositivi (-3%) 2000% | 10,00% | 100,00%| 20,00%|  10,00%|22/06/2017: In base alla relazione del Direttore, le
strutture veterinarie di area B e C sono valutate
insieme e visti gli elementi contenuti nella suddetta

11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 20,00% 100,00% 20,00% 20,00% relazione, l'obiettivo si ritiene raggiunto.
. . . 22/06/2017: vista 1 tificazi del CO.GE.
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 1500% | 2500% | 100,00%| 1500%|  25000|c 02 VISt fa certticazione de
L'obiettivo si ritiene raggiunto
Attuazione Piano Regionale dell
pg |2 THHAZIONE Hlano Reglonale el RA | 3000% | 2000% 0.00%|  0,00%
Prevenzione
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 15,00% 25,00% 100,00% 15,00% 25,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si

ritiene raggiunto
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N° |Struttura . % Valutazione O.L.V.
. Descrizione Agg. Dir Comp % Peso ragg. Peso ragg.
ragg. Dir Comp
irce;lsgrv'zw Veterinario Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00% 70,00% | 80,00%
66 |S.S.D. i . . . ..
Zasi l:e Promozione della |\ |p: 4 i0ne spesa beni e servizi (-3%) 3500% | 35.00% 0,00% 0,00%
u
22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 30,00% 35,00% 0,00% 0,00% 0,00%|comunicazone della Direzione prot. 4712 del
18/01/2017
29 Attuamqne Piano Regionale della RA | 35.00% 30.00% 0.00% 0.00%
Prevenzione
Saslul;’e Promozione della Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00% 0,00% | 0,00%
67 1S.S.D. NIV 11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 30,00% 0,00%
22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 20,00% 0,00% 0,00% comunicazone della Direzione prot. 4712 del
18/01/2017
29 Attuamqne Piano Regionale della RA | 30.00% 0.00%
Prevenzione
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 20,00% 100,00%|  20,00% Responsabile della Trasparenza, 'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.S.D. NIV Totale Dirigenza 100,00 % 0,00 % 20,00% 0,00 %
STRUTTURE IN STAFF DIRETTORE GENERALE
63 |S.S. Medico Competente 11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 25,00% 25,00% 0,00% 0,00%
OBIETTIVO DA RIBALTARE (VediI
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 25,00% 25,00%)  0,00% 0,00% 0,00%|comunicazone della Direzione prot. 4712 del
18/01/2017
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 25,00% 30,00%] 100,00%|  25,00% 30,00%|Responsabile della Trasparenza, I'obiettivo si
ritiene raggiunto
36 C.rlFerl .cogdlvm per prescrizioni e RA 25.00% 20.00% 0.00% 0.00%
limitazioni
S.S. Medico Competente Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 25,00% 30,00%
50 — :
Servnzm‘ Responsabll.e 11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 25,00% 0,00%
Prevenzione e Protezione
22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 25,00%|  0,00% 0,00%|comunicazone della Direzione prot. 4712 del

18/01/2017
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N° |Struttura . Descrizione fglsg I;)eis;) CP Oe;?p % Peso ragg. Peso ragg. | Valutazione O.LV.
ragg. Dir Comp
22/06/2017: vista la certificazione del
30 [Adempimenti in materia di Trasparenza 25,00%] 100,00% 25,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
37 |Attivita di monitoraggio e controllo 25,00% 0,00%
Servizio Responsabile Totale Comparto 0,00%| 100,00% 0,00%|  25,00%
Prevenzione e Protezione
65 |Ufficio Relazioni Esterne 11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 0,00%
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 10,00%| 100,00% 10,00% 22/0.6/2.017:_ v.1s.ta la ce.rtlflcazwne del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 10,00%] 100,00% 10,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
33 |Umanizzazione - predisposizione Piano 35,00% 0,00%
33 |Coordinamento Equipe Locale 35,00% 0,00%
Ufficio Relazioni Esterne Totale Comparto 100,00 % 20,00%
71 |Ufficio Ingegneria Clinica | 1 |Disattivazione Strutture 25,00% 0,00%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 25,00% 0,00%
22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 25,00%|  0,00% 0,00%|comunicazone della Direzione prot. 4712 dell
18/01/2017
22/06/2017: vista la certificazione del
30 [Adempimenti in materia di Trasparenza 25,00%| 100,00% 25,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
Ufficio In&neria Clinica Totale Comparto 0,00%] 100,00% 0,00% 25,00%
STRUTTURE IN STAFF DIRETTORE SANITARIO
67 %l?l;ifoesmne Rischio 11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 2000%|  2000%| 100.00%|  2000%|  20,000|22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
35 |Revisione procedure RA 60,00% 60,00% 0,00% 0,00%
S.C. Gestione Rischio . .
. . Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 20,00% 20,00%
Clinico
68 [S-S. Formazione e Laurea | | |y, ivazione Strutture 20,00%|  20,00% 0,00% 0,00%
Infermieristica
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
24 |Realizzazione corso controllo gestione RA 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
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N° |Struttura . % Valutazione O.L.V.
. Descrizione Agg. Dir Comp % Peso ragg. Peso ragg.
ragg. Dir Comp
22/06/2017: vista la certificazione del
30 [Adempimenti in materia di Trasparenza 20,00% 20,00%| 100,00% 20,00% 20,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
41 |Riorganizzazione corsi FAD e in aula 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
S.5. Formazione ¢ Laurea Totale Dirigenza / Comparto 100,00%|  100,00% 20,00%|  20,00%
Infermieristica
74 |S.S. i . . . ..
S.8. Prev Sorveglianza ¢ 11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
Controllo ICA
22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%|comunicazone della Direzione prot. 4712 del
18/01/2017
34 il;x;plementazmne buone pratiche rischio RA | 60.00% 60.00% 0.00% 0.00%
inf.
Totale Dirigenza / Comparto 100,00% | 100,00 % 0,00 % 0,00 %
Dr. Arnoletti
4a |Governo liste attesa interventi chirurgici 10,00% 0,00%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 0,00%
RA 22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 50,00% 0,00% comunicazone della Direzione prot. 4712 del
50%
18/01/2017
34 ¥mplement321one buone pratiche rischio | RA 30,00% 0.00%
inf. 50%
S.S. Prev Sorveglianza e . o o o
Controllo ICA Totale dr. Arnoletti 100,00% 0,00% 0,00%
75 |S.S. Psi i . . o -
8.8 P sncolo‘gla della Salute 3c |Gestione diretta Specialisti Ambulatorialif RA | 60,00% 0,00% 0,00%
degli Adulti
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 0,00% 0,00%
22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 20,00% 0,00% 0,00%|comunicazone della Direzione prot. 4712 del
18/01/2017
S.5. Psicologia della Salute | |y 1o pirigenza 100,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
degli Adulti
76 |S.S. U.O.C.P. (Cirie) 22/06/17: preso atto della certificazione dei
3c |Gestione diretta Specialisti Ambulatoriali 15,00% 0,00% 0,00%|Responsabili dei Distretti, 'obiettivo si ritiene
raggiunto
10 [Riduzione spesa dispositivi (-3%) 15,00% 10,00% 0,00% 0,00%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 15,00% 20,00% 0,00% 0,00%
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N° |Struttura N Descrizione fglz. I;)eisro CP:ZTP % Peso ragg. Peso ragg. | Valutazione O.LV.
ragg. Dir Comp
. _r RA
17a |Progetto modello unico cure palliative 50% 20,00% 10,00% 0,00% 0,00%
17b App'lic.azione modello unico cure RA 20.00% 10.00% 0.00% 0.00%
palliative 50%
22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 15,00% 50,00% 0,00% 0,00%|comunicazone della Direzione prot. 4712 del
18/01/2017
S.S. U.0.C.P. (Cirie) Totale Dirigenza 100,00% | 100,00% 0,00% 0,00 %
77 1S.S. U.O.C.P. (Ivrea) 30/05/17:Non assegnato budget per spesa farmaci
7b |Mantenimento spesa farmaci oncologici 20,00% 0,00% 0,00%]oncologici. Ribaltato peso assegnato all'obiettivo
su altri obiettivi
10 [Riduzione spesa dispositivi (-3%) 20,00% 0,00% 0,00%
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 0,00% 0,00%
17a |Progetto modello unico cure palliative 5%30 20,00% 0,00% 0,00%
17b App.lic.azione modello unico cure RA 20.00% 0.00% 0.00%
palliative 50%
22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 0,00% 0,00%|comunicazone della Direzione prot. 4712 dell
18/01/2017
S.S. U.O.C.P. (Ivrea) Totale Dirigenza 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
78 |IS.S. Assistenza Primaria 11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 0,00%
22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 20,00% 0,00% 0,00% comunicazone della Direzione prot. 4712 dell
18/01/2017
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 20,00% 100,00%|  20,00% Responsabile della Trasparenza, 'obiettivo si
ritiene raggiunto
Regolamento per codifica rapporti con RA . .
43 MMG e PLS 50% 20,00% 0,00%
44 |Ricetta dematerializzata RA 20,00% 0,00%
50%
S.S. Assistenza Primaria Totale Dirigenza 100,00 % 0,00 % 20,00% 0,00 %
70 [S-S. Asststenza Integrativa | |} |pidquzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 0,00%
e Protesica
. . RA
14a |Governo spesa per Integrativa Protesica 30% 20,00% 0,00%
. . RA
14b [Monitoraggio della spesa 35% 20,00% 0,00%
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Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
N° |Struttura N Descrizione fglz. I;)eisro CP:ZTP % Peso ragg. Peso ragg. | Valutazione O.LV.
ragg. Dir Comp
. . . RA
14c |Contenimento spesa entro il preventivo 359 20,00% 0,00%
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 10,00% 100,00% 10,00% 2,2/0,6/2,017: ) v'1$'ta la ce'rt1f1caz10ne del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
22/06/2017: vista la certificazione del
30 [Adempimenti in materia di Trasparenza 10,00% 100,00% 10,00% Responsabile della Trasparenza, I'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.5. Assistenza Integrativa Totale Dirigenza 100,00% 20,00%
e protesica
STRUTTURE in line DIRETTORE AMMINISTRATIVO
73 1S.C. Acq. Gest. Log Beni
Servizi 1 |Disattivazione Strutture 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
Ex Economato-Attrez. San
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 2000%|  20.00%| 10000%|  20.00%|  20,00%|?>/00/2017: Vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
Esperimento procedure acquisizioni
27 |come da disposizioni Legge stabilita e RA 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
ANAC
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 20,00% 20,00%] 100,00%|  20,00% 20,00%[Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.C. Acq. Gest. Log Beni
Servizi Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 40,00% 40,00 %
Ex Economato-Attrez. San
73a]S.C. Acq. Gest. Log Beni | | 1p,, oo ione Strutture 20,00%|  20,00% 0.00% 0.00%
Servizi Ex Provveditorato
10 [Riduzione spesa dispositivi (-3%) 15,00% 15,00% 0,00% 0,00%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 10,00% 0,00% 0,00%
12 [Contenimento spesa per protesi 15,00% 15,00% 0,00% 0,00%
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 1500%)  15.00%| 100.00%|  15.00%| 15,0007/ 00/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
Esperimento procedure acquisizioni
27 |come da disposizioni Legge stabilita e RA 15,00% 15,00% 0,00% 0,00%
ANAC
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 10,00% 10,00%] 100,00% 10,00% 10,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si

ritiene raggiunto
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Obiettivo O.LV.
N° |Struttura Ris. Peso Peso o P P Valutazione O.L.V.
n Descrizione Agg. Dir Comp ’ €90 Fags. | Tes0 rage.
ragg. Dir Comp
5.C. Acq.Gest.Log Beni Totale Dirigenza / Comparto 100,00%|  100,00% 2500%|  25,00%
Servizi Ex Provveditorato
74 |S.C. Affari Istituzionali -
Legali - CNU (Settore 1 |Disattivazione Strutture RA 20,00% 30,00% 0,00% 0,00%
Affari Istituzionali)
9 Distribuzione diretta farmaci alle 20.00% 0.00% 0.00%
Strutture Res
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 2000%|  20.00%| 100.00%|  20.00%|  20,00%[?>/00/2017: Vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
22/06/2017: vista la certificazione del
30 [Adempimenti in materia di Trasparenza 20,00% 30,00%| 100,00% 20,00% 30,00%|Responsabile della Trasparenza, I'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.C. Affari Istituzionali -
Legali - CNU (Settore Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 40,00% 50,00%
Affari Istituzionali)
74a|S.C. Affari Istituzionali -
Legali - CNU (Settore 1 |Disattivazione Strutture 30,00% 20,00% 0,00% 0,00%
Legale)
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 1500%)  2000%| 100.00%|  15.00%|  20,000|?2/00/2017: vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
22/06/2017: vista la certificazione del
30 [Adempimenti in materia di Trasparenza 20,00% 20,00%| 100,00% 20,00% 20,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
31 |Ricognizione contenzioso fondo rischi RA 15,00% 20,00% 0,00% 0,00%
S.C. Affari Istituzionali -
Legali - CNU (Settore Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 35,00% 40,00%
Legale)
74b|S.C. Affari Istituzionali -
Legali - CNU (Settore 1 |Disattivazione Strutture RA 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
CNU)
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 2000%|  20.00%| 100.00%|  20.00%|  20,00%|?>/00/2017: Vista la certificazione del CO.GE.
L'obiettivo si ritiene raggiunto
22/06/2017: vista la certificazione del
30 [Adempimenti in materia di Trasparenza 20,00% 20,00%| 100,00% 20,00% 20,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si

ritiene raggiunto
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Obiettivo O.LV.
Ris. Peso Peso .
N° |Struttura . ° . . |Valutazione O.L.V.
o Descrizione Agg. Dir Comp % Peso ragg Peso ragg
ragg. Dir Comp
13 IS\:Ii(;nitoraggio della spesa singola voce RA 20.00% 20.00% 0.00% 0.00%
S.C. Affari Istituzionali -
Legali - CNU (Settore Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 40,00% 40,00%
CNU)
75 |S.C. Amministrazione del
Personale 1 [Disattivazione Strutture RA 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
. . . 22/06/2017: vista 1 tificazi del CO.GE.
23 |Nuovo modello di controllo di gestione 20,00%|  20,00%| 100,00%| 20,00%| 20,0007 <Y VISta & certiticazione de
L'obiettivo si ritiene raggiunto
25 [Supporto alla DG nella progr. Assunzioni 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%

22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 20,00% 20,00%] 100,00%|  20,00% 20,00%[Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto

S.C. Amministrazione del

Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 40,00% 40,00%
Personale
76 |S.C. i ico- .
S.C Gt?stl‘one Economico 1 |Disattivazione Strutture 10,00% 0,00%
Finanziaria
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 0,00%
13b Monitoraggio della spesa inserim 10,00% 0.00%
Strutture
14b Monltgragglo della spesa Integr. 10,00% 0.00%
Protesica
. . . 22/06/2017: vista la certificazione del CO.GE.
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 10,00%] 100,00% 10,00%|. .. . Vi ruticazt
L'obiettivo si ritiene raggiunto
25 [Supporto alla DG nella progr. Assunzioni 15,00% 0,00%
26 | Analisi quali-quant. su Bilancio 15,00% 0,00%

22/06/2017: vista la certificazione del
30 [Adempimenti in materia di Trasparenza 10,00%] 100,00% 10,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto

Riorganizzazione contenzioso fondo

31 1. - 10,00% 0,00%
rischi

S.C. Gestione Economico-

. . l. ! Totale Comparto 100,00 % 20,00%
Finanziaria

77 i

Settore Controllo di 1 |Disattivazione Strutture 10,00% 5,00% 0,00% 0,00%
Gestione
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Obiettivo O.LV.
Ris. Peso Peso .
N° |Struttura . ° . . |Valutazione O.1.V.
. Descrizione Agg. Dir Comp % Peso ragg Peso ragg
ragg. Dir Comp
2 |Allineamento Piano Esiti 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
3a |Liste attesa - esistenza nuovo modello 10,00% 5,00% 0,00% 0,00%
3b | Analisi dei fabbisogni 5,00% 5,00% 0,00% 0,00%
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 10,00% 10,00% 0,00% 0,00%
Governo spesa per inserimento in
13b |Struttura 10,00% 10,00% 0,00% 0,00%
Monitoraggio della spesa
14b Govejrno spésa per Integrativa Protesica 10.00% 10.00% 0.00% 0.00%
Monitoraggio della spesa
2 Real'lzzazmne nuovo modello controllo RA 10.00% 10.00% 0.00% 0.00%
gestione
. . . 22/06/2017: vista 1 tificazi del .GE.
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 1000%]  10.00%| 100.00%|  10.00%|  10,00%|?2/00/2017: vista la certificazione del CO.G
L'obiettivo si ritiene raggiunto
26 | Analisi quali-quant. su Bilancio 5,00% 10,00% 0,00% 0,00%
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 5,00% 10,00%] 100,00% 5,00% 10,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
Monit io dell tto di
3p | oMUoragglo detia spesa oggetto ¢l 500%|  10,00% 0,00% 0.00%
razionalizzazione
3 Umanizzazione nei PO con metodo 5.00% 0.00% 0.00%
Agenas
Settore Controllo di . .
. Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 15,00% 20,00%
Gestione
84a|Settore Sviluppo Risorse 1 |Disattivazione Strutture 25,00% 0,00%
11 [Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 15,00% 0,00%
22/06/17 OBIETTIVO DA RIBALTARE (vedi
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 15,00%]  0,00% 0,00%|comunicazone della Direzione prot. 4712 del
18/01/2017
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 15,00%] 100,00% 15,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
39 |Procedura ARPO 15,00% 0,00%
Provvedimenti collegati all'applicazione
40 . 15,00% 0,00%
dell'Atto Aziendale ° °
Settore Sviluppo Risorse Totale Comparto 0,00%] 100,00 % 0,00% 15,00 %
78 IS.C. Si i ivi e
S.C. Sistemi Informativie |\ |py, oo ione Strutture RA 20,00%|  20,00% 0,00% 0,00%
Ufficio Flussi
3a [Liste attesa - esistenza nuovo modello 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
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Allegato al verbale del 22/06/2017

Obiettivo O.LV.
Ris. Peso Peso .
N° |Struttura . ° Valutazione O.L.V.
. Descrizione Agg. Dir Comp %o Peso ragg. Peso ragg.
ragg. Dir Comp
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
. . . 22/06/ D Vi ificazi .GE.
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 2000%|  20.00%| 10000%|  20.000%|  20,00%|?>/00/2017: Vista la certificazione del CO.GE
L'obiettivo si ritiene raggiunto
22/06/2017: vista la certificazione del
30 |Adempimenti in materia di Trasparenza 20,00% 20,00%] 100,00%(  20,00% 20,00%|Responsabile della Trasparenza, 'obiettivo si
ritiene raggiunto
S.C. Sistemi Informativi e
.. . Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 40,00% 40,00%
Ufficio Flussi
79 |S.C. izio Tecni e
8.C. Servizio Tecnico 1 |Disattivazione Strutture 20,00%|  20,00% 0,00% 0,00%
Patrimoniale
11 |Riduzione spesa beni e servizi (-3%) 15,00% 15,00% 0,00% 0,00%
. . . 22/06/ D Vi ificazi .GE.
23 [Nuovo modello di controllo di gestione 1500%)  15.00%| 100.00%|  15.00%|  15.000|?2/00/2017: vista la certificazione del CO.GE
L'obiettivo si ritiene raggiunto
28 |Piano delle dismissioni immobiliari RA 20,00% 20,00% 0,00% 0,00%
22/06/2017: vista la certificazione del
30 [Adempimenti in materia di Trasparenza 10,00% 15,00%] 100,00% 10,00% 15,00%|Responsabile della Trasparenza, 1'obiettivo si
ritiene raggiunto
31 |Ricognizione contenzioso fondo rischi 20,00% 15,00% 0,00% 0,00%
S.C. Servizio Tecnico ..
Totale Dirigenza / Comparto 100,00% 100,00 % 25,00% 30,00%

Patrimoniale
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