
 

 

 

 

Al Direttore Generale dell’A.S.L. TO4 
Dott. Lorenzo ARDISSONE 

Chivasso 
 

 

 

Documento di validazione della Relazione sulla performance 2019 dell’A.S.L. TO4 

 

 

L’Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) dell’A.S.L. TO4, ai sensi dell’art. 14, comma 4, 
lett. c), del D.Lgs. n. 150/2009, ha preso in esame la “Relazione annuale sulla performance – anno 
2019”, di cui all’art. 10 del citato Decreto Legislativo, come modificato dall’art. 8 del D.lgs. 74 del 25 
maggio 2017, redatta dal Direttore Generale dell’A.S.L. TO4. 

L’O.I.V. ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base degli accertamenti che ha ritenuto 
opportuno e si riserva, a seguito della conclusione di tutte le operazioni collegate al ciclo della 
performance per l’anno 2019, la valutazione di quanto contenuto nella successiva integrazione della 
R.A.P., in base anche ai risultati e agli elementi emersi dalla verifica della corretta applicazione di 
quanto previsto nel Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance dell’A.S.L. TO4 e delle 
eventuali modifiche ad esso apportate. 

Tutto ciò premesso, l’Organismo Indipendente di Valutazione valida la prima parte della “Relazione 
annuale sulla performance – anno 2019” dell’A.S.L. TO4. 
 

Chivasso,   30 giugno 2020 

 

O.I.V. dell’A.S.L TO4 

Presidente    Prof. Roberto RUSSO               (in originale firmato) 

Componente Dott.a Raffaella FORNERO    (in originale firmato) 

Componente Dott.a Cecilia NASTRI            (in originale firmato) 

 


