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VERBALE DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE – O.I.V. 

L’Organismo Indipendente di Valutazione dell’A.S.L. TO4, costituito secondo il D.P.R. del 
09/05/2016, con deliberazione n. 337 del 09/03/2018, come modificata con deliberazione n. 691 del 
23/05/2018, si è riunito in data 25 Ottobre 2018, alle ore 14,30, presso la sala riunioni della sede legale 
dell’Azienda – Chivasso, Via Po n. 11. 

Risultano presenti: 

 Prof. RUSSO Roberto  (Componente con funzioni di Presidente)  
 Dott.ssa FORNERO Raffaella  (Componente)  

Risulta assente giustificata:  
 Dott.ssa NASTRI Cecilia (Componente)  

È presente con funzioni di segretaria verbalizzante la sig.ra Filomena Buongiorno 

Argomenti trattati: 

– Valutazioni obiettivi anno 2017 assegnati alle Strutture dell’A.S.L. TO4 
* * * * * * * * * * * * * * *  

In data odierna l’Organismo Indipendente di Valutazione continua la disanima della documentazione 
relativa agli obiettivi assegnati alle Strutture Aziendali per l’anno 2017. 

Al termine dell’incontro gli obiettivi valutati sono: 

EF 4.3.1 Riduzione della spesa per Dispositivi Medici 

EF 4.3.2 Presidi per l'autocontrollo della glicemia e  servizi connessi: 
media percentuale del primo quarto della  popolazione pesata 

CUPA 6.6.1 Umanizzazione negli Ospedali di Chivasso, Ciriè, Ivrea e Cuorgnè 

“Implementazione / completamento azioni correttive a "breve" e "medio" termine” 

CUPA 6.6.2 Umanizzazione negli Ospedali di Chivasso, Ciriè, Ivrea e Cuorgnè 

“Istituzione, in ogni Unità operativa delle strutture ospedaliere, di un luogo/orario 
predefiniti per il colloquio clinico fra medici curanti e parenti dei ricoverati” 

CUPA 6.6.3 Umanizzazione negli Ospedali di Chivasso, Ciriè, Ivrea e Cuorgnè 

“Commissione mista conciliativa come da DPCM 19/05/95” 

CUPA 6.6.4 Umanizzazione negli Ospedali di Chivasso, Ciriè, Ivrea e Cuorgnè 

“Attivazione progetti che assicurino, in un momento successivo alla dimissione, un 
sostengo al paziente/famigliari utili al recupero delle capacità funzionali ed al 
miglioramento della qualità della vita, con particolare attenzione a pazienti fragili e/o 
affetti da patologie croniche (paziente post ictus, con malattie cardiovascolari, 
Parkinson, psichiatrici, etc.).” 

PA 23 Sviluppo attività autopsie virtuali 

COL 65 Collaborazione del personale del Comparto alla realizzazione degli obiettivi assegnati 
alla Struttura 

PA 66 Prevenire il rischio clinico connesso all'attività espletata nel laboratorio Galenico - 
oncologico 

L’O.I.V. ha inoltre preso visione delle integrazioni pervenute dalla S.C. Acquisizione e Gestione 
Logistica Beni e Servizi, relativi all’Obiettivo EF 59 “Effettuazione gare nel rispetto della 
programmazione definita con delibera n. 369 del 04/04/2017”, richieste nell’incontro del 18/10/2018. 
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L’O.I.V. prende visione delle schede di budget inviate dal Settore Controllo di Gestione e relative agli 
obiettivi EF 1.1 (Efficientamento spesa aziendale – aumento produzione e riduzione della spesa). 
Vista la complessità della scheda di budget, l’O.I.V. chiede al Settore Controllo di Gestione delle 
schede riepilogative in formato excel, dei soli dati utili alla valutazione degli obiettivi di 
Efficientamento. 

Tutte le valutazioni e le decisioni dell’Organismo Indipendente di Valutazione, relative agli obiettivi 
sopra elencati, sono contenute nelle schede riepilogative (Allegato 1), allegate al presente verbale 
quale parte integrante e sostanziale. 

Si individua nel giorno 15 novembre p.v. la data del prossimo incontro.  

La riunione, che non ha avuto interruzioni, termina alle ore 16,30. 

 

 

I Componenti dell’O.I.V.  

Prof. RUSSO Roberto (Presidente)  (in originale firmato) 

 

Dott.ssa FORNERO Raffaella   (in originale firmato) 

 


