Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Affari Generali / U.R.P. Responsabile: Dott.ssa Gabriella CHIAPETTO
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.eso Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp P
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla
base del nuovo Atto Aziendale approvato qon
delibera n. 910 del 19/10/2015 e secondd la
tempistica mdmduata dall'Azienda. _ | 20% 01/05/2016/| - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture Complegs&élessa in atto delle azion)i Direzione Diri + 300, |(disattivaz)| nella disattivazione
PA | 1| indicate nell’Atto Aziendale comporta ancherichieste dalla  Direziong Dicotomico SI/NO Alzieﬂdale Cor?1 Risor - DMO
la riorganizzazione di altre  StruttufeAziendale P A 31/12/2016) - Uffici Gestione
Complesse. Pertanto, l'obiettivo & assegnato 99 (riorganizz)| Personale Sanitario
sia a quelle Strutture Complesse che sargnno
disattivate nel corso del 2016, sia a quelle the
necessiteranno di una riorganizzazione.
N° Strutture Residenziali per
Anziani  con  distribuziong _ Distretti
Distribuzione diretta dei farmaci alle Struttu %g/egtza}szsarmam / avviata dal i '(:ai:mf‘;i; (ggﬁt‘?gho
i iali iani icienti . - Farmacia .
CU |g |Residenziali per Anziani non al,JtOSUﬁ'C'em' { Strutture Residenziali pel00% Ospedali Dirig 20% 01/02/2016 della spesa)
EF insistono sul territorio dellAsl To$ T e spedaliera - Affari Generali
individuate nella delibera n. 287 del 13/01/20(7 21" non autosufficient che sener:
' insistono sul territorio dell’As| (monitoraggio del
To4 ed individuate nellp progetto)
delibera n. 28 del 13/01/2016
- Tutte le Strutture
aziendali
PP : s : Riduzione: - Provveditorato
Riduzione della spesa per beni e servizi al fine . . . . A
. . . . 0, = 0
e [11[d “comsequre ‘i repamio_complessPeSA e berle s 20101 S AOCIIon o | 018, | 2o | 2o | ounanone] (G
. . 0 y 0 —_
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 < 1.5% = ooh - Economato (attivita
' di controllo della
spesa)
Messa in atto delle azioni che sarannp g_elaifion%qel
richieste specificatamente a ciascuna Sgﬁttﬁg s:JIIe Diri
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostazip@truttura (es: partecipazione a momenti, . . s Irg o 0 Tutte le  Strutturg
IVrs 23 del nuovo modello di controllo di gestione di formazione; messa in atto / b'COtom'CO SIUNO Zrzjieocrllfil(r:r:-':sse i Comp 20% 20% |31/12/2016 Aziendali
implementazione di procedure; t lidat
relazione di attivita) 3;8{; tlrgllg

h
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Affari Generali / U.R.P. Responsabile: Dott.ssa Gabriella CHIAPETTO
Cod [ N. [ Obiettivo Indicatore Standard Fonte d Ruolo Peso | Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne
della Corruzione e della Responsab.
Adempimenti in materia di trasparenza| Téasparenza attestarjte. . Corruzione | Dirig 20% | 30% Strutture con obbligd
PA |30 | Jnticorruzione l'adempimento  agli obbligr}F‘%'wto'ﬁmCO SIINO ¢ Comp 0 03111212016 | "4 dempimenti
previsti dalla normativa in Trasparenza
materia di trasparenza |e
anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia gelicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26dranno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

h

S.C. Amministrazione del Personale Direttore: Dott. Marco PRICCO
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.eso Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse suylla
base del nuovo Atto Aziendale approvato gon
delibera n. 910 del 19/10/2015 e secondq la
tempistica individuata dall'Azienda. Strutture coinvolte
R o -
_La _dlsattlvazlone d(_alle Strutture Complessmessa in atto delle azioni N o 20% o 01/05/2016 nella disattivazione
PA [ 1 indicate nell’Atto Aziendale comporta anchicpieste  dalla  Direziond Dicotomico SI/NO Direzione | Dirig iy 20% | 31/12/2016 DMO
la riorganizzazione di altre Struttufe ..o qaie Aziendale | Comp | Risor (disattivaz. | - jeo o = octione
Complesse. Pertanto, I'obiettivo & assegnato Agg eriorganiz)l 5. . nale Sanitario
sia a quelle Strutture Complesse che saranno
disattivate nel corso del 2016, sia a quelle ¢che
necessiteranno di una riorganizzazione.
- Tutte le Strutture
aziendali
PP : o : Riduzione: - Provveditorato
Riduzione della spesa per beni e servizi al fine . L Controllo - ARG
. . g . 0, = 0 .
EF |11 |di conseguire un risparmio compless \gpgz: DZ: ng: 2 zgmi: ggig E gé‘; 4 50% = 15009) °di gg:%p 20% | 20% |31/12/2016 éaetlt;;ntse;)g;;;mtrollo
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 | <P€Sa P Slsor Z oo, Gestione - Economato (attivita
' di controllo della
spesa)
Relazione del
Messa in atto delle azioni che saranro Direttore di
richieste specificatamente a ciascung Struttura sulle Diri
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostaziStruttura (es: partecipazione a momenti. . specifiche Irg Tutte le  Strutturg
Vrs |23 | del nuovo modello di controllo di gestione di formazione; messa in atto / Bicotomico SNO azioni messe in Comp 20% | 20% |31/12/2016 Aziendali
implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione
Esistenza della
Supporto alla Direzione Strategica ne ;a;trzner(]jtiaég):;%icael?stt)g&t)?i1a Amministrazi
PA programmazione delle assunzioni di persongey.. ' _ Direzione | Dirig o o - Amministrazione
EF 25 sulla scorta dei dati di attivita, del tetto di spe'r.‘al'z.zata al supporto al <_';D|cotom|co SI/NO Aziendale |[Comp 20% 20% | 31/12/2016|  del Pers.onale.
e dell'equilibrio di bilancio Direzione Strategica in mateljia - Economico-Einan
di  programmazione delle
assunzioni
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Amministrazione del Personale Direttore: Dott. Marco PRICCO
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte_ d Ruolo PE.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
PA | 30| Adempimenti in materia di trasparenza|bsistenza di Relazione ddbicotomico SI/NO
anticorruzione Responsabile della Prevenzigne

della Corruzione e della Responsab.
Trasparenza attestante Corruzione | Dirig o o Strutture con obbligd
'adempimento agli obblighi e Comp 20% | 20% |31/12/2016 di adempimenti
previsti dalla normativa in Trasparenza
materia di trasparenza |e
anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia gelicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26dnno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Economico — Finanziario

Responsabile: Rag. Maurilio FRANCHETTO

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P_e_so Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla bpse
del nuovo Atto Aziendale approvato con delibgra
n. 910 del 19/10/2015 e secondo la tempistica
individuata dall'Azienda. 01/05/2016| - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture Compless@essa in atto delle aziorfi Direzione (disattivaz) | nella disattivazione
PA | 1 | indicate nellAtto Aziendale comporta anche [laichieste  dalla  Direziond Dicotomico SI/NO . Comp 10% -DMO
riorganizzazione di altre Strutture Complesseaziendale Aziendale 31/12/2016/ - Uffici Gestione
Pertanto, l'obiettivo & assegnato sia a queglle (riorganizz)| Personale Sanitario
Strutture Complesse che saranno disattivate |nel
corso del 2016, sia a quelle che necessiteranno di
una riorganizzazione.
- Tutte le Strutture
aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fine _ . Rid(‘)JZiO“e: _ .| Controllo - (ﬁartct)i\\//\i/tgdclitioég;c;rollo
EF |11 |di conseguire un risparmio compless @5222 BZ: EZE: 2 :x:;: ggig/ E%g/" 4 50% = 1500% ° di Comp 10% |31/12/2016| gelia spesa)
. . (0) s o = .
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <15% - 0% Gestione - Economato (attivita
di controllo della
spesa)
Governo della spesa per inserimento | in - Econom. - Controllo di Gestiong
strutture Report di raffronto tra dati di Finanz. 30/04/2016| - Economico-Finan
CU |3 [13.bMonitoraggio trimestrale della spesa|spesa effettiva e previsione da - Controllo 1005 |31/07/2016| - Distretti
EF fine di controllarne I'andamento e, in caso| iiviare alla Direziong Dicotomico SI/NO di 31/10/2016| - D.S.M.
scostamento rispetto al previsto, porre in essBt@tegica Gestione| Comp 31/01/2017| - Dipartimento delle
azioni correttive Dipendenze
Governo della spesa per integrativa / protesica, - Econom ) )
in collaborazione con i Distretti Report di raffronto tra dati di Finanz. 30/04/2016| ‘éomro”(? di SeS“O”E
cu 14.b Monitoraggio trimestrale della spesa|apesa effettiva e previsione da ‘e 109 | 31/07/2016) - ZComomeonan
14 | = ; . . gy o - Controllo| ¢omMp 0 - Assistenza Integrat.
EF fine di controllarne l'andamento e, in casd ifiviare  alla  Direzione icotomico SI/NO di 31/10/2016| o iocica
scostamento rispetto al previsto, porre in essgtategica Direzione Strategméj b 31/01/2017] Distretti
azioni correttive Gestione
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Economico — Finanziario

Responsabile: Rag. Maurilio FRANCHETTO

h

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo Pg_so Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Relazione del
Messa in atto delle azioni che saranr|o Direttore di
richieste specificatamente a ciascung Struttura sulle
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostaZistuttura (es: partecipazione a momenti. . specifiche Tutte le  Strutturg
IVrs 23 del nuovo modello di controllo di gestione di formazione; messa in atto / rB'COtomlco SIINO azioni messe i Comp 10% |{31/12/2016 Aziendali
implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione
Esistenza della documentaziohe,
Supporto  alla  Direzione Strategica nelilaborata a seguito di specifica . ;
; L D - - Amministrazione de|
PA programmazione delle assunzioni di personale, sigteuttoria, finalizzata al supporfa. . Direzione % |3
; A R . ' . 1/12/2016
EF |2 |scorta dei dati di ativita, del tetto di spesqafta Direzione Strategica in mate Ricotomico SINO | pzigngale | COMP 15% Personale - _
dell'equilibrio di bilancio di programmazione delle - Economico-Finan
assunzioni
cu Analisi quali-quantitativa con rapporto trimestrale Direzi 30/04/2016
lla Direzione Strategica, sulla base dei gR@pporti trimestrali alla Direziore. . Irezione os. | 31/07/2016| - Economico-Finan
PA ata  oire. rategica, Sulle ! . Com 15% -Finan
EE 26 disponibili, sull'equilibrio di bilancio e sui lilie di | Strategica (Dicotomico SINO Aziendale P 31/10/2016| - Controllo di Gestiond
assistenza garan 31/01/201
Esistenza di Relazione del
Responsabile .della Prevenzigne Responsab.
d . S . di della  Corruzione e della Corruzione S bbli
PA |30 A empimenti in materia di trasparenza 'ﬁasparenza attestarltBicotomico SI/NO 10% |31/12/2016 trutture con obblig
anticorruzione radempimento  agli obblighi e Comp di adempimenti
previsti dalla normativa in materja Trasparenza
di trasparenza e anticorruzione
. . . - Legale
PA Ricognizione del contenzioso per la gestione | #9nitoraggio semestrale sulla bgse. . Economico os | 31/07/2016 o
er |31 |fondo rischi della procedura Regionale Bicotomico SIINO Finanziario | ©°MP 10% | 31/01/2017 'Eat”mor."aleF.
- Economico-Finan

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Formazione

Direttore: Dott.ssa Cinzia TUDINI

Legge 161/2014

Cod N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo Pgso Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla bdele
nuovo Atto Aziendale approvato con delibera n. 82D
19/'10/_2015 e secondo la tempistica individuata 01/05/2016| - Strutture coinvolte
ﬁznfi\izs“;?tﬁ/:zione delle Strutture Complesse in@icatMessa inatto  delle azior| Direzione Dirig (disattivaz) | - nella disattivazione
- L . . o o i
PA 1 nell’Atto Aziendale comporta anche la riorganizoms rlchleste dalla Direziong Dicotomico SI/NO Aziendale Comp 20% 20% DMO .
di altre Strutture Complesse. Pertanto, l'obiettigo| AZiendale 31/12/2016| - Uffici Gestione
assegnato sia a quelle Strutture Complesse chansafa (riorganizz)| Personale Sanitario
disattivate nel corso del 2016, sia a quelle ¢he
necessiteranno di una riorganizzazione.
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing di Riduzione: o aziendali .
) . . . . i izi % = 1009 Controllo di | Dirig - Provveditorato (attivita
conseguire un risparmio complessivo aziendale égpsa per ben! € servizi 2016/ (>3 . 20% 20% ;
BF |1 30 risgetto allos Ft)eso 2015 P pesa per beni e servizi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp 31/12/2016| " di controllo della spesa
o risp p < 15% - 0% - Economato (attivita di
' controllo della spesa)
PA Realizzazione del Corso di formazione finalizzeh§ edizioni del Corso attivate /100% dei corsi attivati su Diri 20%
Vrs 24 | alla messa in opera del nuovo modello di controNg edizioni del Cors uelli previsti Formazione Con% + Risor| 20% | 31/12/2016§
di gestione programmate a P P Agg
Esistenza di Relazione del b
Responsabile della Prevenzione della CR:eSpOnsa :
Adempimenti in  materia di trasparenza | @orruzione e della Trasparenza. . orruzione | Dirig o o Strutture con obblig
PA 130 | i ormuzione attestante I'adempimento agli obbligl icotomico SI/NO e Comp 20% 20% |31/12/2016 di adempimenti
previsti dalla normativa in materia di Trasparenza
trasparenza e anticorruzione
Riorganizzazione dei corsi (sia FAD che in aUI@ ; i
. L . resentazione della proposta &lla . . Dirig o o
PA |41 |per renderli compatibili con quanto previsto dald esione Strategica Dicotomico SI/NO Formazione Comp 20% 20% |30/04/2016

Gli obiettivi potranno essere modificati / integratia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia rsel itacui intervengano diverse disposizioni a livelazionale /
regionale, nelle materie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@t&nno disattivate ed unificate con altra StrattGomplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclagli obiettivi della nuova Struttura Complessstituitasi
dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Data 15 marzo 201

6

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Legale Direttore: Dott.ssa Ester BRAGADIN
Cod [ N. [ Obiettivo Indicatore Standard F.O”te . di Ruolo P_e_so Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla bdele
nuovo Atto Aziendale approvato con delibera n. 820
(Jj.9{|1£/_201dS e secondo la tempistica individuata 01/05/2016 | Strutture coinvolte
allAzienda. .| Messa in atto delle azioni N . (disattivaz) | nella disattivazione
PA 1 La ,d|satt|v§12|one delle Strutture Com_plessg 'ne!catrichieste dalla Direziond Dicotomico SI/NO Dlr_ezmne Dirig 30% 20% . DMO
nellAtto Aziendale comporta anche la riorganizoews Aziendal Aziendale Comp 31/12/2016 | Uffici Gesti
di altre Strutture Complesse. Pertanto, I'obiettieo zlendale - N B ICi eSt'one,
assegnato sia a quelle Strutture Complesse chansafa (riorganizz) | Personale Sanita
disattivate nel corso del 2016, sia a quelle ¢he
necessiteranno di urriorganizzazione
- Tutte le Strutture
Riduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing di . . : . . - Provveditorato
. . . . . 0, = 0 M
EF 11 | conseguire un risparmio complessivo aziendale gBFS2 Per ben! € semvizl 2016/ | > 3% 100 oCont_roIIo di | Dirig 20% 20% | 31/12/2016 (attivita di controllo
b 0 % = 09 Gestione Com
3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50 p della spesa)
<1,5% = 0% - Economato (attivita d
controllo della spesa)
Relazione del
Messa in atto delle azioni che saranrjo Direttore di
richieste specificatamente a ciascung Struttura sulle
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostaziStruttura (es: partecipazione a momenti. . specifiche Dirig o o Tutte le Strutturd
IVrs 23 | del nuovo modello di controllo di gestione di formazione; messa in atto / Bicotomico siNO azioni messe in Comp 15% 20% | 31/12/2016 Aziendali
implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione
Esistenza di Relazione del b
Responsabile della Prevenzione della CR:esponsa :
Adempimenti in materia di trasparenza | @rruzione e della Trasparengza. . orruzione | Dirig 0 0 Strutture con obbligg
PA 130 | Jnticorruzione attestante 'adempimento agli obbligticotomico SI/NO e Comp 20% 20% | 31/12/2016 di adempimenti
previsti dalla nor_matlva_ln materia di Trasparenza
trasparenza e anticorruzione
15%
PA Ricognizione del contenzioso per la gestione | tbnitoraggio semestrale sulla bgse. . Dirig + o, |31/07/2016 |- Legale
EF sl fondo rischi della procedura Regionale Bicotomico SINO Comp Risor 20% 31/01/2017 |- Patrimoniale
Agg

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia rs8l icacui intervengano diverse disposizioni a livelazionale /
regionale, nelle materie oggetto degli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@t&nno disattivate ed unificate con altra StrattGomplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclagli obiettivi della nuova Struttura Complessstituitasi
dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane — ORSU.

Direttore: Dott.ssa Ada CHIADO’

Direzione Strategica

Cod [ N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla bdele
nuovo Atto Aziendale approvato con delibera n. 820
é9{|'1£/_201dS e secondo la tempistica individuata 01/05/2016| - Strutture coinvolte
allAzienda. .| Messa in atto delle aziori o (disattivaz)| nella disattivazione
PA 1 La disattivazione delle Strutture Complesse indicpt . hiest dall Direzi Dicotomico SI/NO Direzione c DMO
nellAtto Aziendale comporta anche la riorganizoews ”C_ leste alla Ireziong Licotomico Aziendale omp 25% B o .
di altre Strutture Complesse. Pertanto, l'obiettigo| AZi€ndale 31/12/2016| - Uffici Gestione
assegnato sia a quelle Strutture Complesse chansafa (riorganizz)| Personale Sanitario
disattivate nel corso del 2016, sia a quelle ¢he
necessiteranno di una riorganizzazione.
) _ - Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing %psa per beni e servizi 2016 / Elg;zmne: = 100% Controllo di ?’ﬁif?/i%liltorato (attivita
conseguire un risparmio complessivo aziendale é ! vizl 2270 B 0 . Com 15% s
BF |11 3% risg etto allo s F;SO 2015 P pesa per beni e servizi 2015 | < 3% >1,50% = 509% Gestione P 8171212016 " gi controllo della spesa
P P < 1,5% = 09 - Economato (attivita di
controllo della spes
Relazione del
Messa in atto delle azioni che saranrjo Direttore di
richieste specificatamente a ciascund Struttura sulle
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostaziGtruttura (es: partecipazione a momenti. . specifiche o Tutte le  Strutturd
IVrs 23 del nuovo modello di controllo di gestione di formazione; messa in atto / rB'COtom'CO SIINO azioni messe in Comp 15% | 31/12/2016 Aziendali
implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzione della CR:esporjsab.
Adempimenti in materia di trasparenza | Gorruzione e della  Trasparenza. . orruzione 0 Strutture con obbligo
PA 130 | anticorruzione attestante I'adempimento agli obbligt?IcOtomico SI/NO e Comp 15% | 31/12/2016 di adempimenti
previsti dalla nor_matlva_ln materia di Trasparenza
trasparenza e anticorruzione
d Inserimento dati in procedufa.. _ / Direzione Com 15% 112/
PA 39 | Procedura ARPO secondo le indicazioni regionali Dicotomico SI/NO Strategica p 31/12/2016
Provvedimenti collegati all’applicazione dell’Ati®rovvedimenti richiesti / Direzione
PA |40 |Aziendale sulla base di quanto richiesto dplla . _ ) 100% : Comp 15% |[31/12/2016
g ElI!Lrowedlmentl effettuati 0 Strategica

Gli obiettivi potranno essere modificati / integratia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia rsel itacui intervengano diverse disposizioni a livelazionale /
regionale, nelle materie oggetto degli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@i&mwno disattivate ed unificate con altra StrattGomplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclagli obiettivi della nuova Struttura Complesssstauitasi
dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. SAAT. Direttore: Dott.ssa Gabriella CHIAPETTO
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp

Disattivazione delle Strutture Complesse sulla bpse
del nuovo Atto Aziendale approvato con delibgra
n. 910 del 19/10/2015 e secondo la tempistica

individuata dall'Azienda. 0 01/05/2016| - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Stutture ComplesS§essa in atto delle  azior| N . 20% (disattivaz) | nella disattivazione
PA | 1 | indicate nellAtto Aziendale comporta anche llajchieste  dalla  Direziong Dicotomico SI/NO Direzione | Dirig y 0 - DMO
riorganizzazione di altre Strutture Complesseaziendale Aziendale | Comp Risor | 20% | 41155016 - Uffici Gestione
Pertanto, l'obiettivo & assegnato sia a quelle Agg (riorganizz)| Personale Sanitario
Strutture Complesse che saranno disattivate | nel
corso del 2016, sia a quelle che necessiteranno di
una riorganizzazione.
- Tutte le Strutture
aziendali
Riduzione: - Provveditorato

Riduzione della spesa per beni e servizi al fing di . . . . AR
EF |11 |conseguire un risEarmig complessivo aziendale ggpsa per beni e servizi 2016 / | > 3% = 1009 Controllo di | Dirig (attivita di controllo

20% 20% |31/12/2016

: esa per beni e servizi 2015 | < 3% >1,50% = 509 Gestione Com della spesa)
3% rispetto allo speso 2015 pesap <1,5% = 0% P - Economato (attivita
di controllo della
spesa)
Relazione de
Messa in atto delle azioni che g{:ﬁgg[g di
saranno richieste specificatamente sulle
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostazi(e)ln(:iascun{jl Struttura (es: specifiche Dirig Tutte le  Strutture
23 . . . partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO S 20% 20% |31/12/2016| ;. .
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione formazione: messa in atto / azioni messe Comp Aziendali
implementazione di procedure; i/naléi‘ctjtgt’a dal
relazione di attivita) .
Controllo di
Gestione
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne
. S ) . della  Corruzione e della Responsab. | . . .
PA 30 Adempimenti in materia di trasparenza ‘ﬁ'asparenza attestantBicotomico SI/NO Corruzione 6 Dirig 20% 20% |31/12/2016 Strutture con obbligp

anticorruzione Comp di adempimenti

ladempimento  agli  obblig
previsti dalla normativa in materja
di trasparenza e anticorruzione

Trasparenza
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C.SAT. Direttore: Dott.ssa Gabriella CHIAPETTO
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard Eonte . di Ruolo P?TQ'O Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp

Settore CNU: Monitoraggio della spesa per singole
voci stipendiali. Tale monitoraggio consente:
- di effettuare previsioni di spesa piu precise per i
singoli settori interessati (assistenza primarle§
specialistica ambulatoriale, continujta
assistenziale) L . - .
Tabelle di rilevazione mensili della_. . Diri
PA |38 |- dicontrollare, nell'anno, I'andamento delle sirgy pesa Dicotomico SI/No S.AT. Congwp 20% 20% |31/12/2016
voci di spesa (es: ADP, psicoterapia, straordinari,
prestazioni di particolare impegno, etc.)
- di fornire gli elementi per un’analisi comparativa
della spesa (complessiva o dettagliata per singole
voci stipendiali) fra i vari Distretti o fra i Vi
medici/professionisti

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inelagli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Economato Responsabile: Dott.ssa Celestina GALETTO
Cod |N. |Obiettivo Indicatore Standard Fonte —dijp 5o |PESO |Peso | o0 | Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sylla
base del nuovo Atto Aziendale approvato cpn
delibera n. 910 del 19/10/2015 e secondo la
tempistica individuata dall'Azienda. 01/05/2016/| - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture Complesse| Messa in atto delle azioni Direzione | Diri (disattivaz) | nella disattivazione
PA | 1 [ indicate nell’Atto Aziendale comporta anche richieste dalla  Direzione Dicotomico SI/NO Aziendale Cor% 20% | 20% - DMO
la riorganizzazione di altre Strutture Aziendale P 31/12/2016| - Uffici Gestione
Complesse. Pertanto, I'obiettivo & assegnato (riorganizz)| Personale Sanitarig
sia a quelle Strutture Complesse che saranpo
disattivate nel corso del 2016, sia a quelle ghe
necessiteranno di una riorganizzazione.
- Tutte le Strutture
aziendali
T . s . Riduzione: - Provveditorato
Riduzione della spesa per beni e servizi al fine . L Controllo - A
. . . . 0, = 0 .
EF |11 |di conseguire un risparmio compless \éogzg pz: ng: g zgm;: 2812 égo//” 4 50% = 15002 ° g gg:%p 20% | 20% |31/12/2016 gietltl';'tsa;)g'sgmtrono
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 |>P€Sa P <1 500/—0 U0 Z ook Gestione - Economato (attivita
' di controllo della
spesa)
Relazione de
Messa in atto delle azioni che Direttore d
- o Struttura
saranno richieste specmcatamente sulle
PA Partecipazione al percorso aziendale di impost&ziéa)nCiaS(?unaf Struttura (es: - . . specifiche Dirig Tutte le  Strutture
23 . . . partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO S 20% 20% |31/12/2016| ;. ;
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione f : ; . azioni messe| Comp Aziendali
ormazione; messa In atto / in atto
implementazione di procedure; )
. RN validata dal
relazione di attivita) .
Controllo di
Gestione

h
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Economato Responsabile: Dott.ssa Celestina GALETTO
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo Pg_so Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
Esperimento delle procedure di acquisizione di - 20% + - Provveditorato
PA . . " . gy . . - Provved. | Dirig . - Economato
e |27 beni e servizi in conformita alle disposizigispletamento delle procedursg Dicotomico SI/NO Risor | 20% |31/12/2016 Att N
della Legge di Stabilita e del'ANAC - Econom. | Comp | - Attrezzature
a9 a9 Sanitarie
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne
della Corruzione e della Responsab.
Adempimenti in materia di trasparenza| Tgasparenza attestante. . Corruzione | Dirig 0 0 Strutture con obbligp
PA 130 anticorruzione 'adempimento agli obbligl“iD'COtO'”nICO SI/NO e Comp 20% 20% | 31/12/2016 di adempimenti
previsti dalla normativa in Trasparenza
materia di trasparenza |e
anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26franno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Provveditorato

Responsabile: Dott.ssa Cinzia TUDINI

approvata dalla Direzione Medica Ospedalig
di riferimento

rlgll° di protesi impiantate

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.eso Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla bpse
del nuovo Atto Aziendale approvato con delibgra
n. 910 del 19/10/2015 e secondo la tempistica
individuata dall’Azienda. - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture ComplesséMessa in atto delle azioni - . nella disattivazione
PA | 1 | indicate nell’Atto Aziendale comporta anche |larichieste dalla Direziong Dicotomico SI/NO 'Iilr_emgnle ggln% 20% 20% 3d1'/12tt/'2016 - DMO
riorganizzazione di altre Strutture ComplesseAziendale zlenadale P (disattivaz) | Uffici Gestione
Pertanto, I'obiettivo € assegnato sia a queglle Personale Sanitario
Strutture Complesse che saranno disattivate | nel
corso del 2016, sia a quelle che necessiteranrno di
una riorganizzazione.
- Strutture utilizzatrici
Riduzione: - Provveditorato
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing di . i . : _ o, controllo - (attivita di controllo|
EF |10 |conseguire un risparmio complessivo azien ngeesa perd.dlquglt_l\goff())lG é ?éo/; 1 50% = 1500(2,  di glng 15% 15% |[31/12/2016| della spesa)
del 3% rispetto allo speso 2015 besa per dispositiv e = oo Gestione | 0P - Farmacia Ospedalie
<15% = 0% (attivita di controllg
della spesa)
- Tutte le Strutture
aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fine , o RId:)JZIOﬂEZ . Controllo Dirf - Provveditorato
EF |11 |di conseguire un risparmio compless g:g pz: Egz!gzg:"!z! 3812/ E?éo/; 4 50% = 1500% ° di clo:r%p 10% | 10% |31/12/2016 ((jat|t|lwta di controllo
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 | °P2P ' & sevizl L =OR = OV Gestione ellaspesa)
<1,5% = 0% - Economato (attivita
di controllo della
spesé
Contenimento della spesa per protesi entro || - Ortopedie e
limite massimo del 20% del Drg prodotto. o o A - Controllo Traumatologie
EF |12 |richiesta dovra essere supportata da apposit% b = - Gestione| 2'"9Y 15% 15% | 31/12/2016
Relazione del R bile della Strutt rg prodotto / <80% = 0% Comp controllo)
elazione del Responsabile della Struttura, - Prowved. - Prowveditorato

(attivita di controllo
della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Provveditorato

Responsabile: Dott.ssa Cinzia TUDINI

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte_ di Ruolo PE.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Relazione de
Messa in atto delle azioni che Direttore d
- o Struttura
saranno richieste specmcatamente sulle
Partecipazione al percorso aziendale di im ostazi(a)lnCialscuna Struttura (es: specifiche Diri |
PA |53 P pel . arimp partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO pectt g 15% | 15% |31/12/2016 | 'utte le  Strutture
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione : ; . azioni messe| Comp Aziendali
formazione; messa in atto / in atto
implementazione di procedure; Y
. TN validata dal
relazione di attivita) .
Controllo di
Gestione
A Esperimento delle procedure di acquisizione di _Prowed. | Diri 15% + - ng,vnvoerﬂg?éato
27 | beni e servizi in conformita alle disposizigspletamento delle procedure Dicotomico SI/NO ' 9 Risor | 15% |[31/12/2016
EF della L di Stabilita e dell ANAC - Econom. |Comp A - Attrezzature
ella Legge di Stabilita e de a9 Sanitarie
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne
della Corruzione e della Responsab.
Adempimenti in materia di trasparenzal| Tgasparenza attestante. , Corruzione | . . Strutture con obbligp
, _ . e 10% 10% ) eon
PA |30 anticorruzione ladempimento agli obbhgrﬁ%'wwm'CO SI/NO e 23?] ° 0 | 31/12/2016 di adempimenti
previsti dalla normativa in Trasparenza P
materia di trasparenza |e
anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddnwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Patrimoniale

Direttore: Dott.ssa Celestina GALETTO

h

Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla bpse
del nuovo Atto Aziendale approvato con delibgra
n. 910 del 19/10/2015 e secondo la tempistica
individuata dall'Azienda. 01/05/2016 | - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture ComplegséMessa in atto delle azior|i Direzione | Diri (disattivaz) |- nella disattivazione
PA | 1 | indicate nell’Atto Aziendale comporta anche [laichieste dalla Direziong Dicotomico SI/NO . 9 20% 20% - DMO
riorganizzazione di altre Strutture ComplesseAziendale Aziendale | Comp 31/12/2016 | - Uffici Gestione
Pertanto, l'obiettivo € assegnato sia a queglle (riorganizz) Personale Sanitario
Strutture Complesse che saranno disattivate | nel
corso del 2016, sia a quelle che necessiteranro di
una riorganizzazione.
- Tutte le Strutture
aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fine _ . Riduzione: Controllo | .. . Prtct)_v\_/tgdét_oratc: i
EF |11 |di conseguire un risparmio complessjRPeSa PEr gen! € senvizl ggig/ 2 3;//0 1 500 = 1500%°°di Clc?n% 15% | 15% |31/12/2016 ((jae”';/';)elsgm rofio
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 | SP€Sa PErbent € sevizi s 115%/0— PR T Y ), Gestione P - Economato (attivita
di controllo della
spesa)
Relazione de
Messa in atto delle azioni che Direttore d
- o Struttura
saranno richieste specificatamente sulle
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostazignc'asgunaf Struttura (es: . . . specifiche Dirig Tutte le  Strutturg
23 : . . partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO S 15% 15% | 31/12/2016 . .
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione f : ; . azioni messe| Comp Aziendali
ormazione; messa in atto / ;
implementazione di procedure; n ?(tjto, dal
relazione di attivita) validata dal
Controllo di
Gestione
. . 0
- Piano delle dismissioni immobiliari, finalizzalle Posie Al piano _dele ~servizio | | 2%* Servizio Ten
cu 28 |al reperimento di risorse da destinarg igmissiont—immobihian d’LDicotomico SI/NO Tecnico ng . 20% | 30/04/2016| 2&MviZ10 .E‘iCI’]ICO
investimenti e ristrutturazioni presentare a_lla Direzione - Patrimon Comp | Risor - Patrimoniale
Generale entro il 30/04/2016 ' Agg
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Patrimoniale Direttore: Dott.ssa Celestina GALETTO
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard Fonte d Ruolo Peso | Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne
della Corruzione e della Responsab.
Adempimenti in materia di trasparenza| Tgasparenza attestarnte. . Corruzione | . . 0 0 Strutture con obbligp
PA 130 | Jnticorruzione l'adempimento  agli obbligfi[[e)'cotomICO SINO ¢ gg:g] 10% | 15% | 31/12/2016 | adempimenti
previsti dalla normativa in Trasparenza P
materia di trasparenza |e
anticorruzione
PA Ricognizione del contenzioso per la gestiphkonitoraggio semestrale sulla.. . . o os. | 31/07/2016 | - Legale
EF 31 del fondo rischi base della procedura Regionalg)lmtomICO SINO gglr%p 20% | 15% 31/01/2017 | - Patrimoniale

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 28franno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

h

S.S.D. Attrezzature Sanitarie Responsabile: Dott.ssa Margherita PERUCCA
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sylla
base del nuovo Atto Aziendale approvato gon
delibera n. 910 del 19/10/2015 e secondq la
tempistica individuata dall'Azienda. 01/05/2016| - Strutture  coinvolte
La disattivazione delle Strutture Complegséessa in atto delle azioni Direzione | Diri (disattivaz)| nella disattivazione
PA | 1 | indicate nellAtto Aziendale comporta ancherichieste dalla  Direziong Dicotomico SI/NO Aziendale Con%p 20% 20% - DMO
la riorganizzazione di altre StruttufeAziendale 31/12/2016| - Uffici Gestione
Complesse. Pertanto, I'obiettivo & assegnato (riorganizz)l  personale Sanitario
sia a quelle Strutture Complesse che saranno
disattivate nel corso del 2016, sia a quelle ¢he
necessiteranno di una riorganizzazione.
- Tutte le Strutture
aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fine . L Riduzione: Controllo . i Pro.V\_/e‘dlt_orato
EF |11 |di conseguire En rliasparmio compless \énesa per ben! € servizl 2014 £ 3% = 100% ; gmg 20% 20% |31/12/2016 ((jathlv'ta di controllo
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 | >Pesa per beni e servizi 201§ < 3% >1,50% = 50% gegtione omp ellaspesa)
<1,5% 0% - Economato (attivita
di controllo della
spesa)
Relazione de
Messa in atto delle azioni che Direttore di
N . Struttura
saranno richieste specificatamente sulle
L . L .a ciascuna Struttura (es: i i
PA 23 Partecipazione al percorso a2|er.1dale.d| 'mpOStEZI%grtecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO spgmﬂche Dirig 20% 20% | 31/12/2016 Tu.tte .Ie Strutturd
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione formazione; messa in atto / ﬁ]z;ot?cl) messe| Comp Aziendali
implementazione di procedure; o
relazione di attivita) \C/:alldata da!
ontrollo di
Gestione
Esperi dell dure di acquisiziong di 25% i
PA perimento delle proce ure di acquisiziong di _ _ - Prowved. | Dirig N - Provveditorato
EF 27 | beni e servizi in conformita alle disposizigmispletamento delle procedurg Dicotomico SI/NO _Econom. | Comp | Risor 20% | 31/12/2014 - Economato o
della Legge di Stabilita e del'’ANAC ' Agg - Attrezzature Sanitarie
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.S.D. Attrezzature Sanitarie Responsabile: Dott.ssa Margherita PERUCCA
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp

Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne

della Corruzione e della Responsab.
Adempimenti in materia di trasparenzal| T¢asparenza attestante. , Corruzione | Dirig Strutture con obbligp
- - , . . Ny 15% 20% | 31/12/2016| = . .
PA 130 | anticorruzione I'adempimento  agli Obb“gff&mtomlco SING g Comp ° ’ di adempimenti
previsti dalla normativa in Trasparenza

materia di trasparenza |e
anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26franno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

Ufficio Ingegneria Clinica

Referente: p.i. Pierangelo MASOERO

h

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla bdele
nuovo Atto Aziendale approvato con delibera n. €&D
19/10/2015 e secondo la tempistica individuata 01/05/2016! - Strutture coinvolte
dallAzienda. .| Messa in atto delle aziori o (disattivaz)| nella disattivazione
PA 1 La dlsattlvs_azmne delle Strutture Com_plesse_ me!catrichieste dalla Direzione Dicotomico SI/NO DlrleZIOne Comp -DMO
nell’Atto Aziendale comporta anche la riorganizomg . Aziendale 25% . .
di altre Strutture Complesse. Pertanto, l'obiettieo Aziendale 3,1/12/2.016 - Uffici Gestlone' .
assegnato sia a quelle Strutture Complesse chansafa (riorganizz)| Personale Sanitario
disattivate nel corso del 2016, sia a quelle ¢he
necessiteranno di una riorganizzazione.
- Tutte le  Struttur
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing di . - Riduzione: o di aZ|endaI] . 1
EF 11 | conseguire un risparmio complessivo aziendalg gpsa per ben! e servizi 2016/ | > 3% = 10000Cont_ro o Comp 25% | 31/12/2016| P.I‘OWEdItOI'atO (att'v't,
3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni e servizi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione di controllo della spesg
<1,5% = 0% - Economato (attivita d
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che R_elaznone .dEI
saranno richieste specificatamente Direttore di
; . Struttura sulle
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostazignC'asgunaf Struttura (es: _ . . specifiche Tutte le Strutturg
23 del nuovo modello di controlio di gestione partem_pazmneamo_mentl di Dicotomico SI/NO S .| Comp 25% | 31/12/2018| , . .
IVrs g formazione: messa in atto / azioni messe | Aziendali
implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestion
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne
. L . . della Corruzione e della ) )
PA 30 Adtgmplm(_entl in  materia di trasparenza 'ﬁ'aspargnza . attest.ar FBicotomico SINO Respor_15ab. Comp 250% | 31/12/2016 S(tjrutture cotn obbligo d
anticorruzione ladempimento  agli  obblighi Corruzione e adempiment
previsti dalla normativa in materja Trasparenza
di trasparenza e anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integratia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia rsel itacui intervengano diverse disposizioni a livelazionale /
regionale, nelle materie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@t&nno disattivate ed unificate con altra StrattGomplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclagli obiettivi della nuova Struttura Complessstituitasi
dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Servizio Tecnico Direttore: Arch. Giovanni R1ZZO
. . Fonte di Peso |Peso
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard . . Ruolo | .. Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig [Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla bdele
nuovo Atto Aziendale approvato con delibera n. 820
19/10/2015 e secondo la tempistica individugta 01/05/2016| - Strutture coinvolte
ga"'g\,zieptda- e delle Stutiure Coml s Messa in atto delle azioni Direzione | Dirig (disattivaz)| nella disattivazione
a |ISattivazione elle rutture omplesse In&icat . . . . . .
PA | 1 | erAtio Aziendale comporta anche la riorganizoms rlchleste dalla  Direziong Dicotomico SI/NO Aziendale | Comp 25% 20% - DMO _
di altre Strutture Complesse. Pertanto, I'obiettig¢o Aziendale 3_1/12/2_016 - Uffici Gestione
assegnato sia a quelle Strutture Complesse chansafa (riorganizz)| personale Sanitario
disattivate nel corso del 2016, sia a quelle ¢he
necessiteranno di una riorganizzazione.
. . . .. . i i : - Tutte le Strutture azienda|i
Riduzione della spesa per beni e servizi al fine . . Riduzione: Controllo . - Prowveditorato (attivita di
: : : : esa per beni e servizi 2016 £ 3% =100% : Dirig o 0
EF |11 |di conseguire un risparmio compless beni 7 2015 < 3% 1 50% = 509 di Comp 20% | 20% |31/12/2016| controlio della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 | SP€Sa PEr beni € servizi 0 =L,00% = Gestione - Economato (attivita di
<1,5% 0% controllo della spesa)
Relazione del
Messa in atto delle azioni che saranrjo Direttore di
richieste specificatamente a ciascung Struttura sulle
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostaziStruttura (es: partecipazione a momenti. . specifiche Dirig o o Tutte le Strutture
IVrs 23 del nuovo modello di controllo di gestione di formazione; messa in atto / rBlcotommo SINO azioni messe in Comp 20% 20% | 31/12/2016 Aziendali
implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione
. S T Proposta di iano  delle s 9
EF Piano delle dismissioni immobiliari, fmahzzatgisrgissioni imrr?obiliari d: - Servizio Diri 22”’ - Servizio Tecnico
28 |al reperimento di risorse da destinare .__._ ' Dicotomico SI/NO Tecnico g . 20% | 30/04/201§ : :
cu investimenti e ristrutturazioni presentare  alla  Direzione - Patrimon comp. | Risor - Patrimoniale
Generale entro il 30/04/2016 : Agg
Esistenza di Relazione del b
Responsabile della Prevenzione della CR:esponsa : Diri
Adempimenti in materia di trasparenza | Gorruzione e della Trasparengza,. . orruzione | Dirig o o Strutture con obbligp
PA 30 | Jnticorruzione attestante I'adempimento agli obbli I@'COtom'CO SIINO |4 Comp 15% | 20% |31/12/2016 di adempimenti
previsti dalla nor_matlva_ln materia di Trasparenz
trasparenza e anticorruzione T

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 88l icacui intervengano diverse disposizioni a livelazionale /

regionale, nelle materie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@t&nno disattivate ed unificate con altra StrattGomplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclagli obiettivi della nuova Struttura Complessstituitasi

dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Sistemi Informativi

Direttore: Dott.ssa Lorella ROSBOCH

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla bpse
del nuovo Atto Aziendale approvato con delibgra
n. 910 del 19/10/2015 e secondo la tempistica
individuata dall'Azienda. 01/05/2016] - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture ComplessdMessa in atto delle aziori Direzione Diri (disattivaz)| nella disattivazione
PA | 1 | indicate nell’Atto Aziendale comporta anche |larichieste dalla Direziong Dicotomico SI/NO Aziendale Con% 20% 20% - DMO
riorganizzazione di altre Strutture ComplesseAziendale P 31/12/2016| - Uffici Gestione
Pertanto, l'obiettivo & assegnato sia a quelle (riorganizz)| Personale Sanitario
Strutture Complesse che saranno disattivate | nel
corso del 2016, sia a quelle che necessiteranno di
una riorganizzazione.
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali:
cu 3.a Elaborazione di un nuovo modello di Manager Dirig - Controllo di Gestione
3 renotazione che consenta una corretta| - ; - - Liste 20% | 20% - Manager Liste Attesa
PA P . ; A Esistenza del nuovo modello |dicotomico SI/NO \ Comp 30/04/2016| o ; -
valutazione dei tempi di attesa delle flevazione d’attesa - Sistemi Informativi
prestazioni erogate, in relazione alla lorg
tipologia
- Tutte le Strutture
PP : PR Riduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fine . . Controllo . X o
. . . . 0, = [V . -
EF 11 |di conseguire un risparmio compless esa per ben! e servizi 201§ £ 3% 100 °di Dirig 20% 20% |31/12/2016 P.rowed'torato (amv'taf
. . < 304 0y = 0 . Com di controllo della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni e servizi 2013 < 3% >1,50% S0 Gestione P 2 Shes
0 rsp P <15% 0% - Economato (attivita di
' controllo della spesa)
Relazione de
Messa in atto delle azioni che g{:ﬁgg;g di
saranno richieste specificatamente sulle
Partecipazione al percorso aziendale di im ostz-xzica)InCiascumjl Strutiura (es: specifiche Diri |
PA |53 P pel . arimp partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO pecit 9 20% | 20% |31/12/2016 TUlte ~ le  Strutture
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione formazione: messa in atto / azioni messe| Comp Aziendali
implementazione di procedure; i/naléi‘(tjt;)t’a dal
relazione di attivita) .
Controllo di
Gestione
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Sistemi Informativi Direttore: Dott.ssa Lorella ROSBOCH
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp

Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne

della Corruzione e della Responsab.
Adempimenti in materia di trasparenzal| T¢asparenza attestante. , Corruzione | Dirig Strutture con obbligp
- - , . . Ny 20% 20% | 31/12/2016| = . .
PA 130 | anticorruzione I'adempimento  agli Obb“gff&mtomlco SING g Comp ° ’ di adempimenti
previsti dalla normativa in Trasparenza

materia di trasparenza |e
anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26fanno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Programmazione e Controllo di Gestione

Referente: Dott. Salvatore DI GIOIA

Fonte di

Peso

Peso

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard . . Ruolo | .7 Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla baele
nuovo Atto Aziendale approvato con delibera n. 820
19/10/2015 e secondo la tempistica individugta 01/05/2016| - Strutture coinvolte
ﬁgnlgizsizgici/aa.zione delle Strutture Complesse ineicatMessa in_atto delle azioni Direzione Dirig (disattivaz) nella disattivazione
PA | 1 | Laratio Aziendale comporta anche la riorganizzagi rlchleste dalla  Direziong Dicotomico SI/NO Aziendale | Comp 10% 5% - DMO _
di altre Strutture Complesse. Pertanto, lobiettizo| Aziendale 31/12/2016 - Uffici Gestione
assegnato sia a quelle Strutture Complesse charsala (riorganizz)| personale Sanitario
disattivate nel corso del 2016, sia a quelle ¢he
necessiteranno di una riorganizzazione.
- Cardiologie
. L . . Controllo . - Ortopedie Traumatologig
cu |2 |Allineamento al Piano Esiti Rispetto degli indicatori d¢iStandard nazionale Diig 1 505 | 506 | 31/12/2018 - Ostetricie Ginecologie
Piano Nazionale Esiti el/o regionale . Comp .
Gestione - Urologia
- Controllo di Gestione
3.a Governo delle liste di attesa per prestaz
ambulatoriali: . .
) . . Manager . - Controllo di Gestione
Elaborazione di un nuovo modello |d.a Esistenza del nuoya. . . Dirig 0 0 )
prenotazione che consenta una corretta modello di rilevazione Bicotomico SINO :!Ste Comp 10% 5% 30/04/2016 :'\S/Iigreargﬂn%gtrﬁg\t/?sa
Cu valutazione dei tempi di attesa delle prestazjoni attesa
PA |3 erogate, in relazione alla loro tipologia
. . . . e 3.b Report dell'analisi dei fabbisoghi, ) . .
3.b Analisi dei fabbisogni al fine di |nd|V|dua}e o e ol prestazioni che Manager | _.. ) agﬁgog? Eils(tgeezttlt%gz
le prestazioni che necessitano di effetfivo necessitano di effettiva riduziondicotomico SI/NO | Liste Cor%p 5% 5% | 30/06/2016 DMOg
recupero rispetto agli standard regionali dei tempi di attesa rispetto agli d’attesa B
P P 9 9 standard regionali - Distretti
. . . o . Riduzione: - Tutte le Strutture azi_e_ngjali _
Riduzione della spesa per beni e servizi al fl\§§ beni i 2018 b 3% — 1009 Controllo Diri - Provveditorato  (attivita dj
EF |11 |di conseguire un risparmio compless\g esa per ben! € servizi 5018 < 30/0 1 50%= 500 C di Con%p 10% | 10% |31/12/2016| controllo dellaspesa) |
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 | ©P€Sa PEr beni € servizi 0 =L,00%0= Gestione - Economato  (attivita ¢
<1,5% = 09 controllo della spesa)
. ) . ) ol - Econom. - Controllo di Gestione
Governo della spesa per inserimento in strutture | Report di raffronto tra dati di Finanz 30/04/2016/| - Economico Finan
CuU 13.b Monitoraggio trimestrale della spesa al f|m(:gd365a effettiva e preV'S'One . . : D|r|g 31/07/2016( - Distretti
g o - 10% 10%
EF 13 controllarne l'andamento e, in caso di scostamginaare alla Dwezmnfﬁlcomm'co SUNO ((j:iontrollo Comp 0 ? | 31/10/2016| - D_.S.M_.
rispetto al previsto, porre in essere azioni ctwet | Strategica . 31/01/2017| - Dipartimento delle
Gestione Dipendenze
Governo della spesa per integrativa / protesicaﬁgport di raffronto tra dati di - Econom. 30/04/2016! - Controllo di Gestione
collaborazione con i Distretti . . Finanz. . - Economico Finan
cu spesa effettiva e previsione da. . Dirig 31/07/2016 : )
EF 14 14.b Monitoraggio trimestrale della spesa al fm](:l Viare a"a Direzionf?ﬂ|cot0m|co SI/NO - C.OﬂtrO”O Comp 10% 10% 31/10/2016 - ASSlSte.nZa Integratlva
controllarne l'andamento e, in caso di scostamesip,egica di 31/01/2017| Frotesica
rispetto al previsto, porre in essere azioni ctivet Gestione - Distretti
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Programmazione e Controllo di Gestione Referente: Dott. Salvatore DI GIOIA
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.eso Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
PA Realizzazione di un nuovo modello di contrallp,.. . . . Direzione | Dirig 10% + . .
22 | : . . : Ktivazione del nuovo modelld  Dicotomico SI/NO| » - Risor | 10% | 30/06/201f¢ Controllo di Gestione
IVrs di gestione che parta dai fabbisogni emergenti Aziendale |Comp Agg
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostazia%C lascuna Struttura (es: S;gjct}flfcrﬂ: e Dirig
e . ) : 0 o . :
ivrs |23 | del nuovo modello di controllo di gestione :E)) rtecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO azioni messe in Comp 10% | 10% | 31/12/2016) Tutte le Strutture Aziendal|
ormazione; messa In atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
cU Analisi  quali-quantitativa con  rapporto 30/04/2016
trimestrale alla Direzione Strategica, sulla bdRapporti trimestrali alla .. . Direzione | Dirig 31/07/2016| - Economico Finan
PA . . o T . e . . 5% 10% : .
EF 26 dei dati disponibili, sull'equilibrio di bilancio |Direzione Strategica Dicotomico SI/NO Aziendale |Comp 0 ° | 31/10/2016] - Controllo di Gestione
sui livelli di assistenza garantiti 31/01/2017
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzione dglla cR:esporjsab. Diri
Adempimenti in materia di trasparenza|Gerruzione e della Trasparengza. . orruzione | Dirig Strutture con obbligo di
- - ' ; ; ; 5% 10% | 31/12/2016 . .
PA 30 anticorruzione attestante Iademplmgntq agli ob_bll(f@'comm'co SI/NO e Comp adempimenti
previsti dalla normativa in materia fi Trasparenza
trasparenza e anticorruzione
: ; ; 30/04/2016
Monitoraggio della spesa oggetto . . o .
PA |32 |razionalizzazione, di cui agli obiettivi assegna llepor_t tr_|mestrall dg VIS icotomico SIINO Dirig 5% 10% | 3072016} - irolio di Gestione
\ ; ) alla Direzione Strategica Comp 31/10/2016
per I'anno 2016 alle Strutture Aziendali 31/01/2017
Predisposizione del Piano di - Ufficio Comunicazione .
miglioramento, con individuazione - Uff. Gest. Pers. Sanitari
Umanizzazione negli Ospedali di Chivasstp® F20d c2 e et 2 o o g Equipe Medicing Generale hred
CU |33 |Cirie, Ivrea e Cuorgné, utilizzando (I8 ia da broporre alla Direzior(ib|cotom|co SI/NO Locale Dirig 5% 31/12/2016 (Lungodegenza — Aloi)
metodologia del progetto Agenas Strategica entro il 31/12/2016 owvero - Controllo di Gestione
nei Fempl _eventualmente stabiliti dalla (dott. Gulino)
Regione Piemonte -DMO

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@tgnno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Risk Management Direttore: Dott.ssa Vincenza PALERMO
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
- Tutte le  Strutture
. . . .. . . Riduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing di ) . B . . i ; o
EF |11 |conseguire un risparmio complessivo aziendale gRES@ Per beni e servizi 2016 /| > 3% = 1009 Controllo di | Dirig 20% | 20% |31/12/2016 Provveditorato (at“v'tiﬂ
P Spesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp di controllo della spes3g)
3% rispetto allo speso 2015 RSN &
<1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostz-xzica}nCialscuna Strutura (es: f;?é.tﬁ’crﬂes e Dirig Tutte le Strutture
e - . . 0 0
ivrs |23 | del nuovo modello di controllo di gestione partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO azioni messe it Comp 20% | 20% | 31/12/2016 Aziendali
formazione; messa in atto / atto. validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
. . . .1 IN° procedure rischio clinico / . - 60%
PA Revisione di tutte le procedure legati al rischio o o o Risk Dirig + 60%
revisionate Agg

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26franno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

Medico Competente

Responsabile: Dott. Raimondo CAVALLO

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F.O”te . di Ruolo P_e_so Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
: : . - Tutte le Strutture azienda|i
Riduzione della spesa per beni e servizi al finé di _ . Rld;mone. — 1009 Controllo di | Dir ?dlllsgsnﬁgi? - Provveditorato (attivita dj
EE | 11 | conseguire un risparmio complessivo aziendald QBFSa Per beni e servizi 2016 / | > 3?’ v 10% 0 Gest p 9 25% | 25% controllo della spesa)
3% rispetto allo speso 2015 Spesa per beni e servizi 2015 | < 3% >1,50% = 50 estione omp 31/12/2016| - Economato  (attivita  df
<1,5% = 0% (riorganizz)| controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostazif%ndaScuna Struttura (es: g;?é:#éﬁes e Dirig Tutte le Strutture
i i 1 di i i 0, 0,
IVrs 23 | del nuovo modello di controllo di gestione partempazpne a momenti di Dicotomico SI/NG azioni messe in Comp 25% 25% | 31/12/2016 Aziendali
formazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne Responsab.
. . . . della  Corruzione e della : - .
. . Corruzione | Diri
PA |30 Adgmplmgntl in materia di trasparenza asparenza attestar}iBicotomico SI/NO o Cor% 2504 30% |31/12/2016 ?_truc';ture con .obbl|g
anticorruzione I'adempimento agli obblighi p I adempimenti
previsti dalla normativa in materja Trasparenza
di trasparenza e anticorruzione
Definire criteri condivisi per le valutaziopi . . N
prescrittive e limitative dei dipendenti cphsistenza  di  Documentq. . : Medico DIng | e, | 250
PA |36 | caratteristiche  di  uniformita  in _ambifsontenente i criteri condivisi icotomico Si/No Competentg Comp ’ b | 31/12/2016
aziendale

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 3@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inelagli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

Servizio di Prevenzione e Protezione

Responsabile: Geom. Roberto BALBO

dell’Area Tecnica Amministrativa (in relazio
anche agli adempimenti definiti con gli RLS

ne

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F.O”te . di Ruolo P_e_so Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
- Tutte le  Strutturg
L . - ) . Riduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing di . . _ : . -
EF 11 | conseguire un risparmio complessivo aziendale ggpsa per ben! e servizi 2016/ |>3% = 100% Controllo di Comp 25% |31/12/2016| Plrowedltorato (attlvn:x
3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni e servizi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione di controllo della spesa)
<1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostazn(a)lnCiascuna Struttura (es: S;gjct}flfcrﬁes e Tutte le Strutturé
. . . . . . 0 h
IVrs 23 del nuovo modello di controllo di gestione partempazpne a mqmentl di Dicotomico SI/NO azioni messe in Comp 25% | 31/12/2016 Aziendali
formazione; messa in atto / atto. validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita di Gestione
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne
della Corruzione e della Responsab.
Adempimenti in materia di trasparenza| T¢asparenza attestarnte. . Corruzione c Strutture con obbligp
. ; ' : : e om 25% | 31/12/2016] . . .
PA 130 | anticorruzione I'adempimento  agli Obb“ngSICOtomlco SING ¢ P di adempimenti
previsti dalla normativa in Trasparenza
materia di trasparenza |e
anticorruzione
Attivita di monitoraggio e controllo, da
rendicontare alla Direzione Strategica, (del o
rispetto degli adempimenti relativi aI% : . - . . Direzione
; . P sistenza rendicontazione . Com 25%
PA |37 sicurezza da parte dei DDL, nonché dei Setvizi Dicotomico SI/NO Strategica P 31/12/2016

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@téwno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno ineiegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

Ufficio Comunicazione

Responsabile: Dott.ssa Tiziana GUIDETTO

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard Eonte . di Ruolo P?TQ'O Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing di Riduzione:  futte le Strutture azienda
g . - ’ _ ; - Provveditorato (attivita di
EF 11 | conseguire un risparmio complessivo aziendale égpsa per ben! € servizi 2016/ | > 31/0 0 - 10%00 ggggggg di Comp 10% |31/12/2016| controllo della spesa)
3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni e servizi 2015 | < 3% >1,50% = 50 - Economato (attivita  df
<1,5% = 0% controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamenfe Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostazi(%ln(:iaScuna Struttura (es: S;gjgflfcrﬂes e Tutte le Strutturd
. . . . . . 0 h
IVrs 23 del nuovo modello di controllo di gestione partempazpne a mqmentl di Dicotomico SI/NO azioni messe i Comp 10% | 31/12/2016 Aziendali
formazione; messa in atto / atto. validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzione deglla EeSpoﬂsab-
Adempimenti in materia di trasparenza| Gerruzione e della Trasparenza . . orruzione o Strutture con obbligp
PA |30 anticorruzione attestante 'adempimento agli obbligh icotomico SI/NO e Comp 10% | 31/12/2016 di adempimenti
previsti dalla normativa in materia di Trasparenza
trasparenza e anticorruzione
1) Predisposizione del Piano di - Ufficio Comunicazione|
miglioramento, con - Uffici Gestione
individuazione delle azioni da Personale Sanitario di
realizzare e di quelle che si ) Cuorgneé (dr. Occhieng)
rlt(_engan_o da avviare in via Dicotomico SI/NO Equipe Comp 35% | 31/12/201d - Medicina Generale
. . . o prioritaria, da proporre alla Locale Ivrea (Lungodegenza +
Umanizzazione negli Ospedali di Chivasso, Direzione Strategica entro il Signora Aloi)
CU |33 |Cirie, Ivrea e Cuorgné, utilizzando la 31/12/2016 ovvero nei tempi - Controllo di Gestione
metodologia del progetto Agenas eventualmente stabiliti dalla (dott. Gulino)
Regione Piemon - DMO
2) Coordinamento dellEquipe
Locale per la predisposizione Equipe o - S
del Piano di miglioramento di Locale Comp 35% | 31/12/201§ Ufficio Comunicazione]
cui al punto 1)

Gli obiettivi potranno essere modificati / integratia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia rsel itacui intervengano diverse disposizioni a livelazionale /

regionale, nelle materie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@i&mwno disattivate ed unificate con altra StrattGomplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclagli obiettivi della nuova Struttura Complessestauitasi

dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

Manager Liste d’Attesa Dott.ssa Eva ANSELMO
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte_ di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatorialt Manager 25% Controllo di Gestione
3.a Elaborazione di un nuovo modello|da Esistenza del nuoyo 1anag o + ) ;

. - . . . Liste Dirig . Manager Liste Attesa
prenotazione che consenta una corretta modello di rilevazione Dicotomico SI/NO dattesa Risor 30/04/2016 _ Sisterni Informativi
valutazione dei tempi di attesa delle prestazjoni Agg
erogate, in relazione alla loro tipologia

CuU
pa |3 3.b Report dell'analisi dei
fabbisogni, con evidenza 50 Controllo di Gesti
3.b  Analisi dei fabbisogni al fine di individwate| — delle  prestazioni  che Manager i :Mg?];"e? LilsteeZtltc;gz
prestazioni che necessitano di effetfivo necessitano di effettiyeDicotomico SI/NO Liste Dirig Risor 30/06/2016 -DMOg
recupero rispetto agli standard regionali riduzione dei tempi di attesa d’'Attesa Agg - Distretti
rispetto  agli  standard
regionali

Il restante 50% della retribuzione di risultatoodlegato agli obiettivi assegnati al Distretto didZgné

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Direzione Medica Ospedaliera Cirieé — Lanzo

Responsabile: Dott. Angelo SCARCELLO

operatorie

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla Ixase
del nuovo Atto Aziendale approvato con delibera n.
910 del 19/10/2015 e secondo la tempistica
individuata dall'Azienda, o - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture Complesse in@i :"T\l}i . C oo 10% 01/05/2016 nella disattivazione
. : essa in atto delle azioni richies tB. ) Direzione - + 31/12/2016
PA 1 [nellAtto  Aziendale comporta anche |l - . icotomico SI/NO . Dirig . 10% S - DMO
. X . X alla Direzione Aziendale Aziendale Risor (disattivaz. - .
riorganizzazione di altre Strutture Complegse. A e riorganiz)| ~ Uffici Gestione
Pertanto, l'obiettivo & assegnato sia a quelletBteay 99 9 Personale Sanitario
Complesse che saranno disattivate nel corsq del
2016, sia a quelle che necessiteranno di [una
riorganizzazione
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali Manager Programmazione e
3.a Elaborazione di un nuovo modello |8ia Esistenza del nuovo modello dIID' ic0 SIING Liste Dirig 10% 30/04/2014 Controllo di Gestione
prenotqzmne _che _ cpnsenta una cor gﬂgvazmne icotomico d'attesa - Manager Liste Attesa
valuta2|o_ne dei tempi di attesa dellg prestazioni - Sistemi Informativi
Cu 3 erogate, in relazione alla loro tipologia
PA 3.b Report dellanalisi  dei - Programmazione e
3.b Analisi dei fabbisogni al fine di individuare (I fabb|sogn|,_ con ewdenz_a de Ie_ Manager Controllo di Gestione
T . . . prestazioni che necessitano ?H . . - - Manager Liste Attesa
prestazioni che necessitano di effettivo recupero S ; - I.Dicotomico SI/NO Liste Dirig. 10% 30/06/2014 .. _.2". .
. . . . effettiva riduzione dei tempi di , - Direzioni Mediche
rispetto agli standard regionali : : b d’'attesa .
attesa rispetto agli standgrd Ospedaliere
regional - Distretti
4.a Governo delle liste di attesa per interventi - DMO
chirurgici, finalizzato al recupero della mobil{td.a Relazione del Manager delle Manager - Manager delle Sale
passiva extra-regionale, sia verso il pubblico [che Sale Operatorie attestante |Bicotomico SI/NO Sale Dirig 10% 31/03/201§ Operatorie
verso il privato accreditato, al fine [i riorganizzazione Operatorie - Anestesie Rianimaz.
incrementare la relativa produzione - Sale Operatorie
- DMO
- Chirurgie
CcuU - Day Surgery Ivrea-
PA 4 4b N° interventi chirurgic Cuorgné
effettuati / Manager - Day Surgery Chivasso
4.b Incre_mento_ degl_l interventi chirurgici in rapfm N mtgrvenp previsti con IalOO% Sale Dirig 10% 31/12/201d Ortoped!e e Traumat.
alla riorganizzazione delle sale operatorie riorganizzazione delle sale Operatorie - ORL Chivasso

- ORL Cirie-lvrea

- Oculistica

- Odontostomatologia
- Urologia

- Anestesie
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Direzione Medica Ospedaliera Ciri¢ — Lanzo

Responsabile: Dott. Angelo SCARCELLO

R

R

R

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard Eonte . di Ruolo P?TQ'O Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing di Riduzione: aziendali
: Spesa p . . i ppsa per beni e servizi 2016 >/3% = 100%Controllo di| Dirig - Provveditorato (attivita|
EF 11 [conseguire un risparmio complessivo aziendale beni i 2015 3% 5150% = 509 Gesti C 5% 15% | 31/12/2014 di llo dell i
3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni e servizi < 3% >1,50% = estione omp i controllo della spesg
<1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Contenimento della spesa per protesi entro il &mit - Ortopedie Traumatol.
massimo del 20% del Drg prodotidN® di protesi impiantate il cui - Controllo - Cardiologie
Nel caso in cui la spesa superi tale limite, lhigstal costo non supera il 20% del Drg 80% = 1009 di . o - DMO (attivita di
EF 12 dovra essere supportata da apposita Relaziongpdmlotto /| < 80% = 0% Gestione Dirig 10% 31/12/201€ controllo)
Responsabile della Struttura, approvata daWadi protesi impiantate - Provved - Provveditorato (attivita|
Direzione Medica Ospedaliera di riferimento di controllo della spesa
- C.S.M. Cirié Ivrea
Potenziamento dei Servizi Psichiatrici di Diagne S sioni implementate a81/12/2016 Cuorgné _
cu Cura. : : 100%  delle  azioni Dirig - C.S.M. Chivasso
15 | Completamento del Piano di adeguamento adattato . . ] e DMO 10% 15% | 31/12/2016 Settimo S. Mauro
PA o e 1 Azioni da implementare alpreviste implementate Comp
nel 2015, secondo le indicazioni della Regngxi - DMO
; /12/2016 - .
Piemonte - Uffici Gestione
Personale Sanitario
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostazi(a)lnCialscuna Struttura (es: g;?é:#élies e Dirig Tutte le Strutture
e o . . 0 0
Vrs 23 del nuovo modello di controllo di gestione parteupazpne a mqmentl di Dicotomico SI/NO azioni messe it Comp 5% 10% | 31/12/2016) Aziendali
formazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne
d . L . di della  Corruzione e della Responsab. Diri bbli .
PA |30 Adempimenti in  materia di trasparenza Trasparenza attestar{tBicotomico SI/NO Corruzione d Con% 506 20% |31/12/2016 S;rutture con obbligo g
anticorruzione l'adempimento  agli  obblighi Trasparenza P adempimentl
previsti dalla normativa in materja
di trasparenza e anticorruzione
Predisposizione del Piano |[di ) Uff!c!o Comumcazmne
s N - - Uffici Gestione
miglioramento, con individuaziorle N
- X ; Personale Sanitario di
delle azioni da realizzare e [di . —
. . . - . . S | Cuorgné (dr. Occhieng
Umanizzazione negli Ospedali di Chivasso, Cirgyelle che si ritengano da awviare Equine Diri - Medicina Generale
CU |33 |Ivrea e Cuorgné, utlizzando la metodologia |dal via prioritaria, da proporre alleDicotomico SI/NO quip 9 5% 15% | 31/12/201¢4
L . . Locale Comp Ivrea (Lungodegenza -
progetto Agenas Direzione Strategica entro |il Signora Aloi)
31/12/2016 ovvero nei tempi 9 X .
o - Controllo di Gestione
eventualmente  stabiliti  dalla .
. ) (dott. Gulino)
Regione Piemonte -DMO
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Direzione Medica Ospedaliera Ciri¢ — Lanzo Responsabile: Dott. Angelo SCARCELLO
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard Eonte . di Ruolo P?TQ'O Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
Implementazione di buone pratiche per |la Prevenzione - Prevenzione Controllo
Cu 34 |Prevenzione dlel r_|sch|o infettivo presso Ie_ StnﬁlLReallz;aZ|one del proget Dicotomico SI/NO e (_:on_trollo Dirig 10% 15% 31/12/2014 Infezioni Ospedaliere
PA territoriali dell'Azienda, con centralizzazione ¢ekecutivo Infezioni Comp - DMO
processo di sterilizzazione dei dispositivi medici Ospedaliere - Distretti

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26dGdwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Direzione Medica Ospedaliera Chivasso

Responsabile: Dott. Alessandro GIRARDI

operatorie

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla base
del nuovo Atto Aziendale approvato con deliberga n.
910 del 19/10/2015 e secondo la tempistica
individuata dall'Azienda. 10% 01/05/2016| Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture Complesse indi :m . T N nella disattivazione
\ . essa in atto delle azioni richieg tB. . Direzione - + 31/12/2016
PA 1 |nellAtto  Aziendale comporta  anche Ig Lo ) icotomico SI/NO . Dirig . 10% S - DMO
. : - - alla Direzione Aziendale Aziendale Risor (disattivaz. . .
riorganizzazione di altre Strutture Complegse. A e riorganiz)| ~ Uffici Gestione
Pertanto, I'obiettivo & assegnato sia a quelletSte| 99 9 Personale Sanitario
Complesse che saranno disattivate nel corsq del
2016, sia a quelle che necessiteranno di |una
riorganizzazione
Governo delle liste di attesa per prestaz|oni
ambulatoriali Manager Programmazione e
3.a FElaborazione di un nuovo modello |8ia Esistenza del nuovo modeliojdi . Liste Dirig | 10% 30/04/2014 Controllo di Gestione
prenotazione che consenta una corrgtigvazione Dicotomico SI/NO dattesa - Manager Liste Attesa
valutazione dei tempi di attesa delle prestazjoni - Sistemi Informativi
Cu 3 erogate, in relazione alla loro tipologia
PA 3.b Report dellanalisi  degi - Programmazione e
3.b Analisi dei fabbisogni al fine di individuare || fabblso.gm,. con ewdenz.a de Ie. Manager Controllo di Qestlone
prestazioni che necessitano di effettivo recupero preStaz'om che nece.ssnan.o ﬂicotomico SI/NO Liste Dirig 10% 30/06/201§ ~ 'V'.a“"".gef L'Stef Attesa
. . - . effettiva riduzione dei tempi di , ) - Direzioni Mediche
rispetto agli standard regionali - ; ] d’'attesa .
attesa rispetto agli standgrd Ospedaliere
regionali - Distretti
4.a Governo delle liste di attesa per interventi - DMO
chirurgici, finalizzato al recupero della mobilitd.a Relazione del Manager delle Manager - Manager delle Sale
passiva extra-regionale, sia verso il pubblico |che Sale Operatorie attestante |Ricotomico SI/NO Sale Dirig 10% 31/03/2014 Operatorie
verso il privato accreditato, al fine (i riorganizzazione Operatorie - Anestesie Rianimaz.
incrementare la relativa produzione - Sale Operatorie
- DMO
- Chirurgie
CuU 4 _ _ _ _ - Day Surgery Ivrea-
PA 4b N° interventi chirurgic Cuorgné
effettuati / Manager - Day Surgery Chivasso
4.b Incre_mento_ degl_i interventi chirurgici in rapfm N° inte.rventi previsti con IilOO% Sale 9 Dirig 10% 31/12/2014 Ortoped?e e Traumat.
alla riorganizzazione delle sale operatorie riorganizzazione delle sale Operatorie - ORL Chivasso

- ORL Cirie-lvrea

- Oculistica

- Odontostomatologia
- Urologia

- Anestesie
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Direzione Medica Ospedaliera Chivasso

Responsabile: Dott. Alessandro GIRARDI

"

—

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing di Riduzione: aziendali
EF 11 . Spesa p . . i ppsa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig - Provveditorato (attivit]
conseguire un risparmio complessivo aziendale beni o 0 on - o . 5% 15% | 31/12/201¢4 di llo dell i
3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp i controllo de a Spess
<1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Contenimento della spesa per protesi entro il &mit - Ortopedie Traumatol.
massimo del 20% del Drg prodotijdN® di protesi impiantate il cui - Controllo - Cardiologie
Nel caso in cui la spesa superi tale limite, laigsta] costo non supera il 20% del Drg 80% = 1009 di . o - DMO (attivita di
EF 12 dovra essere supportata da apposita Relaziongpomlotto /| <80% = 0% Gestione Dirig 10% 31/12/201€ controllo)
Responsabile della Struttura, approvata dalladi protesi impiantate - Provved - Provveditorato (attivita]
Direzione Medica Ospedaliera di riferimento di controllo della spesd
- C.S.M. Cirié Ivrea
Potenziamento dei Servizi Psichiatrici di DlagneslAZioni implementate al 31/12/201 Cuorgné .
Ccu Cura. . . 100%  delle  azion Dirig - C.S.M. Chivasso
15 | Completamento del Piano di adeguamento adattato . . L DMO 10% 15% | 31/12/2016 Settimo S. Mauro
PA o Tl 1 Azioni da implementare alpreviste implementate Comp
nel 2015, secondo le indicazioni della Regl)ai - DMO
; /12/2016 - .
Piemonte - Uffici Gestione
Personale Sanitario
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostaziagc lascuna Struttura (es: S;gjct:flfcrﬂes e Dirig Tutte le Strutturd
i i 1 di I i 0, 0,
IVrs 23 del nuovo modello di controllo di gestione % rtem_pazpne a mo_ment| di Dicotomico SI/NO azioni messe i Comp 5% 10% | 31/12/2016 Aziendali
formazione; messa in atto / atto. validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne
Ad . o . di della  Corruzione e della Responsab. Diri S bbli .
PA |30 empimenti in - materia di trasparenza | ,sparenza attestarjtBicotomico SI/NO Corruzione § Con% 5% 20% |31/12/2016 guttufe con obbligo ¢
anticorruzione l'adempimento  agli  obblighi Trasparenza P adempimentl
previsti dalla normativa in materja
di trasparenza e anticorruzione
. . . . - Ufficio Comunicazione
P(e(j|sp03|2|one dgl . .Plano. di - Uffici Gestione
miglioramento, con individuaziorje Personale Sanitario di
delle azioni da realizzare e [di N .
. . . - . . o Ny Cuorgné (dr. Occhieng
Umanizzazione negli Ospedali di Chivasso, Cirgyelle che si ritengano da avviare Equine Diri - Medicina Generale
CU |33 |[Ivrea e Cuorgné, utilizzando la metodologia (dal via prioritaria, da proporre alleDicotomico SI/NO quip g 5% 15% | 31/12/201¢
L . - Locale Comp Ivrea (Lungodegenza
progetto Agenas Direzione Strategica entro il Signora Aloi)
31/12/2016 ovvero nei tempi -C(?ntrollo di Gestione
eventualmente  stabiliti  dalla (dott. Gulino)
Regione Piemonte i DMd

R
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Direzione Medica Ospedaliera Chivasso Responsabile: Dott. Alessandro GIRARDI
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Implementazione di buone pratiche per |la Prevenzione - Prevenzione Controllo
CcuU prevenzione del rischio infettivo presso le Stmg{Realizzazione del progetia.. . e Controllo| Dirig o o Infezioni Ospedaliere
PA 34 territoriali dell'Azienda, con centralizzazione ¢ekecutivo Dicotomico SUNO Infezioni Comp 10% 15% | 31/12/201¢ DMO
processo di sterilizzazione dei dispositivi medici Ospedaliere - Distretti

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26franno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessabstituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Direzione Medica Ospedaliera Ivrea - Cuorgne

Direttore: Dott.ssa Maria Cristina BOSCO

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp

Disattivazione delle Strutture Complesse sulla lbase

del nuovo Atto Aziendale approvato con delibera n.

910 del 19/10/2015 e secondo la tempistica

individuata dall'Azienda. - Strutture coinvolte

La disattivazione delle Strutture Complesse indi :messa in atto delle azioni richiest Direzi 13% giﬁgggig nella disattivazione

PA 1 |nellAtto  Aziendale comporta anche Ig Lo ) YBicotomico SIINO Irezione Dirig . 10% C - DMO

. : - . alla Direzione Aziendale Aziendale Risor (disattivaz. . .

riorganizzazione di altre Strutture Complegse. A ; .| - Uffici Gestione

Pertanto, I'obiettivo & assegnato sia a quelletStr| 99 € riorganiz) Personale Sanitario

Complesse che saranno disattivate nel corsq del

2016, sia a quelle che necessiteranno di |una

riorganizzazione

Governo delle liste di attesa per prestazjoni

ambulatoriali: M P .

3.a Elaborazione di un nuovo modello |&a Esistenza del nuovo modelloydi liste Dirig | 10% 30/04/2014 Controllo di Gestione
prenotazione che consenta una corrgtigvazione Dicotomico SI/NO dattesa - Manager Liste Attesa
valutazione dei tempi di attesa delle prestazjoni - Sistemi Informativi

Cu 3 erogate, in relazione alla loro tipologia
PA 3.b  Report dell'analisi  dei - Programmazione e

3.b Analisi dei fabbisogni al fine di individuare |I fabblso.gm,. con ewdenz.a de Ie. Manager Controllo di Qestlone
prestazioni che necessitano di effettivo recupero prestazioni che necessitano ﬂicotomico SI/INO Liste Dirig 10% 30/06/2014 Manager Liste Attesa
. . - . effettiva riduzione dei tempi dli , ) - Direzioni Mediche
rispetto agli standard regionali - ; ] d’'attesa .

attesa rispetto agli standgrd Ospedaliere
regionali - Distretti

4.a Governo delle liste di attesa per interventi - DMO
chirurgici, finalizzato al recupero della mobil{td.a Relazione del Manager delle Manager Salé - Manager delle Sale
passiva extra-regionale, sia verso il pubblico[che Sale Operatorie attestante | Ricotomico SI/NO Oberatorie [ Dirig 10% 31/03/2014 Operatorie
verso il privato accreditato, al fine (i riorganizzazione P - Anestesie Rianimaz.
incrementare la relativa produzione - Sale Operatorie

- DMO
- Chirurgie
CuU 4 - Day Surgery Ivrea-
PA 4b N° interventi chirurgic Cuorgné
effettuati / - Day Surgery Chivasso
4.b Incremento degli interventi chirurgici in rapfm N° interventi previsti con IilOO% Manager SaleDirig 10% 31/12/2014 Ortopedie e Traumat.
alla riorganizzazione delle sale operatorie riorganizzazione delle sale Operatorie - ORL Chivasso
operatorie - ORL Cirie-lvrea
- Oculistica
- Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Direzione Medica Ospedaliera Ivrea - Cuorgne Direttore: Dott.ssa Maria Cristina BOSCO
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo Pg;o Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing di Riduzione: aziendali
- Spesa p . . i sa per beni e servizi 2016 > 3% = 100%Controllo di| Dirig - Provveditorato (attivit)
EF 11 |conseguire un risparmio complessivo aziendale beni i 2015 3% >150% = 509 Gesti C 5% 15% | 31/12/201¢ di llo dell i
3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni e servizi < 3% >1,50% = estione omp i controllo de g;pegc)
<1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Contenimento della spesa per protesi entro il &mit - Ortopedie Traumatol.
massimo del 20% del Drg prodotjd\® di protesi impiantate il cyi - Controllo - Cardiologie
Nel caso in cui la spesa superi tale limite, laigstal costo non supera il 20% del Drg 80% = 1009 di . o - DMO (attivita di
EF 12 dovra essere supportata da apposita Relaziongpomlotto /| < 80% = 0% Gestione Dirig 10% 31/12/2016 controllo)
Responsabile della Struttura, approvata dalladi protesi impiantate - Provved - Provveditorato (attivita]
Direzione Medica Ospedaliera di riferimento di controllo della spesd)
- C.S.M. Cirié Ivrea
Potenziamento dei Servizi Psichiatrici di Diagne Bl ioni implementate al 31/12/201 Cuorgné _
cu Cura. : : 100%  delle  azioni Dirig - C.S.M. Chivasso
15 | Completamento del Piano di adeguamento adot{gto . . L DMO 10% 15% | 31/12/201¢ Settimo S. Mauro
PA o T 1 Azioni da implementare  alpreviste implementate Comp
nel 2015, secondo le indicazioni della Reglng_e( - DMO
; /12/2016 - .
Piemonte - Uffici Gestione
Personale Sanitario
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostaznglndaScuna Struttura (es: g;?é:#éﬁes e Dirig Tutte le Strutture
e - . . 0 0
ivrs |23 | del nuovo modello di controllo di gestione ]E)artempazpne a momenti di Dicotomico SI/NO azioni messe iy Comp 5% 10% | 31/12/2016 Aziendali
ormazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne
d . - . i della  Corruzione e della Responsab. Diri bbli )
PA |30 Adempimenti in  materia di trasparenza Frasparenza attestar{tBicotomico SI/NO Corruzione 6 Cong1 5% 20% |31/12/2016 Séruttuye con obbligo di
anticorruzione l'adempimento  agli  obblighi Trasparenza P adempimenti
previsti dalla normativa in materja
di trasparenza e anticorruzione
Predisposizione del Piano [di ) Uff!c!o Comumcazmne
- o . - Uffici Gestione
miglioramento, con individuaziorle Personale Sanitario di
delle azioni da realizzare e [di . .
. . . - . S o | Cuorgneé (dr. Occhiend)
Umanizzazione negli Ospedali di Chivasso, Ciriguyelle che si ritengano da avviare Equipe Diri - Medicina Generale
CU |33 [Ivrea e Cuorgné, utilizzando la metodologia [del via prioritaria, da proporre alleDicotomico SI/NO quip 9 5% 15% | 31/12/2014
- . - Locale Comp Ivrea (Lungodegenza +
progetto Agenas Direzione Strategica entro |il Signora Aloi)
31/12/2016 owvvero nei tempi -Cc?ntrollo di Gestione
eventualmente  stabiliti dalla (dott. Gulino)
Regione Piemonte ) DMO’
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Direzione Medica Ospedaliera Ivrea - Cuorgné Direttore: Dott.ssa Maria Cristina BOSCO
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo Pg;o Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
Implementazione di buone pratiche per |la Prevenzione - Prevenzione Controllo
CuU 34 |Prevenzione d.el r_|sch|0 infettivo presso Ie_ St LReallz;aZ|one del proget Bicotomico SI/NO e C_:on_trollo Dirig 10% 15% | 31/12/2016 Infezioni Ospedaliere
PA territoriali dell'’Azienda, con centralizzazione debkecutivo Infezioni Comp - DMO
processo di sterilizzazione dei dispositivi medici Ospedaliere - Distretti

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26dGnno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessaostituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

Ufficio Gestione del Personale Sanitario Cirie Responsabile: Dott.ssa Nella BRICCO
Ufficio Gestione del Personale Sanitario Chivasso Responsabile: Dott.ssa Mirella FONTANA
Ufficio Gestione del Personale Sanitario Ivrea Responsabile: Dott.ssa Flavia CARDILLO
Ufficio Gestione del Personale Sanitario Cuorgné Responsabile: Dott.ssa Clara OCCHIENA
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla bpse
del nuovo Atto Aziendale approvato con delibgra
n. 910 del 19/10/2015 e secondo la tempistica
individuata dall'Azienda. . L 01/05/2016| Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture Complegsdessa in atto delle aziorni Direzi 31/12/2016 nella disattivazione
PA | 1 | indicate nell’Atto Aziendale comporta anche [larichieste dalla  Direzione Dicotomico SI/NO Irezione Comp 35% g - DMO
- ; . : o Aziendale (disattivaz. - .
riorganizzazione di altre Strutture ComplesseAziendale e riorganiz) - Uffici Gestione
Pertanto, l'obiettivo & assegnato sia a queglle Personale Sanitario
Strutture Complesse che saranno disattivate | nel
corso del 2016, sia a quelle che necessiteranrno di
una riorganizzazione.
- Tutte le Strutture
aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fipe . . Riduzione: o Controllo di - Prowveditorato
EF 11 |di conseguire un risparmio compless éoesa per ben! € servizi 2019 £ Sf’ 0 _: 10% ° Gggggﬂg ! Comp 20% |31/12/2016 (attivita di controllo
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni e servizi 2015 : 13;;/31,504 T >0 0 della spesa) it
,5% = 0% - Economato (attivita
di controllo della
spesé
) ) o N - C.S.M. Cirié Ivrea
E?;ggtz)gmento dei SeeI’VIZI P5|ch|at2<l31|ra g!zioni implementate di gusor'anecmvasso
. 0 H H = . . .
cu 15 | Completamento del Piano di adeguame 3t%)(12./2016 : 1004) Qelle aziont pyio Comp 20% | 31/12/201§ Settimo S. Mauro
PA S Zioni da implementare apreviste implementate
adottato nel 2015, secondo le indicazioni deligy, 5576 -bMO
Regione Piemonte - Uffici Gestione
Personale Sanitario
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente gtiregme di ’
L - . .a ciascuna Struttura (es: ruttura sufle
o 25 e e e hecpacione amomeni o | Dcotomico sino | setre | comp | s | 150 | sunamor Tute e S
formazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivit) di Gestion
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

Ufficio Gestione del Personale Sanitario Cirieé
Ufficio Gestione del Personale Sanitario Chivasso
Ufficio Gestione del Personale Sanitario Ivrea
Ufficio Gestione del Personale Sanitario Cuorgné

Responsabile: Dott.ssa Nella BRICCO

Responsabile: Dott.ssa Mirella FONTANA
Responsabile: Dott.ssa Flavia CARDILLO
Responsabile: Dott.ssa Clara OCCHIENA

)

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F.onte. di Ruolo P?TQ'O Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
Pr_eo_lisposizione del Piano [di -gglncwlt?nicazione
m'g_“_(’fam_e”to’ . (_:om - Uffici Gestione
individuazione delle azioni da Personale Sanitario
Umanizzazione negli Ospedali di Chivassr(.)et,allzzare g di quelle che Isi Equi Dir Cuorr]gne (dr.
CU |33 |[Cirié, Ivrea e Cuorgné, utilizzando |g-engano 3 avviare 1n \lllaDicotomico SI/NO quu:l)e "9 10% | 31/12/201§ |(\)/|C((:j'l'ena)(3 |
metodologia del progetto Agenas Prioritaria, - da proporre alla Locale Comp s vediana senera’e A
Direzione Strategica entro |il Ivrea (Lungodegenz:
31/12/2016 ovvero nei tempi — Signora Aloi)
eventualmente stabiliti  dalla - (fjontrcglol_dn Gestiong
Regione Piemonte _(Dl\(jlt(t)' ulino)

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26franno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Responsabili Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Farmacia Ospedaliera

Responsabile: Dott.ssa Elena ZINETTI

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla tase
del nuovo Atto Aziendale approvato con delibera n.
910 del 19/10/2015 e secondo la tempistica
individuata dall'Azienda, ) e 15% 01/05/2016| - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture Complesse indichlessa in atto delle aziopi Direzione | Ping N 0 (disattivaz)| nella disattivazione
PA |1 |nellAtto Aziendale comporta anche |lEchieste dalla DireziongDicotomico SI/NO Aziendale Comp Risor 15% - DMO
riorganizzazione di altre Strutture Compless&ziendale zl A 31/12/2016) - Uffici Gestione
Pertanto, I'obiettivo & assegnato sia a quellgtBtaj 99 (riorganizz)| Personale Sanitario
Complesse che saranno disattivate nel corsg del
2016, sia a quelle che necessiteranno di |una
riorganizzazione
7.a S
o  Spesa farmaceutica 0s edalie’?%uz'one:
Riduzione della spesa farmaceum%qw P > 3% = 100% 15% 31/12/2016
ospedaliera, al fine di conseguire un rispar, esa farmaceutica ospedaliezaig%(), >1,50% = ~ 502 Controllo - Strutture utilizzatrici
er |7 |complessivo aziendale del 3% rispetto alig, - 2% = 0% di Diri - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spesa “l')cr Gestione 9 (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto della distribuzicr{ﬂg tenimento dell della spesa)
diretta dei farmaci. antenimento cefia Spesa Beicotomico SINO 15% 31/12/2016
farmaci oncologici 2016
rispetto alla spesa 2015
Attlv!ta .d' cqntrollo relativa _ ai fa}rmac! 'Elenco farmaci distribuiti presso (e - Farmacia Territoriale
distribuzione diretta alle Stiutture Residenziadr trutture Residenziali per Anziani Diri (attivita di controllo
EF |8 |Anziani non autosufficienti che insistono ’lrjwﬁon autosufficienti da Fi)nviare alr;bicotomico SI/NO Con% 10% 10% della spesa)
territorio dell’Asl To4 ed individuate nella delitz S.C. Farmacia Territoriale P ) Farma(F:)ia Ospedaliera
n. 287 del 13/01/2016 e P
- Distretti
N° Strutture Residenziali per Anziahi _ F;Srr:%clia Ospedaliera
Distribuzione diretta dei farmaci alle Strutty r‘i?”iatg'ztglbglz/'gglezofge“a , farmagi c _ Dirig (attivita di controllo della
cU 9 .Re.SIdenZIa“ per_ Ar.]ZIam ’non autosuf_flu_er}tl N Strutture Residenziali per Anzianil00% armacu_;\ Comp 15% 10% | 01/02/201¢ ) spesg) .
EF insistono sul territorio dell’Asl To4 ed individwat, ..~ s tosufficienti che insistono dul Ospedalierg Affari Generali
nella delibera n. 287 del 13/01/2016 territorio dell’Asl To4 ed individuate (monitoraggio
lla delibera n. 28 del 13/01/2016 sulfattuazione del
nella aelibera n. e progetto)
- Strutture utilizzatrici
TR ; T ; ; Riduzione: - Provveditorato (attivita di
ee |10 S(I)?\L;Zelogi?edjrl:ari:pgfr?]igecro?rl]s?gssgil\\//g leifg;f jgﬁéesa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di| Dirig 15% 50 | 31/12/2014 controllo della spesa)
Og . P p gpesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp ° 0 - Farmacia Ospedaliera
del 3% rispetto allo speso 2015 <1,5% = 0% (attivita di controllo della

spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Farmacia Ospedaliera Ivrea - Cirie -
S.C. Farmacia Ospedaliera Chivasso Responsabile: Dott.ssa Elena ZINETTI
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
- Tutte le Strutture
; ; ; P ) Riduzione: aziendali
e |11 (I;\’;ducz(;(r):;ee duei:E sEisar?seral?re:]riw(;e iﬁmzl'ezlsf\'gﬁesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 50 20% | 31/12/2014 " Provveditorato (attivit)
iendal g | 3% ri P I 20p pesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp ’ ’ di controllo della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 < 1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostazi(%‘nciaScuna Struttura (es: g;gjé:#«;ﬁes e Tutte le Strutture
i i 1 di i i 0, 0,
IVrs 23 del nuovo modello di controllo di gestione ]E)arte0|pa2|9ne a mqmenn ?' Dicotomico SI/NO azioni messe i Comp 5% 15% | 31/12/2016 Aziendali
formazione; messa in atto atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Esistenza di Relazione del
dgla " Comuzione o delfs Responsab.
i i i i : . Corruzione | Diri i
PA |30 Ad(_emplm(_entl in materia di trasparenza T¥asparenza attestantBicotomico SI/NO g 506 25% |31/12/2016 S_trutture ~con .obe|g D
anticorruzione ladempimento  agli  obblighi e Comp di adempimenti
previsti dalla normativa in materja Trasparenza
di trasparenza e anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova

Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Prevenzione e Controllo Infezioni Ospedalier

Responsabile: Dott. Francesco ARNOLETTI

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.eso Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
- Tutte le Strutture
; ; ; . ) Riduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fine . .. Ao . N
Ef |11 |di consequire ﬂn r?s armio . compless \goesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 20% | 31/12/2014" Provveditorato (attivita
ondal g | 3% rispett p I 20p15 pesa per beni e servizi 2015{ < 3% >1,50% = 50%Gestione |Comp di controllo della spesq)
azienaaie ael 57 rispetto allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Relazione de
Messa in atto delle azioni che ggﬁgﬁ:g di
saranno richieste specificatamente sulle
L . . .a ciascuna Struttura (es: . .
PA 23 Partecipazione al percorso aziendale di 'mpOStﬂz'Bgrtecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO specifiche Dirig 20% | 31/12/2016 Tutte le Strutture
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione formazione: messa in atto / azioni messe| Comp Aziendali
implementazione di procedure; i/naﬁlttjtgtla dal
relazione di attivita .
Controllo di
Gestione
Implementazione di buone pratiche per| la . _
Ccu prevenzione del rischio infettivo presso E’ealizzazione del rogett grce:\c/)i?erI(I)ge Diri 60% + - IF;lrfeeV('ecTrf'l(())nse ggglyrecigo
pa |34 |Strutture  territoriali  dellAzienda,  cg L eocutivo Progeiicotomico SIINO Infezioni Cor%p 60% | 31/12/201q DM(ZDI + Lspedal
gipgiastlllazoz:ilé\ll?r:seziecliprocesso di sterilizzaziphe Ospedaliere - Distretti
Obiettivi assegnati al dott. Francesco ARNOLETTI
- Tutte le Strutture
; ; ; i - Riduzione: aziendali
EE |11 Ei'du;cr’gz dueiy((j Szisar?sera?ﬁ]?ée iimzl'ezlsng\égesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di Diri 31/12/2016| - Provveditorato (attivita]
iendal g | 3% rispett P I 20p15 pesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione g di controllo della spesq)
aziendaale del 57 rispetto allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Relazione de
Messa in atto delle azioni che g{:ﬁgﬁ:g di
saranno richieste specificatamente sulle
N . . .a ciascuna Struttura (es: .
PA 23 Partecipazione al percorso aziendale di Imposmz'%%rtecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO specifiche Dirig 31/12/2016 Tutte le Strutture
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione formazione: messa in atto / azioni messe Aziendali
implementazione di procedure; i/naﬁétgfa dal
relazione di attivita) .
Controllo di
Gestione
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

Obiettivi assegnati al dott. Francesco ARNOLETTI
Implementazione di buone pratiche per| la b . 00 b ione Control
Ccu prevenzione del rischio infettivo presso L?ealizzazione del rogett Irevce:nzionlie + 253/ - | rfevgn;uc(;)ne é)nllro ¥
PA 34 | Strutture  territoriali  dell’Azienda, cgn ; Progeli®icotomico sIINO e ‘-ontroflo Dirig o7 31/12/2016| [T eZON Uspedaliere
. . . o | esecutivo Infezioni Risor - DMO
centrghzzgz_pne d(_al_processo di sterilizzazipne Ospedaliere Agg - Distretti
dei dispositivi medici
4.a Governo delle liste di attesa per interventi 30% -DMO
cu chirlJ_r_gjci, fir_1a|izzato al _recupero deIIR_eIazione del _ Manager de Ie_ _ Manager y + - Manager delle Sale
PA 4 moblll_ta passiva extra-re_gmnale, sm_vers@&le (_)perqtorle attestante | @icotomico SI/NO Sale Dirig 25% 31/03/2016| Operatorie
pubblico che verso il privato accreditato| abrganizzazione operatorie Risor - Anestesie Rianimaz.
fine di incrementare la relativa produziong Agg - Sale Operatorie

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26franno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Psicologia Ospedaliera Responsabile: Dott.ssa Silvana FACCIO
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte_ di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi attivita degli Specialisi
cu congiunturali necessari alla riduziong / Ambulatoriali da parte del 60% + Strutture con Specialidi
PA 3 mantenimento dei tempi di attesa per le Responsabile della StruttyrBicotomico SI/NO Distretti Dirig Risor 31/03/2016 Ambulatoriali P
prestazioni erogate dalla Struttura, ¢he in collaborazione con |l Agg

comprendano la gestione diretta degli Responsabile di branga
Specialisti Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura

- Tutte le Strutture

S . - . iduzione: iendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige : . Riduzione: . azienaall .
. : . : esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo dif . . 0 - Provveditorato (attivit3)
EF |11 |di cgnlsegurgo/ un rlspaITmlo corzné)llesss \g’gesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50%Gestione Dirig 20% 31/12/2016| i controllo della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di

controllo della spesa)

Relazione de

Messa in atto delle azioni che Direttore di
- e Struttura
saranno richieste specificatamente sulle
PA Partecipazione al percorso aziendale di im ostazica}nCiascuna Struttura (es: specifiche T | S
23 P peél . drimp partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO pecit Dirig 20% 31/12/2016 'utte  le trutture
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione - ) . azioni messe Aziendali
formazione; messa in atto / in atto
implementazione di procedure; Y
. AT validata dal
relazione di attivita) .
Controllo di
Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26franno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessabstituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Pagina 46 di 180



Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Cardiologia Cirie — Ivrea Direttore: Dott. Gaetano SENATORE
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P_e_so Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
- Cardiologie
- Ortopedie
. - . . Controllo
. . . Rispetto degli indicatori dglStandard nazionale ejfo;: Dirig 0 Traumatologie
CU 12 | Allineamento al Piano Esit Piano Nazionale Esiti regionale d 10% 311212018 _ ostetricie Ginecologie
Gestione ) :
Urologia
- Controllo di Gestione
Governo delle liste di attesa per prestazl@ic Gestione diretta delle
ambulatoriali o , o attivita degli  Specialist .
> rl:/tla?:séssi,;rr]i a;tlcl)adlritgttltlzigtént?r\;gggtggi?gtleunﬁu dei Ambulatoriali da parte del 1&'?0/00; Strutture con Specialig
tempi di attesa per le prestazioni erogate dalla Respol?s;\blle _deIIa Struttu:ﬁncotomlco SI/NO Distretti Dirig Risor 31/03/2016 Ambulatoriali
Struttura, che comprendano la gestione difetta N colla or_a2|onq con Agg
degli Specialisti Ambulatoriali da parte del Responsabile di branca
Responsabile della Struttura specialistica
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
ambulatoriali ‘é‘fi’gg?éom
cu Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa e A
3 . ; Lo . 1~ Visita ed Esamfi
PA 3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione| / <10 gg = 100%
mantenimento dei tempi di attesa per 3ed Tempo di attesa rilevatol 10 gg = 0(°Manager 15% + Strutture che  erodar
prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gliCLASSE D Liste Diri 50% 31/12/2016| prestazioni 9
Le prestazione per le quali € richiesta unaesami specialistici - Classé” Visita: dattesa 9 | Risor gmbulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranho BeD <3099 =100% Agg
comunicate alle Strutture interessate| a >30<60gg = 50%
conclusione dell'analisi dei fabbisogni Ef:m%% ecialistion 0%
effettuata dal Manager delle Liste d'attesa, P o
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo Hi S 00 99 - 1oo%
elle , dai Distretti e dal Controllo di >60<120g99 = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
Riduzione della spesa farmaceut
ospedaliera, al fine di conseguire un risparmi hesa farmaceutica ospedalie'?%“zmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto D16/ > 3% = 10000di Diri 15% 31/12/2016 - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spes PE . farmaceutica ospedalibs 3% >1,50% = 509 Gestione g (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto della distribuziqrgl P P43 5% = 0% della spesa)
diretta dei farmaci nelle R.S.A.
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Cardiologia Cirié — Ivrea

Direttore: Dott. Gaetano SENATORE

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
- Strutture utilizzatrici
PR ; P ) ; Riduzione: - Provveditorato (attivita|
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing §l| . L g _
. . , ; , esa per dispositivi 2016| # 3% = 100%Controllo di| Dirig 0 0 di controllo della spes3
EF |10 conseguire un risparmio ng]féeSS'vo az'enjg%esa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 509 Gestione |Comp | 207 | 20% | SU121201% coinacia Ospedaliera
el 5% rispetio allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
; ; ; i - Riduzione: aziendali
EF |11 ;Iducz(l)?:;z duei:El Sﬁisarliasera?ren?ée ismzllezlsf\gjgesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 5% 40% | 31/12/2016 " Provveditorato (attivitd]
iendal g | 3% rispett P I 20p15 pesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp di controllo della spesz
aziendale ael 57 rispetto allo Speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Contenimento della spesa per protesi entfo il - Ortopedie
o . ) )
Nel caso i cul a spesa super (ol imit] 15,0 Protest impiantate i cu - Controll Cardioiogie.
i 0, 0, - 0, H -
EF |12 |richiesta dovra essere supportata da appo%?t%to non Sl;gg(r)?toll 20% def S%O%A) _ 10%03 dGIestione Dirig 15% 31/12/2014 - DMO (attivita di
Relazione del Responsabile della Struttyi gd' prod q controllo)
approvata dalla Direzione Medica Ospedallera ' protesi impiantate - Provved. - Provveditorato (attivita
di riferimento di controllo della spesd
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostz-xzi"’ln(:i"’Iscuna Struttura (es: S;gjgflfcrﬂes e Dirig Tutte le Strutturd
e - ) : 0 o
Vrs 23 del nuovo modello di controllo di gestione Bartempazpne a mc_)mentl di Dicotomico SI/NO azioni messe i Comp 5% 40% | 31/12/2016 Aziendali
formazione; messa in atto / atto. validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a

livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@t@nno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gene

rale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Cardiologia Chivasso Direttore: Dott. Francesco PINNERI
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
- Cardiologie
- Ortopedie
. - . . Controllo
. . . Rispetto degli indicatori dg¢lStandard nazionale efo;: Dirig 0 Traumatologie
CU 12 | Allineamento al Piano Esit Piano Nazionale Esiti regionale %' " 10% 311212018 _ ostetricie Ginecologie
estione - Urologia
- Controllo di Gestione
Governo delle liste di attesa per prestazjl@ic Gestione diretta delle
ambulatoriali o , | attivita degli Specialisi .
> rl:/éiSéZZ;?i aztatlcl)adIritcLithltlziggéntfwrﬁ;::tggir:g:eun%h dei Ambulatoriali da_parte dgl 1&'?0/‘30/+ Strutture con Specialig
. . . . . (1]
tempi di attesa per le prestazioni erogate dalla ReSpol?Ssb"e .de”a Struuu:@'COtomlco SINO Distrett Risor 31/03/2016 Ambulatoriali
Struttura, che comprendano la gestione ditetta N colla Or_az'onef con Agg
degli Specialisti Ambulatoriali da parte del Responsabile di branca
Responsabile della Struttura specialistica
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
ambulatoriali ‘é‘fi’ggrgéom
CU |3 |Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa 1N Visita ed Esami Dirig
PA 3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec. Dirig
congiunturali necessari alla riduzione / <10 gg = 100%
mantenimento dei tempi di attesa per 3ed Tempo di attesa rilevato| 810 gg = 0f 15% +
prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e (liCLASSE D T_/ilstr;ager 50% 31/12/2016 Srt;ittgjzr;niche erogarn
Le prestazione per le quali € richiesta unaesami specialistici - Classé” Visita: dattesa Risor gmbulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranno BeD <3099 =100% Agg
comunicate alle Strutture interessate| a >30<60gg = 50%
conclusione dellanalisi dei fabbisogni Ef:mgi ecialisticr 0%
effettuata dal Manager delle Liste d'attgsa, < 60 'ggp 1l ':"10000
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo fi >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
Riduzione della spesa farmaceuuieaa
ospedaliera, al fine di conseguire un risparn pesa farmaceutica ospedalie'?%uzmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto a D16/ > 3% = 10000di Diri 15% 31/12/201d - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spesa el . ¢ maceutica os edalie< 3% >1,50% = 509 Gestione g 0 (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto della distribuzicr&% P 44 5% = 0% della spesa)
: . : 16
diretta dei farmaci nelle R.S.A.
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Cardiologia Chivasso

Direttore: Dott. Francesco PINNERI

formazione; messa in atto /
implementazione di procedure;
relazione di attivita)

atto, validata
dal Controllo
di Gestione

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
- Strutture utilizzatrici
; ; ; P . ; Riduzione: - Provveditorato (attivita]
e |10 sgigzelogi?edjrqﬁi:pgrsriigego?rllsrfgssg\\//(l)' :lzi]l?jgﬁéesa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di| Dirig 20% 20% | 31/12/201¢ 9i controllo della spesa)
del 30/9 ispett IF 20f5 gpesa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp - Farmacia Ospedaliera
el 570 rispetto allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
; ; ; - . Riduzione: aziendali
e |11 ;Idu(;zé?lgz duei:E Sﬂisar?sera?ﬁ]?ée ii%'zl'eglsﬁg\égesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 5% 20% | 311212016 Provveditorato (attivit
. 9 - P P esa per beni e servizi 2015/ < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp di controllo della spesg)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 P P L
orsp p <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Contenimento della spesa per protesi entfo il - Ortopedie
o . o )
Nel caso i cul Ia spesa super ale. imie] 15,0 Protes! impiantate i cu - Controllo Cardologie
i 0, 0, = 0, i -

EF |12 |richiesta dovrd essere supportata da appo%?rt%to non Sl;ggg?to” 20% dei S%O%A’ _ 10303 ((jslestione Dirig 15% 31/12/2014 - DMO (attivita di
Relazione del Responsabile della Struttl gdi rotesiF?m antate - Prowved controllo) o
approvata dalla Direzione Medica Ospedallera ' P P ' - Provveditorato (attivitay
di riferimento di controllo della spes3g)

Messa in atto delle azioni che Relazione del

saranno richieste specificatamente Direttore di
PA 23 Partecipazione al percorso aziendale di impostezigrggi?uggﬁgugﬁiée;ﬂ di Dicotomico SI/NO sggjéit#éﬁesu“e Dirig 50 40% | 31/12/2016 Tutte le Strutture
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione P P azioni messe in Comp n 1 Aziendali

Gli obiettivi potranno essere modificati / integratia in relazione agli obiettivi che la RegionerRonte assegnera al Direttore Generale, sia rs&l racui
intervengano diverse disposizioni a livello nazienaegionale, nelle materie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@t&mwno disattivate ed unificate con altra StrattGomplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclagli
obiettivi della nuova Struttura Complessa costiiitlall’accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gene

rale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Gastroenterologia ed Endoscopia Responsabile: Dott.ssa Elena VECCHI
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
ambulatoriali ‘é‘figgrs 5016
Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa 1n Visita ed Esami
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione| / _ _ <10 gg = 100%
mantenimento dei tempi di attesa per 3ed Tempo di attesa rilevato| a 10 = 0%
P : . . 99 25% Strutture che erogar
Ccu 3 prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e liCLASSE D Manager Risor 31/12/2016| prestazioni
PA Le prestazione per le quali € richiesta unaesami specialistici — Class&”" Visita: Liste Agg gmbulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranno BeD <3099 =100%d'Attesa
comunicate alle Strutture interessate| a >30<60gg = 50%
conclusione dell'analisi dei fabbisogni Ef:m%% ecialistion 0%
effettuata dal Manager delle Liste d'attesa, < 60 ggp = 100%
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo fi >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
Riduzione della spesa farmaceuuieaa
ospedaliera, al fine di conseguire un risparm"pesa farmaceutica ospedalie'?ég”m“& Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto @ 916/ >3% = 100% di Diri 20% 31/12/2014 " Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spesa el farmaceutica ospe dalie< 3% >1,50% = 509 Gestione 9 (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto della distribuzig %[))16 P 3 5% = 0% della spesa)
diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
i ; P : ; iduzione: - Provveditorato (attivit
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing di o Riduzione A .
. . , L esa per dispositivi 2016| # 3% = 100%Controllo di| Dirig 0 0 di controllo della spes3
EF |10 gorgt;gu_lre Lg’l rls"parm|0 cc;rgféeSSIVO az'e“jé%esa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 509 Gestione |Comp | 20% | 20% | 3U12/201% roiacia Ospedaliera
€l 7o rispetlo allo Speso <15% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige : . Riduzione: 1 aziendali .
. ; ) : esa per beni e servizi 2016>/3% = 1009%Controllo di| Dirig 0 0 - Provveditorato (attivita
, - = . 6
EF |11 d'. anlsegu'lrgo/ un ;ltspalem Cogﬂ?s‘g’gesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp 10% 30% | 31/12/201 di controllo della spesd
aziendale del 5+ rnispetio allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Gastroenterologia ed Endoscopia Responsabile: Dott.ssa Elena VECCHI
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo Pg_so Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di im Oste_lgnuascuna Struttura (es: ?tgjéit#éﬁesu“e Diri T | S
23 del nqu\)/o modellopdi controllo di gestione P partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO agioni messe it Con% 10% 25% | 31/12/2016) u.tted i € trutture
IVrs 9 formazione; messa in atto / atto. validata P Aziendali
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
- Strutture Dipartiment0
] ) ] ] di Prevenzione
Attuazione del Piano regionale della Prevenziong A1ttua2|one delle azioni previste PEG Strutture Dip. | Dirig Senologia (Screening)
- - i i : 0 0 -
CuU 29 (2)g/1056/23%8, approvato con D.G.R. n. 25-1513, 2016 dal Piano della Prevenziohs icotomico SI/NO Prevenzione | Comp 1 5% 25% | 31/12/2016 _ Consultori (Screening)
- Gastroenterologia
(Screening)

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessabstituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

=.

S.S. Dietetica e Nutrizione Clinica Responsabile: Dott. ssa Lilia GAVASSA
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi attivita degli Specialisti .
congiunturali necessari alla riduziong / Ambulatoriali da parte del 1550/0"/+ Strutt Speciall
mantenimento dei tempi di attesa pern le Responsabile della StrutturBicotomico SI/NO Distretti Risoor 31/03/2016 Anzli:)ul:;?or(i::l? pecialis
prestazioni erogate dalla Struttura, ¢he in collaborazione con |l Agg
comprendano la gestione diretta degli Responsabile di  bran¢a
Specialisti Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
cuU ambulatoriali ‘é‘fi’ggg 5016 y
pA |3 [Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa 1~ Visita ed Esami Dirig
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione / <10 gg = 100% .
mantenimento dei tempi di attesa per 3ed Tempo di attesa rilevato| 810 gg - 0% 13”’ Strutt A
prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e ¢iCLASSE D Manager 0% 31/12/2016 prgit:zrs)nic € erogan
Le prestazione per le quali € richiesta unaesami specialistici — Class&”" Visita: Liste Risor ambulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranho Be D <3099 = 100%d'Attesa Agg
comunicate alle Strutture interessate| a >30<60gg = 50%
conclusione dell'analisi dei fabbisogni >60gg = 0%
effettuata dal Manager delle Liste d'attgsa, Esg(r)m sDec'al'St'E"
S . . g9 = 100%
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo fi >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
Riduzione della spesa farmaceuui9aa
ospedalie_ra, al ﬂne di conseguire un risparm"pesa farmaceutica ospedalie'?%uzmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale (_jel 3% rispetto a D16/ > 3% = 10000di Dirig 20% 31/12/2016 - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spesza§eerSa farmaceutica ospedalie< 3% >1,50% = 5009 Gestione Comp (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto della distribuzia %16 48 5% = 0% della spesa)
diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
Riduzione della spesa per dispositivi, al fine di o Riduzione: _ | - Provveditorato (attivita
EF |10 | conseguire un risparmio complessivo azienjgroesa perd_dlqut_sn_l\gOlZEE)lG é 3;{; 1 50% = 15?0%%80”?0"0 di ggln% 20% 30% | 31/12/2016 g;&gﬂ%‘iﬁ;ﬁf&‘
del 3% rispetto allo speso 2015 pesa per dispositivi <1 5%/— 2u _: 09 estione P macia -sp
,5% o (attivita di controllo
della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.S. Dietetica e Nutrizione Clinica Responsabile: Dott. ssa Lilia GAVASSA
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige : . Riduzione: A aziendali .
. . ) . esa per beni e servizi 2016>/ 3% = 100% Controllo di| Dirig 0 0 - Provveditorato (attivita|
EF |11 |di cgnlsegurgo/ un rlspaITmm corzné)lleSSS \g’gesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50%Gestione | Comp 15% | 25% | 31/12/2016 . . o i della spesd
aziendale del 3% rispetto allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostazianCiascuna Struttura (es: S;ggflfcrﬁes e Dirig Tutte le Strutturd
e - ) : 0 0
Vrs 23 del nuovo modello di controllo di gestione fBrarteupazm.)ne a mc_)mentl di Dicotomico SI/NO azioni messe i Comp 15% 25% | 31/12/2016 Aziendali
ormazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

h

R

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddnno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Medicina Cirieé

Direttore: Dott. Roberto QUADRI

Cod Obiettivo Indicatore Standard F_onte_ di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse splla
base del nuovo Atto Aziendale approvato fon
delibera n. 910 del 19/10/2015 e secondp la
tempistica individuata dall’Azienda. - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture Complegbtessa in atto delle aziohi Direzione | P9 nella disattivazione
PA indicate nell’Atto Aziendale comporta anchg techieste dalla DireziongDicotomico SI/NO Aziendale Comp | 20% 10% | 31/12/201¢- DMO
riorganizzazione di altre Strutture Complesg&ziendale - Uffici Gestione
Pertanto, l'obiettivo & assegnato sia a quelle Personale Sanitario
Strutture Complesse che saranno disattivate nel
corso del 2016, sia a quelle che necessiteranno
di una riorganizzazione
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi attivita degli Specialisti
congiunturali necessari alla riduzione| / Ambulatoriali da parte del 15% + N
. . - . . . . . 50% Strutture con Specialisti
mantenimento dei tempi di attesa per le Responsabile della StrutturBicotomico SI/NO Distretti Risor 31/03/2016 Ambulatoriali
prestazioni erogate dalla Struttura, ¢he in collaborazione con |l Agg
comprendano la gestione diretta degli Responsabile di brantca
Specialisti Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
cu ambulatoriali ?:Ifigg:ze éOlG y
PA Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa 1n Visita ed Esami Dirig
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione| / <10gg =100% .
mantenimento dei tempi di attesa per 3ed Tempo di attesa rilevato| 10 gg = o9Manager 15%
prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gliCLASSE D Liste i Strutture che erogano
Le prestazione per le quali & richiesta esami specialistici — Clas§é” Visita: d’Attesa S&fr 31/12/2016 gﬁéﬁéltgﬂgli
riduzione del tempo di attesa saranho BeD <3099 = 100% Agg
comunicate alle Strutture interessate| a >30<609g9 = 50%
conclusione dell'analisi dei fabbisogni >60gg = 0%
effettuata dal Manager delle Liste d'attgsa, Esg(r)m Spec'a"s“i"
L. . . o]s] = 100%
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo i >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Medicina Cirieé

Direttore: Dott. Roberto QUADRI

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
Riduzione della spesa farmaceutigaa
ospedaliera, al fine di conseguire un risparrn"pesa farmaceutica ospedalie’?%“zmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto @ O16/ >3% = 100% di Diri 20% 31/12/2014 - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della SPesa eI ¢ o ceutica ospedalibh 3% >1,50% = 509 Gestione 9 ° (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto della distribuzig %16 P 4 50 = 0% della spesa)
diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing i S Riduzione: d - Provveditorato (attivit)
. . , L esa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di| Dirig 0 0 di controllo della spesa)
EF |10 consggu_we un risparmio complessivo amen%%esa per dispositivi 2015 < 3% 1.50% = 50%Gestione | Comp 20% 20% | 31/12/2016 Farmacia Ospedaliera
del 3% rispetto allo speso 2015 <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige . . Riduzione: 1 aziendali .
. ; . : esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%6Controllo di| Dirig 0 0 - Provveditorato (attivita)
EF |11 |di conseguire un risparmio compless Vsogesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50%Gestione | Comp 5% 40% | 3171212018 i -ontrolio della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <15% - 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impost&zianCiascuna Strutiura (es: S;ggflfcrﬁes e Dirig Tutte le Strutturd
. . . . - . 0 0 h
IVrs 23 del nuovo modello di controllo di gestione ?artem_pazpne a mo_ment| ;j' Dicotomico SI/NO azioni messe in Comp 5% 30% | 31/12/2016 Aziendali
_orma2|0ne, r_nessa_ln atto atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddnno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 201

Firma Direttore Gene

6

rale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Medicina Lanzo

Direttore: Dott. Domenico FICO

3

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte. di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse splla
base del nuovo Atto Aziendale approvato ton
delibera n. 910 del 19/10/2015 e secondp la
tempistica individuata dall’Azienda. - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture Complesbéessa in atto delle aziopi Direzione | Pirg 31/12/2016| Nella disattivazione
PA |1 |indicate nell’Atto Aziendale comporta anchgq tachieste dalla DireziongDicotomico SI/NO Aziendale Comp | 20% 10% (disattivaz) | DMO
riorganizzazione di altre Strutture Comples#&ziendale - Uffici Gestione
Pertanto, I'obiettivo & assegnato sia a quelle Personale Sanitario
Strutture Complesse che saranno disattivate nel
corso del 2016, sia a quelle che necessiteranno
di una riorganizzazione
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi attivita degli Specialisti
cu congiunturali necessari alla riduzione| / Ambulatoriali da parte del 20% + Strutture con Specialis
PA 3 mantenimento dei tempi di attesa per le Responsabile della StrutturBicotomico SI/NO Distretti Dirig Risor 31/03/2016| , - Iatoriali P
prestazioni erogate dalla Struttura, ¢he in collaborazione con |l Agg
comprendano la gestione diretta degli Responsabile di bran¢a
Specialisti  Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
Riduzione della spesa farmaceut]
ospedalie_ra, al f_ine di conseguire un rispar ..pesa farmaceutica ospedalie'?%uzmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale glel 3% rispetto 816/ > 3% = 10000di Dirig 20% 31/12/2014 - Farm_apiza_Ospedaliere
speso 2015, con mantenimento della spes SPpeersa farmaceutica ospe dalie< 3% >1,50% = 509 Gestione (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto deII§016 3 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
i ; e - ; Riduzione: - Proweditorato
Riduzione della spesa per dispositivi, al fine grtl)esa per dispositivi 2016|3 3% - 1009%Controllo di| Dirig (attivita di controllo
EF |10 |conseguire un risparmio complessivo amemlgeesa or dispositivi 2015 < 3% >150% = 50%Gestione | Comp 20% 20% | 31/12/2016 della spesa)
del 3% rispetto allo speso 2015 pesap P <15% - 0% - Farmacia Ospedalierg

(attivita di controllo
della spesa)

L
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Medicina Lanzo Direttore: Dott. Domenico FICO
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp

- Tutte le Strutture
aziendali
- Provveditorato

Riduzione della spesa per beni e servizi al fige Riduzione:
10% 40% | 31/12/201¢ (attivita di controllo

EF |11 |di conseguire un risparmio com IeSS\giDesa per beni e servizi 2016/3%
9 P P pesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50%

100%Controllo di| Dirig
50%Gestione | Comp

aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <15% - 0% della spesa)
' - Economato (attivita di
controllo della spesa
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di

Struttura sulle

PA Partecipazione al percorso aziendale di impost&zica)nCiascuna Struttura (es: specifiche Dirig Tutte le Strutture
o - . . o o
Vrs 23 | gel nuovo modello di controlio di gestione parteupazpne a moment di Dicotomico SI/NO azioni messe i Comp 10% 30% | 31/12/2016 Aziendali
formazione; messa in atto / atto. validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Medicina Chivasso Responsabile: Dott. Paolo ANSELMO
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte. di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi attivita degli Specialisi
- - : L o 20% +
congiunturali necessari alla riduzione| / Ambulatoriali da parte del SN Strutture con Specialis
mantenimento dei tempi di attesa pen le Responsabile della StruttUr®icotomico SI/NO Distretti Riso"r 31/03/2016 Ambulatoriali P
prestazioni erogate dalla Struttura, ¢he in collaborazione con |l
- . - . . Agg
comprendano la gestione diretta degli Responsabile di bran¢a
Specialisti  Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
cU ambulatoriali g'fig‘grEe é016
3 | Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa i i Dirig
PA : ; A . 1" Visita ed Esami
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione / <10 gg =100% .
mantenimento dei tempi di attesa pen 3ed Tempo di attesa rilevato| a 10 = o¢yManager 20%
L . - . 99 . + Strutture che erogar
prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gliCLASSE D Liste 0 .
. S . S P , 50% 31/12/2016| prestazioni
Le prestazione per le quali é richiesta unaesami specialistici — Clasgé” Visita: d’'Attesa Ri -
. ; — 1000 isor ambulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranho BeD <3099 =100% Agg
comunicate alle Strutture interessate| a >30<60gg = S0%
conclusione dell'analisi dei fabbisogni EGO 9@ listi . 0%
effettuata dal Manager delle Liste d’attgsa, sami specialistict
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo H <90 99 - 100
elle , dai Distretti e dal Controllo di >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
Riduzione della spesa farmaceuuigaa
ospedaliera, al fine di conseguire un Nsparfiighesa farmaceutica ospedalie’?%;”ione: _ 2 anol. CONrollo . - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale (_jel 3% rispetto z 16/ > 3% =100 b i Dirig 20% 31/12/2016 -Far.maﬁcua.Ospedahera
speso 2015, con mantenimento della spes eersa farmaceutica os edalie< 3% >1,50% = 509 Gestione Comp (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de |3816 P £3 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
o - Provveditorato (attivitd
; ; ; P S ; Riduzione: .
Rldu2|0n_e della_spesa_per dISpOSIt_IVI, al _flne grbesa per dispositivi 2016|# 3% - 1009%Controllo di| Dirig di controllo della
EF |10 | conseguire un risparmio complessivo azieng & ca per dispositivi 2015 < 3% 31,50% = 50% Gestione |Comp 20% 20% | 31/12/2016 spesa)
del 3% rispetto allo speso 2015 P P P <15% - 0% - Farmacia Ospedalierg
' (attivita di controllo
della spesa)

A
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Medicina Chivasso Responsabile: Dott. Paolo ANSELMO
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
- Tutte le Strutture
Riduzione: aziendall
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige . o : | - Provveditorato (attivit3
. . . . 9 = v .
EF |11 |di conseguire un risparmio compless E;Dg:g pgrr l:l;)eel’llqileesse(?\c\ilzlizgégé%/ 4 50% - o gggggﬂg di gg'r%p 10% | 40% | 31/12/2016 di controllo della
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 P P o _ o spesa)
<1,5% = 0% Lo
- Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impost&zigndascuna Struttura (es: s;gjct:flujcrﬁes e Dirig Tutte le Strutture
e . . . 0 0
ivrs |22 | del nuovo modello di controllo di gestione ?O?ﬁqe;;%ize@rfe;n;?ngg ;jl Dicotomico SING azioni messe ifi Comp | 10% | 40% | 3112120180 oy
' atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

=.

S.C. Medicina Ivrea Direttore: Dott. Lorenzo GURIOLI
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte. di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi attivita degli SpecialisI .
congiunturali necessari alla riduzione| / Ambulatoriali da parte del 2500/0"/+ Strutt Speciall
mantenimento dei tempi di attesa pern le Responsabile della StrutturBicotomico SI/NO Distretti Risoor 31/03/2016 Argi:)ullj;?or(i:gl? pecialis
prestazioni erogate dalla Struttura, ¢he in collaborazione con || Agg
comprendano la gestione diretta degli Responsabile di branca
Specialisti Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
CU |, |ambulatorial gfiggré’éom Diri
PA Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa 1~ Visita ed Esami 9
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione| / <10 gg = 100% .
mantenimento dei tempi di attesa per 3ed Tempo di attesa rilevato| & 10 gg = Oc‘Manager 22”’ Strutiure che eroaar
prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gliCLASSE D Liste 50% 31/12/2016 preit:zioni 9
Le prestazione per le quali & richiesta unaesami specialistici — Clasgé” Visita: J Attesa Risor ambulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranho BeD <3099 = 100% Agg
comunicate alle Strutture interessate| a >30<609g9 = 50%
conclusione dellanalisi dei fabbisogni >60gg = 0%
effettuata dal Manager delle Liste d’'attgsa, Esgg" specialistici:
S . . g9 = 100%
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo i >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
Riduzione della spesa farmaceu i9a
ospedalie_ra, al ﬂne di conseguire un rispar ..pesa farmaceutica Ospedalielg%uzione: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale c_iel 3% rispetto D16/ > 3% = 10000di Dirig 20% 31/12/2016 - Farmacia Ospedalierg
speso 2015, con mantenimento della spes |§ersa farmaceutica ospedalie< 3% >1,50% = 509 Gestione (attivita di controllo
farmaci ~oncologici e al netto dellgy ¢ L4 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
Riduzion_e deIIa_spesa_per disposit.ivi, al _fine gi esa per dispositivi 2016 ilg(l;flone. = 1009Controllo di| Dirig _ Sirggn?ﬂﬁ%rggléa;tsgtsi
EF |10 gzll’l;(g/gl:;;(;«‘)eut?or:jféa;;nézgzg‘féess'vo azien j%f?esa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp 20% | 20% | 31/12/2016_ Farmacia Ospedaliera
<1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Medicina Ivrea

Direttore: Dott. Lorenzo GURIOLI

metodologia del progetto Agenas

Direzione Strategica entro
31/12/2016 ovvero nei tem
eventualmente stabiliti dal

Regione Piemonte

il
Di
a

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P_e_so Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige , . Riduzione: d aziendali .
. ; . : esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%6Controllo di| Dirig 0 0 - Provveditorato (attivita)
EF |11 |di cgnlsegwlrgo/ un rlspaﬁmlo cor;g)llzss \g’gesa per beni e servizi 2015| < 3% 1,50% = 50%Gestione | Comp 10% | 30% | 31/12/2016 . o\ ella spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostezi%ndascuna Struttura (es: sggjéfﬁéﬁes e Dirig Tutte le Strutture
23 : . , partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO o ; 10% 40% | 31/12/2016| ,_. .
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione formazione; messa in atto / ;ztlgn\llgﬂngae inComp Aziendali
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Pr_eo_llsp03|2|one del Piano [di - Ufficio Comunicazione
miglioramento, . con - Uffici Gestione
|nd||\(|dua2|0nedfjelle IftZlorrl: dal Personale Sanitario di
Unanzzazione negii Ospecal o crvasSzare € d diele che
cu irié : ili A i i 15% | 31/12/201¢
33 [Cirié, Ivrea e Cuorgné, utilizzando I%rlontarla, da proporre alla icotomico SI/NO Locale Comp b Ivrea (Lungodegenza |

Signora Aloi)

- Controllo di Gestione
(dott. Gulino)

- DMO

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Nefrologia e Dialisi Cirieé — Chivasso

Direttore: Dott.ssa Silvana SAVOLDI

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla hase
del nuovo Atto Aziendale approvato con delibera n.
910 del 19/10/2015 e secondo la tempistica
individuata dall’Azienda ) e Strutture coinvolte nelld
La disattivazione delle Strutture Complesse ingighdessa in atto delle aziopi Direzione | Diri disattivazione
PA |1 |nellAtto Aziendale comporta anche [laichieste dalla DireziongDicotomico SI/NO . g 20% 10% | 31/12/201¢ DMO
A dal Com
riorganizzazione di altre Strutture Complegs&ziendale zlendale P Uffici Gestione
Pertanto, l'obiettivo €& assegnato sia a quelle Personale Sanitario
Strutture Complesse che saranno disattivate| nel
corso del 2016, sia a quelle che necessiteranpo di
una riorganizzazione
Riduzione della spesa farmaceut]
ospedaliera, al fine di CONSEgulre Un Nsparieesa farmaceutica ospedalie%ggzmne: o\ Controllo 25% Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto %16/ > 3% = 100% di Dirig + 31/12/2016| Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spesaper f : dalibs 3% >1,50% = 509 Gesti Risor (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto degPcSe farmaceutica ospedaliery sop = oy Gestione Agg della spesa)
g %016
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
I - Provveditorato (attivitg
; ; ; i : ; Riduzione: .
Rldu2|on_e deIIa_spesa_per dISpOSIt.IVI, al _flne grt')esa per dispositivi 2016/ # 3% - 100%Controllo di| Dirig di controllo della
EF |10 |conseguire un risparmio complessivo a2|enj§eeSa er dispositivi 2015 < 3% 31,50% = 50%Gestione | Comp 20% 20% | 31/12/2016 spesa)
del 3% rispetto allo speso 2015 P P P <15% - 0% - Farmacia Ospedalierg
' (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
L . aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige per beni e servizi 20165/'352'0“6'  1009Controllo di| Dirig - Prowveditorato (attivit3
. . . . >, (1) = 0 o .
EF |11 d|_ conseguire un  risparmio compless \gjgesa per beni e servizi 2015| < 3% 1,50% = 50%Gestione | Comp 20% 40% | 31/12/2016 di controllo della
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <1.5% - 0% spesa)

- Economato (attivita di
controllo della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Nefrologia e Dialisi Cirieé — Chivasso Direttore: Dott.ssa Silvana SAVOLDI

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte. di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
Messa in atto delle azioni che Relazione del
Direttore di

saranno richieste specificatamenie

.a ciascuna Struttura (es: Struttura sulle

PA Partecipazione al percorso aziendale di impostagion’, =~ . - : : specifiche Dirig o o Tutte le Strutture
Vrs 23 | 4el nuovo modello di controlio di gestione parteupazpne a moment di Dicotomico SI/NO azioni messe i Comp 10% 40% | 31/12/2016 Aziendali

formazione; messa in atto / atto. validata

implementazione di procedure; dal Controllo

relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26fanno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Nefrologia e Dialisi Ivrea Direttore: Dott.ssa Franca GIACCHINO
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse splla
base del nuovo Atto Aziendale approvato fon
delibera n. 910 del 19/10/2015 e secondp la
tempistica individuata dall’Azienda. - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture Complesbtessa in atto delle aziohi - - nella disattivazione
PA |1 |indicate nell’Atto Aziendale comporta anchg t&chieste dalla DireziongDicotomico SI/NO 2;2?'32@ gg'n%p 20% 10% (3d1|/slaztt/|%/2é$ - DMO
riorganizzazione di altre Strutture Compleg#iendale - Uffici Gestione
Pertanto, I'obiettivo & assegnato sia a quelle Personale Sanitario
Strutture Complesse che saranno disattivaté nel
corso del 2016, sia a quelle che necessiteranno
di una riorganizzazione
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
ambulatoriali g‘fi’gggéom
Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa 17 Visita ed Esami
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione / <10 gg =100%
mantenimento dei tempi di attesa per 3ad Tempo di attesa rilevato| 10 gg = o9ypManager 20% + Strutt h
CU |4 prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gliCLASSE D Liste Dir Ricor 31/12/2016 rg;tgzr;ﬁi € erogano
PA Le prestazione per le quali € richiesta unaesami specialistici — Clasgé” Visita: d’'Attesa g A P -
- . . _ o a9 ambulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranho BeD <3099 =100%
comunicate alle Strutture interessate| a >30<60gg = S0%
conclusione dell’analisi dei fabbisogni EGO 9@ listi . 0%
effettuata dal Manager delle Liste d’attgsa, sami specialistict
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo Hi <90 99 - 100
elle , dai Distretti e dal Controllo di >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
Riduzione della spesa farmaceutisaa
ospedaliera, al fine di consegu(:re un NSpantie, .sa farmaceutica ospedalie’?%;mo“e: _ 2 anop. CONrollo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale qlel 3% rispetto @ %16/ > 3% =100 b gi Dirig 20% 31/12/2016 -Farm'a‘ua.Ospedahera
speso 2015, con mantenimento della SPeSAPEl . ¢ rmaceutica ospedalibs 3% >1,50% = 509 Gestione (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de |3816 P £3 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
I - Provveditorato (attivitg
; ; ; i : ; Riduzione: .
Rldu2|on_e deIIa_spesa_per dISpOSIt.IVI, al _flne grbesa per dispositivi 2016/ # 3% - 100%Controllo di| Dirig di controllo della
EF |10 |conseguire un risparmio complessivo aziengale . o _ : 20% 20% | 31/12/2016 spesa)
: gpesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp . .
del 3% rispetto allo speso 2015 <15% - 0% - Farmacia Ospedalierd
' (attivita di controllo
della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Nefrologia e Dialisi Ivrea Direttore: Dott.ssa Franca GIACCHINO
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
- Tutte le Strutture
: : : i - Riduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al f|§eesa per beni e servizi 2016>/3% - 100%Controllo di| Dirig - Provveditorato (attivit3
EF |11 |di conseguire un risparmio compIeSS\ng . - o o — Eno . 10% | 40% | 31/12/2016¢ di controllo della
. . pesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <15% - 0% spesa)

- Economato (attivita di
controllo della spesa)

Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostaZ ignciascuna Struttura (es: S;tagitf?crﬁesu“e Dirig Tutte le Strutturd
- . . . o o u utture
Ivrs |23 | del nuovo modello di controllo di gestione partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO azioni messe i Comp 10% | 30% | 31/12/2016

: . : Aziendali
formazmne, messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo

relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26dnwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Neurologia Cirieé

Direttore: Dott.

Diego PAPURELLO

A

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
ambulatoriali ?:'Eirggré 5016
Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa 17 Visita ed Esami
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione| / <10 gg = 100%
mantenimento dei tempi di attesa perl 3ed Tempo di attesa rilevato| 810 gg = o9 Manager 20% + s h
Ccu prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e ¢liCLASSE D Liste - i trutture che - erogar
3 . Sl . A P , Dirig Risor 31/12/2016| prestazioni
PA Le prestazione per le quali é richiesta junaesami specialistici — Classé” Visita: d’'Attesa A o
. . . _ o (oo} ambulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranho Be D <3099 =100%
comunicate alle Strutture interessate| a >30<60gg = S0%
conclusione dell'analisi dei fabbisogni Esefm%% ecialisticr 0%
effettuata dal Manager delle Liste d’attelsa, < 60 ggp = 100%
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo g >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
Riduzione della spesa farmaceuti
ospedaliera, al fine di conseguire un Nsparfiighesa farmaceutica ospedalie'?%gzmne: _ 2 anol. CONrollo __ - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale <_jel 3% rispetto %16/ >3% =100 b i Dirig 25% 31/12/201d - Farmacia Ospedalierg
speso 2015, con mantenimento della spesa per f fi dali < 3% >1,50% = 509 Gesti Comp (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de Iigleza armaceutica osSpedalied 5oy, = oo Gestione della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
S Provveditorato (attivitd
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing di . . dispositivi 2016 5';‘;2'0“8' _ 100%Controllo dil biri di controllo della
EF |10 | conseguire un risparmio complessivo azienjgr% P di p't' i 2015 z 30; 1 50% = 500 OG " Cglngq 20% 20% | 31/12/2016 spesa)
del 3% rispetto allo speso 2015 pesa per dispositivi <1 5%/0— Dt _: 0% estione P - Farmacia Ospedalierg
' (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
S aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige per beni e senvizi 20165/'%%'0“6' _ 100%Controllo dil Dirig - Prowveditorato (attivit3
i i i i . - = - . 9 9 6 di
EF (11 dll conseguwe0 un  risparmio complessvsogesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp 20% 40% | 31/12/2016 di controllo della
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <15% = 0% spesa) o
' - Economato (attivita di
controllo della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Neurologia Cirie

Direttore: Dott. Diego PAPURELLO

. . Fonte  di Peso [Peso
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard . . Ruolo | .. Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp

Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di

PA Partecipazione al percorso aziendale di impost&zi8 glascuna Struttura (es: S;ggflfcrﬁes e Dirig Tutte le Strutture

S . . . 0 o

Vrs 23 del nuovo modello di controllo di gestione ]E)arteqpazpne a mo_metr:tl ;1| Dicotomico SI/NO azioni messe i Comp 15% 40% | 31/12/2016) Aziendali
formazione; messa in atto atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse

disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26franno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova

Struttura Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Firma Direttore Generale

Data 15 marzo 2016
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Neurologia Ivrea — Chivasso Direttore: Dott. Claudio GEDA
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte_ di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi attivita degli Specialistj
congiunturali necessari alla riduzione| / Ambulatoriali da parte del Zgg/o"; S Specialid
mantenimento dei tempi di attesa pen le Responsabile della StrutturBicotomico SI/NO Distretti Risool’ 31/03/2016 A:L‘i)tﬂf;for?;? pecialist
prestazioni erogate dalla Struttura, ¢he in collaborazione con |l Agg
comprendano la gestione diretta degli Responsabile di branca
Specialisti  Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
cu ambulatoriali ?:'Eirggrs 5016 Ny
pa |3 |Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa 1" Visita ed Esami Dirig
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione / <10 gg = 100% .
mantenimento dei tempi di attesa perl 3ad Tempo di attesa rilevato| a 10 gg = o9%Manager 22”’ Strutt h
prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gliCLASSE D Liste 0% 31/12/2016 pr;it;zrs)nic € erogan
Le prestazione per le quali € richiesta unaesami specialistici — Clas§é” Visita: d’Attesa Risor ambulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranho BeD <3099 =100% Agg
comunicate alle Strutture interessate| a >30<609g9 = 50%
conclusione dell'analisi dei fabbisogdni EGO 9 i = 0%
effettuata dal Manager delle Liste d’attesa, :ggn 'gsgpema 'St'(i"loooo
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo g >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
Riduzione della spesa farmaceutlisaa
ospedaliera, al fine di conseguire un rispar .'pesa farmaceutica ospedalie’?%“zmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale qlel 3% rispetto @ %16/ > 3% = 10000di Dirig 20% 31/12/2016 - Farmacia Ospedalierg
speso 2015, con mantenimento della spesaé)peersa farmaceutica ospedalie< 3% >1,50% = 509 Gestione (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto deligy o 4 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing gi esa per dispositivi 2016 5lg;02|one. = 1009Controllo di| Dirig - girz\é\rﬁrdolltlzrzgjlléagsgtsae
il 32?33?l}'ilgzeut?orgﬁa;?ézgzg‘féess'vo a2|enj§%esa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp 20% | 20% 31/12/2016-Far.m.a‘cia.OSpedaIiera
<1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Neurologia Ivrea — Chivasso Direttore: Dott. Claudio GEDA
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al ffige . . Riduzione: 1 aziendali .
. ; ) : esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 0 0 - Provveditorato (attivita
EF |11 |di cgnlsegwlrgo/ un rlspalrlmlo corzngllzss Vsczesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp 10% | 40% | 31/12/2016 . " o L ella spesa
aziendale del 3% rispetto allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostaZ ignciascuna Struttura (es: ?:Jgjéit;ijéﬁesu”e Dirig Tutte le Strutture
S - . . 0 0
vrs |23 | del nuovo modello di controllo di gestione partempazpne a momenti di Dicotomico SI/NO azioni messe i) Comp 15% 40% | 31/12/2016 Aziendali
formazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

N

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Neuropsichiatria Infantile (N.P.l.)

Direttore: Dott.ssa Luisa CRISTAUDI

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard Ir:il?a r\]/taeziongl Ruolo E?HS; Eg‘;?p Tempo Altre Strutture
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi attivita degli Specialisii
cu congiun_turali nec.essari.all_a riduziongl / Ambulatoriali da parte del . _ _ . 25% + Strutture con Specialigti
PA 3 mantenimento dei tempi di attesa pern le Responsabile della StruttyrBicotomico SI/NO Distretti Dirig Risor 31/03/2016 Ambulatoriali
prestazioni erogate dalla Struttura, ¢he in collaborazione con |l Agg
comprendano la gestione diretta degli Responsabile di branca
Specialisti  Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
Riduzione della spesa farmaceutica ospedalierpy @l
fine di conseguire un risparmio complessjv : L Riduzione: - Strutture utilizzatrici
EF |7 azienda]e del g% rispetto a?lo speso 2815, gleGS/a farmaceutica OSpeda“EEég% = 10000(C;iontrollo Dirig 2506 31/12/2016 -Far.m.acia.OspedaIiera
mantenimento della spesa per farmaci oncolog Cée . [< 3% >1,50% = 509 . (attivita di controllo
al netto della distribuzione diretta dei farmacile azgfga farmaceutica ospedallegails% = 0% Gestione della spesa)
R.S.A.
- Tutte le Strutture
R_iduzione de_lla spesa per ber_li e servizi al ﬁgeesa er beni e servizi 20165;3(1;02|one. = 100%Controllo di| Diri - IaDZrznevr\]/i?jliltorato attivita|
EF |11 glz _conseguire un _ risparmio compless ‘é’gesa Eer beni e servizi 2015 < 3% 1,50% = 50% Gestione | Comp | 2% | 50% | 31122016 (Ol o spesd)
0 rispetto allo speso 2015 <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impost&zigndasgunaf Struttura (es: . . . s;t)gjctrflujcrﬁes e Dirig o o Tutte le Strutture
Vrs 23 del nuovo modello di controllo di gestione ]E)arteqpazpne a mo_mentl di Dicotomico SI/NO azioni messe i Comp 25% 50% | 31/12/2016 Aziendali
ormazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 3@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@t@anno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gener

ale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Oncologia Medica Responsabile: Dott. Giorgio VELLANI
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
7.a L 20%
: H uzione:
Riduzione della spesa farmaceuui(‘z%q%?a farmaceutica ospedalleE%% = 100% 550/ 31/12/2016
ospedaliera, al fine di conseguire un rispar . 1< 3% >1,50% = 509 i - ili ici
P e al guire un nsp esa farmaceutica ospedalipga go, ~ _ "ok Controllo Risor Strutture utilizzatrici
EF |7 complessivo aziendale del 3% rispetto alla 2% = 0% g Dirig | Agg - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spesaper Gestione Comp (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de 140 _ 20‘)/;’ + della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A | Mantenimento della spesa peg. ..o si/NO 50% 31/12/2016
farmaci oncologici 2016 Risor
rispetto alla spesa 2016 Agg
- Strutture utilizzatrici
; ; ; e . ; Riduzione: - Provveditorato (attivita]
er |10 ?(I)?]lézlogi?edjrqari:pzrs;igecro(rj-r??g;til\\//(l)’ leizzejgrtl%esa per dispositivi 2016| # 3% = 1009Controllo di| Dirig 20% 20% | 31/12/201¢ di controllo della spesd)
del 3(yg : IF 2055 gpesa per dispositivi 2015 |< 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp - Farmacia Ospedaliera
el 3% nspetto allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige : . Riduzione: d aziendali .
0, = 0} - 3
EF |11 |di conseguire un risparmio compless \gpesa per bem e servizi 201p>/3% 5 100 oC0nt_r0IIo di| Dirig 20% 20% | 31/12/2014" Provveditorato (attwnta}
iendale del 3% ri I pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp di controllo della spesd)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <1.5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostaZ ignciascuna Struttura (es: g;?é:#élies e Dirig Tutte le Strutture
e - . . 0 0
IVrs 23 | del nuovo modello di controllo di gestione fpartempazpne a momenti ;j' Dicotomico SI/NG azioni messe in Comp 20% 40% | 31/12/2016 Aziendali
formazione; messa in atto atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno ineiagli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall’'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016
Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Pediatria Cirié Direttore: Dott. Adalberto BRACH DEL PREVER
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Riduzione della spesa farmaceutligaa
ospedaliera, al fine di conseguire un risparp pesa farmaceutica ospedalie'?%uzmne: Controllo 30% - Strutture utlizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto I %16/ > 3% = 100% di Diri + 31/12/2016 - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spes PEL. tarmaceutica os edalie< 3% >1,50% = 509 Gestione 9 Risor (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de |§816 P 3 5% = 0% Agg della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
; ; ; P : ; Riduzione: - Provveditorato (attivita]
EE |10 ?(I)?]lézelogi?edﬂiingfﬁigegoﬂsﬁgssg\\g :Izifnggéesa per dispositivi 2016|# 3% = 1009%Controllo di| Dirig 30% 20% | 31/12/201¢ di controllo della spesd)
del 30/9 : ”p 2055 gpesa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp ° ° - Farmacia Ospedaliera
el 3% nspetto allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
; ; ; i : Riduzione: aziendali
R|du2|one de_lla spesa per ber_u e servizi al fI§eesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig - Provveditorato (attivita|
EF |11 [di conseguire un risparmio compIeSS\gfJ beni - < 3% 1.50% = 509 : C 25% 40% | 31/12/201¢ di controllo dell i
iendale del 3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni e servizi 2015 0 >1,50% Gestione omp i controllo de g;pegc)
azien p p <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostaZ ianciascuna Struttura (es: S;gjct}flfcrﬂ: e Dirig Tutte le Strutturd
. . . . - . O 0 h
IVrs 23 del nuovo modello di controllo di gestione E;Ltqezleﬁ;ze'?rrfe;g?m:gg ;j' Dicotomico SI/NO azioni messe in Comp 15% 40% | 31/12/2016 Aziendali
' atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Firma Direttore Generale

Data 15 marzo 2016
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Pediatria Chivasso

Responsabile: Dott. Massimo LANZA

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a

livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@téwno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno ineiegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gener

ale

Pagina 74 di 180

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
Governo delle liste di attesa per prestazioni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle attivita
3.c Messa in atto di tutti gli interventi congiurdli degli Specialisti Ambulatoriali 20% +
Cu necessari alla riduzione / mantenimento |dei da parte del Responsabile dd Irb . . . i, . Strutture con Specialigti
PA 3 tempi di attesa per le prestazioni erogate dalla Struttura in collaborazione cq icotomico SI/NO Distrettl Dirig I/?AISOI’ 31/03/2016 Ambulatoriali
Struttura, che comprendano la gestione difettail Responsabile di branga 99
degli Specialisti Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
Riduzione della spesa farmaceutica ospedalierpy @l
fine di conseguire un risparmio compless| Ve ; -Elﬁguzione: - Strutture utilizzatrici
; . esa farmaceutica ospedali Controllo i, ; ;
EF |7 aziendale del 3% rispetto allo speso 2015, 16/ P > 3% = 10000di Dirig 20% 31/12/2016 - Farmacia Ospedaliera
mantenimento della spesa per farmaci oncolog Cée f . dali < 3% >1,50% = 509 Gesti Comp (attivita di controllo
al netto della distribuzione diretta dei farmacile azgfga armaceutica ospeda IBLA 505 = ooy Gestione della spesa)
R.S.A.
. i i L . i Riduzione: - Strutture_ utiIizzatri(_:i_ o
Riduzione della spesa per dispositiv, al fing glg')esa per dispositivi 2016 # 3% = 1009%Controllo di| Dirig Provveditorato (attivita di
EF |10 | conseguire un risparmio complessivo amenjge di itivi 20 < 3% >150% = 50% Gesi C 20% 20% | 31/12/2016 controllo della spesa)
del 3% rispetto allo speso 2015 pesa per dispositivi 2015 <1 53/— DR 09 estione omp - Farmacia Ospedaliera
270 = o (attivita di controllo spesd
. . . o . ; ; . - Tutte le Strutture azienda]
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige per beni e servizi 20165'%‘;:'0“6' _ 100%Controllo dil biri - Prowveditorato (attivita di
EF |11 [di conseguire un risparmio compless . . = _ : g 20% 40% | 31/12/2016 controllo della spesa)
0, 0, 0,
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 | PESa Per beni e servizi 2015 < 3% 21,50% = 50% Gestione | Comp - Economato (attivita di
<1,5% = 0% controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostaZ ignciascuna Struttura (es: ségjéfﬁéﬁes e Dirig Tutte le Strutture
i i 1 di i I 0, 0,
Vrs 23 del nuovo modello di controllo di gestione ]E)artempazpne a mqmentl ;jl Dicotomico SI/NO azioni messe iff Comp 20% 40% | 31/12/2016 Aziendali
.orn|1a2|onte, r.nessg.m attoOI atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione



Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Pediatria Ivrea

Responsabile: Dott. Adalberto BRACH DEL PREVER

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard Ir:il?a r\]/taeziongl Ruolo E?HS; Eg‘;?p Tempo Altre Strutture
Governo delle liste di attesa per prestazioni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle attivita
3.c Messa in atto di tutti gli interventi congiurdli degli Specialisti Ambulatoriali 20% +
CuU necessari alla riduzione / mantenimento |dei da parte del Responsabile de Ilb . . . - . Strutture con Specialigti
PA 3 tempi di attesa per le prestazioni erogate dalla Struttura in collaborazione cq icotomico SI/NO Distrett Dirig I/?Alsor 31/03/2016 Ambulatoriali
Struttura, che comprendano la gestione difettail Responsabile di branga 99
degli Specialisti Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
Riduzione della spesa farmaceutica ospedalierpy @l
fine di conseguire un risparmio compless| Ve : -Elg%uzione: - Strutture utilizzatrici
; , esa farmaceutica ospedali Controllo . . ,
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015, P > 3% =100% . Dirig - Farmacia Ospedaliera
EF |7 : : 16/ _ di 20% 31/12/2014 S
mantenimento della spesa per farmaci oncolog|cL. € f . dali < 3% >1,50% = 509 Gesti Comp (attivita di controllo
al netto della distribuzione diretta dei farmacilm¢>PESa farmaceutica ospeda IPL3 506 = Qo Gestione della spesa)
R.S.A. 2016
R . e . . Riduzione: - Strutture utilizzatrici
Rldu2|on_e della_spesa_per dISpOSIt_IVI, al _flne grbesa per dispositivi 2016/ # 3% - 1009Controllo di| Dirig Provveditorato (attivita di
EF |10 |conseguire un risparmio complessivo azien jge . e _ . 20% 20% | 31/12/2016¢ controllo della spesa)
: pesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp B : -
del 3% rispetto allo speso 2015 0 _ e Farmacia Ospedaliera
<15% = 0% (attivita di controllo spesa
. . . o . f ; . - Tutte le Strutture aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fI§eesa per beni e servizi 2016>R/Igfl;:lone. = 100%Controllo di| Diri - Provveditorato (attivita di
EF |11 |di conseguire un risparmio complessvéjo : - = o o — emo . 9 20% | 40% | 31/12/2016¢ controlio della spesa)
: - pesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp i PEsa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <15% - o Egr?t’:gﬁgaézn(gtg;)’gg;'
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostaZ ignciascuna Struttura (es: g;?é:#élies e Dirig Tutte le Strutture
e - . . 0 0
rs |22 | del nuovo modello di controllo di gestione ?O?ﬁ]e;;%izg.)?ﬁeisn;??zﬂg ?I Dicotomico SINO azioni messe in Comp 20% | 40% | 31/12/2016 Aziendali
’ atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@tganno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gener

ale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Rieducazione e Riabilitazione Funzionale (R.R.) Direttore: Dott. Luciano CANE
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
ambulatoriali g'fig‘gr:éom
Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa e A
- . P : 1~ Visita ed Esamj
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduziong / <10 gg =100%
mantenimento dei tempi di attesa pef3ed Tempo di attesa rilevato| 810 gg = o9 Manager 20% + s h
CU |4 prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gliCLASSE D Liste Diri Risor 31/12/2016 rt;‘;ttgjzr%nf € erogar
PA Le prestazione per le quali & richiesta [unaesami specialistici — Classe| B" Visita: d’'Attesa 9 Agg gmbulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranno e D <3099 =100%
comunicate alle Strutture interessate| a >30<60gg = 50%
conclusione dell’analisi dei fabbisogni EGO 9 i t'_" 0%
effettuata dal Manager delle Liste d'atteisa, <sg(r)n|gsgpe0|a 'S 'Z" 100%
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo fi >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
Riduzione della  spesa farmaceuuigaa
ospedaliera, al fine di conseguire un risparmi hesa farmaceutica ospedalie'?%uzmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto @ D16/ > 3% = 10000di Diri 20% 31/12/2016 - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della SPeSPPEL . o ceutica ospedalier 3% >1,50% = 509 Gestione g (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de |3816 P £3 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
; ; ; P Riduzione: - Provveditorato (attivita|
EE |10 gildlézolggg ﬂierlella i%esﬁsp:rg:zposgm'lisf%e;oesa per dispositivi 2016 | ¥ 3% = 1009%Controllo di| Dirig 20% 20% | 31/12/201¢ di controllo della spesz
iendal % | 3% ri ttp I 2‘)015 pesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp - Farmacia Ospedaliera
aziendale ael 5% rispetto allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e serviz al : . | Riduzione: d aziendali .
. . . , . . Spesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 0 0 - Provveditorato (attivit3]
BF |11 fmg d& (ior:jscﬁggtél/re_un r|spa|1|rm|o Comngi;s'\ggesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp 20% | 40% | 3171212018 i sontrolio della spesd
aziendale del 3% rispetto allo speso < 1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Rieducazione e Riabilitazione Funzionale (R.R.) Direttore: Dott. Luciano CANE
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamentd a Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di ciascuna Struttura (es: Struttura sulle |
PA X : del dello di o di L i di . . / specifiche Dirig o o Tutte le Strutture
Vrs 23 |mpc_)sta2|0ne el nuovo modello di controllo di parteupazmne a mqmentl i Dicotomico SI/NO azioni messe i Comp 20% 40% | 31/12/2016| Aziendali
gestione formazione; messa in atto / ;
. . ; atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26fanno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Diabetologia Responsabile: Dott.ssa Anna Maria CHIAMBRETTI
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
Governo delle liste di attesa per prestaz|oni
ambulatoriali _ S 3.c Gestione diretta delle attivita
e cohrﬁlSisLjsniur;I]i f;11t(te(():esglari tUtgllag“ridllT;ie()rxz tUein Specialisti Ambulatoriali da 20% +
H 0 T
g}: 3 mantenimento dei tempi di attesa per arrlﬁurgeiL Ciﬁsgg:];;ggz Cgﬁ':@icotomico SI/NO Distretti Dirig Risor 31/03/2016 i:;li)tﬁ:;?or?;? Specialisfi
prestazioni erogate dalla Struttura, ¢ . . k Agg
comprendano la gestione diretta degheSPonsabile di bran¢a
Specialisti  Ambulatoriali da parte  de$Pecialistica
Responsabile della Struttura
Riduzione della spesa farmaceutica ospedalienay a|
fine di conseguire un risparmio complessvg esa farmaceutica os eda”eﬁ%uzione: Controllo - Strutture utilizzatrici
EF |7 aziendale del 3% rispetto allo speso 2015, 16/ P > 3% = 10000di Diri 20% 31/12/2014 Farmacia Ospedaliera
mantenimento della spesa per farmaci oncolog f . dali < 3% >1,50% = 509 Gesti 9 0 (attivita di controllo
al netto della distribuzione diretta dei farmadia azgfga armaceutica ospeda IFL3 506 = (oo Gestione della spesa)
R.S.A.
Riduzi dell di itivi. al f Riduzione: - Strutture utilizzatrici
iduzione della spesa per dispositivi, al . o o : N ) . - Prowveditorato (attivita di
EF |10 [di conseguire un risparmio compless \rgogzz 2?:jisd§§i(t)i§:tglcl)152016 é%o/z) <1 50% _ 15?0(3, oggg';irgrl]lg di Dirig 20% 31/12/2016| controllo della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 | “P€a P P <15% - 0w - Farmacia Ospedaliera
J - (attivita di controllo spesd
Riduzi dell beni . | Riduzione: - Tutte le Strutture aziendali
lauzione della spesa per beni e serviz . - /a0 ’ _ o . - Provveditorato (attivita di
EF |11 [fine di conseguire un risparmio complessi\gg) 2:2 peerrbt()ei?leesesr(\a/ir;/ilzzlozlgl JE/%O/Z) 1 50% _ 15%(3, gzgggrl:g di Dirig 20% 31/12/2016| controllo della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 | >P€52 P <150 NS - Economato (attivita di
970 = o controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
Direttore di
oA Partecipazione al percorso aziendale di ig:é‘unr?argglifa‘?;?:;'2‘;?::2;;;‘;?%6 ?Ft)gjctltflljcri esulle e o Srumur
VIS 23 gre]rs)gsgaglone del nuovo modello di controllo di a momenti di formazione: messa if icotomico SI/NO azioni messe i Dirig 20% 31/12/2016 Aziendali
atto / implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivitd) dal Controllo
di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@tgnno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Dermatologia

Responsabile: Dott. Massimo DALY

=.

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte. di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi attivita degli Specialisii
conai : : ; : Al L 20% +
giunturali necessari alla riduzionel / Ambulatoriali da parte del SN Strutture con Specialis
mantenimento dei tempi di attesa per le Responsabile della StrutturBicotomico SI/NO Distretti Riso"r 31/03/2016 , 1 Iatoriali P
prestazioni erogate dalla Struttura, ¢he in collaborazione con |l
- . - . . Agg
comprendano la gestione diretta degli Responsabile di  branc¢a
Specialisti  Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
cU ambulatoriali g'fig‘grséom
3 | Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa e . Dirig
PA ! ; A, . 1~ Visita ed Esamfi
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione| / <10 gg =100%
mantenimento dei tempi di attesa perf3ed Tempo di attesa rilevatol 810 gg = o9 Manager 20% + Strutt h
prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gliCLASSE D Liste 50% rutiure che erogar
. S . ST P , ; 31/12/2016| prestazioni
Le prestazione per le quali é richiesta junaesami specialistici — Clasgé” Visita: d’'Attesa Risor ambulatoriali
o ) — 1000
riduzione del tempo di attesa saranho BeD <3099 =100% Agg
comunicate alle Strutture interessate| a >30<60gg = S0%
conclusione dell'analisi dei fabbisogni EGO 9@ listi . 0%
effettuata dal Manager delle Liste d’attesa, sami specialistict
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo H <90 99 - 100
elle , dai Distretti e dal Controllo di >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
Riduzione della spesa farmaceult] N
ospedalle.ra, al f!ne di conseguire un rispar hesa farmaceutica ospedalie’?%“zmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto B16/ >3% = 10000di Diri 20% 31/12/2014 - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spes €l o farmaceutica ospedalibs 3% >1,50% = 509 Gestione g (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de”%gm P 3 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A,
- Strutture utilizzatrici
; ; ; P oA Riduzione: - Provveditorato (attivita]
EE |10 ?(I)?]lgzelogi?edﬂiingfﬁigiroﬁsﬁgssgl\\g :\llzifelrxjgfl%esa per dispositivi 2016| # 3% = 1009%Controllo di| Dirig 20% 20% | 31/12/201¢ di controllo della spesa
d |30/g : ”p 2055 gpesa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp ° ° - Farmacia Ospedaliera
el 3% nspetto allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo

della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.S.D. Dermatologia Responsabile: Dott. Massimo DALY
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte. di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp

- Tutte le Strutture

Riduzione della spesa per beni e servizi al ffige : . Riduzione: A aziendali .
: : . . esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%6Controllo di| Dirig 0 0 - Provveditorato (attivita]
) o = : 6
EF |11 1di cgnlseguzrgo/ un ?tspalrlmm cor2r1(;))1IeSSS \g’gesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp 10% | 40% | 311272016 i controllo della spesq)
aziendale ael 57 rispetto allo Speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di

controllo della spesa)

Messa in atto delle azioni che Relazione del

saranno richieste specificatamente Direttore di
Struttura sulle

Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: ifich Diri
PA 1,3 |impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO ZFZJieOCI‘IliKI’:neeSSE | Cmg 20% | 40% |31/12/201¢ TUlE  le  Strutture
IVrs gestione formazione: messa in atto / atto. validata omp Aziendali
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Anestesia e Rianimazione Cirié — Lanzo

Direttore: Dott. Giuseppe ROBERTI

Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard Ir:il?a r\]/taeziongl Ruolo E?HS; Eg‘;?p Tempo Altre Strutture
4.a
Governo delle liste di attesa per interventi 20%
chirurgici, finalizzato al recupero dell&elazione del Manager delle + ZII\D/IZr?a or delle Sale
mobilita passiva extra-regionale, sia verSale Operatorie attestante | @icotomico SI/NO Dirig 50% 31/12/2016 -Anestgsia Rianimaz
il pubblico che verso il privato accreditatoiorganizzazione Risor - Sale Operatorie '
al fine di incrementare la relatiya Agg
produzione
- DMO
- Chirurgie
cu Manager - Day Sgrgery Ivrear
PA 4 Sale Cuorgné
4.b Operatorie - gﬁi)(/ reso Surgeryf
° i i i i 0,
4b o | | N Zlﬁenualt?t/erventl chirurgic o 2500/&: - Day Surgery Girie
Incremento degli interventi chirurgici ° interventi previsti con IalOO% Comp | Risor 10% | 31/12/201§ - Ortopedie d
rapporto alla riorganizzazione delle sale riorganizzazione  delle  saje Agg grsﬁrré?]ti(\)/g)sgsli
operatorie - ORL Cirié-lvrea
- Oculistica
- Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
Riduzione della spesa farmaceuuieaa
ospedaliera, al fine di conseguire un risparmj . | Riduzione: - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale (_jel 3% rispetto @ 82863/6‘ farmaceutica OSpeda“E‘E%% = 10000C0nt_rollo di Dirig 20% -Far.maﬁcia.OspedaIiera
speso 2015, con mantenimento della spesaé)r?ersa farmaceutica ospedalie< 3% >1,50% = 509% Gestione (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de |§016 L3 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
Riduzion_e della.spesa.per diSPOSit.iVi’ al .fine gi esa per dispositivi 2016 :F:Ig;)zlone. = 1009%Controllo di| Diri -Sir?:\é\r/:tardcalltlcc))rgtglléag“gtsi
EF (10 conseguire un risparmio complessivo azien jgrgeesa pzr dispoiitivi 2015 < 3% 51.50% = 50% Gestione Con%p 20% 20% | 31/12/2016 Farmacia OspedalFi)era
del 3% rispetto allo speso 2015 <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
; ; ; - - Riduzione: aziendali
EE |11 ;'ducztl)?gigduei:f Sﬁisarﬁsepra?;?(;e ismpzlleiﬂg\ésesa per beqi e seryi_zi 2016>/3% = 100%Contr0|lo di| Dirig 10% 350 | 31/12/201¢" Provveditorato (attivita
. . pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp di controllo della spesd
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <1.5% - 0% - Economato (attivita di

controllo della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Anestesia e Rianimazione Cirie¢ — Lanzo Direttore: Dott. Giuseppe ROBERTI
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: Struttura sulle |
PA 23 |im : - . S - . . specifiche Dirig o 0 Tutte le Strutture
postazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO azioni messe i Com 10% 35% | 31/12/2016| | . dali
IVrs gestione formazione; messa in atto / : P Aziendali
. : ] atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26fanno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Anestesia e Rianimazione Chivasso

Direttore: Dott. Enzo CASTENETTO

"

Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte. di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
4.a
Governo delle liste di attesa per interventi 20%
hi F oAl ; - DMO
chirurgici, finalizzato al recupero del&elazione del Manager delle + _ Manaaer delle Sale
mobilita passiva extra-regionale, sia verSale Operatorie attestante | @icotomico SI/NO Dirig 50% 31/12/2016 -Anestgsia Rianimaz
il pul:_)bhco ghe verso il privato accred|t§1t<m,0rgan|zza2|one Risor - Sale Operatorie
al fine di incrementare la relatiya Agg
produzione
- DMO
- Chirurgie
cu Manager - Day Surgery Ivrea
PA 4 Sale Cuorgné
4.b Operatorie - [C)ﬁ_y Surgery
N°  interventi  chirurgic 0 Ivasso
4.b o o | effettuati / ’ Dirig 5802 ' - Day Surgery Cirié
Incremento degli interventi chirurgici o . - 100% : 10% |31/12/2016| - Ortopedie d
i ; . interventi previsti con la Comp | Risor .
rapporto alla riorganizzazione delle sale | . ; ; dell al Agdg Traumatologie
riorganizzazione elle sale - ORL Chivasso
operatorie - ORL Cirié-lvrea
- Oculistica
- Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
Riduzione della spesa farmaceutica ospedalierpy gl
fine di conseguire un risparmio complessjvi ; -é?%uzione: - Strutture utilizzatrici
EE |7 aziendale del 3% rispetto allo speso 2015, %1667a farmaceutica ospedal > 3% = 100%Controllo di Diri 20% - Farmacia Ospedaliera
mantenimento della spesa per farmaci oncolog|cL € p . qalibs 3% >1,50% = 509% Gestione g ° (attivita di controllo
al netto della distribuzione diretta dei farmacilag>PESa farmaceutica ospedaliefa; 5oy = 0% della spesa)
R.S.A. 2016
- Strutture utilizzatrici
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing dj o Riduzione: d - Provveditorato (attivita)
. . , L esa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di| Dirig 0 0 di controllo della spes3
EF |10 golngg/gu_lre ut? rlsi:oarmlo cc;rgﬂesswo amenzlglgeesa per dispositivi 2015 < 3% 1.50% = 50%Gestione | Comp 20% | 20% | 31/12/2016 [ "o o Ospedaliera
el 570 rnispetto allo speso < 1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
; ; ; i ; Riduzione: aziendali
EE |11 (Ij?;ducz(;(r):;i dueille? sEisar?seral:ﬁ]?ée iﬁmzllezlsf\'gﬁesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 10% 350 | 31/12/201¢" Provveditorato (attivita
iendal g | 3% rispett P I 2515 pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp di controllo della spesa
aziendale del 57 rispetto allo speso < 1,5% = 0% - Economato (attivita di

controllo della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Anestesia e Rianimazione Chivasso Direttore: Dott. Enzo CASTENETTO
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: Struttura sulle |
PA 23 |im . . . S - . . specifiche Dirig o 0 Tutte le Strutture
postazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO azioni messe i Com 10% 35% | 31/12/2016| | . dali
IVrs gestione formazione; messa in atto / : P Aziendali
h ; ] atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26fanno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

"

S.C. Anestesia e Rianimazione Ivrea — Cuorgnée Responsabile: Dott. Bruno SCAPINO
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
4.a
Governo delle liste di attesa per interventi 20%
chirurgici, finalizzato al recupero dell&elazione del Manager delle + ) I?Agrgja or delle Sale
mobilita passiva extra-regionale, sia verSale Operatorie attestante | @icotomico SI/NO Dirig 50% 31/12/2016 :Anestgsia Rianimaz
il pubblico che verso il privato accreditateiorganizzazione Risor - Sale Operatorie '
al fine di incrementare la relatiVa Agg
produzione
- DMO
- Chirurgie
cu Manager - Day Sgrgery Ivrea]
PA 4 Sale Cuorgné
4.b Operatorie - Day Surgery
ab N° interventi chirurgic 20% Chivasso .

: o .. |effettuati/ Dirig | - - Day Surgery Cirie
Incremento degli interventi chirurgici o interventi previsti con IalOO% Comp 50% | 10% | 31/12/2014 - Ortopedie d
rapporto alla riorganizzazione delle sale . - up Risor Traumatologie

riorganizzazione delle sale Agg - ORL Chivasso
operatorie - ORL Cirié-lvrea
- Oculistica
- Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
Riduzione della spesa farmaceutica ospedalierpy
fine di conseguire un risparmio complessjv ; -Elﬁ%uzione: - Strutture utilizzatrici
EE |7 aziendale del 3% rispetto allo speso 2015, gfé;a farmaceutica ospedall >3% = 100°oC0nt!’0||0 di Dirig 20% - Farmacia Ospedaliera
mantenimento della spesa per farmaci oncolog Cée . < 3% >1,50% = 50% Gestione (attivita di controllo
al netto della distribuzione diretta dei farmacilmg>P€Sa farmaceutica ospedalipfay 5o, = 0% della spesa)
R.S.A. 2016
- Strutture utilizzatrici
; ; ; P : ; Riduzione: - Provveditorato (attivit]
EF |10 5$iizlgﬂifed§rlﬁizgzrsﬁiEecro%%?gsséti'vvé :Izifel?:jgr{%esa per dispositivi 2016/ % 3% = 100%Controllo dil Dirig | 5000 | 5004 | 31/12/201¢ i cONtrolio della spes3
del 3% rispetto allo s 2015 gpesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp - Far_maga_ Ospedaliera
p peso <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
; ; ; - . Riduzione: aziendali
EE |11 (I;\’;ducz(;(r)]r;(;gdueilf Sﬁisarﬁs%ra?;?ée iﬁg;gzlsiggesa per beni e seryi;i 201p>/3% = 1ooooContr0IIo di| Dirig 10% 350% | 31/12/201¢ Provveditorato (attivita]
. . pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp di controllo della spesd
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <1.5% - 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)

=
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Anestesia e Rianimazione Ivrea — Cuorgnée Responsabile: Dott. Bruno SCAPINO
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: Struttura sulle |
PA . . ; . S - . . specifiche Dirig o 0 Tutte le Strutture
23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO azioni messe i Com 10% 35% | 31/12/2016| | . dali
IVrs gestione formazione; messa in atto / : P Aziendali
. . ] atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26franno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall’accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Chirurgia Generale Cirié — Lanzo Responsabile: Dott. Eraldo PERSONNETTAZ
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte. di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
ambulatoriali gfiggré’éom
Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa 17 Visita ed Esami
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione| / <10 gg = 100%
mantenimento dei tempi di attesa perf3ed Tempo di attesa rilevatol 810 gg = 0% Strutt h
Ccu 3 prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gJiCLASSE D Manager Diri 20% 31/12/2014 r;it:zri%nic € erogar
PA Le prestazione per le quali € richiesta junaesami specialistici — Clasgé” Visita: Liste g gmbulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranpo Be D <3099 = 100%d’Attesa
comunicate alle Strutture interessate| a >30<609g9 = 50%
conclusione dell'analisi dei fabbisogdni >60gg = 0%
effettuata dal Manager delle Liste d’attesa, Esgg" Spec'a"s“f"
Lo . . g9 = 100%
deIIe.DMO, dai Distretti e dal Controllo di >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
- DMO
- Chirurgie
- Day Surgery Ivrear
Cuorgné
4.b - gﬁy Surgery
° ; ; PR 0 ivasso
cu 4.b o _ o Zlﬁettualtr:t/erventl chirurgic Manager Dirig 2?/’ - Day Surgery Cirie
PA 4 |[Incremento degli interventi chirurgici ° interventi previsti con IalOO% Sale Comp | Risor 10% | 31/12/201§ - Ortopedie g
rapporto alla riorganizzazione delle sale rioraani . Operatorie A Traumatologie
ganizzazione delle sale 99 - ORL Chivasso
operatorie - ORL Cirié-lvrea
- Oculistica
- Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
Riduzione della spesa farmaceuuigaa
ospedalie.ra, al fine di conseguire un rispar .'pesa farmaceutica ospedalie’?%“zmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto a 816/ > 3% = 10000di Dirig 20% 31/12/2016 - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della SpPesaPEr_ . ¢ maceutica ospe dalie< 3% >1,50% = 509 Gestione (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de Iig16 P 14 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A|
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Chirurgia Generale Cirié — Lanzo Responsabile: Dott. Eraldo PERSONNETTAZ
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
- Strutture utilizzatrici
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing di L Riduzione: | - Provveditorato (attivit)
) . . : . esa per dispositivi 2016|# 3% = 1009Controllo di| Dirig di controllo della spesg)
EF |10 [conseguire un risparmio complessivo aziend %esa per dispositivi 2015 < 3% 31,50% = 50%Gestione | Comp 15% 20% | 31/12/2016 Farmacia Ospedaliera

del 3% rispetto allo speso 2015 <1,5% = 0% (attivita di controllo

della spesa)

- Tutte le Strutture

Riduzione della spesa per beni e servizi al fige Riduzione: aziendali

. . ! : esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 0 0 - Provveditorato (attivit|
. o = . 6
il glzieggglsee ?jgllrg% lrjir;pe?tf)p;rlz)n lsopescg r;([)allzss \é'ogesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp 15% | 38% | 311212016 4 conirollo della spesa

<1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)

"

Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: Struttura sulle |
PA . . : . e o . . specifiche Dirig Tutte le Strutture
23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO i . 10% 35% | 31/12/2016¢ ,_. .
IVrs i f ' ) in atto / azioni messe in Comp Aziendali
gestione formazione; messa in atto atto, validata
|mple.menta}2|o[1e. di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Chirurgia Generale Chivasso Direttore: Dott. Carlo FERRARIS
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte. di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi attivitd degli Specialisti
congiunturali necessari alla riduziong / Ambulatoriali da parte del Strutture con Specialis
mantenimento dei tempi di attesa per le Responsabile della StrutturBicotomico SI/NO Distretti 15% 31/03/2014 Ambulatoriali P
prestazioni erogate dalla Struttura, ¢he in collaborazione con |l
comprendano la gestione diretta degli Responsabile di branca
Specialisti Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
cu ambulatoriali dicembre 2016 -
PA 3 Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesp CLASSE B A Dirig
- - . P . 1~ Visita ed Esami
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduziong / <10 gg =100%
mantenimento dei tempi di attesa per3ed Tempo di attesa rilevatol 810 gg = 0%pManager
prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gJiCLASSE D 'anag Strutture che  erogar
. S . e N o Liste 15% 31/12/201§ prestazioni
Le prestazione per le quali € richiesta [unaesami specialistici — Classé” Visita: dAttesa ambulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranno BeD <3099 =100%
comunicate alle Strutture interessate| a >30<609g9 = 50%
conclusione dell'analisi dei fabbisogni >609g i~ 0%
effettuata dal Manager delle Liste d’attesa, Esg(r)m spemahstlil.
. . . a9 = 100%
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo i >60 <120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
- DMO
- Chirurgie
- Day Surgery Ivreat
Cuorgné
4.b - Day Surgery
o i ; i i o Chivasso
. 4b o | | B l;lﬁettu;triltlerventl chirurgic Manager it 2?/] - Day Surgery Cirié
PA 4 |Incremento degli interventi chirurgici o interventi - 100% Sale . 10% | 31/12/201§ - Ortopedie g
- ; : previsti con Ia . | Comp | Risor .
rapporto alla riorganizzazione delle sale . ; . Operatorie Traumatologie
riorganizzazione delle sale Agg - ORL Chivasso
operatorie - ORL Cirié-Ivrea
- Oculistica
- Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Chirurgia Generale Chivasso Direttore: Dott. Carlo FERRARIS
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Riduzione della spesa farmaceutigaa
ospedaliera, al fine di conseguire un risparm"pesa farmaceutica ospedalie’?%“zmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto & B16/ > 3% = 100% di Diri 20% 31/12/2014 - Farmacia Ospedalierg
speso 2015, con mantenimento della SPesa el . - ceutica ospedalibs 3% >1,50% = 509 Gestione 9 ° (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de”%gm P P43 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing dj N Riduzione: d - Provveditorato (attivit
. . , L esa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di| Dirig 0 0 di controllo della spesa)
EF |10 consggu_we un risparmio complessivo aziend %esa per dispositivi 2015 < 3% 1.50% = 50%Gestione |Comp 15% 20% | 31/12/2016 Farmacia Ospedaliera)
del 3% rispetto allo speso 2015 <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
Riduzi dell beni i alk Riduzione: aziendali
iduzione della spesa per beni e servizi al ffige . s 0 ) _ o I - Provveditorato (attivita
EF |11 [di conseguire un risparmio compless \'gjoesa per bem € servizi 2016>/3% - 100 oCOI’]t!’O"O di) Dirig 10% 35% | 31/12/2016 di controllo della
. - pesa per beni e servizi 2015/ < 3% >1,50% = 50%Gestione |Comp
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <15% = 0% spesa)
' - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
oA Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: ?tgjé,t#éﬁ esu”e Diri Tute  le  Strutture
IV 23 |impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO agioni messe it Con% 5% 35% | 31/12/201¢ Aziendali
rs gestione formazione; messa in atto / atto. validata P
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno ineiegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Chirurgia Generale Ivrea — Cuorgné Direttore: Dott. Lodovico ROSATO
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte. di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
ambulatoriali ?:Ifigg:ze éOlG
Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa 17 Visita ed Esami
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione| / <10 gg =100%
mantenimento dei tempi di attesa perl3ed Tempo di attesa rilevatol 810 gg = o%Manager Strutture che eroaar
Ccu 3 prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gJiCLASSE D Liste Dirig 20% 31/12/2014 prestazioni 9
PA Le prestazione per le quali € richiesta junaesami specialistici — Clasgé” Visita: d’'Attesa ambulatoriali
riduzione del tempo di attesa sarannho Be D <3099 =100%
comunicate alle Strutture interessate| a >30<609g9 = 50%
conclusione dell'analisi dei fabbisogdni EGO 9 i = 0%
effettuata dal Manager delle Liste d’attgsa, <36a(r)n|gzpe0|a 'St'g‘loooo
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo fi >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
- DMO
- Chirurgie
- Day Surgery Ivrear
Cuorgné
4.b - gﬁy Surgery
° i ; F— 0 ivasso
cu 4.b o _ o Zlﬁettu;t?t/erventl chirurgic Manager Dirig 29/’ - Day Surgery Cirie
PA 4 |Incremento (_jegll intervent chirurgici ° interventi previsti con IalOO% Sale | comp | Risor 10% | 31/12/201§ - Ortopedie d
rapporto alla riorganizzazione delle sale rioraani . dell Operatorie Agg Traumatologie
ganizzazione elle sale - ORL Chivasso
operatorie - ORL Cirig-Ilvrea
- Oculistica
- Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
Riduzione della spesa farmaceuuieaa
ospedalie_ra, al ﬂne di conseguire un risparm"Ioesa farmaceutica Ospedalielg%uzione: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale (_jel 3% rispetto 15%)16/ > 3% = 10000di Dirig 20% 31/12/2014 - Farmacia Ospedaliera)
speso 2015, con mantenimento della spesa r?ersa farmaceutica ospedalie< 3% >1,50% = 509 Gestione (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de |§016 L3 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Chirurgia Generale Ivrea — Cuorgné

Direttore: Dott. Lodovico ROSATO

Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
- Strutture utilizzatrici
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing di L Riduzione: | - Provveditorato (attivit
) . . L esa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di| Dirig di controllo della spesd)
EF . . = . 15% 20% | 31/12/201¢4 X X
10 gor;s/gullre ut? nsIloarmm cozgféesswo azieng %esa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp 0 0 - Farmacia Ospedaliera]
el 5% rispetio allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
; ; ; - ) Riduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al ffine . . i . sy
er 11 |di consequire En rirfs armio . compless \Igjoesa per beni e servizi 201p>/3% = 100%:Controllo di| Dirig 15% 350% | 31/12/2014 Provveditorato (attivity
. 9 . P P esa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp di controllo della spesd)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 P P s
p p <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: stgjctltf‘fcrﬁ esu”e Diri Tute  le  Strutturd
PA 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO anJioni messe i Con91 10% 35% | 31/12/2014 Aziendali
IVrs gestione formazione; messa in atto / atto. validata P
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

R.S.A.

2016

S.C. Oculistica Direttore: Dott. Luca CHIADO’ PIAT
Cod Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla hase
del nuovo Atto Aziendale approvato con delibera n.
910 del 19/10/2015 e secondo la tempistica
individuata dall’Azienda 31/12/2015| - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture Complesse ingighlessa in atto delle aziopi Direzione | Diri (disattivaz)| nella disattivazione
PA nellAtto  Aziendale comporta anche [laichieste dalla DireziongDicotomico SI/NO iendal Cmg 15% 10% - DMO
riorganizzazione di altre Strutture Compless&ziendale Aziendale omp 31/12/2016] - Uffici Gestione
Pertanto, Il'obiettivo & assegnato sia a quelle (riorganizz)| Personale Sanitario
Strutture Complesse che saranno disattivate| nel
corso del 2016, sia a quelle che necessiteranpo di
una riorganizzazione
Governo delle liste di attesa per prestaz|oni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle attivita
3.c Messa in atto di tutti gli interventi congiurgli degli Specialisti Ambulatoriali
necessari alla riduzione / mantenimento |dei da parte del Responsabile dd Irb . . . Strutture con Specialig
tempi di attesa per le prestazioni erogate dalla Struttura in collaborazione cq icotomico SI/NO Distrettl 10% 31/03/2014 Ambulatoriali
Struttura, che comprendano la gestione difettail Responsabile di branga
degli Specialisti Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
Governo delle liste di attesa per prestazloni Tempo di attesa
cu ambulatoriali g'fi"s"grs 5016 »
PA Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa 1~ Visita ed Esami Spec.: Dirig
3.d Messa in atto di tutti gli interventi congiurdli <10 gg = 100%
Peen:f)issde?riat?;?a gglrjzlié) npereét;;'tr;ig?;i[egriE])qgers;teo(:ﬁgl:i Tempo di attesa rilevatq 2&25595 D - 0% |Manager Strutture che erogar
Struttura dIC-2Q16 per .le .V.Isne & gl_'l’\ Visita: L!ste 10% 31/12/2014 prestazioni
Le prestazione per le quali & richiesta juna esami specialistici — Classg g9 gg =100% |d'Attesa ambulatoriali
fiduzione del tempo di attesa saranho B €D >30<609gg = 50%
comunicate alle Strutture interessate, | a Es?nggspecialisti;' 0%
conclusione dell'analisi dei fabbisogni effettuata < 60 gg —100% >60 k
dal Manager delle Liste d'attesa, delle DMO, dai 12099 = 50%
Distretti e dal Controllo di Gestione. > 120 gg = 0%
Riduzione della spesa farmaceutica ospedaliergy @
fine di conseguire un risparmio complessjv ; -Elﬁ%uzione: - Strutture utilizzatrici
EF aziendale del 3% rispetto allo speso 2015, %%qe;a farmaceutica ospedall >3% = 10000(?iontr0||0 Dirig 15% 31/12/2014 Farmacia Ospedalieral
mantenimento della spesa per farmaci oncolog|cL & . {< 3% >1,50% = 509 . (attivita di controllo
al netto della distribuzione diretta dei farmacllag>PESa farmaceutica ospedallegails% = Qop Gestione della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
S.C. Oculistica Direttore: Dott. Luca CHIADO’ PIAT

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte_ di Ruolo P_e_so Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp

- DMO

- Chirurgie

- Day Surgery Ivrea
4b Cuorgné

: - Day Surgery Chivasso
20% - Day Surgery Cirié
Dirig + - Ortopedie €

Comp | Risor 10% | 31/12/2016 Traumatologie

4b N° interventi chirurgic
Cu : effettuati /

4 |Incremento degli interventi chirurgici o . -
PA rapporto alla riorganizzazione delle sale interventi previsti con | :
PP g riorganizzazione delle sale Agg ) 8Et gm‘é‘:"lﬁé’a

operatorie - Oculistica

- Odontostomatologia

- Urologia

- Anestesie

- Strutture utilizzatrici

Riduzione della spesa per dispositivi, al fing grti)esa S Riduzione: ~ d - Provveditorato (attivita
, . . : . per dispositivi 2016| # 3% = 1009Controllo di| Dirig di controllo della spesd

EF |10 golnsizgu_we un risparmio complessivo amen%gesa per dispositivi 2015 < 3% >150% = 50% Gestione |Comp 20% 20% | 31/12/201¢ Farmacia Ospedaliera

el 3% rispetto allo speso 2015 <1,5% = 0% (attivita di controllo

della spesa)

- Tutte le Strutture

Riduzione: aziendali

esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 50 30% | 31/12/2018" Provveditorato (attivital

Manager
1100% Sale
Operatorie

"

Riduzione della spesa per beni e servizi al fi§e
EF |11 |di conseguire un risparmio compless@g

i i7i 0 0, = 0, i i 3
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 esa per beni e servizi 2015 : 13;:%31,50@ _ S%OOGeStlone Comp _ (é|ccé?]rgrr:laalllgtizltlt?v;gedsic)
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di i
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostazita)lnClascuna Strutura (es: g;gjgﬁéﬁesu © Dirig Tutte le Strutture
23 ' - . partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO S ’ 5% 30% | 31/12/2016 ,_. .
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione f . ) . azioni messe in Comp Aziendali
ormazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@téwno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno ineiegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Ortopedia e Traumatologia Cirie Direttore: Dott. Marco ASSOM
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
- Cardiologie
- Ortopedie
. - . . Controllo
. . . Rispetto degli indicatori dglStandard nazionale efo;. - 0 Traumatologie
CU |2 [Allineamento al Piano Esiti Piano Nazionale Esiti regionale di Dirig 10% 31/12/2018 _ Hetatricie Ginecologie
Gestione ) ;
Urologia
- Controllo Gestione
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
ambulatoriali ‘é‘fi’ggf 5016
Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa e A
. - . - . 1~ Visita ed Esamj
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione| / <10 gg = 100%
mantenimento dei tempi di attesa per 3ed Tempo di attesa rilevatg a10 gg = oyManager Strutt h
Ccu 3 prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gliCLASSE D Liste Diri 15% 31/12/2016 r{eit;zrs)nic € erogarno
PA Le prestazione per le quali é richiesta [unaesami specialistici — Clasgé” Visita: d’'Attesa 9 gmbulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranho BeD <3099 =100%
comunicate alle Strutture interessate| a >30<60gg = 50%
conclusione dell'analisi dei fabbisodni E_f:mgigs ccialistior 0%
effettuata dal Manager delle Liste d’attelsa, < 60 ggp = 100%
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo di >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
- DMO
- Chirurgie
- Day Surgery Ivrea
4.0 Cuorgné
S . . . . - Day Surgery Chivasso
cu 4.b gﬁettualtri]t/e rrenti - ehirgie Manager | o 2 i 8%5:(;%&)/ cre |
- . L 0 . - _
PA 4 |Incremento c_iegh interventi chirurgici e interventi previsti con IilOOA) Sale | comp | Risor 10% | 31/12/201§ Traumatologie
rapporto alla riorganizzazione delle sale . : . Operatorie A - ORL Chivasso
riorganizzazione delle sale gg ORL Girii
. - irie-lvrea
operatorie - Oculistica
- Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
Riduzione della spesa farmaceuuigaa
ospedaliera, al fine di consegu(:re un Mspartie, .sa farmaceutica ospedalie’?%;”ione: _ 2 anop. CONrollo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale (_jel 3% rispetto @ D16/ >3% =100 b gi Dirig 15% 31/12/2016 -Far.ma‘ua.Ospedahera
speso 2015, con mantenimento della SPeSAPEl . ¢ maceutica ospedalies 3% >1,50% = 509 Gestione (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de |3816 P 4 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Ortopedia e Traumatologia Cirie

Direttore: Dott. Marco ASSOM

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
- Strutture utilizzatrici
; ; ; P S ; Riduzione: - Provveditorato (attivita]
EF |10 ?(I)?\lézlogi?edjrqaringrsﬁigego?rllsrljgssg\\//(l)' :Izifnggﬁéesa per dispositivi 2016| # 3% = 1009Controllo di| Dirig 15% 20% | 31/12/201¢ di controllo della spesd)
Og . b P gpesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp - Farmacia Ospedaliera
del 3% rispetto allo speso 2015 <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
; ; ; i ) Riduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige . o o 100 Ao . L
EF |11 |di conseguire un risparmio compless \'gpesa per ben_l e servizi 201p>/3% = 100 oC0nt_r0IIo di| Dirig 50 35% | 31/12/2014 " Provveditorato (attwnta}
. . pesa per beni e servizi 2015/ < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp di controllo della spesd)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <15% - 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Contenimento della spesa per protesi entfo il - Ortopedie
limite massimo. del 20% del Drg prodott%]c, di protesi impiantate il cui - Controllo Traumatologie
Nel caso in cui la spesa superi tale limite} la ; o o _ o : - Cardiologie
EF |12 |richiesta dovra essere supportata da appo%ﬁ;t%to non sm;ggg?toll 20% d% S%O%A) ; 10303 (dBIestione Dirig 15% 31/12/20184 - DMO (attivita di
Relazione del Responsabile della Strutti gdi rotesiﬁm Antate - Prowed controllo) o
approvata dalla Direzione Medica Ospedallera P P ' - Provveditorato (attivita)
di riferimento di controllo della spes3g)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di im osta'i'faniascumjl Struttura (es: Stg}flfcrﬂes e Diri Tutte le Strutture
PA 1,3 P pe hdale i IMpostazidh o cinazione a momenti di Dicotomico SI/NO pectl | Png 5% | 35% | 31/12/2016 %€
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione formazione: messa in atto / atztlonl nlrlgSfe inComp Aziendali
’ atto, valigata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 3@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@tgnno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Ortopedia e Traumatologia Chivasso Direttore: Dott. Marino CARESIO
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard Fonte di Ruolo Peso | Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
- Cardiologie
Rispetto degli indicatori delStandard nazionale efoc"rol0 amatel
. . " ispetto degli indicatori delStandard nazionale efo7. L 0 Traumatologie
CU 12 |Allineamento al Piano Esit Piano Nazionale Esiti regionale ((j;I " Dirig 10% 811212018 _ ostetricie Ginecologie
estione - Urologia
- Controllo Gestione
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
ambulatoriali gfiggré’éom
Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa N \fe A
- ; . s . 1~ Visita ed Esami
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduziong| / <10 gg =100%
mantenimento dei tempi di attesa per 3ed Tempo di attesa rilevatol a10 gg = o¢yManager Strut h
Ccu 3 prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gliCLASSE D Liste Diri 15% 31/12/2014 r;it:zri%nic € erogar
PA Le prestazione per le quali & richiesta unaesami specialistici — Clasgé” Visita: d’'Attesa g gmbulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranno Be D <3099 =100%
comunicate alle Strutture interessate| a >30<60gg = S0%
conclusione dellanalisi dei fabbisodni Esefm%% ecialisticr 0%
effettuata dal Manager delle Liste d’'attgsa, P .
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo fi o0 %9 - o
elle , dai Distretti e dal Controllo di >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
- DMO
- Chirurgie
- Day Surgery Ivrea
4.0 Cuorgné
' . . . . - Day Surgery Chivasso
N° Interventi chirurgic 20% - DaiSurSeriCirié
Ccu 4.b effettuati / Manager Dirig + Ortopedie q
. . Lo 0 . -
pa |4 |Incremento Qegll interventi chirurgici e intervent previsti con IilOOA) Sale | comp | Risor 10% | 31/12/201§ /5 matologie
rapporto alla riorganizzazione delle sale . X ; Operatorie A - ORL Chivasso
riorganizzazione delle sale 99 ORL Ciri
. - irie-lvrea
operatorie - Oculistica
- Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
Riduzione della spesa farmaceut]
ospedaliera, al fine di conseguire un rispar ..pesa farmaceutica ospedalie%uzmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto 16/ > 3% = 10000di Diri 15% 31/12/2016 - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spes P farmaceutica ospedalibs 3% >1,50% = 509 Gestione g (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de I%SlG P 4 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Ortopedia e Traumatologia Chivasso

Direttore: Dott. Marino CARESIO

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
- Strutture utilizzatrici
PR ; i : ; iduzione: - Provveditorato (attivit
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing i o Riduzione A .
. . , L esa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di| Dirig 0 0 di controllo della spes3
EF |10 gorgggu_lre un rls"parmlo c%lglpleSSWO aziend I||geesa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp | 1°% | 20% 311212018  Farmacia Ospedaliera
el 3% rispetto allo speso 2015 < 1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
; ; ; i ) Riduzione: aziendali
EE |11 Si'du;?]rslg dueills Sﬁisar?sera?ﬁ]?ée igmzl'ezgggesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 50 35% | 31/12/2016° Provveditorato (attivit
ondal g | 3% ri P I 25’ pesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp ° ° di controllo della spesa
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 < 1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Contenimento della spesa per protesi entfo il - Ortopedie
o . o )
Nel caso G Ia Spesa super tle Imie] g 0 Protesi impiantate il - Conirol Corigoge”
i 0, 0, - 0, ; -
EF |12 |richiesta dovra essere supportata da appo%?t%to non supera il 20% det 80/’ _ 1000 di . Dirig 15% 31/12/201§ - DMO (attivita di
- ; rg prodotto < 80% = 0% Gestione
Relazione del Responsabile della Strutthifa, . oo o - Prowved controllo) o
approvata dalla Direzione Medica Ospedallera P P : - Provveditorato (attivitay
di riferimento di controllo della spesd
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di im ostz-rié;)lnCiascuna Struttura (es: stgjct:flujcrﬁes e Diri Tutte le Strutture
PA 23 P pel . . P g partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO pectt . 9 5% 35% | 31/12/2016¢ ,_. .
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione f : ) . / azioni messe in Comp Aziendali
formazione; messa in atto atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selicacui intervengano diverse

disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26danno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Ortopedia e Traumatologia Ivrea — Cuorgné Direttore: Dott. Paolo GHIGGIO
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte. di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
- Cardiologie
- Ortopedie
cu |2 |Allineamento al Piano Esiti Rispetto degli indicatori - dgiStandard nazionale ¢ Ogiomrouo Dirig | 10% 31/12/201 raumatologie
Piano Nazionale Esiti regionale Gesti 9 - Ostetricie Ginecologie
estione - Urologia
- Controllo Gestione
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
ambulatoriali ?:'Eirggré’éom
Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa N \rie A
. ; . L . 1" Visita ed Esamli
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione| / <10 gg =100%
mantenimento dei tempi di attesa perf3ad Tempo di attesa rilevatol a10 gg = o¢yManager Strut h
Ccu 3 prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gliCLASSE D Liste Diri 15% 31/12/2014 r;it:zri%nic € erogar
PA Le prestazione per le quali & richiesta junaesami specialistici — Clasgé” Visita: d’'Attesa g gmbulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranho Be D <3099 =100%
comunicate alle Strutture interessate| a >30<60gg = S0%
conclusione dell'analisi dei fabbisodni Eg)m%% ecialisticr 0%
effettuata dal Manager delle Liste d’attgsa, P .
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo fi S 50 99 - o
elle DMO, dai Distretti e dal Controlio (i >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
- DMO
- Chirurgie
- Day Surgery Ivrea
4.0 Cuorgné
) . . . . - Day Surgery Chivasso
N° interventi chirurgic 20% - DaiSurSeriCirié
Ccu 4.b effettuati / Manager Dirig + Ortopedie q
i i chirurgici : , - 9 : 10% | 31/12/201§ i
PA 4 |Incremento Qegll interventi chirurgici e intervent previsti con Ii100A) Sale | comp | Risor b Traumatologie
rapporto alla riorganizzazione delle sale ; . . Operatorie A - ORL Chivasso
riorganizzazione delle saje gg ORL Ciri
. - irie-lvrea
operatorie - Oculistica
- Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
Riduzione della spesa farmaceutlisaa
ospedaliera, al fine di conseguire Un Nsparfiieesa farmaceutica ospedalie’?%;”ione: _ 2 anop. CONrollo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto a O16/ >3% =100 b i Dirig 15% 31/12/2014 - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spesa el o farmaceutica ospedalibsa 3% 21:50% = 50% - . (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de |§816 P 14 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Ortopedia e Traumatologia Ivrea — Cuorgné

Direttore: Dott. Paolo GHIGGIO

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
- Strutture utilizzatrici
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing di o Riduzione: . - Provveditorato (aftivita)
: . . T esa per dispositivi 2016|# 3% = 1009%Controllo di| Dirig 0 0 di controllo della spes3)
. o = . ¢ : :
EF |10 gorgg/gu_lre ut? rlsllparmlo c%g]féesswo azien jgrgeesa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp 15% | 20% | 31/12/2016 " = Ospedaliera
el 5% rispetio allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fipe . . Riduzione: . aziendali .
. ; ) : esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 0 0 - Provveditorato (attivita
BF U glzieﬁggls:ggllrgw lrJIrS] e?tzp;rlcr)mso escoogwgllzss Vsozesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp 5% 35% | 31/12/2018 i controllo della spesd)
o risp p <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Contenimento della spesa per protesi entfo il - Ortopedie
o . ) )
Nel caso i cul Ia spesa super (3. imite 5 0 Protes! impiantate il - Controll Cardioiogie.
i 0, 0, - 0, H -

EF |12 |richiesta dovra essere supportata da appo%?t%\to non Sl:ggg?toll 20% d% S%O%A) _ 10303 ((jBIestione Dirig 15% 31/12/201§ - DMO (attivita di
Relazione del Responsabile della Struttuy gdi rotesiF;m antate - Prowved controllo) o
approvata dalla Direzione Medica Ospedallera P P : - Provveditorato (attivitay
di riferimento di controllo della spesa)

Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di impostaZ ignciascuna Struttura (es: Stgjct:flfcrﬁes e Diri Tutte le Strutture
PA 23 P pel . . p g partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO pectt - 9 5% 35% | 31/12/2016 ,_. .
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione formazione: messa in atto / azioni messe in Comp Aziendali
’ atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26franno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Ostetricia e Ginecologia Cirie Direttore: Dott. Mario GALLO
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte. di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
- Cardiologie
Rispetto degli indicatori delStandard nazionale efoc°"rol0 amatel
. . " ispetto degli indicatori delStandard nazionale efo. - Traumatologie
CuU . . . . D 10% 31/12/2016 S .
2 | Allineamento al Piano Esit Piano Nazionale Esiti regionale ((j;I i "g ° - Ostetricie Ginecologie
estione - Urologia
- Controllo Gestione
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi attivita degli Specialisii
congiunturali necessari alla riduzionel / Ambulatoriali da parte del Strutture con Specialis
mantenimento dei tempi di attesa pern le Responsabile della StruttyrBicotomico SI/NO Distretti 15% 31/03/2018 % 1 iatorial P
prestazioni erogate dalla Struttura, ¢he in collaborazione con |l
comprendano la gestione diretta degli Responsabile di branca
Specialisti  Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
cu Governo delle liste di attesa per prestazoni Tempo di attesa
PA 3 | ambulatoriali g'ﬁ‘:‘gg?éow Dirig
Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa 17 Visi . .
. . A . . . isita ed Esami Spec.:
3.d Messa in atto di tutti gli interventi congiursli <10 gg = 100%
Peenizissdailr;t?el?a gggzléorges/tar;g:?eg:gwge;:aoc;ﬁg Tempo di attesa rilevatg El_l/cx)sgs?ED - 0% |Manager Strutture che erogarj
Struttura dic-2016 per I'.et.v!s'tecf’ I Visita: '&!Ztt? 15% 31/12/2014 prestazioni
Le prestazione per le quali & richiesta juna esami specialistict - L1ass€ 30 gg =100% esa ambulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranho B €D >30<60gg = 502”’
comunicate alle Strutture interessate, | a Es?n%gspecialisti&' 0%
conclusione dell'analisi d,EI fabbisogni effettupta < 60 gg = 100% >60 k
dal Manager delle Liste d'attesa, delle DMO, dai 12099 = 50%
Distretti e dal Controllo di Gestione. > 120 gg = 0%
- DMO
- Chirurgie
- Day Surgery Ivrea
4.0 Cuorgné
o . . . . - Day Surgery Chivasso
fo |r_1t/ervent| chirurgic Manager 20% - Day Surgery Ciri¢
Cu L . . . .| effettuati o Dirig + o - Ortopedie €
PA 4 [Incremento (_Jlegh interventi chirurgici ° interventi previsti con Ii100A) Sale | comp | Risor 10% | 31/12/201§ Traumatologie
rapporto alla riorganizzazione delle sale . : : Operatorie A - ORL Chivasso
riorganizzazione delle sale ag ORL Girié
. - irie-lvrea
operatorie - Oculistica
- Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Ostetricia e Ginecologia Cirie Direttore: Dott. Mario GALLO
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo Pg_so Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Riduzione della spesa farmaceuuigaa
ospedalle_ra, al f_|ne di consegu(:re un risparm hesa farmaceutica ospedalie'?%;mone: ) . Controllo - Strutture utilizzatriqi
EE |7 complessivo aziendale (_jel 3% rispetto @ D16/ > 3% = 100% di Dirig | 15% 31/12/201d - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spesa Slea farmaceutica ospedalie: 3% >1,50% = 509 Gestione (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de '3816 P 48 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
; ; ; i : ; iduzione: - Provveditorato (attivitd
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing dj o Riduzione d .
. . , L esa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di| Dirig 0 0 di controllo della spesa)
Sl golnztggu]re " FIS"parm|o cc;rgplesswo azien j%%esa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp 15% 20% 31/12/2016 Farmacia Ospedaliera
el 3% rispetto allo speso 2015 < 1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
; ; ; . . Riduzione: aziendali
eF |11 ;lducz(l)(:]gz duei:tfl sﬂisarliasera?;?ée ismzllegsf\lgﬁesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%:Controllo di| Dirig 5% 350 | 31/12/2014 " Provveditorato (attivita
iendal ?j | 3% ri P I 20plS pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp di controllo della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di im Oste_ignciascuna Struttura (es: gtr:é‘t;; éﬁes e Diri Tutte le Strutture
PA 23 p pe - . P ] partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO pectl ; 9 5% 35% 31/12/2016 , _. .
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione f D . / azioni messe in Comp Aziendali
formazione; messa in atto atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, naetiaterie oggetto degli stessi.Per le Strutture Gesse che nel corso del 2016 verranno disattivhtendicate con altra Struttura
Complessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegili obiettivi della nuova Struttura Complessétita$asi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Ostetricia e Ginecologia Chivasso Direttore: Dott. Luciano LEIDI
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte. di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
- Cardiologie
Rispetto degli indicatori delStandard nazionale efo;°"roN0 i
. . s Ispetto degll Indicatorl delStandard nazionale efo,. Dirig 0 Traumatologie
CU |2 |Allineamento al Piano Esit Piano Nazionale Esiti regionale d 15% 31/12/2018 _ ostetricie Ginecologie
Gestione ) ;
Urologia
- Controllo. Cont. Gest
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi attivita degli Specialisti
cu congiunturali necessari alla riduzionel / Ambulatoriali da parte del Strutture con Specialisk
PA 3 mantenimento dei tempi di attesa per le Responsabile della StrutturBicotomico SI/NO Distretti Dirig | 15% 31/03/2016 Ambulatoriali P
prestazioni erogate dalla Struttura, ¢he in collaborazione con |l
comprendano la gestione diretta degli Responsabile di brantca
Specialisti  Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
- DMO
- Chirurgie
- Day Surgery Ivrea
4.0 Cuorgné
" . . . . - Day Surgery Chivasso
4b N intervent chirurgic Manager 20% - Day Surgery Ciri¢
cu 4 Iﬁcremento degli interventi chirurgici effettuat / 100% Sale Dirig " 10% | 31/12/201 ~ Oropedie 9
PA Jegh . 9 ° interventi previsti con la . | Comp | Risor Traumatologie
rapporto alla riorganizzazione delle sale . ; ; Operatorie A - ORL Chivasso
riorganizzazione delle sale g9 ORL Girié
. - irie-lvrea
operatorie - Oculistica
- Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
Riduzione della spesa farmaceuﬂieaal
ospedaliera, al fine di consegu(:re un Msparie, .<a farmaceutica ospedalie'?%gzmne: o, Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale (_jel 3% rispetto & 816/ > 3% =100 b 4i Dirig | 15% 31/12/2016 -Far_ma\ma_Ospedahera
speso 2015, con mantenimento della spesa Clca farmaceutica ospedali e< 3% >1,50% = 509 Gestione (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de |§816 P 3 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Ostetricia e Ginecologia Chivasso Direttore: Dott. Luciano LEIDI
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P_ego Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
- Strutture utilizzatrici
; ; ; i : ; iduzione: - Provveditorato (attivit)
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing i o Riduzione A .
. . , L esa per dispositivi 2016 # 3% = 100%Controllo di| Dirig 0 0 di controllo della spes3
EF |10 golnggz/gu_we un rlsliaarmlo c%rgféeSSIVO azien 1§%esa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp 15% | 20% | 3171212016 o macia Ospedaliera
el 3% nispetto allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
; ; ; . . Riduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fine . . i - . N
ef |11 ldi consequire En rIiDS armio . compless \goesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 15% 35% | 31/12/2016" Provveditorato (attivital
iendal ?j 1 3% ri P I 2(5)15 pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp di controllo della spesd
aziendale del 3% rispetto allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di im Oste_ignciascuna Struttura (es: gtr:é‘t;; éﬁes e Diri Tutte le Strutture
PA 23 p pel . . P ] partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO pectl - 9 5% 35% | 31/12/2016 ,_. .
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione : ) . azioni messe in Comp Aziendali
formazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

"

"

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia gelicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26franno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Ostetricia e Ginecologia Ivrea Responsabile: Dott. Luciano LEIDI
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte_ di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
- Cardiologie
- Ortopedie
. S . . Controllo
. . " Rispetto degli indicatori delStandard nazionale ejo. - 0 Traumatologie
Cu |2 |Alineamento al Piano Esiti Piano Nazionale Esiti regionale d Dirig | 10% 811212018 _ ogtetricie Ginecologie
Gestione ) ;
Urologia
- Controllo di Gestione
Governo delle liste di attesa per prestazl®@ic Gestione diretta delle
ambulatoriali o , o attivita  degli  Specialistj
e r':/tle?:sésszgr]i a;tl?ad|ritélltjtlziglrl]ént(/ervrggﬂtg;)?nggunr%h dei Ambulatoriali ‘da_parte dg! Strutture con Specialig
i . . . . 0
tempi di attesa per le prestazioni erogate dalla Respolrrsgblle _deIIa Struttu:ﬁncotomlco SI/NO Distretti 15% 31/03/2014 Ambulatoriali
Struttura, che comprendano la gestione difetta !N COlla or_aZ|one_ con i
degli Specialisti Ambulatoriali da parte del Responsabile di  bran¢a
Responsabile della Struttura specialistica
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
ambulatoriali ‘é‘fi’ggrgéom
Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa e A
Cu . ; . i . 1~ Visita ed Esami -
pA |3 [3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.: Dirig
congiunturali necessari alla riduzione| / <10 gg = 100%
mantenimento dei tempi di attesa pen3ed Tempo di attesa rilevato a10 = oyManager
P . - . 99 . Strutture che erogar
prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gliCLASSE D Liste 15% 31/12/2018 brestazioni
Le prestazione per le quali € richiesta junaesami specialistici - Clas$é” Visita: d’'Attesa gmbulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranho BeD <3099 =100%
comunicate alle Strutture interessate| a >30<60gg = 50%
conclusione dell'analisi dei fabbisogni Ef:m%% ecialistion 0%
effettuata dal Manager delle Liste d’attesa, P .
dell dai Di i e dal lo di < 60 gg = 100%
elle DMO, dai Distretti e dal Controllo fli >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
- DMO
- Chirurgie
- Day Surgery Ivrea
4b Cuorgné
s . . . . - Day Surgery Chivasso
cu 4.b glffettualtrilt/e et chirurgre Manager Dirig 22% i 8ﬁ%§§éigeery ce 6
i i i i ici 0, 0, : )
PA 4 |Incremento Qegll interventi chirurgici ° interventi previsti con IalOOA) Sale | comp | Risor 10% | 31/12/201§ Traumatologie
rapporto alla riorganizzazione delle sale ; . . Operatorie A - ORL Chivasso
riorganizzazione delle saje gg ORL Ciri
. - irie-lvrea
operatorie - Oculistica
- Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Ostetricia e Ginecologia Ivrea

Responsabile: Dott. Luciano LEIDI

R

R

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
Riduzione della spesa farmaceutica 7a
ospedaliera, al fine di conseguire un risparmiq. . | Riduzione: - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto allo }Oq?a farmaceutica ospedali ">"3% = 100%Controllo di Diri 15% 31/12/2014 - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spesa RET <4 farmaceutica ospedalidrs 3%>1,50% = 50%| Gestione g (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto della 2816 P 21,5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
; ; ; P : ; Riduzione: - Provveditorato (attivita]
EE |10 ?(I)?]lgzelogi?edﬂiingfﬁigegoﬂsﬁgssg\\g :Izifnggéesa per dispositivi 2016|# 3% = 1009%Controllo di| Dirig 15% 20% | 31/12/201¢ di controllo della spesz
del 30/9 ispett ”p 2055 gpesa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp - Farmacia Ospedaliera
el 570 rispetto allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige . . Riduzione: 1 aziendall .
ef |11 |di consequire En r?s armio . compless \gjoesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 5% 35% | 31/12/2016° Provveditorato (attivital
iendal g | 3% rispett P I 2515 pesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp di controllo della spesz
azienaale del 57 rispetto allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
o . . |.a ciascuna Struttura (es: Struttura sulle |
PA 23 Partecipazione al percorso a2|er.1dale.d| impostaz 'Bgrtecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO specifiche Dirig 5% 3506 | 31/12/2014 Tu.tte .Ie Strutturg
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione formazione: messa in atto / azioni messe in Comp Aziendali
' atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 3@l icacui intervengano diverse disposizioni a

livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inelegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gener

ale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Otorinolaringoiatria Cirié - lvrea Direttore: Dott. Fulvio VICO
- . Fonte di Peso |Peso
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard . . Ruolo | .7 Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla haele
nuovo Atto Aziendale approvato con delibera n. 8&D
églll:'L:/‘ZOIdS e secondo la tempistica individuata 31/12/2015| - Strutture coinvolte
all'Azienda. ; PP At P
O | Messa in atto delle azioni — . (disattivaz)| nella disattivazione
La disattivazione delle Strutture Complesse indicat . . - . . . Direzione Dirig o 0
PA | 1 | LalrAto Aziendale comporta anche la riorganizrm rlch|este dalla Direziong Dicotomico SI/NO Aziendale Comp 10% 10% - DMO .
di altre Strutture Complesse. Pertanto, l'obiettizo| AZi€ndale 31/12/2016| - Uffici Gestione
assegnato sia a quelle Strutture Complesse chensafa (riorganizz)| Personale Sanitario
disattivate nel corso del 2016, sia a quelle ¢he
necessiteranno di una riorganizzazione.
Governo delle liste di attesa per prestazl@ic Gestione diretta delle
ambulatoriali i it i , | 2tvita  degli  Specialisj
> rl:/(leiséssaseirr]i aztitlcl)a Irit(ijltJtlzi?)éént?wrﬁgﬂtzg?nggunr:) dei Ambulatoriali da_parte del Strutture con Specialig
. . . . . 0
tempi di attesa per le prestazioni erogate dalla Respolrrsgblle _deIIa Struttuzmcotomlco SI/NO Distretti 15% 31/03/2016 Ambulatoriali
Struttura, che comprendano la gestione difetta !N COlla Or_aZ|one_ con
degli Specialisti Ambulatoriali da parte del Responsabile di  bran¢a
Responsabile della Struttura specialistica
Governo delle liste di attesa per prestazoni Tempo di attesa
cuU ambulatoriali Cé'fi'gg? 5016 B
PA 3 Mantennmento/RMu;nong d(.%I.Templ d.I attes.a ' 17 Visita ed Esami Spec.: Dirig
3.d Messa in atto di tutti gli interventi congiurli <10 gg = 100%
necessar alla riduzione / mantenimento C$H Tempo di attesa rilevato| a10 gg = 0%
tempi di attesa per le prestazioni erogate dalla dic-2016 per le visite e g"CLASSE D Manager Strutture che erogar
Struttura . alistici - Cl |17 Visita: Liste 15% 31/12/201§ prestazioni
Le prestazione per le quali & richiesta una €sami specialistici - L1aSse 30 gg =100% | J'Attesa ambulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranho B €D >30<60gg = 502”’
comunicate alle Strutture interessate, | a Ef:nggs ecialistici 0%
conclusione dell'analisi dei fabbisogni effettuata <60 ggp = 100% >60 k
dal Manager delle Liste d’'attesa, delle DMO, [dai R
, , | : 120 gg 50%
Distretti e dal Controllo di Gestione. > 120 gg = 0%
- DMO
- Chirurgie
- Day Surgery Ivrea
4.b Cuorgné
) . . . . - Day Surgery Chivasso
N° interventi chirurgic 20% . Da§Surger§Cirié
CuU 4.b effettuati / Manager Dirig + Ortopedi
. . . . . o o - Ortopedie [
PA 4 |Incremento (_jegll interventi chirurgici ° interventi previsti con IalOOA) Sale | comp | Risor 10% | 31/12/201§ Traumatologie
rapporto alla riorganizzazione delle sale . . . Operatorie A - ORL Chivasso
riorganizzazione delle saje g9 S
. - ORL Cirié-lvrea
operatorie - Oculistica
- Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie

Pagina 107 di 180



Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Otorinolaringoiatria Cirié - Ivrea Direttore: Dott. Fulvio VICO
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp

Riduzione della spesa farmaceutligaa

ospedalie.ra, al fine di conseguire un risparm hesa farmaceutica ospedalie’?éguzmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale Qel 3% rispetto I B16/ >3% = 100% di Dirig 15% 31/12/2014 - Far_m_a\cia_ Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spes Epp?ésa farmaceutica ospedalie< 3% >1,50% = 509 Gestione (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de |§016 3 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
- Strutture utilizzatrici
Riduzione: - Provveditorato (attivita|

Riduzione della spesa per dispositivi, al fing gi esa per dispositivi 2016|# 3%

. . . . , = 100%Controllo di| Dirig 0 0 di controllo della spesq)
EF |10 gorgg/gu_lre ut? rls”parmlo C(;rgféesswo azien jg%esa per dispositivi 2015 < 3% 3.50% = 50% Gestione Comp 15% 20% | 31/12/2016 Farmacia Ospedaliera
€l 5% rispetto allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige . . Riduzione: A aziendali .
. . ! . esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig - Provveditorato (attivita|
EF \gf’ ) V12 > ; 50 | 30% | 31/12/201¢ |
11 d'. cgnfegu:rgo/ un rt|tspa|1m|o corzng)llf_)ss pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp ° ° di controllo della spesq)
aziendale del 5+ nispetio allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente gtlregore di i
. . . |.a ciascuna Struttura (es: futtura sufie |
PA 23 Partecipazione al percorso a2|er_1dale_d| impostaz Iggrtecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO specifiche Dirig 50 350% | 31/12/2016 Tu_tte _Ie Strutture
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione formazione: messa in atto / azioni messe in Comp Aziendali
’ atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26franno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Otorinolaringoiatria Chivasso Direttore: Dott. Libero TUBINO
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte. di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi attivita degli Specialistj
congiunturali necessari alla riduzione| / Ambulatoriali da parte del Strutture con Specialis
mantenimento dei tempi di attesa pen le Responsabile della StrutturBicotomico SI/NO Distretti 15% 31/03/2014 Amlf:)ulljatoriali peciall
prestazioni erogate dalla Struttura, ¢he in collaborazione con |l
comprendano la gestione diretta degli Responsabile di brang¢a
Specialisti  Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
cu ambulatoriali ?:'Eirggrs 5016 N
pA |3 | Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa v . Dirig
. . . - . 1~ Visita ed Esami
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione| / <10 gg = 100%
mantenimento dei tempi di attesa perl3ed Tempo di attesa rilevatol 810 gg = o9Manager Strutt h
prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gliCLASSE D Liste . rutiure - che erogari
. S . e  AAN ficiras , 15% 31/12/2014 prestazioni
Le prestazione per le quali e richiesta unaesami specialistici - Clas$é” Visita: d’Attesa ambulatoriali
o . — 1000 ulatoriali
riduzione del tempo di attesa saranho BeD <3099 =100%
comunicate alle Strutture interessate| a >30<60gg = 5020
conclusione dell'analisi dei fabbisogni Eg)m%% ecialisticr 0%
effettuata dal Manager delle Liste d’attesa, P .
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo Hi < 90 99 100%
elle DMO, dai Distretti e dal Controlio (i >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
- DMO
- Chirurgie
- Day Surgery Ivrea
4.b Cuorgné
" . . . . - Day Surgery Chivasso
- 4b Zlﬁettu;t?t/ervenu chirurgic Manager o 20% ) DaySu(;gery Cirie
. . . .. 0 Irg + 0 - Ortopedie _ [
PA 4 Irgcre(;?t?)n;(l)la r(ijoerglémilznzt;\i/gr?: de(ilhel r:g?(;c' ° interventi previsti con IalOOA) galeeratorie Comp | Risor 10% | 31/12/2016 Traumatologie
PP 9 riorganizzazione delle sale P Agg - ORL Chivasso
Rk - ORL Cirie-lvrea
Operam”e - Oculistica
- Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie

Pagina 109 di 180



Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Otorinolaringoiatria Chivasso Direttore: Dott. Libero TUBINO
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
Riduzione della spesa farmaceutligaa
ospedaliera, al fine di conseguire un risparrn"pesa farmaceutica ospedalie’?%“zmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto & D16/ > 3% = 100% di Dirig 20% 31/12/2016 - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spesa eersa farmaceutica os edalie< 3% >1,50% = 5009 Gestione Comp (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de '3816 P £3 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A.
Riduzi - Strutture utilizzatrici
. . . e . . lduzione: - Provveditorato (attivita di
Riduzione della spesa per dispositivi, al fine . e o _ o i
EF |10 |conseguire un risparmio complessivo aziendale gesa per dispositivi 2016/ # 3% .o cControllo di) Dirig 20% | 20% | 31/12/2014 Itiontrollq della %oesag i
3% rispetto allo speso 2015 pesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp - Farmacia spedaliefa
P P <1,5% = 0% (attivita di controllo dellg
spesa)
- Tutte le  Strutturg
; ; ; i ; Riduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al flge . . i : .
: X . . esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig - Provveditorato (attivita
EF \gP . . = . 5% 35% | 31/12/2016¢ .
11 d'. anfegu'lrgo/ un rt|tspa|1m|o corzng)llf_)ss pesa per beni e servizi 2015( < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp ° ° di controllo della spesg)
aziendale del 5+ nspetio allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
o . . |.a ciascuna Struttura (es: Struttura sulle |
PA 23 Partecipazione al percorso aziendale di impostaZ 'ogrteci azione a momenti di Dicotomico SI/NO specifiche Dirig 5% 3506 | 31/12/2014 Tutte le Strutture
IVrs del nuovo modello di controllo di gestione ?ormazi%ne' messa in atto / azioni messe in Comp Aziendali
' atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 3@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno ineiegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Urologia Direttore: Dott. Scipio ANNOSCIA
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard Ir:il?a r\]/taeziongl Ruolo E?HS; E(ca)?:p Tempo Altre Strutture
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla bpse
del nuovo Atto Aziendale approvato con delibgra
n. 910 del 19/10/2015 e secondo la tempistica
individuata dall'Azienda. 31/12/2015| - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture ComplesséMessa in atto delle aziorfi Direzione Dirig (disattivaz)| nella disattivazione
PA | 1 | indicate nell’Atto Aziendale comporta anche [arichieste dalla Direziong Dicotomico SI/NO Aziendale Comp 10% 10% - DMO
riorganizzazione di altre Strutture ComplesseAziendale 31/12/2016| - Uffici Gestione
Pertanto, Il'obiettivo & assegnato sia a quelle (riorganizz)| Personale Sanitario
Strutture Complesse che saranno disattivate [nel
corso del 2016, sia a quelle che necessiteranro di
una riorganizzazione.
- Cardiologie
: - , : Controllo - Ortopedie
. . . Rispetto degli indicatori delStandard nazionale efo. Dirig o Traumatologie
CU 12 |Alineamento al Piano Esit Piano Nazionale Esiti regionale ((jgl : 10% 311212018 _ ostetricie Ginecologie
estione - Urologia
- Controllo Gestione
Governo delle liste di attesa per prestazl@ic Gestione diretta delle
ambulatoriali o | attivita degli Specialisi]
3.c Messa in attlcl) di _t(ljjttl _gll |nt/ervent| co_nglumu e Ambulatoriali da parte dgl .
Peerfue;issdainat?e;i ; elrjzlg)r;)erestarznigrr:}egr?gear;teo q aﬁ; _Responsabile _deIIa StrutturBicotomico SI/NO Distretti Dirig 10% 31/03/2014 iﬁ;‘gﬂlj;for?;? Specialig
Struttura, che comprendano la gestione difetta N collabor_a2|ong con |l
degli Specialisti Ambulatoriali da parte del Responsabile di  bran¢a
Responsabile della Struttura specialistica
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
ambulatoriali dicembre 2016
CU |3 | Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa (1:/|\_ASVSE B .
PA X ; C . isita ed Esamj
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione| / <10 gg = 100%
mantenimento dei tempi di attesa perj3ed Tempo di attesa rilevato 810 gg = o9Manager
prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gJiCLASSE D Liste - Strutture che erogarj
. e X e v DY ; Dirig 15% 31/12/2016 e :
Le prestazione per le quali € richiesta junaesami specialistici - Clas$é” Visita: d’'Attesa prestazioni ambulatorial
riduzione del tempo di attesa sarannho BeD <3099 =100%
comunicate alle Strutture interessate| a >30<60gg = 50%
conclusione dell'analisi dei fabbisogni >6099 st 0%
effettuata dal Manager delle Liste d’attesa, Esg(r)m sDec'a'St'E"
L. . . g9 = 100%
deIIe_DMO, dai Distretti e dal Controllo di >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Urologia Direttore: Dott. Scipio ANNOSCIA
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
- DMO
- Chirurgie
4.b - Day Surgery Ivrea-Cuorgng
o P H ; P - Day Surgery Chivasso
cu 4.b glffettualtrilt/e ruent - ehirargre Manager | o 13% | Onpetin & raur i
pA |4 |Incremento degli interventi chirurgici in rappo ®o | . - | 100% Sale Con% Risor | 15% | 31/12/2014 8gf_p§g:$ai£aumat°'°g'e
alla rior interventi previsti con la p
ganizzazione delle sale . ; ; Operatorie A - ORL Cirié-lvrea
riorganizzazione delle saje gg - Oculistica
operatorie - Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
Riduzione della spesa farmaceutica ospedalierpy gl Rid(l)Jzione: o
fine di conseguire un risparmio complessi\@pesa farmaceutica ospedaliera 2( fﬁ/3A’ = 100% Controll 10% 31/12/2014 - Strutture utilizzatrici
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015, |esa farmaceutica ospedaliera 2016 < 3% 21,50% = 509 ontroflo - Farmacia Ospedaliera
EF |7 . P pes o P <1.5% = 09 di Dirig macia ©sp
mantenimento della spesa per farmaci oncolog|ci-e d . (attivita di controllo
al netto della distribuzione diretta dei farmacileg’-P . . Gestione della spesa)
R.S.A Mantenimento della spesa per farmgDicotomico SI/NO 10% 31/12/2014
U oncologici 2016 rispetto alla spesa 2016
R . e . . Riduzione: - Strutture utilizzatrici
Rldu2|on_e della_spesa_per dISpOSIt_IVI, al _f|ne grbesa per dispositivi 2016/ # 3% - 100%Controllo di| Dirig - Provveditorato (attivita di
EF |10 |conseguire un risparmio complessivo azien jge . s 0 o o . 10% 15% | 31/12/2016 controllo della spesa)
: pesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp ) : -
del 3% rispetto allo speso 2015 <15% _ 0% l(:;:m_?gug (c)c?r?t?gﬁcl)lesﬁesa
’ VI |
. i i . . Riduzione: - Tutte le Strutture qzi_epdql
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige per beni e servizi 2016/3% - 100%Controllo di| Dirig . . - Provveditorato (attivita di
EF |11 [di conseguire un risparmio compless beni /i 2015| < 3% >1.50% = 50% Gesti Com 5% 30% | 31/12/2016¢ controllo della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni € servizi o > estione P - Economato (attivita di
<1,5% = 0% controllo della spesa)
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
richieste specificatamente a ciascung| Struttura sulle
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostazitiuttura (es: partecipazione a momeft. . specifiche Dirig Tutte le Strutture
IVrs 23 | gel nuovo modello di controllo di gestione di formazione; messa in atto / bicotomico SINO azioni messe in Comp 5% 35% | 31/12/2014 Aziendali
implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 3@l icacui intervengano diverse disposizioni a

livello nazionale / regionale, nelle materie oggedegli stessi.Per le Strutture Complesse che oslocdel 2016 verranno disattivate ed unificate albra Struttura Complessa, gli obiettivi
assegnati saranno inclusi negli obiettivi dellavauStruttura Complessa costituitasi dall'accorpamen

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gener

ale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Day Surgery Cirié Direttore Dipartimento Chirurgico: Dott. Libero TUB INO
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
- DMO
4b - Chirurgie
. - Day Surgery Ivrea-Cuorgn§
o ; H R P - Day Surgery Chivasso
ab N interventi chirurgic Manager " Day Surgery Giris
g: 4 |Incremento degli interventi chirurgici 'ﬁlfjetitr?taetrlv/enti rovisti con |n100% Sale Comp 10% | 31/12/201f 1 grorede e Traumatologie
rapporto alla riorganizzazione delle sale . ; v p Operatorie - ORL Cirié-Ivrea
riorganizzazione delle sale - Oculistica
operatorie - Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
Riduzione della spesa farmaceutica ospedalierneldi 7.a ) | Riduzione: - Strutture utilizzatrici
conseguire un risparmio complessivo aziendale @6l 3Spesa farmaceutica ospedaheLaS% ) — 100% Controllo _ Farmacia Ospedaliera
EF |7 |rispetto allo speso 2015, con mantenimento debsasper 2016/ < 306 5150% = 509 di Comp 10% | 31/12/2016 Hivita di pt I
farmaci oncologici e al netto della distribuziorieetta deil Spesa farmaceutica ospedalipr : = 0 _ o Gestione (attivita di controllo
farmaci nelle R.S.A. 2016 5% = 0% della spesa)
Riduzione della spesa per dispositivi, al finegi . e Riduzione: . ) ,fﬁﬂ,‘ﬁ%ﬁ;?gfj?;?ﬁina di
. . . N Resa per dispositivi 2016| # 3% = 1009%Controllo di
EF |10 |conseguire un risparmio complessivo azien jge di itivi 20 < 3% 1.50% = 509 Gesti Comp 10% | 31/12/201§ controllo della spesa)
del 3% ri I pesa per dispositivi 2015 0 21,50% = estione - Farmacia Ospedaliera
el 3% rispetto allo speso 2015 < 1.5% = Q9 e
1270 = o (attivita di controllo spesg
. . . . . Riduzione: - Tutte le Strutture qzi_epdql
Riduzione della spesa per beni e servizi al figg, per beni e servizi 201>/3% = 100%Controllo di - Provveditorato (attivita di
EF |11 |di conseguire un risparmio compless \gp . e 0 o — Eno . Comp 35% | 31/12/201§ controllo della spesa)
. : pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione -E to (attivita di
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 < 1.5% - 00 conomato (attivita di
1270 = o controllo della spesa)
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di Situtura (cs: pantecipazione a momep cpeciicne Tute le  Stuturd
Vrs 23 |mpqsta2|one del nuovo modello di controllo di di formazione: messa in atto / blcotomlco SI/NO azioni messe it Comp 5% 35% | 31/12/2014 Aziendali
gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a

livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@téwno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno ineiegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gener

ale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Day Surgery Chivasso Responsabile: Dott. Pier Carlo MILONE
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
- DMO
- Chirurgie
4.b - Day Surgery Ivrea-Cuorgng
4b N° interventi chirurgic Manager 30% - gzz gﬂiggz gm\éasso
g: 4 |Incremento degli interventi chirurgici rﬁfjetitr?taetrlvlemi rovisti con |n100% Sale gg'n%p Risor | 10% | 317121201 1 SRR e raumalodie
rapporto alla riorganizzazione delle sale . : vp Operatorie A - ORL Cirié-Ivrea
riorganizzazione delle sale gg - Oculistica
operatorie - Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
Riduzione della spesa farmaceutica ospedalierfnaldi 7.a ; ; . _ " i
conseguire un risparmio complessivo aziendale @l Spesa farmaceutica ospedalieLRa{g(%lone' — 100% Controllo ] ?gr“r:;{:‘faugls'zﬁggﬁéra
EF |7 | rispetto allo speso 2015, con mantenimento detbsasper 2016/ < 306 150% = 500 di Dirig 25% 31/12/2016 Hivita di pt I
farmaci oncologici e al netto della distribuziorieetta deil Spesa  farmaceutica ospedalipr : O = "l Gestione (attivita di controllo
farmaci nelle R.S.A. 2016 5% = 0% della spesa)
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing di o Riduzione: | ) ?ﬁﬂ,“&@“eﬁt‘;?gfj?;?ﬁim i
. . . L pesa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di| Dirig
EF |10 [conseguire un risparmio complessivo aziengale di itivi 20 < 3% 51.50% = 50% Gesi C 20% 20% | 31/12/2016 controllo della spesa)
del 3% ri I 20 pesa per dispositivi 2015 0 21,50% = estione omp - Farmacia Ospedaliera
el 3% rispetto allo speso 2015 < 1.5% = 09 e
970 = o (attivita di controllo spesq
Riduzione della spesa per beni e servizi al fi:jgeesa er beni e servizi 20165}3:;20%: = 100%Controllo di| Diri jrxvsdﬁg;ﬁg&ﬁg?’?h
EF |11 [di conseguire un risparmio compless \gpesa per beni e servizi 2015 < 30/00 <1 50% _ 50% Gestione Clolngwp 15% 35% | 31/12/201¢ controlio della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 | ~PEsaP <150 - 09 - Economato (attivita di
270 = o controllo della spesa)
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di richieste specificatamente a ciascuna| Struttura sulle
PA . ) - .| Struttura (es: partecipazione a momefti. . specifiche Dirig Tutte le Strutture
Vrs 23 |mpqsta2|one del nuovo modello di controllo di di formazione: messa in atto / E)lcotomlco SI/NO azioni messe iff Comp 10% 35% | 31/12/2014 Aziendali
gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inelegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016
Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Day Surgery Ivrea

Responsabile: Dott. Giorgio MOROZZO

gestione

implementazione di procedure;
relazione di attivita)

atto, validata
dal Controllo

di Gestione

Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard Ir:iI(; r\]/t:ziongl Ruolo gle”sgo CP:(e)?r?p Tempo Altre Strutture
- DMO
b - Chirurgie
. - Day Surgery Ivrea-Cuorgng
o H H H H - Day Surgery Chivasso
cu 4.b Zlﬁenualt?t/erventl chirurgic Manager Dirig 23% - gay SudrgeryTCirié o
4 |Incremento degli interventi chirurgici ; . - 100% Sale . 10% | 31/12/201§ - oropedee e Traumatologie
PA - . X ° i Com Risor - ORL Chivasso
rapporto alla riorganizzazione delle sale r‘N intervent previsti con I Operatorie P A - ORL Cirié-Ivrea
riorganizzazione delle sale gg - Oculistica
operatorie - Odontostomatologia
Urologia
Anestesie
Riduzione:
. . . i | 7.a
Riduzione della spesa farmaceutica ospedalierfineldi . ' 56/3% = 100% - -S ili .
; ; ! . : pesa farmaceutica ospedaliera 2( - Controllo | Dirig 15% 31/12/2014 - Strutture utilizzatric
conseguire un risparmio complessivo aziendale dél pesa farmaceutica ospedaliera 2015 < 3% 21,50% = 50% ™~ - Farmacia Ospedaliera
EF 7 rispetto allo speso 2015, con mantenimento detaaspe <1,5% = 0% di tivita di troll
farmac! oncologici e al netto della distribuziorieetta dei[7 Gestione Eiaelllzlsa elsgon roflo
farmaci nelle R.S.A. Mantenimento della spesa per farmaBicotomico SI/NO Dirig 15% pesa)
oncologici 2016 rispetto alla spesa 2015
Riduzione della spesa per dispositivi, al fine di . . dispositivi 2016 ;eig;zione: - 100%Controllo dil biri :ﬁ%ﬁiﬁéﬂggﬁ&ma di
EF |10 [conseguire un risparmio complessivo azien 1gP P di posit 2015 - 30; 1 50% _ 500 OG . CI '9 20% 20% | 31/12/2016 controllo della spesa)
del 3% ri Il 2015 pesa per dispositivi M estione omp - Farmacia Ospedaliera
e 0 rlspetto allo speso < 1.5% = 09 .
1270 = o (attivita di controllo spesd
Riduzione della spesa per beni e servizi al fi§eesa er beni e servizi 20185}g;zione: = 100%Controllo di| Diri ﬂgjvsdﬁgﬁgg;ﬂ?gﬂ?‘l
EF (11 [di conseguire un risparmio compless Vsooesa per beni e servizi 2015 < 3(;) 1 50% _ 50% Gestione Con%p 15% 35% | 31/12/2016 controllo della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 | ~PEsaP <150 NS - Economato (attivita di
270 o controllo della spesa)
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di richieste specificatamente a ciascuna Struttura sulle
PA . : - .| Struttura (es: partecipazione a momefti,. . specifiche Dirig Tutte le Strutture
Vrs 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di di formazione: messa in atto / blcotomlco SI/NO azioni messe i) Comp 10% 35% | 31/12/201¢4 Aziendali

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 88l icacui intervengano diverse disposizioni a livelazionale /
regionale, nelle materie oggetto degli stessi

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@i&mwno disattivate ed unificate con altra StrattGomplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclagli obiettivi della nuova Struttura Complessestauitasi
dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Sale Operatorie Cirieé Direttore Dipartimento: Dott. Enzo CASTENETTO
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo Pg_so Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
4.a Governo delle liste di attesa per interventi ] -DMO
cu chirurgici, finalizzato al recupero della mobil[tRRelazione del Manager delle Manager - Manager Sale
PA 4 passiva extra-regionale, sia verso il pubblico|chale Operatorie attestante | @icotomico SI/NO Sale Comp 10% | 31/03/2014 Operatorie
verso il privato accreditato, al fine diiorganizzazione Operatorie - Anestesie
incrementare la relativa produzione - Sale Operatorie
Riduzione della spesa farmaceuuigaa
ospedalle.ra, al f!ne di conseguire un risparm hesa farmaceutica ospedalie’?%“z'one: Controllo - Strutture utilizatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto a O16/ >3% = 100% di Com 10% | 31/12/2016 Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della SPeSAPEr_ . ¢ aceutica ospedalibs 3% >1,50% = 509 Gestione P (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de |3816 P L3 50 = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A
- Strutture utilizzatrici
; ; ; e oA Riduzione: - Provveditorato (attivita]
er |10 sgigzelogi?edjga;iipzrsrii(F)Jecro?r;S‘I)gs:il\\//(I)’ :IZife”::jgrtI%esa per dispositivi 2016| % 3% = 1009%Controllo di Comp 20% | 3171212014 i controllo della spesd)
d |30/g ispett Il|3 2055 gpesa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione - Farmacia Ospedaliera
€l 570 rispetto allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige . . Riduzione: . aziendall .
. ; . : esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%:Controllo di - Provveditorato (attivit3
EF \gP . . = . C 30% | 31/12/201§ .
11 |di . cgnlse%wlr(;o/ u_n rt|t.'spa|r|m|o corgg:lgss pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione omp 0 di controllo della spesa)
aziendale ael 5% rispetio allo speso < 1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di Sinutura (os: parteopasione a momep pecifcne Tute le  Stuturd
Vrs 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | formazione: messa in atto / Bicotomico siino azioni messe im COMP 30% | 31/12/2014 Aziendali
gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inelegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Sale Operatorie Chivasso Responsabile: Dott. Guido MOROLLI
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
4.a Governo delle liste di attesa per interventi - DMO
cu chirurgici, finalizzato al recupero della mobiltiRelazione del Manager delle Manager Diri 30% + - Manager Sale
PA 4 passiva extra-regionale, sia verso il pubblico|cBale Operatorie attestante | @icotomico SI/NO Sale Congw’ Risor | 10% | 31/03/201f4 Operatorie
verso il privato accreditato, al fine [diorganizzazione Operatorie P Agg - Anestesie
incrementare la relativa produzione - Sale Operatorie
Riduzione della spesa farmaceuilieaa
ospedallelra, al f!ne di conseguire un risparm hesa farmaceutica ospedalie'?ég”mn& Controllo y - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto a O16/ >3% = 100% di Dirig 30% 10% | 31/12/2016" Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spesaer_ . ¢ i dali < 3% >1,50% = 509 Gesti Comp (attivita di controllo
|SPesa farmaceutica ospedalipgd o, - oy, Gestione della spesa)

farmaci oncologici e al netto de§

distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A 016

- Strutture utilizzatrici
Riduzione: - Provveditorato (attivita|

Riduzione della spesa per dispositivi, al fmegfli)esa per dispositivi 2016| % 3% 1009%Controllo di| Dirig di controllo della spesd

R

EF i i [ i i TOPEST - : 20% | 20% | 31/12/2014 . _
10 go?gs/gullre utrt1 r|s|||3arm|0 cozrggl5e53|v0 aziengd Eesa per dispositivi 2015 < 3% >.50% = 50% Gestione Comp () 0) - Farmacia Ospedaliera
el 57 rispetto allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
; ; ; P - Riduzione: aziendali
R_ldu2|one dglla shesa per ber_u e servizi al fI§eesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig - Provveditorato (attivita|
EF (11 [di conseguire un risparmio compless \g}o . s 3% 150% = 500 . C 10% 30% | 31/12/201¢ di o dell i
iendale del 3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = Gestione omp i controllo della _spes_c)
azien p p <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di Sirttura (b5 partecipazione 2 momept specifcne. | Dirig Tute le  Stutture
Vrs 23 |mpqsta2|0ne del nuovo modello di controllo di di formazione: messa in atto / blcotomlco SI/NO azioni messe iff Comp 10% 30% | 31/12/201¢4 Aziendali
gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@t@anno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Sale Operatorie Ivrea

Direttore Dipartimento: Dott. Enzo CASTENETTO

gestione

implementazione di procedure;
relazione di attivita)

atto, validata
dal Controllo
di Gestione

Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
4.a Governo delle liste di attesa per interventi - DMO
cuU chirurgici, finalizzato al recupero della mobilftRelazione del Manager delle Manager - Manager Sale
PA 4 passiva extra-regionale, sia verso il pubblico|cBale Operatorie attestante | Ricotomico SI/NO Sale Comp 10% | 31/03/2014 Operatorie
verso il privato accreditato, al fine diiorganizzazione Operatorie - Anestesie
incrementare la relativa produzione - Sale Operatorie
Riduzione della spesa farmaceuilieaa
ospedaliera, al fine di conseguire un risparm"Ioesa farmaceutica ospedalie%guzmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto & %16/ > 3% = 100% di Comp 10% | 31/12/2016 Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spes ADCL . farmaceutica ospedalib 3% >1,50% = 509 Gestione (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de |3816 P L4 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A
- Strutture utilizzatrici
PR ; i T Riduzione: - Provveditorato (attivit]
Rldu2|on_e della_spesa_per d'SPOS't.'V" al _fme gf':)esa per dispositivi 2016| % 3% = 100%Controllo di di controllo della spes3)
EF |10 [conseguire un risparmio complessivo azien jgp?esa per dispositivi 2015 < 3% x150% = 50% Gestione Comp 20% | 31/12/201§ Farmacia Ospedaliera
del 3% rispetto allo speso 2015 <1,5% - 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fine . . Riduzione: . aziendali R
0, = 0f -
EF |11 [di conseguire un risparmio compless \gz 2:2 [F))eerr t?:nqleeszfé;gflzggé%/?é@ 4 50% = 15%?) nggggrl:g di Comp 30% | 31/12/2014 zirg\é\rﬁr(jc:ltlzrzt;";a;tsgtsae)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <15% - 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di Sirutura (cs: pantecipazione a momep pecifcne Tute le  Stuturd
Vrs 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | formazione: messa in atto / Bicotomico sNO azioni messe im COMP 30% | 31/12/2016 Aziendali

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@tgnno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Sale Operatorie Cuorgné Direttore Dipartimento: Dott. Enzo CASTENETTO
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
4.a Governo delle liste di attesa per intervanti ) - DMO
cuU chirurgici, finalizzato al recupero della mobilitiRelazione del Manager delle Manager - Manager delle Sale
PA 4 passiva extra-regionale, sia verso il pubblico|cBale Operatorie attestante | Ricotomico SI/NO Sale Comp 10% | 31/03/201§ Operatorie
verso il privato accreditato, al fine (diiorganizzazione Operatorie - Anestesie
incrementare la relativa produzione - Sale Operatorie
Riduzione della spesa farmaceutligaa
ospedaliera, al fine di conseguire un risparm"pesa farmaceutica ospedalie'?%uzmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto & %16/ > 3% = 100% di Comp 10% | 31/12/2016 Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spes ADEl o farmaceutica osped aIi=< 3% >1,50% = 509 Gestione (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de |§816 P FL 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A
- Strutture utilizzatrici
; ; ; P T e Riduzione: - Provveditorato (attivita]
EF |10 ?(I)?\ZZIOSi?edjrq?izp:rsn?ligiro?rllsrljgssgl\\/lg leizzejgﬁéesa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di Com 20% | 31/12/2014 di controllo della spesg)
del 3(yg ispett |||O 2055 gpesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione P - Farmacia Ospedaliera
el 5% rispetto allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
; ; ; i S Riduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al ffige : . . . .
EF |11 |di consequire En rlios armio . comoless \%)esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di Com 30% | 31/12/2014 - Provveditorato (attivita
aziendale ?jel 3% ris ettopallo speso 2815 pesa per beni e servizi 2015 < 8% >1,50% = 50% Gestione ’ di controllo dela spesd)
o rsp p <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di g‘;higSte spe.cific?tar_nen_te aciascungy ?tgjé‘tyéﬁesulle Tute  le  Strutture
::\)/A 23 |impostazione del nuovo modello di controllo di di ;zr;f‘zi(gsépireics'g?ﬁ'ggg7‘ mommﬁbicotomico SI/NO agior:ilmesse i Comp 30% | 31/12/2014 Aziendali
s gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 3@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@tganno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Odontostomatologia Responsabile: Dott. Giovanni PROSA
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte. di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
Governo delle liste di attesa per prestaz|@ic Gestione diretta delle
ambulatorial o | attivita degli Specialisij
3.c Messa in atto di tutti gli interventi congiursli Ambulatoriali da parte dél
Cu necessari alla riduzione / mantenimento |dei : . ; . , - o Strutture con Specialigt
PA 3 tempi di attesa per le prestazioni erogate dalla Respolngblle _deIIa Struttu:mcotomlco SI/NO Distretti Dirig 25% 31/03/2016 ambulatoriali
Struttura, che comprendano la gestione di etta'N  COllA or_a2|ong con
degli Specialisti Ambulatoriali da parte del Responsabile di  bran¢a
Responsabile della Struttura specialistica
- DMO
- Chirurgie
- Day Surgery Ivreat
Cuorgné
4.b - Day Surgery
° ; ; ; ; Chivasso
- 4.b 'e\lﬁettuz;t?t/erveml chirurgic Manager ZE% - Day Surgery Ciri¢
PA 4 |Incremento degli interventi chirurgici o interventi orevisti con |11°0% Sale Dirig Risor 31/12/2016| - Ortopedie d
rapporto alla riorganizzazione delle sale . ; 1P dell Operatorie Agg Traumatologie
riorganizzazione elle sale - ORL Chivasso
operatorie - ORL Cirié-lvrea
- Oculistica
- Odontostomatologia
- Urologia
- Anestesie
Riduzione della spesa farmaceutligaa
ospedaliera, al fine di conseguire un rispar pesa farmaceutica ospedalie’?%“zmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto & %16/ >3% = 10000di Diri 20% 31/12/201d - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spesa Sl farmaceutica ospedalies 3% >1,50% = 509 Gestione 9 (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de I%SlG P £3 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A
- Strutture utilizzatrici
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing gﬁ)esa per dispositivi 2016 ilg;zmne: = 1009Controllo di _ sirg\é\é?gﬁ%rggléa;tsgtsa}
. . . . . ks 0 _ 0 .. 0, [«
EF |10 gorgggu_lre un rlslf)armlo cozrgplesswo amen%gesa per dispositivi 2015 | < 3% >150% = 509 Gestione Dirig 20% 31/12/2016| - ‘- o Ospedaliera
el 3% rispetto allo speso 2015 < 1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.S.D. Odontostomatologia

Responsabile: Dott. Giovanni PROSA

Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fi§eesa er beni e servizi 20165/?;02'0“8. = 100%Controllo di - IaDZrznevT/i?jliltorato attivita|
EF |11 |di conseguire un risparmio compless \ggesa |I33er beni e servizi 2015| < 3% >1.50% = 50% Gestione |°"9 2% 317122016/ i controllo dellz(i spesq
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <1,5% - 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Relazione
del
Messa in atto delle azioni che g{:ﬁgﬁ;g di
saranno richieste sulle
oA Partecipqzione al percorso aziendale di specificatamente a qiasc_una . _ specifiche B Tutte le  Strutturd
s |23 impostazione del nuovo modello di controllg, Gitruttura (e_s: partecipazione g Dicotomico SI/NO azioni Dirig 5% 31/12/2016 Aziendali
gestione momenti di formazione; messa messe in
in atto / implementazione di atto
procedure; relazione di attivitd -
validata dal
Controllo di
Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 3@l icacui intervengano diverse disposizioni a

livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno ineiegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Anatomia Patologica Direttore: Dott. Renzo ORLASSINO
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp

- Strutture utilizzatrici
Riduzione: - Provveditorato (attivitd

Riduzione della spesa per dispositivi, al fing di : L o 0 Ao ) i
EF |10 |conseguire un risparmio complessivo azienjglpesa per dispositivi 2016|# 3% 100%Controllo di| Dirig 25% 20% | 31/12/201¢ 9 controllo della spesg

"

, pesa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% 50% Gestione | Comp - Farmacia Ospedaliera
del 3% rispetto allo speso 2015 <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
o . e Riduzione: aziendali
EF |11 Sildu;;?]gg duei:f sgﬁsargasera?r?]rige iimzllezgf%%esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 25% 20% | 31/12/2016" Provveditorato (attivit
iendal % | 3% ri P I 2815 pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp di controllo della spesd)
aziendale del 3% rispetto allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di

controllo della spesa)

N° refertazioni entro [a% referti entro xx giorn

Lot e 100% = 100% 30% +
CU |18 | Contenimento dei tempi di refertazione tDeirrrég'iitr']Cea S?rzftlggif:l:a dalla/< 100% >90% = 75% DMO Dirig Risor 31/12/2016( Anatomia Patologica
A < 90% >80% = 50% A
N° totale delle refertazioni < 80% = 0% 9
Relazione de
Messa in atto delle azioni che Direttore di
saranno richieste Struttura
Partecipazione al percorso aziendale di specificatamente a ciascuna :u!iifiche Diri Tutte le  Strutturée
K/Ar‘s 23 |impostazione del nuovo modello di controllo| &truttura (es: partecipazione g Dicotomico SI/NO agioni messe Cor% 20% 40% | 31/12/201¢ Aziendali
gestione momenti di formazione; messa in atto P
in atto / impleme_ntazione d| . validata dal
procedure; relazione di attivit3 Controllo di
Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno ineiegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Laboratorio Analisi Direttore: Dott. Arturo FERRINI
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard Ir:iI(; T/t:ziongl Ruolo gle”sgo Ei?ﬁp Tempo Altre Strutture
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla bdsk
nuovo Atto Aziendale approvato con delibera n. @20
églll:'L:/'ZOIdS e secondo la tempistica individdata 31/12/2015| - Strutture coinvolte
alrzienca. _IMessa in atto delle aziopi - i (disattivaz)| nella disattivazione
PA |1 | hatate Ao comora anere is vomansa i flchieste  dalla  DireziongDicotomico SINO | 8RS | 210 | 208 | 15% -DMO
altre Strutture Complesse. Pertanto, l'obiettiasgegnatp Aziendale 31/12/2016| - Uffici Gestione
sia a quelle Strutture Complesse che saranno idaatt (riorganizz)| Personale Sanitario
nel corso del 2016, sia a quelle che necessiterdhnna
riorganizzazione
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing di . L Riduzione: . . ﬁﬁ;ﬁﬁéﬂ{fﬁﬁ{&,w di
. . . . pesa per dispositivi 2016 # 3% = 1009Controllo di| Dirig
EF |10 |conseguire un risparmio complessivo a2|enj§e . L 0 or - BN . 25% | 20% | 31/12/2016 controlio della spesa)
: pesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp B : ;
del 3% rispetto allo speso 2015 o ~ 0o Farmacia Ospedaliera
<1,5% = 0% (attivita di controllo spesa
. . . . . Riduzione: - Tutte le Strutture qzi_epdguli
Riduzione della spesa per beni e servizi al figg, per beni e servizi 2015>/3% = 100%:Controllo di| Dirig - Provveditorato (attivita di
EF |11 [di conseguire un risparmio complessgp beni 71 2015| < 3% >1.50% = 50% Gesti C 20% 30% | 31/12/2016 controllo della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 pesa per bent e servizl o= T Y estione omp - Economato (attivita di
<15% = 0% controllo della spesa)
Attuazione della D.G.R. n. 50-2484, d%eligg?oe ?gi?;%ngealllgtgzglé ne 25% +
PA |19 |23/11/2015, secondo |l cronoprogrammq%q inviafe alla Direiio'n;Dicotomico SI/NO Dirig Risor 31/12/2016( Laboratorio Analisi
: \ = A
previsto Strategica 99
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di ri(t:higetste spe.cificztitamen_te a ciascunag _ Strut‘t]E_Jr;a1 sulle Diri Tutte e Strutturd
IF\)/Ar‘S 23 |impostazione del nuovo modello di controllg| 7@ (es: partecipazione a momehty; o0 mico YN | SPecifiche | Cor%p 10% | 35% | 31/12/2016 . - o
gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 88l icacui intervengano diverse disposizioni a livelazionale /

regionale, nelle materie oggetto degli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@t&nno disattivate ed unificate con altra StrattGomplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclagli obiettivi della nuova Struttura Complessstituitasi

dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Medicina Trasfusionale

Responsabile: Dott.ssa Rosa CHIANESE

Cod [ N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
- Strutture utilizzatrici
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing dloc. e dispositivi 2016|3 3% = 100%Controllo ci| Di " conrollo della spesd
EF |10 conseguire un risparmio complessivo azien jg%esa pzr dispogitivi 2015 < 3% 1,50% = 509 Gestione Cor‘%p 25% | 20% |31/12/2016| Farmacia OspedaIFi)era)
del 3% rispetto allo speso 2015 <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
Riduzione dglla Spesa per ber_1i e servizi al fi§eesa er beni e servizi 20165/?;02'0%. = 100%Controllo di| Diri - IaDZrznevT/i?jliltorato attivita|
EF |11 |di conseguire un risparmio compless \ggesa pper beni e servizi 2015| < 3% >150% = 50% Gestione Cor%p 25% | 40% |31/12/2016| "o dellé spesd)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Relazione de
Messa in atto delle azioni che Responsabilg
saranno richieste di Struttura
Partecipazione al percorso aziendale di specificatamente a ciascuna S“”e_f_ N Dir . | S
PA 23 |impostazione del nuovo modello di controllg Struttura (es: partecipazione g Dicotomico SI/NO zg;cr:i'fneesse Clc::”% 20% | 40% |31/12/2016 Al;itte?]dali € trutture
IVrs di gestione momenti di formazione; messa in atto P
in atto / implementazione di validata dal
procedure; relazione di attivitd Controllo di
Gestione
Piena applicazione della riorganizzazione dglia . riorganizzazione e su Eg?i‘)ﬂg‘;&i 30% +
PA | 42 | Struttura alla luce della soppressine delle aoplicazione BDicotomico SINO de”; Dirig Risor 31/12/2016
Strutture Semplici afferenti alla stessa PP Strutture Agg

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@tgnno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

Ematologia Referente: Dott. Roberto FREILONE
Cod [ N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
7S.aesa farmaceutica o0s edalieﬁiduzmne:
Riduzione della spesa farmaceutica ospedalierpysilg; P L3096 = 100%0 15% 31/12/2014
fine di conseguire un risparmio compless| hesa farmaceutica ospedalinf 3% >1,50% = 509 Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 aziendale del 3% rispetto allo speso 2015, |cgiy 5 PA1,5% = 0% di Diri - Farmacia Ospedaliera
mantenimento della spesa per farmaci oncolog e Gesti 9 (attivita di controllo
al netto della distribuzione diretta dei farmacilen El\/iantenimento della spesa estione della spesa)
R.S.A. . -~ i [ i 9
farmagl oncologici 2016 rispet Dicotomico SINO 15% 31/12/201§
alla spesa 2015
Riduzi - Strutture utilizzatrici
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing di : o 1duzione- 1 - Provveditorato (attivita di
) . . : . esa per dispositivi 2016|# 3% = 1009%Controllo di| Dirig controllo della spesa)
EF |10 consggu_lre un risparmio complessivo azien jg%esa per dispositivi 2015 < 3% 31,50% = 50%Gestione |Comp 15% | 20% | 31/12/201Q [ .- Ospedaliera
del 3% rispetto allo speso 2015 <1,5% = 0% (attivita di controllo della
spesa)
. . . . . Riduzione: - Tutte le Strutture azienda|
Riduzione della spesa per beni e servizi al ﬂgeesa per beni e servizi 2016/3% : - 1004¢Controllo di| Dirig - Provveditorato (attivita di
EF |11 [di conseguire un risparmio compless . . = _ : 15% | 40% | 31/12/201§ controllo della spesa)
; : pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% 50% Gestione | Comp s
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <15% NS - Economato (attivita di
970 = o controllo della spesa)
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Responsabile
Partecipazione al percorso aziendale di richieste specificatamente a ciascuna| di Struttura Diri - | s
PA . . . Struttura (es: partecipazione a momeft. . sulle specifichg DIrlg utte e trutture
wvrs |23 impostazione del nuovo modello di controllg di formazione; messa in atto / Bicotomico SIINO azioni messe i Comp 20% 40% | 31/12/2014 Aziendali
di gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione
Piena applicazione della riorganizzazione della . Eg?ﬂ%@i&i 20% +
PA |42 |Struttura alla luce della soppressine delle applicazioneg Dicotomico SI/NO dellrf Dirig Risor 31/12/2016
Strutture Semplici afferenti alla stessa Strutture Agg

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 88l icacui intervengano diverse disposizioni a livelazionale /

regionale, nel

le materie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@i&mwno disattivate ed unificate con altra StrattGomplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclagli obiettivi della nuova Struttura Complesssstiuitasi
dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gener

ale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Radiodiagnostica Cirié Direttore: Dott. Aldo CATALDI
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
ambulatoriali ?:'Eirggré 5016
Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesp 17 Visita ed Esami
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduziong / <10 gg = 100%
mantenimento dei tempi di attesa per3ed Tempo di attesa rilevato| 810 gg = o9Manager 30%
cu 3 prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e dliCLASSE D Liste Diri + 31/12/2016 Strutture  che  erogan
PA Le prestazione per le quali é richiesta junaesami specialistici - Classé” Visita: d’Attesa g Risor prestazioni ambulatorial
riduzione del tempo di attesa saranho BeD <3099 =100% Agg
comunicate alle Strutture interessate| a >30<60gg = S0%
conclusione dell'analisi dei fabbisogni Esefm%% ecialisticr 0%
effettuata dal Manager delle Liste d'attgsa, < 60 ggp = 100%
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo fi >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
Riduzione della spesa farmaceutligaa
ospedaliera, al fine di conseguire un risparm"pesa farmaceutica ospedalie'?%uzmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
e |7 complessivo aziendale del 3% rispetto & %16/ > 3% = 100% di Diri 25% 31/12/2018 - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spes AP farmaceutica. ospedalibs 3% >1,50% = 509 Gestione 9 (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de I§815 P 3 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A
- Strutture utilizzatrici
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing i S Riduzione: d - Provveditorato (attivit)
. . , L esa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di| Dirig 0 0 di controllo della spes3
EF |10 gorgg/gu_lre un rlslf)armlo coerENSGSS'VO az'e“jé'%esa per dispositivi 2015 | < 3% >150% = 509 Gestione |Comp | 207 | 20% | 3112/2018 poiacia Ospedaliera
el 3% rispetto allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
; ; ; - - Riduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al f|§e , - - . o
. ; . : esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%:Controllo di| Dirig 0 0 - Provveditorato (attivit3]
R bl b C((;nlse?jmlrgo/ ph rtltspalrlmlo CO?(F)J:IL%SS \ggesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp 10% | 40% | 3171212018y controlio della spesa
aziendale del 5+ nispetio allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Radiodiagnostica Cirié Direttore: Dott. Aldo CATALDI
" . Fonte  di Peso |Peso
Cod [ N. [ Obiettivo Indicatore Standard . . Ruolo | .. Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |[Comp
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di richieste specificatamente a ciascuna| Struttura sulle Diri T | S
PA : . : Struttura (es: partecipazione a momeft . . specifiche irng o o | Tutte e trutture
Vrs 23 lmpost§\2|one del nuovo modello di controllg di formazione: messa in atto / Bicotomico SI/NO azioni messe it Comp 10% 40% 31/12/2010Aziendali
di gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

2:g:gﬁ?gﬁg;ﬁ:gg;g'vasso = ) Direttore: Dott. Giovanni GATTI
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte_ di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi attivitd degli Specialisti 250
congiunturali necessari alla riduziong / Ambulatoriali da parte del + Strutture con Specialis
mantenimento dei tempi di attesa per le Responsabile della StrutturBicotomico SI/NO Distretti 50% 31/03/2016 Ambulatoriali P
prestazioni erogate dalla Struttura, ¢he in collaborazione con || Risor
comprendano la gestione diretta degli Responsabile di  brang¢a Agg
Specialisti Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
Governo delle liste di attesa per prestazjoni Tempo di attesa
cu ambulatoriali ?:'Eirggrs 5016 N
PA 3 | Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesp 1~ Visita ed Esami Dirig
3.d Messa in atto di tutti gli interventi Spec.:
congiunturali necessari alla riduzione / <10 gg = 100% .
mantenimento dei tempi di attesa perf3ed Tempo di attesa rilevatol 810 gg = o¢yManager 25_5/’
prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e gJliCLASSE D Liste 50% 31/12/2016| Strutture che erogarn
Le prestazione per le quali € richiesta junaesami specialistici - Clas$é” Visita: d’'Attesa Risor prestazioni ambulatorial
riduzione del tempo di attesa saranpo Be D <3099 = 100% Agg
comunicate alle Strutture interessate| a >30<609g9 = 50%
conclusione dell'analisi dei fabbisogni EGO 9 i = 0%
effettuata dal Manager delle Liste d'attesa, :ggn'gzpec'a 'St'i"loooo
delle DMO, dai Distretti e dal Controllo g >60<120gg = 50%
Gestione. > 120 gg = 0%
Riduzione della spesa farmaceutligaa
ospedalie.ra, al fine di conseguire un risparm"pesa farmaceutica ospedalie’?%“zmne: Controllo - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale (_jel 3% rispetto a 916/ >3% = 10000di Dirig 20% 31/12/2016 - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spesa peersa farmaceutica ospe dalie< 3% >1,50% = 509 Gestione (attivita di controllo
farmaci  oncologici e al netto dellg; 3 5% = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A
- Strutture utilizzatrici
Riduzione della spesa per dispositivi, al finegi esa per dispositivi 2016 Elg;:lone' = 1009%Controllo di| Dirig - zirg\é\é?gﬁ%rzgléa;tsgtsae
i gzrgg/?l:ilggeut?orlaslf)oa;rgggc;rgEISesst amenj%%esa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp 20% | 20% 31/12/2016-Far.ma‘cia.OspedaIiera
<1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Radiodiagnostica Chivasso — Ivrea
S.S.D. Medicina Nucleare

Direttore: Dott. Giovanni GATTI

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P_e_so Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
- Tutte le Strutture
S ; - - Riduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al f|§e : . A h .
. ; . : esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%:Controllo di| Dirig 0 0 - Provveditorato (attivit3]
EF |11 |di C(()jnlse%mlrgo/ un nspalrlmlo conZ18I1e555 \ggesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 509 Gestione | Comp 5% 40% | 31/12/2016 . o della spesd)
aziendale del 3% rispetto allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di richieste specificatamente a ciascuna| Struttura sulle Diri T | S
PA . . : Struttura (es: partecipazione a momeft . . specifiche Irg utte e trutture
wrs |23 impostazione del nuovo modello di controllg . formazione: messa in atto / Bicotomico SIINO azioni messe it Comp 5% 40% | 31/12/2014 Aziendali
di gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione

Il Personale Dirigente e il Personale del Compartafferente alla S.S.D. Medicina Nucleare, partecipagli obiettivi assegnati alla S.C. Radiologia Chivgso - Ivrea

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia gelicacui intervengano diverse

disposizioni a livello nazionale / regionale, netfiateri

e oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddnwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Radioterapia Responsabile: Dott.ssa Maria Rosa LA PORTA
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Riduzione della spesa farmaceutica ospedalierp, al Cpntrollo
fine di conseguire un risparmio compless vg‘ esa farmaceutica os edalieIIRiduzione: di ) - Strutture utilizzatrici
EF |7 aziendale del 3% rispetto allo speso 2015, 6/ P zaS% = 100% Gestione Dirig 2506 31/12/2016 - Farmacia Ospedaliera
mantenimento della spesa per farmaci oncolog & €ca  farmaceutica ospedalibs 3% >1,50% = 509 Comp (attivita di controllo
al netto della distribuzione diretta dei farmacila 52815 P '<al,5% = 0% della spesa)
R.S.A.
Riduzi dell di itivi. al fine di Riduzione: - Strutture utilizzatrici
\auzione detia Spesa per diSpositivi, al 1ing g' esa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo dif Dirig - Provveditorato (attivita di
EF |10 |conseguire un risparmio complessivo azien jgf?e di itivi 2015 < 3% 31.50% = 50% Gesti C 25% 20% | 31/12/2016 controllo della spesa)
del 3% rispetto allo speso 2015 pesa per dispositivi 0 21,50% = 50 Gestione | Comp - Farmacia Ospedaliera
<1,5% = 0% (attivita di controllo spesa
Riduzi dell beni i al ki Riduzione: - Tutte le _Strutture qzi_epdguli
iauzione detia spesa per beni € Sevizl al l88. <4 ner beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di Dirig - Provveditorato (attivita di
EF |11 [di conseguire un risparmio compless \gpesa er beni e servizi 2015| < 3% 31,50% = 50% Gestione | Comp 15% 35% | 31/12/201¢ controlio della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 | P& P <150 - 09 - Economato (attivita di
270 = o controllo della spesa)
tivita 2016 / 100% delle attivita dgl Diri 25%
CU |20 | Mantenimento dell'attivita assicurata nel 20 Lﬁ S 2015 mantenute neDMO 9 +Risor [ 10% | 31/12/201§ Radioterapia
ttivita 2015 Comp
2016 Agg
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di g(t:higste spelcific?tamen_te a ciascuna ' StrUt-t]Hrﬁ sulle Diri Tutte e Strutturd
PA 153 |impostazione del nuovo modello di controllq STUttura (es: partecipazione amomengy;o i mico siNo | SPectfiche | PING g q00 | 3504 | 317122016 , 1 .
IVrs di i di formazione; messa in atto / azioni messe in Comp Aziendali
I gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@tgnno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura

A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obieiti anno 2016
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Fisica Sanitaria Direttore: Dott. Santi TOFANI
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard Fonte di Ruolo Peso | Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige Riduzione: aziendali

esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 20% 50% | 31/12/2018" Provveditorato (attivital

EF |11 |di anlsegu'lrgo/ un rt|tspa|r|m|o conz18I1e555 \ggesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp di controllo della spesg
aziendale ae 0 rispetto allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di

controllo della spesa)

N

Relazione del Responsabjle

Supporto, isorisorse, nell'attivita di espsg rg(()alla Struttura che attesti fil . . 70% +
EF |21 ualificat(’) necessaria{ all'Azienda supporto, isorisorse, nell'attivit®icotomico SI/NO DMO Dirig Risor 31/12/2016| Fisica Sanitaria
q di esperto qualificato necessaria Agg
all'Azienda
Relazione de
Messa in atto delle azioni che g{:ﬁgg[g di
N | ondale di saranno richieste spe(cificatameme sulle
artecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: L . |
PA 23 | impostazione del nuovo modello di controllg partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO Sp.ec'f.'Che Dirig 10% 50% | 31/12/2014 TuFte d Il_e Strutturg
IVrs di gestione formazione; messa in atto / ﬁ]ziaot?é messe| Comp Aziendali
implementazione di procedure; validafa dal
relazione di attivita) .
Controllo di
Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Senologia

Responsabile: Dott. Sebastiano PATANIA

I , Fonte di Peso |Peso
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard . . Ruolo | .7 Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
Tempo di attesa
dicembre 2016
Governo delle liste di attesa per prestazioni aatbuhli f,l\‘clssﬁg(; Esami Spec.
Mantenimento/Riduzione dei Tempi di attesa <10 _ 1%00/“
3.d Messa in atto di tutti gli interventi congiursli . . 10 99 - 00/0
necessari alla riduzione / mantenimento dei tenipiadd T€MPO di attesa rilevato ELASgSgE b = 0% | Manager 30%
Cu 3 attesa per le prestazioni erogate dalla Struttura dic-2016 per le visite e glll,\ Visha: Liste - + Strutture che erogarjo
X A o . e | 1" Visita: , Dirig : 31/12/2016 i .
PA Le prestazione per le quali & richiesta tidazione esami specialistici - Clas$g 30 gg - 100% d’Attesa Risor prestazioni ambulatorial
del tempo di attesa saranno comunicate alle Stegttu _ A
( ; municate ¢ € BeD >30<60ggy = 50% g9
interessate, a conclusione dell’analisi dei faldnsd > 60 - o%
effettuata dal Manager delle Liste d’attesa, delle Esamgigs ecialisti(;' 0
DMO, dai Distretti e dal Controllo di Gestione. <60 gg P = 100%
>60<120gg = 50%
> 120 gg = 0%
Riduzi dell beni i al ki Riduzione: - Tutte le Strutture azienda|li
lduzione della spesa per neni e servizi al e . . . . _ i ivita di
. -lla spesa p . '‘EBesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| .. . Provveditorato (attivita di
EF |11 |di conseguire un risparmio compless . . 0 o — Eno . Dirig | 20% 31/12/2016( controllo della spesa)
. o vi pesa per beni e servizi 2015( < 3% >1,50% 50% Gestione - Economato (attivita di
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 < 1.5% = 09
270 o controllo della spesa)
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di | SUEREWETTRENE LA cpesiiche Tutte le  Strutturé
: - - uttu : ipazi . - ifi L o
wrs |23 impostazione del nuovo modello di controllg . formazione; messa in atto / Bicotomico SIINO azioni messe i DiMg 20% 31/12/2014 Aziendali
di gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione
Attuazione del Piano regionale dgllattuazione delle azioni previste - Strutture - gitg:gfngi'ggg'memo
CU |29 |Prevenzione 2015 - 2018, approvato ¢per il 2016 dal Piano delldDicotomico SI/NO Dip. Prev. | Dirig | 30% 31/12/2016 . .
D.G.R. n. 25-1513, del 03/06/2015 P i SISP - Senologia (Screening)
G.R. N 2o- » e revenzione - - Consultori (Screening),

Gli obiettivi potranno essere modificati / integratia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia rsel itacui intervengano diverse disposizioni a livelazionale /
regionale, nelle materie oggetto degli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@i&mwno disattivate ed unificate con altra StrattGomplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclagli obiettivi della nuova Struttura Complessestiuitasi
dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Distretto Cirieé

Direttore: Dott.ssa Maria Luigia SPACCAPIETRA

rispetto allo speso 2015

farmaci indicati nell’obiettivo

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard lr:il(; r\]/taezionedl Ruolo E|er|sg;) (F;((e)?r?p Tempo Altre Strutture
Governo delle liste di attesa per prestazioni aatbrigli: " 506 + - I(\3A0mr0"0 I(_j'l ?EZ'E['t(me
3.a Elaborazione di un nuovo modello di prenotaziohe| : - anager - Manager Liste Attesa
consenta una corretta valutazione dzi tempi di;a[tg'a Esistenza d.8| nuovo modelio ?jicotomico SI/NO Liste Dirig 30% 30/04/2016] - Sistemi Informativi
delle prestazioni erogate, in relazione alla lpro prenotazioni d'attesa Risor - DMO
tipologia Agg - Distretti
3.b Report dellanalisi dei
3b Analisi dei fabbisogni al fine di individuare fabbisogni, con evidenza delle Manager 5% + - Controllo di Gestione
cu 3 prestazioni che necessitano di effettivo recupero p;fest._aZIon(; Che nedce_SSItan_o Bicotomico SI/NO Liste (D:mg 3.5% 5% | 30/06/2016 hDAargger Liste Attesa
PA rispetto agli standard regionali effettiva riduzione dei tempi di Jattesa omp isor - DI .
attesa rispetto agli standdrd Agg - Distretti
regionali
3.c Messa in atto di tutti gli interventi congiurdali 0
Qﬁgﬁzszzﬁla;rggtz;i?oeni/ 2;332?2'?:?;051&:3"”2‘ S Megsa in_ atto dellg a;ioni 2?0/: Strutture con Specialig
comprendano la gestione diretta degli Specidist rlch|este dalla  DireziongDicotomico SI/NO Distretti Dirig Risor 31/03/2016 Ambulatoriali
Ambulatoriali da parte del Responsabile della AZiendale Agg
Struttura
5.a Proposta operativa cpn
cronoprogramma delle aziohi
Nell'ambito del budget assegnato dalla Regioge e di miglioramento previste deDicotomico SI/NO Dirig 5% 31/05/2016
senza costi aggiuntivi per il Bilancio aziendale, inviare alla Direziong
CuU integrazione con le Strutture Private Accredifate Strategica . . . .
5 . - - . - Distretti Distretti
PA presenti sul territorio al fine di rendere coerefates5.b Attuazione della proposta
produzione delle prestazioni ambulatoriali con le operativa con monitoraggio 31/08/2016
effettive necessita dell'utenza delle azioni intraprese ddicotomico SI/NO Dirig 5% 31/12/2016
inviare alla Direziong
Strategica
6.a Proposta operativa cpn
cronoprogramma delle aziohi
di miglioramento previste daDicotomico SI/NO 5% 5% | 30/04/201f6
inviare alla Direziong
CuU 6 Migliorame_nto dei _tempi di _risposta dellUVG |in Strategica _ . Distretti Dirig Distretti
PA collaborazione con i Consorzi 6.b Attuazione delle azioni entrolil Comp
31/12/20186, da rilevare
attraverso apposita reportisticRicotomico SI/NO 5% 5% giﬁgggig
da inviare alla Direziong
Strategica
8.b Riduzione della spesa farmaceutica |[saresa sostenuta nel 2016 pahi . - Distretti
) ) S S N iduzione:
statine, farmaci BPCO, inibitori delldarmaci indicati nell’obiettivo > 20 = 1009 Controllo - MMG
EF |8 pompa protonica al fine di conseguire (VS 220/0 1% = 509 P di Dirig | 5% 31/12/201§ - Farmacia Territoriale
risparmio complessivo aziendale del P8pesa sostenuta nel 2015 per '10/2_ o T 0% Gestione (attivita di controllo dellg

spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
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S.C. Distretto Cirie Direttore: Dott.ssa Maria Luigia SPACCAPIETRA
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard Eonte . di Ruolo P?.so Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
. - " - Distretti
N° Strutture Residenziali per Anziahi - Farmacia Ospedaliera
Distribuzione diretta dei farmaci alle Struttureskienziali| <°" td|3tr||b(1)112;82/e201déretta / farmagi . - (attivita di controllo della
Cu 9 per Anziani non autosufficienti che insistono srritorio ﬁl\‘/’wgt?uttire Residenziali per Anziahi00% Farmacia Dirig 50 506 01/02/2014 spesa)
EF dellAsl To4 ed individuate nella delibera n. 282l S PE Ospedaliera| Comp - Affari Generali
13/01/2016 non autosufficienti che insistono gul (monitoraggio
territorio dell’Asl To4 ed individuate \ -
lla delibera n. 28 del 13/01/2016 sullattuazione del
nella aelibera n. € progetto)
- Strutture utilizzatrici
A . e ) Riduzione: - Provveditorato (attivita di
Rldu2|on.e della. spesa per d'SpO.S'tM' gl fine sa per dispositivi 2016 | % 3% = 100%Controllo di| Dirig controllo della spesa)
EF 10 | conseguire un risparmio complessivo aziendalg . LA _ ) 5% 5% | 31/12/2016 : i
3% rispetto all 2015 pesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp - Farmacia Ospedaliera
0 rispetto allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo della
spesa)
Riduzione: - Tutte le Strutture azienda|
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing di beni izi 2016 >/ 3% ) — 100%Controllo  dil Diri - Provveditorato (attivita di
EF 11 | conseguire un risparmio complessivo aziendalg édgfesa per beni e servizi 2270 _ ontrofiodij irng 5% 5% | 31/12/2014 controllo della spesa)
) pesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp s
3% rispetto allo speso 2015 _ - Economato (attivita di
<1,5% = 0%
controllo della spesa)
13.a Preventivo di spesa da inviare - Distretti
Governo della spesa per inserimento in strufture alla S.C. Economicg- Economico 5% 50 - D.S.M.
13.a Preventivo di spesa da sostenere nel 2016 Finanziario, validato dallaDicotomico SI/NO Finanziario 15/03/2016( - Dipartimento delle
Direzione Strategica . Dipendenze
. . - . 1 Dirig - Controllo di Gestione
13.b Monitoraggio trimestrale della spesa al fing¢ IB.b Report di raffronto tra dati fi - Econom. |Comp 15/05/2016| - Economico Finan
cu controllarne  I'andamento e, in caso |di spesa effettiva e previsione da. . Finanz. 0 on | 15/08/2016| - Distretti
EE 13 scostamento rispetto al previsto, porre in essere inviare alla Direziong Bicotomico SINO Controllo 5% 5% 15/11/2016| - D.S.M.
azioni correttive Strategica di Gestione 15/02/2017| - Dipartimento delle
Dipendenze
Scostamento sul preventivp: . .
) ) ) < 0% = 100% E_conom. - Distretti
13.c Conte_nlme_nto della spesa effettiva entrpl8.c Spesa effettlya anno 20167/ 0% <10% = 759 Finanz. 5% 50 | 15/02/2017" D.S.M.
preventivo di spesa Spesa preventivata anno 2016, 10% <20% = 50% " Controllo - Dipartimento delle
050740 = di Gestione Dipendenze
> 20% = 0%
Governo della spesa per integrativa / protesicaléha Preventivo di spesa da invigare Economico - Assistenza Integrativa e
collaborazione con i Distrettialla S.C. Economico-FinanziaripDicotomico SI/NO Finanziario 5% 5% | 15/03/2016 Protesica
14.a Preventivo di spesa da sostenere nel 2016 | validato dalla Direzione Strategicq - Distretti
- Controllo di Gestione
14.b Monitoraggio trimestrale della spesa al fing¢ I.b Report di raffronto tra dati fi - Econom. 15/05/2016) ~ 2 " omico Finan
: : : : i i ; Finanz. - o o. | 15/08/2016 : .
CuU 14 controllarne I'andamento e, in caso di scostamiesppesa effettiva e previsione pRAicotomico SI/NO Controllo | Pirig 5% 5% 15/11/2016| Assistenza Integrativa e
i i i joni ct invi irezi i . . Protesica
EF rispetto al previsto, porre in essere azioni ctiwet | inviare alla Direzione Strategica di Gestione| COmp 15/02/2017| . piognt
Scostamento sul preventivp: Econom
. . . . <, 0% = 100% . : - Assistenza Integrativa e
L Coterimento del spesa efletiua envplic Spesa efetive oo 2T micne < ml e
p p pesap > 10% < 20% = 50% oo - Distretti
> 20% = 0%



Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Distretto Cirieé

Direttore: Dott.ssa Maria Luigia SPACCAPIETRA

h

o . Fonte di Peso [Peso
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig Comp Tempo Altre Strutture
Governo delle fasi di applicazione dei contenuti|de
cu PAT, in collaborazione con gli Enti Locali ed Relazione semestrale sulle fasi|di
PA 16 |[Consorzi, con definizione delle priorita |dpplicazione del PAT da inviaf@icotomico SI/NO Distretti Dirig 5% 31/07/2016| Distretti
interventi, da realizzare in rete integrata peidiia| alla Direzione Strategica 31/01/2017
Azienda
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di richieste specificatamente a ciascuna| Struttura sulle - | s
PA . . . Struttura (es: partecipazione a momeftk . . specifiche Dirig utte e trutture
vrs |23 impostazione del nuovo modello di controllg di formazione: messa in atto / Bicotomico SIINO azioni messe if Comp 3% 15% | 31/12/2014 Aziendali
di gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione
Esistenza di Relazione del
Gl Comuzione e delp Responsab.
PA |30 g‘gg&ﬂﬂ?ﬂe in materia  di  trasparenza fasparenza attestantBicotomico SI/NO Corruzione glc?n% 3% 10% | 31/12/201¢ iégguzﬁq;&? obbligo ¢
ladempimento  agli ~ obblighi € ] P P
previsti dalla normativa in materja Trasparenza
di trasparenza e anticorruzione
Implementazione di buone pratiche per | la Prevenzione - Prevenzione Controllo
cu prevenzione del rischio infettivo presso le Stmgt{URealizzazione del progetto . . e Controllo| Dirig 0 0 Infezioni Ospedaliere
PA 34 territoriali dell'’Azienda, con centralizzazione @elsecutivo Dicotomico SI/NO Infezioni Comp 4% 15% | 31/12/2016 DMO
processo di sterilizzazione dei dispositivi medici Ospedaliere - Distretti

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 3@l icacui intervengano diverse disposizioni a

livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@t@nno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Distretto Chivasso — San Mauro

Direttore: Dott. Mauro TRIONI

farmaci indicati nell’'obiettivo

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard lr:il(; r\]/taezionedl Ruolo g?nsg; (P:(ej:p Tempo Altre Strutture
Governo delle liste di attesa per prestazioni aatouiali: v 506 + - ;:/Iontrollo I(_j'l ?eittltone
3.a Elaborazione di un nuovo modello di prenotaziohe : ; anager - Manager Liste Attesa
consenta una corretta valutazione dzi tempi disaitg'a Esistenza d.8| nuovo modello ﬂicotomico SI/NO Liste Dirig 30% 30/04/2016| - Sistemi Informativi
delle prestazioni erogate, in relazione alla lpro prenotazion d’attesa Risor -DMO
tipologia Agg - Distretti
3.b  Report dellanalisi  dei
3b Analisi dei fabbisogni al fine di individuare | fabbisogni, con evidenza delle Manager 5% + - Controllo di Gestione
cu 3 prestazioni che necessitano di effettivo recupero prestazioni Che necessitano Bicotomico SI/NO Liste Dirig 3.5% 5% | 30/06/201¢ Manager Liste Attesa
PA rispetto agli standard regionali effettiva rldu2|0ne de_l tempi di dattesa Comp | Risor - DMO .
attesa rispetto agli standdrd Agg - Distretti
regionali
3.c Messa i_n atto. di _tutti gli interv_enti cong_iural_j _ o
Qﬁgzzsgzreﬁtaﬁgifﬁ?oenf Qggggwg:lrlgosclrel:t&n; Fe Messa in - atto dellg a;ioni 2?0/: Strutture con Specialis
comprendano la gestione diretta degl Speciélisti rlchleste dalla  DireziongDicotomico SI/NO Distretti Dirig Risor 31/03/2016 Ambulatoriali
Ambulatoriali da parte del Responsabile della AZiendale Agg
Struttura
5.a Proposta operativa cpn
cronoprogramma delle aziohi
Nell'ambito del budget assegnato dalla Regione e di miglioramento previste deDicotomico SI/NO Dirig 5% 31/05/2016
senza costi aggiuntivi per il Bilancio aziendale, inviare alla Direzionég
CuU 5 integrazione con le Strutture Private Accredifate Strategica Distretti Distretti
PA presenti sul territorio al fine di rendere coerefatg5.b Attuazione della proposta
produzione delle prestazioni ambulatoriali conl le operativa con monitoraggio 31/08/2016
effettive necessita dell'utenza delle azioni intraprese ddicotomico SI/NO Dirig 5%
S S 31/12/2016
inviare alla Direziong
Strategica
6.a Proposta operativa cpn
cronoprogramma delle aziohi
di miglioramento previste daDicotomico SI/NO 5% 5% | 30/04/2016
inviare alla Direzionég
CuU 6 Miglioramgnto dei _tempi di _risposta dellUVG |in  Strategica Distretti Dirig Distretti
PA collaborazione con i Consorzi 6.b Attuazione delle azioni entrolil Comp
31/12/2016, da rilevare
attraverso apposita reportisticBicotomico SI/NO 5% 5% giﬁgggig
da inviare alla Direziong
Strategica
8.b Riduzione della spesa farmaceutica per stetsn%esa. .sos.ten.uta ,ne! 2.016 PERiduzione: - Distretti
¢ i BPCO. inibitori dell 1A aci indicati nell'obiettivo > 204 ~ 1000 Controllo - MMG
EF |8 armaci t It ttori efa pompa protom. S =27 - C di Dirig 5% 31/12/201§ - Farmacia Territoriale
al fine di conseguire un risparmio complessnéo esa sostenuta nel 2015 er<i2%—>1% = 509 . (attivita di controllo
aziendale del 2% rispetto allo speso 2015 P P < 1% = 0% Gestione vita dl

della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Distretto Chivasso — San Mauro

Direttore: Dott. Mauro TRIONI

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard Fpnte . di Ruolo P?TQ'O Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
. - " - Distretti
N° Strutture Residenziali per Anziahi - Farmacia Ospedaliera
Distribuzione diretta dei farmaci alle StrutturesRienziafil S°"_ distribuzione  diretta  farmagi (attivita di controllo della
Cu 9 per Anziani non autosufficienti che insistono sefritorio i‘\ivgttﬁjgﬁlrgléoezsﬁgﬁia" e/r Anziahi00% Farmacia Dirig 5% 5% | 01/02/201d spesa)
EF dellAsl To4 ed individuate nella delibera n. 28%l R _PE Ospedaliera| Comp - Affari Generali
13/01/2016 non autosufficienti che insistono dul (monitoraggio
territorio dell’Asl To4 ed individuate sullattuazione del
nella delibera n. 28 del 13/01/2016 progetto)
- Strutture utilizzatrici
. . e ] Riduzione: - Provveditorato (attivita di
Rldu2|on.e della. spesa per d'SpO.S"t'Vl‘ gl fine sa per dispositivi 2016 | £ 3% = 100%Controllo di| Dirig controllo della spesa)
EF 10 | conseguire un risparmio complessivo aziendale . b _ . 5% 5% | 31/12/2016 : i
3% rispetto all 2015 pesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp - Farmacia Ospedaliera
o rispetio aflo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo della
spesa)
Riduzione: - Tutte le Strutture azienda|i
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing di beni izi 2016 > 3% ’ — 100%Controllo il Diri - Provveditorato (attivita di
EF 11 | conseguire un risparmio complessivo aziendale ge:: F:aerrber?'ncla sers?rylzzcl)m P 30; o1 50% _ 500 Gggt'rgng : Clcglng 5% 5% | 31/12/201G controllo della spesa)
3% rispetto allo speso 2015 P P : vizl <1 5% ” DU = 00 ! P - Economato (attivita di
70 = P controllo della spesa)
13.a Preventivo di spesa da inviare - Distretti
Governo della spesa per inserimento in strufture alla S.C. Economicg- Economico 5% 50 - D.S.M.
13.a Preventivo di spesa da sostenere nel 2016 Finanziario, validato dallaDicotomico SI/NO Finanziario 15/03/2016( - Dipartimento delle
Direzione Strategica Dipendenze
] ) ] B ) e - Controllo di Gestione
13.b Monitoraggio trimestrale della spesa al fim¢ XB.b Report di raffronto tra dati i - Econom. 15/05/2016| - Economico Finan
controllarne  l'andamento e, in caso |di spesa effettiva e previsione da. ; Finanz. Dirig o o, | 15/08/2016| - Distretti
(EilL:J 13 scostamento rispetto al previsto, porre in essere inviare alla DirezionedB'COtomlco SINO Controllo | Comp 5% 5% 15/11/2016] - D:S-M_-
azioni correttive Strategica di Gestione 15/02/2017| - Dipartimento delle
Dipendenze
Scostamento sul preventivp: . .
) ] ] < 0% = 1009, Econom. - Distretti
13.c Conteplmepto della spesa effettiva entrpl8.c Spesa eﬁettlya anno 20167/ 0% <10% = 759 Finanz. 5% 5% | 15/02/2011 D:S.M_.
preventivo di spesa Spesa preventivata anno 20 L§ 10% <20% = 509% " Controllo - Dipartimento delle
0= ° = di Gestione Dipendenze
> 20% = 0%
Governo della spesa per integrativa / protesica,léha Preventivo di spesa da inviare Economico - Assistenza Integrativa e
collaborazione con i Distrettialla S.C. Economico-FinanziaripDicotomico SI/NO Finanziario 5% 5% 15/03/2014 Protesica
14.a Preventivo di spesa da sostenere nel 2016 | validato dalla Direzione Strategica - Distretti
Dirig - Controllo di Gestione
14.b Monitoraggio trimestrale della spesa al fime¢ Idt.b Report di raffronto tra dati gi . Eﬁg;]ozm' Comp ig;ggggig - Economico Finan
cuU 14 controllarne I'andamento e, in caso di scostamespiesa effettiva e previsione pRicotomico SI/NO Controilo 5% 5% 15/11/2016| Assistenza Integrativa e
i i i joni ct invi irezi i - X Protesica
EF rispetto al previsto, porre in essere azioni ctuwet | inviare alla Direzione Strategica di Gestione 15/02/2017| _ oo
Scostamento sul preventivo: ..o
: : ; : L <, 0% = 100% ) ' . - Assistenza Integrativale
1l4.c Cpnter_umento della spesa effettiva entrpld.c Spesa effettlva anno 201b>/ 0%.<10% - 750h Finanz. Dirig 5% 5% | 15/02/2017 Protesica
preventivo di spesa Spesa preventivata anno 2016 |, 109, < 209 = 500 - Controllo | Comp Distretti
>20% - Qo diGestione - Distrett
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Distretto Chivasso — San Mauro

Direttore: Dott. Mauro TRIONI

o . Fonte di Peso |Peso
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig Comp Tempo Altre Strutture
Governo delle fasi di applicazione dei contenuti q_.g lazi | lle fasil di
CcuU PAT, in collaborazione con gli Enti Locali ed poazione semestrale sulle fasi| di . . . . . .
16 o i L | applicazione del PAT da inviafdicotomico SI/NO Distretti Dirig 5% 31/07/2016| Distretti
PA Consorzi, con definizione delle priorita di intentie A .
: ) . - . alla Direzione Strategica 31/01/2017
da realizzare in rete integrata per l'intera Azéend
Relazione del
Messa in atto delle azioni che saranrjo Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di richieste specificatamente a ciascung Struttura sulle - | s
PA . . - truttura (es: partecipazione a momenti. . specifiche Dirig utte e truttureg
vrs | 23 impostazione del nuovo modello di controllo formazione; messa in atto / "Wicotomico SIINO azioni messe if Comp 3% 15% | 31/12/201¢ Aziendali
gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione
Esistenza di Relazione del
Gola Comuzione 6 delly Responsab.
. S . . uzi : . . .
PA |30 :g;g?:ﬂ?g:e in materia di trasparenza rasparenza attestantBicotomico SI/NO Corruzione glc?n% 3% 10% | 31/12/2014 iér;rtwguzﬁq;r?t? obbligo ¢
ladempimento  agli  obblighi € P P
previsti dalla normativa in materja Trasparenza
di trasparenza e anticorruzione
Implementazione di buone pratiche per |la Prevenzione - Prevenzione Controllo
Cu prevenzione del rischio infettivo presso le Stng{uURealizzazione del progetto . . e Controllo| Dirig 0 0 Infezioni Ospedaliere
PA 34 territoriali dell'Azienda, con centralizzazione (elsecutivo Dicotomico SI/NO Infezioni Comp 4% 15% | 31/12/2016 DMO
processo di sterilizzazione dei dispositivi medici Ospedaliere - Distretti

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 3@l icacui intervengano diverse disposizioni a

livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inelegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Distretto Settimo Torinese

Direttore: Dott. Franco VALTORTA

rispetto allo speso 2015

farmaci indicati nell'obiettivo

I . Fonte di Peso |Peso
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
Governo delle liste di attesa per prestazioni aetoubli: 506 + - I(\3A0mr0"0 I(_j'i Geztione
3.a Elaborazione di un nuovo modello di prenotazioine ; . Manager 0 - Manager Liste Attesa
consenta una corretta valutazione dei tempi disattg'a ESIStetnz_a d.8| nuovo modello ‘Bicotomico SI/NO Liste Dirig S.OA] 30/04/2016| - Sistemi Informativi
delle prestazioni erogate, in relazione alla lpro prenctazioni d'attesa 1Sor - DMO
tipologia Agg - Distretti
3.b Report dellanalisi degi
3b Analisi dei fabbisogni al fine di individuare || fabbisogni, con evidenza delle Manager 5% + - Controllo di Gestione
cu 3 prestazioni che necessitano di effettivo recupero prestazioni Che necessitano Bicotomico SI/INO Liste Dirig 3.5@ 5% | 30/06/2016 Manager Liste Attesa
PA rispetto agli standard regionali effettiva riduzione dei tempi dli dattesa Comp | Risor - DMO
attesa rispetto agli standdrd Agg - Distretti
regionali
3.c Messa in atto di tutti gli interventi congiurdali
zte}:zs?)!rall(leaprirggtz;c;?oem/ Qgg;girg:;p;osotl?&t&ny e Messa in atto delle azioni 53‘?0/: Strutture con Specialig
comprendano la gestione diretta degli Specidist rlchleste dalla  DireziongDicotomico SI/NO Distretti Dirig Risor 31/03/2016 Ambulatoriali
Ambulatoriali da parte del Responsabile della AZiendale Agg
Struttura
5.a Proposta operativa cpn
cronoprogramma delle aziohi
Nell'ambito del budget assegnato dalla Regiofe e di miglioramento previste daDicotomico SI/NO Dirig 5% 31/05/2016
senza costi aggiuntivi per il Bilancio aziendale, inviare alla Direziong
CuU integrazione con le Strutture Private Accredifate Strategica . . . .
5 - N - . - Distretti Distretti
PA presenti sul territorio al fine di rendere coerelde5 b  Attuazione della proposta
produzione delle prestazioni ambulatoriali cor| le operativa con monitoraggio 31/08/2016
effettive necessita dell'utenza delle azioni intraprese daicotomico SI/NO Dirig 5%
S N 31/12/2016
inviare alla Direziong
Strategica
6.a Proposta operativa cpn
cronoprogramma delle aziohi
di miglioramento previste daDicotomico SI/NO 5% 5% | 30/04/2016
inviare alla Direziong
CuU 6 Mlglloramgnto dei .templ di .rlsposta dellUVG |in Strateglca _ . Distretti Dirig Distretti
PA collaborazione con i Consorzi 6.b Attuazione delle azioni entrolil Comp
31/12/2016, da rilevare
attraverso apposita reportisticRicotomico SI/NO 5% 5% 31/08/2016
= e 31/12/2016
da inviare alla Direziong
Strategica
8.b Riduzione della spesa farmaceutica ||$gresa sostenuta nel 2016 pehi . i - Distretti
) . A oo B iduzione:
statine, farmaci BPCO, inibitori delldarmaci indicati nell'obiettivo | 20 ~ 100% Controllo - MMG
EF |8 pompa protonica al fine di conseguire (W5 <206 >1% - 509 di Dirig 5% 31/12/201§ - Farmacia Territoriale
risparmio complessivo aziendale del PSpesa sostenuta nel 2015 per il%_ _ oo Gestione (attivita di controllo

della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Distretto Settimo Torinese Direttore: Dott. Franco VALTORTA
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard Eonte . di Ruolo P?TQ'O Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
. - e - Distretti
N° Strutture Residenziali per Anziahi - Farmacia Ospedaliera
Distribuzione diretta dei farmaci alle Struttureskienzialil <°™ tdlztrllboulz;ggle;mcgretta / farmagi . - (attivita di controllo della
Cu 9 per Anziani non autosufficienti che insistono srritorio al\ll\‘{wgt?uttire Residenziali per Anziahi00% Farmacia Dirig 506 506 01/02/2014 spesa)
EF del’Asl To4 ed individuate nella delibera n. 282I¢ Hicienti ch Pe dul Ospedaliera| Comp - Affari Generali
13/01/2016 non autosufficient che insistono gu (monitoraggio
territorio dell’Asl To4 ed individuat¢ \ -
lla delib 28 del 13/01/2016 sullattuazione del
nella delibera n. e progetto)
- Strutture utilizzatrici
A . e ) Riduzione: - Provveditorato (attivita di
Rldu2|on.e della. spesa per d'SpO.S'tM' gl fine sa per dispositivi 2016 | # 3% = 100%Controllo  di| Dirig controllo della spesa)
EF 10 [conseguire un risparmio complessivo aziendalg . L _ ) 5% 5% | 31/12/2016 : i
. pesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp - Farmacia Ospedaliera
3% rispetto allo speso 2015 L
<1,5% = 0% (attivita di controllo della
spesa)
Riduzione della spesa per beni e servizi al fine di Riduzione: - ;tj(t)t\/evfdﬁgrl;tttgrégif/iifg?j?li
P . . o _ o - -
EF 11 | conseguire un risparmio complessivo aziendalg éd sa perb bgm € S.e'f"z'glgmf 2/330/; 4 50% = 15%?) cCGonI.roIIo di g'“g 5% 5% | 31/12/201G controllo della spesa)
3% rispetto allo speso 2015 Pesa perbeni e servizi ) =V = estione omp - Economato (attivita di
<1,5% = 0% controllo della spesa)
13.a Preventivo di spesa da inviare - Distretti
Governo della spesa per inserimento in strufture alla S.C. Economicg- Economico 506 506 - D.S.M.
13.a Preventivo di spesa da sostenere nel 2016 Finanziario, validato dallpDicotomico SI/NO Finanziario 15/03/2016( - Dipartimento delle
Direzione Strategica Dipendenze
) ) ) B ) N - Controllo di Gestione
13.b Monitoraggio trimestrale della spesa al fing¢ I8.b Report di raffronto tra dati fi - Econom. 15/05/2016| - Economico Finan
controllarne l'andamento e, in caso |di spesa effettiva e previsione da. . Finanz. Dirig 15/08/2016| - Distretti
CcuU . 7 : o A 9 9
EF 13 scostamento rispetto al previsto, porre in essere inviare alla Direziong Bicotomico SUNO - Controllo | Comp 5% 5% 15/11/2016 - D-S.M.
azioni correttive Strategica di Gestione 15/02/2017| - Dipartimento delle
Dipendenze
Scostamento sul preventivo: . .
) ) . < 0% = 100%" E_conom. - Distretti
13.c Contenlmento della spesa effettiva entrpl8.c Spesa effettlya anno 20167 0% <10% = 759 Finanz. 5% 5% | 15/02/2017| " D:S.M_.
preventivo di spesa Spesa preventivata anno 201 6> 10% <20% = 50% Controllo - Dipartimento delle
0SeU = di Gestione Dipendenze
> 20% = 0%
Governo della spesa per integrativa / protesical#ha Preventivo di spesa da invigre Economico - Assistenza Integrativa e
collaborazione con i Distrettialla S.C. Economico-FinanziaripDicotomico SI/NO Finanzialrio 5% 5% 15/03/2014 Protesica
14.a Preventivo di spesa da sostenere nel 2016 | validato dalla Direzione Strategica - Distretti
Dirig . :
- Controllo di Gestione
14.b Monitoraggio trimestrale della spesa al fin¢ b Report di raffronto tra dati fli - Eﬁg:f;m' Comp ﬁjggggig - Economico Finan
CuU 14 controllarne I'andamento e, in caso di scostamiespiesa effettiva e previsione pRAicotomico SI/NO ) Controilo 5% 5% 15/11/2016| - Assistenza Integrativa e
i i i ioni ct invi irezi i . ) Protesica
EF rispetto al previsto, porre in essere azioni ctiwet | inviare alla Direzione Strategica di Gestione 15/02/2017| _ o
SCOOS(;amentO - prev;:gg\;o_: Econom. Assistenza Integrativale
. . B . < (0] = ) . .. -
1l4.c Ctpntzr]lmento della spesa effettiva entraéﬂ.c Spesa et_ffetttlva ann2%12601( S 0% <10% - 759 l(::matnzl.I (D:Il’lg 5% 5% |15/02/2017| Protesica
preventivo di spesa pesa preventivata anno > 10% <20% = 509~ Controllo | Comp - Distretti
> 20% - 0% di Gest.
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Distretto Settimo Torinese

Direttore: Dott. Franco VALTORTA

o . Fonte di Peso |Peso
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig Comp Tempo Altre Strutture
Governo delle fasi di applicazione dei contenuti|de
cu PAT, in collaborazione con gli Enti Locali ed Relazione semestrale sulle fasi|di 31/07/2016
16 |Consorzi, con definizione delle priorita |dpplicazione del PAT da inviafdicotomico SI/NO Distretti Dirig 5% Distretti
PA . . . . ) ) P . 31/01/2017
interventi, da realizzare in rete integrata peidiia| alla Direzione Strategica
Azienda
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di richieste specificatamente a ciascuna| Struttura sulle - | s
PA . . . Struttura (es: partecipazione a momeftk . . specifiche Dirig utte e trutturg
wrs |23 impostazione del nuovo modello di controllq formazione: messa in atto / Bicotomico SIINO azioni messe if Comp 3% 15% | 31/12/201¢ Aziendali
di gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione
Esistenza di Relazione del
Gl Comuzione e dele Responsab.
. - . . uzi . . . .
PA |30 g‘gg&ﬂﬂ?ﬂe in materia  di  trasparenza fasparenza attestantBicotomico SI/NO Corruzione glc?n% 3% 10% | 31/12/2014 iér;rtwguzﬁq;r?t? obbligo ¢
ladempimento  agli  obblighi € P P
previsti dalla normativa in materja Trasparenza
di trasparenza e anticorruzione
Implementazione di buone pratiche per | la Prevenzione - Prevenzione Controllo
cu prevenzione del rischio infettivo presso le Stmg{Realizzazione del progetto . . e Controllo| Dirig 0 0 Infezioni Ospedaliere
PA 34 territoriali dell’Azienda, con centralizzazione @elsecutivo Dicotomico SI/NO Infezioni Comp 4% 15% | 31/12/2016 DMO
processo di sterilizzazione dei dispositivi medici Ospedaliere - Distretti

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno ineiegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Distretto Ivrea

Direttore: Dott.ssa Paolina DI BARI

rispetto allo speso 2015

farmaci indicati nell'obiettivo

e . Fonte di Peso |Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
Governo delle liste di attesa per prestazioni aatouibli: 506 + - I(\3A0mr0"0 I(_j'i Geztione
3.a Elaborazione di un nuovo modello di prenotazioine| ; : Manager 0 - Manager Liste Attesa
consenta una corretta valutazione dei tempi disaitg'a ESIStetnz_a d_el nuovo modelio %icotomico SI/NO Liste Dirig S.OA] 30/04/2016| - Sistemi Informativi
delle prestazioni erogate, in relazione alla lpro prenctazioni d'attesa 1Sor - DMO
tipologia Agg - Distretti
3.b Report dellanalisi dei
3b Analisi dei fabbisogni al fine di individuare | fabbisogni, con evidenza delle Manager 5% + - Controllo di Gestione
cu 3 prestazioni che necessitano di effettivo recupero prestazioni Che necessitano Bicotomico SI/INO Liste Dirig 3.5@ 5% | 30/06/2016 Manager Liste Attesa
PA rispetto agli standard regionali effettiva riduzione dei tempi i dattesa Comp | Risor - DMO
attesa rispetto agli standdrd Agg - Distretti
regionali
3.c Messa in atto di tutti gli interventi congiurdli
gggzzszgrallclea;;iri:tzziaginoeni/ Qﬁgﬁgiﬂzﬁ'atosdneuitfm@‘ e Messa in atto delle aziopi 53‘?0/: Strutture con Specialig
comprendano la gestione diretta degli Specidist rlchleste dalla  DireziongDicotomico SI/NO Distretti Dirig Risor 31/03/2016 Ambulatoriali
Ambulatoriali da parte del Responsabile dglla AZiendale Agg
Struttura
5.a Proposta operativa cpn
cronoprogramma delle azionhi
Nell'ambito del budget assegnato dalla Regione e di miglioramento previste daDicotomico SI/NO Dirig 5% 31/05/2016
senza costi aggiuntivi per il Bilancio aziendale, inviare alla Direziong
CuU 5 integrazione con le Strutture Private Accredifate Strategica Distretti Distretti
PA presenti sul territorio al fine di rendere coerelate5.b  Attuazione della proposta
produzione delle prestazioni ambulatoriali cor| le operativa con monitoraggio 31/08/2016
effettive necessita dell'utenza delle azioni intraprese d&icotomico SI/NO Dirig 5%
S e 31/12/2016
inviare alla Direzione
Strategica
6.a Proposta operativa cpn
cronoprogramma delle aziohi
di miglioramento previste daDicotomico SI/NO 5% 5% | 30/04/2016
inviare alla Direzione
CuU Miglioramento dei tempi di risposta dellUVG |in  Strategica . . Dirig . .
PA |® |collaborazione con i Consorzi 6.b Attuazione delle azioni entrolil Distrett Comp Distrett
31/12/2016, da rilevare
attraverso apposita reportisticRicotomico SI/NO 5% 5% 31/08/2016
S L 31/12/2016
da inviare alla Direziong
Strategica
8.b Riduzione della spesa farmaceutica |[$gresa sostenuta nel 2016 pehi . i - Distretti
) ; AR oo B iduzione:
statine, farmaci BPCO, inibitori delldarmaci indicati nell'obiettivo | 20 ~ 100% Controllo - MMG
EF |8 pompa protonica al fine di conseguire (W5 <206 >1% - 509 di Dirig 5% 31/12/201§ - Farmacia Territoriale
risparmio complessivo aziendale del PSpesa sostenuta nel 2015 per o~ - ook Gestione (attivita di controllo

della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Distretto Ivrea Direttore: Dott.ssa Paolina DI BARI
Cod [ N. [ Obiettivo Indicatore Standard Eonte . di Ruolo P?TQ'O Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
. - - - Distretti
N° Strutture Re5|den_2|al| per Anziahi - Farmacia Ospedaliera
Distribuzione diretta dei farmaci alle StrutturesRienziali| - tdlztrllboulz;ggle;()ldéretta / farmagi . - (attivita di controllo della
Cu 9 per Anziani non autosufficienti che insistono @rritorio al\ll\‘{wgt?uttire Residenziali per Anziahl00% Farmacia Dirig 506 506 01/02/2014 spesa)
EF dellAsl To4 ed individuate nella delibera n. 282l o PE Ospedaliera| Comp - Affari Generali
13/01/2016 non autosufficienti che insistono gul (monitoraggio
territorio dell’Asl To4 ed individuat¢ \ -
lla delib 28 del 13/01/2016 sullattuazione del
nella delibera n. e progetto)
- Strutture utilizzatrici
. . e ] . Riduzione: - Provveditorato (attivita di
Rldu2|on.e deIIa. spesa per d'SpO.S"tM‘ gl fine lnga per dispositivi 2016 | # 3% = 100%Controllo  di| Dirig controllo della spesa)
EF 10 | conseguire un risparmio complessivo aziendale . L _ ) 5% 5% | 31/12/2016 : i
3% rispetto all 2015 pesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp - Farmacia Ospedaliera
o rispetto allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo della
spesa)
Riduzione: - Tutte le Strutture azienda|i
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing di . - o ) _ o o - Provveditorato (attivita di
EF 11 | conseguire un risparmio complessivo aziendalg édgfasa per bgnl € servizi 201¢ >/ 3% _ 100 (Controllo dif Dirig 5% 5% | 31/12/2016 controllo della spesa)
- pesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp NP
3% rispetto allo speso 2015 _ - Economato (attivita di
<1,5% = 0%
controllo della spesa)
13.a Preventivo di spesa da inviare - Distretti
Governo della spesa per inserimento in strufture alla S.C. Economicg- Economico 50 50 - D.S.M.
13.a Preventivo di spesa da sostenere nel 2016 Finanziario, validato dallpDicotomico SI/NO Finanziario 15/03/2016( - Dipartimento delle
Direzione Strategica Dipendenze
) o . ) . - Controllo di Gestione
13.b Monitoraggio trimestrale della spesa al fin¢ XB.b Report di raffronto tra dati (i - Econom. 15/05/2016| - Economico Finan
controllarne l'andamento e, in caso |di spesa effettiva e previsione da. . Finanz. Dirig 15/08/2016| - Distretti
Cu . Lt - o o 0 0
EF 13 scostamento rispetto al previsto, porre in essere inviare alla Direziong Bicotomico SUNO - Controllo | Comp 2% 5% 15/11/2016| - D-S.M.
azioni correttive Strategica di Gestione 15/02/2017| - Dipartimento delle
Dipendenze
Scostamento sul preventivo: . .
< 0% = 100% Econom. - Distretti
13.c Contemmepto della spesa effettiva entrpl8.c Spesa eﬁettlya anno 2016 0% <10% = 759 Finanz. 5% 5% | 15/02/2017| " D:S.M_.
preventivo di spesa Spesa preventivata anno 2016, ;o on = ol - Controllo - Dipartimento delle
10% <20% = 50 : : .
di Gestione Dipendenze
> 20% = 0%
Governo della spesa per integrativa / protesicaléha Preventivo di spesa da inviare Economico - Assistenza Integrativa e
collaborazione con i Distreftialla S.C. Economico-FinanziaripDicotomico SI/NO i mic 5% 5% 15/03/2016 Protesica
. . . . . . Inanziario . .
14.a Preventivo di spesa da sostenere nel 2016 | validato dalla Direzione Strategicq - - Distretti
- Econom Dirig 15/05/2016! - Controllo di Gestione
14.b Monitoraggio trimestrale della spesa al fin¢ dt.b Report di raffronto tra dati (i Finanz. Comp 15/08/2016| - Economico Finan
Cu 14 controllarne I'andamento e, in caso di scostamespesa effettiva e previsione daicotomico SI/NO Controilo 5% 5% 15/11/2016| Assistenza Integrativa e
i i i ioni cti invi irezi i - X Protesica
EF rispetto al previsto, porre in essere azioni ctiwet | inviare alla Direzione Strategica di Gestione 15/02/2017| _ oo
Scostamento sul preventivo; Econom
. . , . <, 0% =100% . B - - Assistenza Integrativa e
1l4.c C:tpntteciqlmento della spesa effettiva entrnéﬂ.c Spesa (atffetttlva anr12c())12601< > 0% <10% - 750 I(::matnzl.I (I:;mg 5% 5% |15/02/2017| Protesica
preventivo di spesa pesa preventivata anno > 10% < 20% = 5004 - Controllo | Comp - Distretti
> 20% = oo diGest.
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Distretto Ivrea

Direttore: Dott.ssa Paolina DI BARI

- . Fonte di Peso |Peso
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig Comp Tempo Altre Strutture
Governo delle fasi di applicazione dei contenuti|de
cu PAT, in collaborazione con gli Enti Locali ed Relazione semestrale sulle fasi|di 31/07/2016
16 |[Consorzi, con definizione delle priorita |dpplicazione del PAT da inviaf@icotomico SI/NO Distretti Dirig 5% Distretti
PA . . . . : . P : 31/01/2017
interventi, da realizzare in rete integrata petdiia| alla Direzione Strategica
Azienda
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di richieste specificatamente a ciascuna| Struttura sulle - | s
PA . . . Struttura (es: partecipazione a momeftk . . specifiche Dirig utte e trutturg
s |23 impostazione del nuovo modello di controllq . formazione: messa in atto / Bicotomico SIINO azioni messe if Comp 3% 15% | 31/12/201¢ Aziendali
di gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione
Esistenza di Relazione del
Gl Comuzione e delf Responsab.
. o . . uzi . . . .
PA |30 Qgt?(?;?:ﬂ?gge in materiadi  trasparenza fasparenza attestantBicotomico SI/NO Corruzione glc?n% 3% 10% | 31/12/2014 Sg;rtr:uzﬁq;r?t? obbligo ¢
ladempimento  agli  obblighi € P P
previsti dalla normativa in materja Trasparenza
di trasparenza e anticorruzione
Implementazione di buone pratiche per | la Prevenzione - Prevenzione Controllo
cu prevenzione del rischio infettivo presso le StmgtfRealizzazione del progetto . . e Controllo| Dirig 0 0 Infezioni Ospedaliere
PA 34 territoriali dell'Azienda, con centralizzazione delsecutivo Dicotomico SI/NO Infezioni Comp 4% 15% | 31/12/2016 DMO
processo di sterilizzazione dei dispositivi medici Ospedaliere - Distretti

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 3@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@tgnno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Distretto Cuorgné

Direttore: Dott.ssa Lavinia MORTONI

rispetto allo speso 2015

farmaci indicati nell'obiettivo

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard lr:il(; r\]/taezionedl Ruolo [P)Tens; (F;?)?T?p Tempo Altre Strutture
Governo delle liste di attesa per prestazioni aatouiali: " 506 + - I(\3A0mr0"0 I(_j'l ?EZ'E['t(me
3.a Elaborazione di un nuovo modello di prenotazioine| ; : anager - Manager Liste Attesa
consenta una corretta valutazione dgi tempi disaitg'a Esistenza d_el nuovo modelio %icotomico SI/NO Liste Dirig 30% 30/04/2016| - Sistemi Informativi
delle prestazioni erogate, in relazione alla lpro prenotazioni d'attesa Risor - DMO
tipologia Agg - Distretti
3.b Report dellanalisi dei
3b Analisi dei fabbisogni al fine di individuare | fabbisogni, con evidenza delle Manager 5% + - Controllo di Gestione
cu 3 prestazioni che necessitano di effettivo recupero prestazioni Che necessitano Bicotomico SI/NO Liste Dirig 3.5% 5% | 30/06/201¢ Manager Liste Attesa
PA rispetto agli standard regionali effettiva rldu2|0ne de_l tempi dli dattesa Comp | Risor - DMO .
attesa rispetto agli standdrd Agg - Distretti
regionali
3.c Messa i_n atto. di _tutti gli interv_enti cong_iural_i _ .
gggzzszgrallclea;;lri:tzzlaginoeni/ gsggiglnggﬂgosdtreﬁtm‘ S Messa inatto dellg a;ioni 53?0/: Strutture con Specialig
comprendano la_gestione diretta degli Speciélisti rlchleste dalla  DireziongDicotomico SI/NO Distretti Dirig Risor 31/03/2016 Ambulatoriali
Ambulatoriali da parte del Responsabile della AzZiendale Agg
Struttura
5.a Proposta operativa cpn
cronoprogramma delle azionhi
Nell'ambito del budget assegnato dalla Regione e di miglioramento previste daDicotomico SI/NO Dirig 5% 31/05/2015
senza costi aggiuntivi per il Bilancio aziendale, inviare alla Direziong
CuU 5 integrazione con le Strutture Private Accredifate Strategica Distretti Distretti
PA presenti sul territorio al fine di rendere coerelate5.b  Attuazione della proposta
produzione delle prestazioni ambulatoriali con le operativa con monitoragg|o 31/08/2016
effettive necessita dell'utenza delle azioni intraprese d&icotomico SI/NO Dirig 5%
S e 31/12/2016
inviare alla Direzione
Strategica
6.a Proposta operativa cpn
cronoprogramma delle aziohi
di miglioramento previste daDicotomico SI/NO 5% 5% | 30/04/2016
inviare alla Direzione
CuU Miglioramento dei tempi di risposta dellUVG |in  Strategica . . Dirig . .
PA |® |collaborazione con i Consorzi 6.b Attuazione delle azioni entrolil Distrett Comp Distrett
31/12/2016, da rilevare
attraverso apposita reportisticRicotomico SI/NO 5% 5% 31/08/2016
da inviare alla Direziong 81/12/2016
Strategica
8.b Riduzione della spesa farmaceutica |[$gresa sostenuta nel 2016 pehi . i - Distretti
) ; AR oo B iduzione:
statine, farmaci BPCO, inibitori delldarmaci indicati nell'obiettivo | o0 - 1000 Controllo Diri - MMG
EF |8 pompa protonica al fine di conseguire W6 =7 _ C di "g 5% 31/12/201§ - Farmacia Territoriale
; ; : . <2%>1% = 509 . Comp e
risparmio complessivo aziendale del PSpesa sostenuta nel 2015 per o - ook Gestione (attivita di controllo

della spesa)
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Distretto Cuorgné Direttore: Dott.ssa Lavinia MORTONI
Cod [ N. [ Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.e.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
- Distretti
N° Strutture Residenziali per Anziahi - Farmacia Ospedaliera
Distribuzione diretta dei farmaci alle Strutturesitenziali| <°". distribuzione _diretta farmagi (attivita di controllo della
Cu 9 per Anziani non autosufficienti che insistono ititorio ﬁ‘\:wgta dal OllROZ/%OlG. i / Anziahi 00% Farmacia Dirig 506 50 | 01/02/2014 SPeS®)
EF del’Asl To4 ed individuate nella delibera n. 282l truttureff' 'e5|_enrz]|a|_ per nzw:nl Ospedaliera| Comp - Affari Generali
13/01/2016 non autosufficienti che insistono qu (monitoraggio
territorio dell’Asl To4 ed individuate sullattuazione del
nella delibera n. 28 del 13/01/2016 progetto)
- Strutture utilizzatrici
. . e ] . Riduzione: - Provveditorato (attivita di
Rldu2|on_e della_ spesa per d'SpO.S"t'V" _al fine 'g[esa per dispositivi 2016 |# 3% = 100%Controllo di| Dirig controllo della spesa)
EF 10 | conseguire un risparmio complessivo aziendalg . A 0 o o . 5% 5% | 31/12/2016 . dali
304 rispetto allo speso 2015 pesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp - Farmacia Ospedaliera
p p <1,5% = 0% (attivita di controllo della
spesa)
Riduzione: - Tutte le Strutture azienda|li
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing di . . o ' _ o B [ - Provveditorato (attivita di
EF 11 | conseguire un risparmio complessivo aziendalg adg sa per be_m € servizl 2016 /3% - 100 oCont_roIIo dif Dirig 5% 5% | 31/12/201§ controllo della spesa)
) pesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp P
3% rispetto allo speso 2015 <1 5% S - Economato (attivita di
270 = B controllo della spesa)
13.a Preventivo di spesa da inviagre - Distretti
Governo della spesa per inserimento in strufture alla S.C. Economicg- Economico 5% 50 - D.S.M.
13.a Preventivo di spesa da sostenere nel 2016 Finanziario, validato dallpDicotomico SI/NO Finanziario 15/03/2016( - Dipartimento delle
Direzione Strategica Dipendenze
) o B . . - Controllo di Gestione
13.b Monitoraggio trimestrale della spesa al fin¢ X8.b Report di raffronto tra dati (i - Econom. 15/05/2016| - Economico Finan
controllarne l'andamento e, in caso |di spesa effettiva e previsione da. . Finanz. Dirig 15/08/2016| - Distretti
Cu . Lt - o O 9 9
EE 13 scostamento rispetto al previsto, porre in essere inviare alla Direziong Bicotomico SUNO - Controllo | Comp 5% 5% 15/11/2016| - D.S.M.
azioni correttive Strategica di Gestione 15/02/2017| - Dipartimento delle
Dipendenze
Scostamento sul preventivo: . .
] . . < 0% = 100%" E_conom. - Distretti
13.c Contemmepto della spesa effettiva entrpl8.c Spesa eﬁettlya anno 2016 0% <10% = 759 Finanz. 5% 5% | 15/02/2017| " D:S.M_.
preventivo di spesa Spesa preventivata anno 201 6> 10% <20% = 509% " Controllo - Dipartimento delle
> 20‘V0_ o= 00 di Gestione Dipendenze
0 - 0
Governo della spesa per integrativa / protesicaléha Preventivo di spesa da inviare Economico - Assistenza Integrativa e
collaborazione con i Distreftialla S.C. Economico-FinanziaripDicotomico SI/NO Finanziario 5% 5% 15/03/2016 Protesica
14.a Preventivo di spesa da sostenere nel 2016 | validato dalla Direzione Strategicq » - Distretti
; ; ; ;i ; - Hi Dirig - Controllo di Gestione
14.b Monitoraggio trimestrale della spesa al fin¢ .b Report di raffronto tra dati (i - Econom. | Comp 15/05/2016( - Economico Finan
cu controllarne  I'andamento e, in caso |di spesa effettiva e previsione da; . .o .0 < NO Finanz. 5% 59, | 19/08/2016|  \ dictenza Integrativa e
EF 14 scpstgmento.nspetto al previsto, porre in essere inviare . alla Direziong - Controllo 15/11/2016( piotesica
azioni correttive Strategica di Gestione 15/02/2017| _ pistretti
14.c Contenimento della spesa effettiva entrpld.c Spesa effettiva anno 2014 ic%sof e s privigg\;"o-: Ei(;](;nnozm. Diri - Assistenza Integrativa e
. Conten P . Sp , S o%w<10% = 759 ' 9 5% | 5% |15/02/2017| Protesica
preventivo di spesa Spesa preventivata anno 2016 |, 193 < 20% = 500 - Controllo | Comp - Distretti
>20% = oo diGest.
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Distretto Cuorgné

Direttore: Dott.ssa Lavinia MORTONI

- . Fonte di Peso |Peso
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig Comp Tempo Altre Strutture
Governo delle fasi di applicazione dei contenuti|de
cu PAT, in collaborazione con gli Enti Locali ed Relazione semestrale sulle fasi|di 31/07/2016
16 |[Consorzi, con definizione delle priorita |dpplicazione del PAT da inviafdicotomico SI/NO Distretti Dirig 5% Distretti
PA . . . . : . P : 31/01/2017
interventi, da realizzare in rete integrata petdiia| alla Direzione Strategica
Azienda
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di richieste specificatamente a ciascuna| Struttura sulle - | s
PA . . . Struttura (es: partecipazione a momeftk . . specifiche Dirig utte e trutturg
s |23 impostazione del nuovo modello di controllq . formazione: messa in atto / Bicotomico SIINO azioni messe if Comp 3% 15% | 31/12/201¢ Aziendali
di gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione
Esistenza di Relazione del
Gl Comuzione e delf Responsab.
. o . . uzi . . . .
PA |30 :g;g?:ﬂ?g:e i materiadi  trasparenza fasparenza attestantBicotomico SI/NO Corruzione glc?n% 3% 10% | 31/12/2014 iér;rtwguzﬁq;r?t? obbligo ¢
ladempimento  agli  obblighi € P P
previsti dalla normativa in materja Trasparenza
di trasparenza e anticorruzione
Implementazione di buone pratiche per | la Prevenzione - Prevenzione Controllo
cu prevenzione del rischio infettivo presso le StmgtfRealizzazione del progetto . . e Controllo| Dirig 0 0 Infezioni Ospedaliere
PA 34 territoriali dell'Azienda, con centralizzazione delsecutivo Dicotomico SI/NO Infezioni Comp 4% 15% | 31/12/2016 DMO
processo di sterilizzazione dei dispositivi medici Ospedaliere - Distretti

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 3@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inelegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale

A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obieiti anno 2016
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.S.D. U.O.C.P. Cirié

Responsabile: Dott.ssa Silvana SABBAA

i

R

"

_— . Fonte di Peso |Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
Governo delle liste di attesa per prestaz|oni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle attivita
3.c Messa in atto di tutti gli interventi congiursli degli Specialisti Ambulatoriali
Cu 3 necessari alla riduzione / mantenimento |dei da parte del Responsabile de'lﬁcotomico SINO Distretti Dirig 15% 31/03/20165trutture con Specialis
PA tempi di attesa per le prestazioni erogate dalla Struttura in collaborazione cgn Ambulatoriali
Struttura, che comprendano la gestione difetta il Responsabile di branga
degli Specialisti Ambulatoriali da parte del specialistica
Responsabile della Struttura
- Strutture utilizzatrici
Riduzione della spesa per dispositivi, al fine| di Riduzione: - Provveditorato (ativita
' i itivi 0 = 0 il Diri i 4
EF | 10 |conseguire un risparmio complessivo aziendalg sgfesa per dispositivi 2016 | 2 Sf’ o 109) pControlio  di) Dirig 15% 10% | 31/12/201¢ di controllo della spes
3% rispetto allo speso 2015 pesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp - Far_mapla_ Ospedaliera
<1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing i sa per beni e servizi 2014 Sig;zione: = 100%Controllo  di| Diri - Iizr:)evr:/i?jliitorato (attivita]
EF 11 | conseguire un risparmio complessivo aziendale gFsa p beni = = 00 o — Eno ° . 9 15% 20% | 31/12/201¢ di lo dell )
3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp i controllo de a spesg
<1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
17.a Progetto finalizzato
all'individuazione di ur 20% +
i 0,
modello unico da adottare Iy, mico SUNO U.0.C.P. 50% | 109 | 30/06/201§ U.O.C.P.
azienda in merito alle cufe Risor
Definizione di un modello unico integrato aziendale pallla_tlve ed allassistenza fn . Agg
Cu o R . . hospice Dirig
PA 17 | delle cure palliative e dell'assistenza in hospitzg, Com
applicare entro il 31/12/2016 P
17.b Relazione del Responsahile 20% +
! I 0,
delflU.O.CP. — che  attestyy, . ico SiNO U.0.C.P. 50% | 109 | 31/12/2014 U.0.C.P.
I'applicazione del modellp Risor
unico entro il 31/12/2016 Agg
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.S.D. U.O.C.P. Cirie Responsabile: Dott.ssa Silvana SABBAA
I - Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di richieste specificatamente a ciascuna| Struttura sulle - | s
PA ; ; . Struttura (es: partecipazione a momeftk . . specifiche Dirig o o utte e trutture
s |23 impostazione del nuovo modello di controllq formazione; messa in atto / Bicotomico SIINO azioni messe if Comp 15% 50% | 31/12/201¢ Aziendali
di gestione implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26fanno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore della Struttura
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. U.O.C.P. Ivrea Responsabile: Dott. Giovanni BERSANO
- - Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
Riduzione della spesa farmaceutica ospedalierg, al
fine di conseguire un risparmio complessjvbb - Strutture utilizzatrici
EF |7 a2|enda_le del 3% rispetto allo speso 2015, ddanter_nmento (_jglla spesa  pel . +omico SI/NO Cont_rollo di Dirig 20% 31/12/2016 Far_m_a\cla_ Ospedaliera
mantenimento della spesa per farmaci oncologjdaemaci oncologici 2016 rispetto Gestione (attivita di controllo
al netto della distribuzione diretta dei farmacilegalla spesa 2016 della spesa)
R.S.A.
Riduzione della spesa per dispositivi, al fine| di Riduzione: i gig%iﬁtgggfg?gﬁ\i/ita di
! i itivi 0, = 0, i -
EF | 10 |conseguire un risparmio complessivo aziendalg gFsa per d'S.p.O.S't'V' 2016 | £ 3% _ 100 oCont_roIIo di Dirig 20% 31/12/2014 controllo della spesa)
. pesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione ; :
3% rispetto allo speso 2015 or A - Farmacia Ospedaliera
<1,5% = 0% (attivita di controllo spesd
Riduzione della spesa per beni e servizi al fine di Riduzione: i -lF—’Utte Ieditruttture{at\_zi_fp?qui
; spesa p . : "SEpsa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo  di . . - Provveditorato (attivita di
EF 11 | conseguire un risparmio complessivo aziendalg . . _ . Dirig 10% 31/12/2014 controllo della spesa)
. pesa per beni e servizi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione _ s g
3% rispetto allo speso 2015 Economato (attivita di
p p 0 - 0o
<1,5% = 0% controllo della spesa)
17.a Progetto finalizzato
allindividuazione  di ur 20% +
i 0,
modello unico da adottare Iy i SUNO U.0.C.P. 50% 30/06/2016] U.O.C.P.
Definizione di un modello unico integrato aziendale azienda in merito alle cufe Risor
Cu o o gre . palliative ed all'assistenza fin o Agg
17 |delle cure palliative e dell'assistenza in hospitz, : Dirig
PA . . hospice
applicare entro il 31/12/2016 - -
17.b Relazione del Responsabile 20% +
' dii 0
del'U.0.CP. — che attesth . ,mico sNO U.0.C.P. S0% 31/12/2016| U.0.C.P.
I'applicazione del modellp Risor
unico entro il 31/12/2016 Agg
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
; ; ; ; ; . Struttura sulle
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: ifich Diri Tutte le Strutture
PA 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO speciliche 9 10% 31/12/201q4 ,_. .
IVrs ) b X azioni messe in Comp Aziendali
gestione formazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 3@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@tganno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Pagina 150 di 180



Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Assistenza Primaria Responsabile: Dott.ssa Valeria MINA
- - Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
- Tutte le Strutture
. . . .. . Riduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al flge . - . X o
. . . . esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| . . - Provveditorato (attivita
. .- = . 20% 31/12/2016| .
BF |11 1di cc(;nlse%wlrgo/ un rt|tspa|r|m|o cor1218I1esss \g’gesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione Dirig ’ di controllo della spesa)
aziendaie del 5o rispetto alio speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: ?t'g’é.t;?éﬁes””e Tutte  le  Strutturd
::\)/A 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO agior:ilmesse i Dirig 20% 31/12/2016 Aziendali
rs gestione formazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Esistenza di Relazione del
doln | Comuzione e del Responsab.
. S . . uzi . . .
PA |30 Qgggf:ﬂ?é‘;'e in materia di trasparenza | &, o0 enza attestarjtBicotomico SI/NO Corruzione | piio | 2006 31/12/2016 iéggugﬁqecr‘]’t? obbligo g
I'adempimento agli obblighi e P
previsti dalla normativa in materja Trasparenza
di trasparenza e anticorruzione
Predisposizione di Regolamento Aziendale [che 20% +
PA |43 codifichi i rappc.)rtll con | Medici di Med'C'naPresenza del Regolamento Dicotomico SI/NO Dirig 5.0@ 31/12/2016
Generale e Pediatri di Libera Scelta, con valgnza Risor
univoca ed uniforme su tutti i Distretti Agg
i i 0,
Piena diffusione della ricetta dematerializzatd Rgﬁf&?gecoietv?de;r?;;sé%mea;i”"?1 Zé)o/oo/+
PA | 44 |ambito territoriale ed ospedaliera, collaborando |cO ; e Bicotomico SIINO Dirig i 31/12/2016
L . ) Mmesse in atto per la diffusione deglla Risor
le Direzioni Mediche Ospedaliere . L
ricetta dematerializzata Agg

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@téwno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno ineiagli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Assistenza Integrativa e Protesica

Responsabile: Dott.ssa Teresa Fernanda CUZZUPI

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
- Tutte le Strutture
aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al ffige , i Riduzione: . i Pro_V\_/edlt_orato
. i . . BSesa per beni e servizi 2015>/3% = 100%Controllo di| ~. . (attivita di controllo
EF (11 |[di conseguire un risparmio complessgp beni 71 2015 < 3% 1 50% = 50% Gestione Dirig 20% 31/12/2016 della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 pesa perbent € servizl e _ P s
<1,5% = 0% - Economato (attivita
di controllo della
spesa)
14.a Preventivo di spesa da .
Governo della spesa per integrativa / protesica, inviare alla S.C Economico Zgooﬁf Strutture con
in collaborazione  con i Distrefti  Economico-Finanziario, | Dicotomico SI/NO Finanziario Risor 15/03/2016| Specialisti
14.a Preventivo di spesa da sostenere nel 2016 validato dalla Direzione Agg Ambulatoriali
Strategica
- Strutture utilizzatrici
- Provveditorato
14.b Monitoraggio trimestrale della spesdq B4.b Report di raffronto tra dati - Econom. 20%+ (attivita di controllo
fine di controllarne 'andamento e, in caso di spesa effettiva EDicotomico SI/NO i (lz:lgr?tr:éilo 35% 31/12/2016 della spesa)
di scostamento rispetto al previsto, pqrre previsione da inviare alla di Risor - Farmacia
CuU 14 in essere azioni correttive Direzione Strategica Gestione | Dirig Agg O_spedahera (attivita
EF di controllo della
spesa)
- Tutte le Strutture
Scostamento sul Econom aziendali
: eventivo: B, : 20%+ - Provveditorato
14.c Contenimento della spesa effettiva entr&ﬁ'CSSpesa effettwatt_anpo 201@[ 0% = 100% (F:lnatnzl.l 35% 15/02/2017 (attivita di controllo
preventivo di spesa zop;?a preventivata - anng 0%.<10% = 75%| dion rofio Risor della spesa)
>10% <20% = 50% Gestione Agdg - Economato (attivita
> 20% = 0% di controllo della
spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: Struttura sulle
PA 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO specifiche Dirig 10% 31/12/2014§ Tutte _Ie Strutture
Vs gestione formazione; messa in atto / gtztgn\'/;'l}ngae " Aziendali
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.S.D. Assistenza Integrativa e Protesica Responsabile: Dott.ssa Teresa Fernanda CUZZUPI
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P_e_so Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp

Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne

della Corruzione e della Responsab.
PA |30 Adgmp|m¢nt| in materia di trasparenza Teaspargnza . atteSt.arFBicotomico SINO Corruzione Dirig 10% 31/12/2016 S_trutture.con .Obblng
anticorruzione ladempimento agli obblighi e di adempimenti
previsti dalla normativa in Trasparenza

materia di trasparenza |e
anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia gelicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netiaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26franno disattivate ed unificate con altra Stratf@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Medicina Legale Direttore: Dott. Giovanni PRESTA
I - Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
Governo delle liste di attesa per prestazjoni
ambulatoriali 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi attivita degli Specialisii
. . : o 3 30%
congiunturali necessari alla riduziong / Ambulatoriali da parte del .
Cu . . L . . . . . . + Strutture con Specialigti
3 mantenimento dei tempi di attesa per le Responsabile delleDicotomico SI/NO Distretti Dirig . 31/03/2016 S
PA S . . Risor Ambulatoriali
prestazioni erogate dalla Struttura, ¢he Struttura in collaborazione A
comprendano la gestione diretta degli con il Responsabile di 99
Specialisti  Ambulatoriali da parte del branca specialistica
Responsabile della Struttura
d - Tutte le Strutture
. . e Riduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al ffige : o o — 1000 1 N : .
EF |11 |di conseguire un risparmio compless \%Desa peré’eﬂ' € servizl 201@/30@ o 109) eontrollo di| Dirig | 5500 | 3004 | 31/12/2016 -E_rovvetamltlorgto”(attlwta}
iendale del 3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione |[Comp i controllo de g_spes_c)
azien P P <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: Struttura sulle |
. . : . e o . . specifiche Dirig Tutte le Strutture:
PA 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO S h 20% 30% | 31/12/2016 ,_. .
IVrs - : . . azioni messe in Comp Aziendali
gestione formazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne
della  Corruzione e della Responsab
PA |30 Adgmp|me_:nt| in materia di trasparenza '!'easpargnza ~ attesta Bicotomico SI/NO Corruzione Dirig 250 | 40% | 31/12/2016 S_trutture_con _obbl|gJ
anticorruzione ladempimento agli obblighi e Comp di adempimenti
previsti dalla normativa in
. . Trasparenza
materia di trasparenza |e
anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@t&mno disattivate ed unificate con altra StrattGomplessa, gli obiettivi assegnati saranno inclegli obiettivi della nuovaStruttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Ser.T. Cirie

Direttore: Dott.ssa Angela DE BERNARDIS

—— - Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. [ Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
Disattivazione delle Strutture Complesse
sulla base del nuovo Atto Aziendale
approvato con delibera n. 910 del 19/10/2015
e secondo la tempistica individuata - Strutture coinvolte
dall'Azienda. Messa in atto delle azion)i o - 20% nella disattivazione
PA | 1 | La disattivazione delle Strutture Complesstichieste ~dalla  Direziong Dicotomico SUNO | Drezione gg'r?] o | fdﬁ’slfjlztt’f/gif _DMO
indicate nell’Atto Aziendale comporta ancheaziendale P Agg - Uffici Gestione
la riorganizzazione di altre Strutture Personale Sanitario
Complesse. Pertanto, I'obiettivo & assegnato
sia a quelle Strutture Complesse che sargnno
disattivate nel corso del 2016, sia a quelle che
Riduzi - Strutture utilizzatrici
S . e L iduzione: - Provveditorato (attivit
EE |10 (I:?cﬂl;zeloSi?edSrl:e:i:p:fﬁigiro?rzsﬁ)gssgil\\//cl)’ :Lifgr]: jgfléesa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di| Dirig 10% 10% | 31/12/201¢ di controllo della spesd
d |30/g ispett I? 2055 §pesa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp - Farmacia Ospedaliera
el 5% nspetio allo speso <1.5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
d - Tutte le Strutture
. . e Riduzione: aziendali
EE |11 (I;\’ilduc:zc;?]r;g du?:f Sgﬁsaripsera?r?]?c')e zsx'ﬁgzgﬁg\égesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%dControllo di| Dirig 10% 20% | 31/12/2018" Provveditorato (attivita
iendal % | 3% rispett b I 2815 pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp di controllo della spesg
aziendale del 3% rispetto allo speso <1.5% - 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
13.a Preventivo di spesa da inviare - Distretti
Governo della spesa per inserimento in strufture alla S.C. Economicd- Economico 15% 10% | 15/03/2016" D.S.M.
13.a Preventivo di spesa da sostenere nel 2016 Finanziario, validato dallpDicotomico SI/NO Finanziario 0 0 - Dipartimento delle
Direzione Strategica Dipendenze
CE:'l:J 13 - Econom gg'ngqp - Controllo di Gestione
13.b Monitoraggio trimestrale della spesa al fin¢ XB.b Report di raffronto tra dati (i Finanz. ﬁjggggig [E)ic;:]‘;?lco Finan.
controllarne l'andamento e, in caso di scostamespiesa effettiva e previsione dRicotomico SI/NO - Controllo 15% 10% 15/11/2016| - D.S.M
rispetto al previsto, porre in essere azioni ctivet | inviare alla Direzione Strategica (cjalestione 15/02/2017] - Dipartimento delle
Dipendenze
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Ser.T. Cirie

Direttore: Dott.ssa Angela DE BERNARDIS

anticorruzione

I - Fonte di Peso | Peso
Cod | N. [ Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
Scostamento sul
L - Econom. . .
preventivo: Finanz - Distretti
CuU 13.c Contenimento della spesa effettiva entrpl8.c Spesa effettiva anno 2016< 0% = 100% ) Dirig o o 1-D.S.M.
EF 13 preventivo di spesa Spesa preventivata anno 2016 |> 0% <10% = 75% ((j:iontrollo Comp 15% 10% | 15/02/2011 Dipartimento delle
> 10% <20% = 500 Gestione Dipendenze
> 20% = 0%
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: ?tg’é.t;?éﬁes””e Dirig Tute  le  Strutture
PA 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO pectt N 20% 30% | 31/12/2016 ,_. .
IVrs ) ¢ ) ; azioni messe in Comp Aziendali
gestione formazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne
della Corruzione e della Responsab.
PA |30 Adgmp|me_:nt| in materia di trasparenza '!'easpargnza ~ attesta Bicotomico SI/NO Corruzione | Dirig 10% 15% | 31/12/201¢ S_trutture con _obbth
anticorruzione ladempimento agli obblighi e Comp di adempimenti
previsti dalla normativa in Trasparenza
materia di trasparenza |e

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selicacui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netlaterie oggetto degli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Ser.T. Chivasso

Direttore: Dott.ssa Maria Grazia MARTIN

L . i Peso |Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard Ruolo Dirig Comp Altre Strutture
Disattivazione delle Strutture Complesse
sulla base del nuovo Atto Aziendale
approvato con delibera n. 910 del 19/10/2015
e secondo la tempistica individuata )
dall'Azienda dell 15% - Strutture coinvolte
T Messa in atto delle azion)i - nella disattivazione
S . . . . . 0
PA |1 _La.d|satt|va,z|one dglle Strutture COmple‘S(ra’|ch|este dalla  Direzione Dicotomico SI/NO Dirig ¥ 15% - DMO
indicate nell’Atto Aziendale comporta anche, . Comp | Risor L ;
. ) . . Aziendale A - Uffici Gestione
la riorganizzazione di altre Strutture 99 Personale Sanitario
Complesse. Pertanto, I'obiettivo & assegnato
sia a quelle Strutture Complesse che sargnno
disattivate nel corso del 2016, sia a quelle che
necessiteranno di una riorganizzazione.
Governo delle liste di attesa per prestazioni aatouhli 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi congiurdli 2ttl\gtall ¢ d_GEIJ_“d Speilallj II
necessari alla riduzione / mantenimento dei tenipi d AMDUlatoriali da parte o
Cu 3 attesa per le prestazioni erogate dalla Struttcina, Responsabile icotomico SI/NO Dirig 10% itﬂgtlljr? Coln Specialis
PA comprendano la gestione diretta degli Speciglisti  Stryttura in collaborazione mbulatonall
é{\rﬁ:ttjlﬂ?;onall da parte del Responsabile della con il Responsabile i
branca specialistica
- - Strutture utilizzatrici
S . e . iduzione: - Provveditorato (attivita|
EE |10 scl)%zelol?i?edjrﬁizp:rsniigiro?rllsrfgssé?\\//g :;ifelrrf jgrt'%esa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di| Dirig 10% 5% di controllo della spesd
del 30/9 ispett |||O 2055 gpesa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = Comp - Farmacia Ospedaliera
el 570 nispetio allo speso <1,5% (attivita di controllo
della spesa)
Riduzi - Tutte le Strutture
. . . ) Iduzione: aziendali
R|du2|one de_lla shesa per ber_n e servizi al ﬂgeesa per beni e servizi 2015>/3% = 100%Controllo di| Dirig - Provveditorato (attivita|
EF (11 [di conseguire un risparmio complessgp . . o o — 10% 20% di o dell i
iendale del 3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = Comp i controllo della spesg
azien P p < 1,5% = - Economato (attivita di
controllo della spesa)
13.a Preventivo di spesa da inviare - Distretti
CuU 13 Governo della spesa per inserimento in strufture alla S.C. Economicg- Dirig 15% 10% -D.S.M.
EF 13.a Preventivo di spesa da sostenere nel 2016 Finanziario, validato aDicotomico SI/NO Comp - Dipartimento delle
Direzione Strategica Dipendenze
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Ser.T. Chivasso

Direttore: Dott.ssa Maria Grazia MARTIN

- - Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
- Econom - Controllo di Gestione
13.b Monitoraggio trimestrale della spesa al fing¢ IB.b Report di raffronto tra dati i Finanz. ig;ggggig E?sot?;t?lco Finanz.
controllarne I'andamento e, in caso di scostamespesa effettiva e previsione pRicotomico SI/NO - Controllo 15% 10% 15/11/2016! - D.S.M
rispetto al previsto, porre in essere azioni ctuet | inviare alla Direzione Strategica ((jBIestione 15/02/2017| - Dipartimento delle
CuU 13 Dirig Dipendenze
EF Scostamento syl Econom Comp
preventivo: Finanz ) - Distretti
13.c Contenimento della spesa effettiva entrpl8.c Spesa effettiva anno 2016< 0% = 100% Controilo 15% 10% | 15/02/201%" D.S.M.
preventivo di spesa Spesa preventivata anno 2016 |> 0% <10% = 75% di 0 0 - Dipartimento delle
0 0, = 0 .
zzl(?tnyZOA) : 5%00 Gestione Dipendenze
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: Str”t.t;?rﬁ sulle Diri Tute  le  Strutture
PA 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO ;gﬁacr:ilﬁneesse inc 9 5% 10% | 31/12/2014 Aziendali
IVrs gestione formazione; messa in atto / atto,. validata | ~C P
implgmentqziopg di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne
della Corruzione e della Responsab.
PA |30 Adgmplme_:ntl in materia di trasparenza '!'easpargnza ~ attesta Bicotomico SI/NO Corruzione | Dirig 5% 20% | 31/12/201¢ S_trutture con _obbl|g)
anticorruzione ladempimento agli obblighi e Comp di adempimenti
previsti dalla normativa in Trasparenza
materia di trasparenza |e
anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inelegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gener

ale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Ser.T. Ilvrea

Responsabile: Dott.a Angela DEBERNARDIS

Ruolo

Peso

Peso

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
Disattivazione delle Strutture Complesse
sulla base del nuovo Atto Aziendale
approvato con delibera n. 910 del 19/10/2015
e secondo la tempistica individuata )
dall'Azienda. ) L 15% - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture Compless¢'¥|esfsa In atto dellg azioni : Dirig + 15% |31/12/2016 Nella disattivazione
PA |1 | . ) . richieste dalla  Direzione Dicotomico SI/NO . N -DMO
indicate nell’Atto Aziendale comporta ancmeAziendale Comp | Risor (disattivaz) | - Uffici Gestione
la riorganizzazione di altre Strutture Agg Personale Sanitario
Complesse. Pertanto, I'obiettivo & assegnato
sia a quelle Strutture Complesse che sargnno
disattivate nel corso del 2016, sia a quelle che
necessiteranno di una riorganizzazione.
Governo delle liste di attesa per prestazioni aatouhli 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi congiurdli 2ttl\gtall ¢ d_GEIJ_“d Speilallj II
necessari alla riduzione / mantenimento dei tenipi d AMDulatoriali da parte o
CcuU 3 attesa per le prestazioni erogate dalla Struttcine, Responsabile icotomico SI/NO Dirig | 10% 31/03/2016 imgtlljr? Coln Specialig
PA comprendano la gestione diretta degli Specidlisti  Stryttura in collaborazione mbulatonall
é{\rﬁ:ttjlﬂ?;onall da parte del Responsabile della con il Responsabile i
branca specialistica
- - Strutture utilizzatrici
PR ; P N lauzione: - Provveditorato (attivita]
EE |10 scl)%zelol?i?edjrﬁizp:rsniigiro?rllsrfgssé?\\//g :;ife'rxjgéesa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di| Dirig 10% 50 | 31/12/201¢ di controllo della spesd
del 30/9 ispett |||O 2055 gpesa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = Comp - Farmacia Ospedaliera
el 570 nispetio allo speso <1,5% b (attivita di controllo
della spesa)
Riduzi - Tutte le Strutture
. . . ) Iduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al ffipg : . 0 — 100 N : s
EF |11 |di conseguire un risparmio compless \'ggpesa per bem e servizi 201&_/30@ . 100%«Controllo di| Dirig 10% 20% | 31/12/2016" s_rowedlltlorgtcil(attwlta}
iendale del 3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = Comp i controllo della spesg
azien P p < 1,5% = b - Economato (attivita di
controllo della spesa)
13.a Preventivo di spesa da inviare - Distretti
Cu Governo della spesa per inserimento in strutture alla S.C. Economicg- Dirig o o -D.S.M.
EF 13 13.a Preventivo di spesa da sostenere nel 2016 Finanziario, validato aDicotomico SI/NO Comp 15% 10% | 15/03/2016 Dipartimento delle
Direzione Strategica Dipendenze
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. Ser.T. Ivrea

Responsabile: Dott.a Angela DE BERNARDIS

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard Fonte ~di Ruolo |Feso | Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
- Econom - Controllo di Gestione
13.b Monitoraggio trimestrale della spesa al fing¢ IB.b Report di raffronto tra dati i Finanz. ig;ggggig E?sot?;t?lco Finan.
controllarne I'andamento e, in caso di scostamespesa effettiva e previsione pRicotomico SI/NO - Controllo 15% 10% 15/11/2016! - D.S.M
rispetto al previsto, porre in essere azioni ctuet | inviare alla Direzione Strategica ((jBIestione 15/02/2017| - Dipartimento delle
Cu 13 Dirig Dipendenze
EF Scostamento syl Econom Comp
preventivo: Finanz ) - Distretti
13.c Contenimento della spesa effettiva entrpl8.c Spesa effettiva anno 2016< 0% = 100% Controilo 15% 10% | 15/02/201%" D.S.M.
preventivo di spesa Spesa preventivata anno 2016 |> 0% <10% = 75% di 0 0 - Dipartimento delle
> 10% <20% = 500 . Dipendenze
> 20% - 0% Gestione
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: Str”t.t;?rﬁ sulle Diri Tute  le  Strutture
PA 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO ;gﬁacr:ilﬁneesse inc 9 5% 10% | 31/12/2014 Aziendali
IVrs gestione formazione; messa in atto / atto,. validata | ~C P
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne
della Corruzione e della Responsab.
PA |30 Adgmpime_:nti in materia di trasparenza Teaspargnza ~ attesta Bicotomico SI/NO Corruzione | Dirig 5% 20% | 31/12/201¢ S_trutture con _obblig D
anticorruzione ladempimento agli obblighi e Com di adempimenti
p g g p p
previsti dalla normativa in Trasparenza
materia di trasparenza |e
anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 3@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inelegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gener

ale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. AS.T. Direttore: Dott. Carlo BONO
- . Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture

Disattivazione delle Strutture Complesse sylla
base del nuovo Atto Aziendale approvato don
delibera n. 910 del 19/10/2015 e secondo| la
tempistica individuata dall'Azienda. ) L 30% 01/05/2016| - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture Complessdessa in atto delle azior Direzi Diri +° 30% (disattivaz) | nella disattivazione
PA | 1 | indicate nellAtto Aziendale comporta anche |arichieste  dalla  Direziong Dicotomico SI/NO A;iﬂggﬁ; C 9 Ri 0 - DMO
riorganizzazione di altre Strutture ComplesseAziendale omp AISOI’ 31/12/2016| - Uffici Gestione
Pertanto, l'obiettivo & assegnato sia a quglle 99 (riorganizz)| Personale Sanitario
Strutture Complesse che saranno disattivate | nel
corso del 2016, sia a quelle che necessiteranno di
una riorganizzazione.

- Strutture utilizzatrici

i i i itivi ine di Riduzione: - Provveditorato (attivita di
EF |10 sgigzelol?i?edjrlj?izp:rsniigiro?rlusrfgssgi% :;ifel?:jgrééesa per dispositivi 2016 # 3% = 1009 Controllo dif Dirig | 5000 | 005 | 317107201 Ccontrollo della spesa)
Og . P b gpesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp - Farmacia Ospedaliera
del 3% rispetto allo speso 2015 <15% = 0% (attivita di controllo della
! spesa)
Riduzi dell beni i al i Riduzione: - Tutte le Strutture aziendafi
Iduzione detla spesa per benl € servizi alliBg. o, ner peni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di Dirig - Provveditorato (attivita di
EF |11 [di conseguire un risparmio compless \goesa er beni e servizi 2015| < 3% 1 50% = 50% Gestione | Com 20% 30% | 31/12/201¢ controlio della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 | P®53P vl _ e P - Economato (attivita di
<1,5% = 0% controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: ftgjé.tﬁéﬂ eS””e Dirig Tutte  le  Strutturd
PA 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO pecill ) 30% 30% | 31/12/2016 ,_. .
IVrs : . : azioni messe il Comp Aziendali
gestione formazione; messa in atto / ;
h ; ] atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@t@anno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Farmacia Territoriale

Direttore: Dott.ssa Clara PIETRARU

I . Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
8.a Attivita di controllo relativa ai farmaci [fControllo sulle ricette del SSN ) .
o . . L . L . 20% - Farmacia Territoriale
distribuzione diretta alle Strutture Residenzjakdatte dai medici di famiglia i . .
. T . . Lo . . Dirig + - Farmacia Ospedaliera
per Anziani non autosufficienti che insistono sper i pazienti delle Strutture| Dicotomico SI/NO C Risor 20% | 31/12/2014 (per elenco farmaci
territorio dell’Asl To4 ed individuate nellaRresidenziali per Anziani ndn omp A dFi)stribuiti)
delibera n. 287 del 13/01/2016 autosufficienti 9
EF |8 8.b Riduzione della spesa farmaceutica |[$gresa sostenuta nel 2016 pehj . i - Distretti
) ) AR ST e o iduzione:
statine, farmaci BPCO, inibitori delldarmaci indicati nell’obiettivo _ i - - MMG
i ) . . > 2% = 100%Controllo di| Dirig . L
pompa protonica al fine di conseguire [(W5 <205 >1% = 50%Gestione |Com 20% 20% | 31/12/2016- Farmacia Territoriale
risparmio complessivo aziendale del P8pesa sostenuta nel 2015 PEL io, ™ ~ T ooh P (attivita di controllo
rispetto allo speso 2015 farmaci indicati nell’obiettivo della spesa)
. . . . . Riduzione: - Tutte le Strutture aziendafi
Riduzione della spesa per beni e servizi al figg, per beni e servizi 201p>/3% = 100%Controllo di Dirig - Provveditorato (attivita di
EF |11 |di conseguire un risparmio compless \goesa er beni e servizi 2015| < 3% 1 50% = 50% Gestione | Com 20% 20% | 31/12/201¢ controlio della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 pesap o _ e P - Economato (attivita di
<1,5% = 0% controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: Stgjctltf‘fcrﬁ eS””e Diri Tutte  le  Strutturd
PA 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO pectt ; 9 20% 20% | 31/12/2016¢ ,_. .
IVrs ; ; ; azioni messe il Comp Aziendalli
gestione formazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Esistenza di  Relazione del
g Coruzione. 6 delfs Responsab.
PA |30 Adgmp|me_:nt| in materia di trasparenza T‘?asparenza attestanBicotomico SI/NO Corruzione | Dirig 20% 20% | 31/12/201¢ S_trutture con _obbl|gJ
anticorruzione ladempimento  agli  obblighi e Comp di adempimenti
previsti dalla normativa in materja Trasparenz
di trasparenza e anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi.

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno ineiagli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gene

rale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. C.S.M. Cirié — Ivrea — Cuorgné

Responsabile: Dott.ssa Antonella MOLINARO

Regione Piemonte

F3%/12/2016

o . Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
Governo delle liste di attesa per prestazioni aatbuhli 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi congiurdli 2ttl\gta|. ¢ d,e?_“d Speilallj I|
necessari alla riduzione / mantenimento dei tenipi d AMDulatoriali da parte .
cu 3 attesa per le prestazioni erogate dalla Struttcine, Responsabile dellgDicotomico SI/NO Distretti Dirig | 10% 31/03/2016 imé)m:r? Coln Specialis
; ot o “Mocplatnt. afia Stttura.n colldborazior o
i con il Responsabile di
Struttura A
branca specialistica
Riduzione della spesa farmaceutigaa - Strutture utilizzatrici
ospedaliera, al fine di conseguire un risparplio . L o iona: ;
complessivo aziendale del 3% rispetto %@esa farmaceutica ospedahe*f‘%;/z'o”ﬁ = 100% Controllo di - Farmacia
EF |7 b . o M5p 16 nz 3 v = eoo ; Dirig | 10% 31/12/201§ Ospedaliera (attivita
speso 2015, con mantenimento della spesaper . (< 3% 51,50% = 50% Gestione :

; - SPpesa farmaceutica ospedalipfa 594 = 0% di controllo della
farmaci oncologici e al netto de I§015 ' spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A P

- Strutture utilizzatrici
- Provveditorato
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing di Riduzione: (attivita di controlio
) spesap positivi, al groesa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di| Dirig della spesa)
EF |10 [conseguire un risparmio complessivo azien jge . o 0 o — 0 . 10% 5% | 31/12/2016 .
del 3% rispetto allo speso 2015 pesa per dispositivi 2015 <3%>1,50% = 50% Gestione |Comp - Farmacia
€l svonsp P <1,5% = 0% Ospedaliera (attivita
di controllo della
spesa)
- Tutte le Strutture
aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al ffine Riduzione: - Provveditorato
. i P P . Besa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig (attivita di controllo
EF |11 |[di conseguire un risparmio compIeSS\g’D . - _ . 5% 25% | 31/12/2014
. ; pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 <15% — 0% - Economato (attivita
di controllo della
spesa)

. ) o R - C.S.M. Cirié Ivrea
Potenziamento dei Servizi Psichiatrici %zioni implementate i Cuorgné
Diagnosi e Curg. o . iy 20% + - C.S.M. Chivasso

g: 15 |Completamento del Piano di adeguame 3@%%20&2 molementare dé?eovi/;te ﬁ”;meanztgt?omo gg'r%p Risor | 15% | 31/12/2016 Settimo S. Mauro
adottato nel 2015, secondo le indicazioni d P P Agg -DMO

- Uffici Gestione
Personale Sanitario
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. C.S.M. Cirié — Ivrea — Cuorgné

Responsabile: Dott.ssa Antonella MOLINARO

I . Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
13.a Preventivo di spesa da inviare - Distretti
Governo della spesa per inserimento in strufture alla S.C. Economicg- Economico 10% 50 | 15/03/2016 D.S.M.
13.a Preventivo di spesa da sostenere nel 2016 Finanziario, validato dallpDicotomico SI/NO Finanziario - Dipartimento delle
Direzione Strategica Dipendenze
- Controllo di Gestione
13.b Monitoraggio trimestrale della spesa al fin¢ 18.b Report di raffronto tra dati (i i Eic;]c;nnozm. 15/05/2016| - Economico Finan.
controllarne l'andamento e, in caso |di spesa effettiva e previsione dBicotomico SINO _ Controilo 10% 50 15/05/2016| - Distretti
Cu 13 scostamento rispetto al previsto, porre in essere inviare alla Direziong di Dirig 0 ° | 15/11/2016| - D.S.M.
EF azioni correttive Strategica Gestione Comp 15/02/2017| - Dipartimento delle
Dipendenze
Scostamento sul E
o - Econom. . .
13.¢ preventivo: Finanz - Distretti
i i . 0, = 0 N -
13.c Contenimento della spesa effettivaentr PSpesa effettiva anno 2016 3 0% _ 100%  Controlio 10% 5% | 15/02/2017 2:5-M:
preventivo di spesa Spesa preventivata anno 2016 > 0% <10% = 75Y di - Dipartimento delle
0 0 = 0, .
z 21(())£_<20A3 i} 5%00 Gestione Dipendenze
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: Strut‘t;_Jrﬂ sulle Diri Tute  le  Strutture
PA 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO speciliche 9 5% 15% | 31/12/201¢ ,_. .
1Vrs L d . . azioni messe I Comp Aziendali
gestione formazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Esistenza di Relazione del
gl Comuzione o delfs Responsab.
PA |30 Adfmp|m¢nt| in materia di trasparenza fasparenza attestantBicotomico SI/NO Corruzione gmg 10% 25% | 31/12/201¢ g_tructjture ~con t.obe|g D
anticorruzione radempimento  agli obblighi e omp I adempimenti
previsti dalla normativa in materja Trasparenz
di trasparenza e anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionieRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1@l icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@tganno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gener

ale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. C.S.M. Chivasso — Settimo — San Mauro

Responsabile: Dott. Andrea FERRERO

Fonte di

Peso

Peso

Regione Piemonte

F3%/12/2016

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard . . Ruolo 2 Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig Comp
Governo delle liste di attesa per prestazioni aatbuhli 3.c Gestione diretta delle
3.c Messa in atto di tutti gli interventi congiurdli 2ttl\gtall ¢ d_GEIJ_“d Speilallj II
necessari alla riduzione / mantenimento dei tenipi d AMDUlatoriali da parte o
CcuU 3 attesa per le prestazioni erogate dalla Struttcine, Responsabile delleDicotomico SI/NO Distretti Dirig | 10% 31/03/2016 imgtlljr? Coln Specialig
~ Comroral i oo Rosporaatnt. afia Stutturan colldborazior o
"2 con il Responsabile i
Struttura T
branca specialistica
Rldu2|one de_lla _ spesa farmgceum%a - Strutture utilizzatrici
ospe?alle.ra, al fine dd||cogs?gu[:re un nsparr%oesa farmaceutica ospedaligRgluzione: Controlio di - Farmacia
cr |7 |commessho anendae de % cieele s 1% oo TS0 Mg | a0 || sunonniq Ospedalera e
p : ' L P SPpesa farmaceutica ospedalipsa 5o, = 0% di controllo della
farmaci oncologici e al netto de I§015 ' spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A P
- Strutture utilizzatrici
- Provveditorato
Riduzione della spesa per dispositivi, al fing di Riduzione: (attivita di controllo
) spesa p posilivi, al groesa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di| Dirig della spesa)
EF | 10 |conseguire un risparmio complessivo a2|enjge di Vi 2015 3% 51 50% = 509 Gesti C 10% 5% | 31/12/201¢ .
del 3% rispetto allo speso 2015 pesa per dispositivi < 3% >1,50% = estione omp - Farmamg o
<1,5% = 0% Ospedaliera (attivita
di controllo della
spesa)
- Tutte le Strutture
aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al ffige . . Riduzione: e ) Pro.V\_/e‘dit_orato
. i ! ! BSesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 0 0 (attivita di controllo
EF 111 d'. conseguire - un risparmio compless \ggesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp 5% 25% | 31/12/201¢ della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 = _ C
<1,5% = 0% - Economato (attivita
di controllo della
spesa)
. ) o R - C.S.M. Cirié Ivrea
Potenziamento dei Servizi Psichiatrici %zioni implementate 4 Cuorgné
Diagnosi e Curg. T 1m0 . . 20% + - C.S.M. Chivasso
g}: 15 | Completamento del Piano di adeguamg 31{&{20(112 implementare aé?eovi/;te idn?”Emearft:\)t?DMo g'(;'n%p Risor | 15% | 31/12/201§ Settimo S. Mauro
adottato nel 2015, secondo le indicazioni d P P Agg - DMO

- Uffici Gestione
Personale Sanitario
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. C.S.M. Chivasso — Settimo — San Mauro

Responsabile: Dott. Andrea FERRERO

h

P . Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
13.a Preventivo di spesa da invigre - Distretti
Governo della spesa per inserimento in strufture alla S.C. Economicg- Economico 10% 50¢ 15/03/2016" D.S.M.
13.a Preventivo di spesa da sostenere nel 2016 Finanziario, validato dallpDicotomico SI/NO Finanziario 0 0 - Dipartimento delle
Direzione Strategica Dipendenze
- Econom - Controllo di Gestione
13.b Monitoraggio trimestrale della spesa al fing IB.b Report di raffronto tra dati fi = ) 15/05/2016| - Economico Finan.
; X . / o inanz. : :
controllarne l'andamento e, in caso |di spesa effettiva e previsione dBicotomico SINO - Controllo 10% 50¢ 15/05/2016| - Distretti
CuU 13 scostamento rispetto al previsto, porre in essere inviare alla Direziong di Dirig 0 ° |15/11/2016| - D.S.M.
EF azioni correttive Strategica . Comp 15/02/2017| - Dipartimento delle
Gestione .
Dipendenze
Scostamento sull
. - Econom. . .
13.c preventivo: Finanz - Distretti
: : . 0, = 0 . -
13.c Contenimento della spesa effettiva e”t”sﬁesa effettiva anno 2016 | 0% =100%_ controllo 10% | 5% | 1500212017 2:SM.
preventivo di spesa Spesa preventivata anno 2016 |~ 0% <10% = 759 di - Dipartimento delle
pesap >10% <20% = 50%  Gocione Dipendenze
> 20% = 0%
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: Stgjctltf‘fcrﬁ esu”e Diri Tutte  le  Strutture
PA 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO pectt ; 9 5% 15% | 31/12/2016 , _. .
IVrs ; e ; azioni messe il Comp Aziendalli
gestione formazione; messa in atto / atto. validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Esistenza di  Relazione del
(Ij?e”spons?:bile _deIIa Prever:jziﬁne Responsab.
. . . : a orruzione e ella . - .
PA |30 Adtgmplme_zntl in materia di trasparenza T‘?asparenza attestarjtBicotomico SI/NO Corruzione gmg 10% 25% | 31/12/2014 ?_tru(';ture _cont_obbllg
anticorruzione ladempimento  agli obblighi e omp I adempimenti
previsti dalla normativa in materja Trasparenz
di trasparenza e anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a

livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno ineiegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gener

ale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Servizio Veterinario Area A

Direttore: Dott. Ignazio VANIA

trasparenza e anticorruzione

I - Fonte di Peso | Peso
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig Comp Tempo Altre Strutture
Governo delle liste di attesa per prestazioni aatouhli
3.c Messa in atto di tutti gli interventi congiurdli| 3.c Gestione diretta delle attivita degli
CuU necessari alla riduzione / mantenimento dei tempi d =~ Specialisti Ambulatoriali da parfe ) ] ) Strutture  con Specialisti
3 attesa per le prestazioni erogate dalla Struttcina, del Responsabile della StrutturaliDicotomico SI/NO Distretti Dirig 20% 31/03/2014 L P
PA ; 4 - o . : A Ambulatoriali
comprendano la gestione diretta degli Speciglisti collaborazione con il Responsabijle
Ambulatoriali da parte del Responsabile della di branca specialistica
Struttura
Riduzione: - Strutture utilizzatrici
Riduzione della spesa per dispositivi, al fine aligeguirg . - 0 _ o i - Provveditorato (attivita di
EF 10 | un risparmio complessivo aziendale del 3% rispetto gpesa pg_r d;spc;sgtll\él 2016 | B 30/0 0 B 10%/°C°”t.r°"° dil Dirig 20% 10% | 31/12/2016 -controllo della spesa)
speso 2015 pesa per dispositivi <3%>1,50% = 50% Gestione Comp - Farmacia Ospedaliera
<15% = 0% (attivita di controllo spesd
Riduzione: - Tutte le Strutture aziendafi
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing iesa er beni e servizi 2016| 3 3% = 100%Controllo di| Diri - Provveditorato (attivita di
EF 11 | conseguire un risparmio complessivo aziendale @&él P p beni izi 2015 ~ 20 0 o . 9 10% 20% | 31/12/2016¢ controllo della spesa)
rispetto allo speso 2015 pesa perbeni e servizi <3%>1,50% = 50% Gestione Comp - Economato (attivita di
<15% = 0% controllo della spesa)
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
richieste specificatamente a ciascuna| Struttura sulle
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostezileh | Struttura (es: partecipazione a momepti,. . specifiche Dirig . .
IVrs 23 nuovo modello di controllo di gestione di formazione; messa in atto / E)Icotomlco SIINO azioni messe in Comp 10% 25% | 31/12/201¢Tutte le Strutture Aziendali
implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione
A _ el P onale della P —— ' el o _ _ - Strutture Diri 30% + - gtrutturg Dipartimento di
ttuazione del Piano regionale della Prevenzion ttuazione delle azioni previste per|ik;: . . irig f revenzione
cu 29 2018, approvato con D.G.R. n. 25-1513, del 03/0B320 | 2016 dal Piano della Prevenzione bICOtomlco SI/NO Dip. Prev. Comp Risor 20% | 31/12/201§ _ Senologia (Screening)
- SISP Agg - Consultori (Screening)
Esistenza di Relazione del Responsapile
ge::a Prevenzione della Corruzione| e Responsab Diri b
. . o . . ella Trasparenza attestante. . ) ) irig Strutture con obbligo di
PA | 30 | Adempimenti in materia di trasparenza e anticoonei radempimento agli obblighi previst‘lBlcotomlco SI/NO _(l;orruzmne 6 Comp 10% 25% | 31/12/2014 adempiment
dalla normativa in materia di rasparenza

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui

livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@tgnno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

intervengano diverse disposizioni a

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gener

ale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Servizio Veterinario Area B

Responsabile: Dott. Giovanni MEZZANO

trasparenza e anticorruzione

I - Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
Governo delle liste di attesa per prestazioni aatbuhli
3.c Messa in atto di tutti gli interventi congiurdli| 3.c Gestione diretta delle attivita degli
CuU necessari alla riduzione / mantenimento dei tempi d Specialisti Ambulatoriali da parfe Strutture  con Specialisti
3 attesa per le prestazioni erogate dalla Struttcine, del Responsabile della StrutturaliDicotomico SI/NO Distretti | Dirig 20% 31/03/2014 e P
PA ; 4 - o . : A Ambulatoriali
comprendano la gestione diretta degli Speciglisti collaborazione con il Responsabijle
Ambulatoriali da parte del Responsabile della di branca specialistica
Struttura
Midun el g Al e _ Riduzione: - gtrutturgz_ utilizz?tric_:i_ i
iduzione della spesa per dispositivi, al fine aligeguirg . L 0 — o Y . - Provveditorato (attivita di
EF 10 | un risparmio complessivo aziendale del 3% rispatto gpgzz erpgirs og{.s\ﬁofb'tl'\g 2016 | B 30/0 o — 10%/°C°”t.r°"° di gmg 20% 10% | 31/12/2016 -controllo della spesa)
speso 2015 p p P <3%>1,50% = 50% Gestione omp - Farmacia Ospedaliera
<15% = 0% (attivita di controllo spesd
Riduzione: - Tutte le Strutture aziendafi
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing iesa er beni e servizi 2016| 3 3% = 100%Controllo di| Diri - Provveditorato (attivita di
EF 11 | conseguire un risparmio complessivo aziendale @&él pesa gr beni e servizi 2015 ~ 20 on — o . C 9 10% 20% | 31/12/2016¢ controllo della spesa)
rispetto allo speso 2015 p P <3%>1,50% = 50% Gestione omp - Economato (attivita di
<1,5% = 0% controllo della spesa)
Relazione del
Messa in atto delle azioni che sarannp Direttore di
richieste specificatamente a ciascuna| Struttura sulle
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostezileh | Struttura (es: partecipazione a momepti,. . specifiche Dirig 0 0 . .
IVrs 23 nuovo modello di controllo di gestione di formazione; messa in atto / E)Icotomlco SIINO azioni messe in Comp 10% 25% | 31/12/201¢Tutte le Strutture Aziendali
implementazione di procedure; atto, validata
relazione di attivita) dal Controllo
di Gestione
Attuazione del Piano regionale della Prevenzion&52g Attuazione delle azioni previste per ib - Strutture Dirig 30% + ) g?(’elilt(teli\rzeioaiepammemo d
. . X . o
cu 29 2018, approvato con D.G.R. n. 25-1513, del 03/0B320 | 2016 dal Piano della Prevenzione icotomico SI/NO Dip. Prev. Comp Risor 20% | 31/12/201§ _ Senologia (Screening)
- SISP Agg - Consultori (Screening)
Esistenza di Relazione del Responsapile
della Prevenzione della Corruzione| e Responsab
. - - . .| della Trasparenza attestante. . ) ' Dirig 0 0 Strutture con obbligo di
PA | 30 | Adempimenti in materia di trasparenza e anticoonei radempimento agli obblighi previst‘lBlcotomlco SI/NO _(lgg;ugroemeza 6 Comp 10% 25% | 31/12/2014 adempiment
dalla normativa in materia di P

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionieRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui

livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@tgnno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

intervengano diverse disposizioni a

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gener

ale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. Servizio Veterinario Area C

Direttore: Dott. Giovanni MEZZANO

N

R

O

P . Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
d - Strutture utilizzatrici
. . o L Riduzione: - Provveditorato (attivita|
e |10 (I:Q(I)il;zelogi?edjrlla;i:p;rsn?ligiro?rllspl)g:gil\\//g :lzife'rrfjgrt'éesa per dispositivi 2016|# 3% = 100%Controllo di| Dirig 20% 10% | 31/12/201¢ di controllo della spesd
d |30/g ispett |||O 2055 gpesa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp - Farmacia Ospedaliera
el 5% rispetio allo speso <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- - Tutte le Strutture
S . . . iduzione: aziendali
EE |11 Si'ducz(')?]gg duei:Is sgﬁsarﬁserakr);ril(;e (S:(e)mzllezgg&sa per beni e servizi 2016>/3% = 100%aControllo di| Dirig 20% 20% | 31/12/2018" Provveditorato (attivita|
iendal % | 3% ri ttp I 2815 pesa per beni e servizi 2015( < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp di controllo della spesg
aziendale del 57 rispetlo allo speso <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostazitah a ciascuna Struttura (es: s;gjéit#éﬁesu“e Dirig
Vrs 23 | huovo modello di controllo di gestione partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO azioni messe iff Comp 15% 25% | 31/12/2016 Tutte le Strutture Aziendali
formazione; messa in atto / atto. validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Attuazione del Piano regionale delattuazione delle azioni previste - Strutture | .0 30% + - dsfg‘:te‘f/fngi'ggg'memo
CU |29 |Prevenzione 2015 - 2018, approvato ¢par il 2016 dal Piano dell@icotomico SI/NO Dip. Prev. 9 Risor | 20% | 31/12/2016 Senoloia (S .
- del 03/06/2015 Prevenzione - SISP Comp Agg - Senologia (Screening)
D.G.R. n. 25-1513, de - Consultori (Screening),
Esistenza di Relazione del
. . Responsab.
Responsabile della Prevenzigne :
X Corruzione
della Corruzione e della e
PA |30 Adgmp|m¢nt| in materia di trasparenza Teaspargnza . atteSt.arFBicotomico SINO TrasparenzaD'r'g 15% 25% | 31/12/201¢ S_trutture ~con .obe|g
anticorruzione ladempimento agli obblighi Comp di adempimenti
previsti dalla normativa in
materia di trasparenza |e
anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi
Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno ineiegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C.S.I.S.P. Direttore: Dott.ssa Maria Pia ALIBRANDI
Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P.G.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig | Comp
o - Strutture utilizzatrici
Riduzione: - Provveditorato (attivita|

Riduzione della spesa per dispositivi, al fing
EF [ 10 |conseguire un risparmio complessivo aziengd
del 3% rispetto allo speso 2015

grt')esa per dispositivi 2016 # 3%

100%Controllo di| Dirig 0 0 di controllo della spesd
gﬁesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% 25% 10% | 31/12/2014

50% Gestione | Comp - Farmacia Ospedaliera

R

<1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
. . - Tutte le Strutture
. Riduzione: aziendali

Riduzione della spesa per beni e servizi al flge , i N [ . o

) i ! . esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%Controllo di| Dirig 0 0 - Provveditorato (attivita|

BF |11 |di _conseguire  un risparmio compless \ggesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp 15% 20% | 311212018 i controllo della spesd
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015

R

<1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
PA Partecipazione al percorso aziendale di impostazitah a ciascuna Struttura (es: ?;Jgjéit;ijéﬁesu”e Dirig
IVrs 23 | huovo modello di controllo di gestione partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO azioni messe iff Comp 15% 25% | 31/12/2016 Tutte le Strutture Aziendali
formazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Attuazione del Piano regionale ddllattuazione delle azioni previste - Strutture Diri 30% + ) iltg:(taur:nD]gr?énmento
CU |29 |Prevenzione 2015 - 2018, approvato ¢cpar il 2016 dal Piano delldicotomico SI/NO Dip. Prev. Cor%p Risor | 20% | 31/12/201§ SlenolggiaZI(Screening)
D.G.R. n. 25-1513, del 03/06/2015 Prevenzione - SISP Agg - Consultori (Screening)
Esistenza di Relazione del
. . Responsab.
Responsabile della Prevenzigne .
X Corruzione
della Corruzione e della e
PA |30 Ad(_amp|m¢nt| in materia di trasparenza Teaspargnza ~ attesta Bicotomico SINO TrasparenzaD'r'g 15% 25% | 31/12/201¢ S_trutture con _obbhg D
anticorruzione ladempimento agli obblighi Comp di adempimenti

previsti dalla normativa in
materia di trasparenza |e
anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inelegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data
Firma Direttore/Responsabile della Struttura Data 15 marzo 2016

Firma del Coordinatore della Struttura

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. S.I.LA.N. Chivasso

SC SIAN. Ivrea Direttore/Responsabile: Dott.ssa Margherita CROCE

- . Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
Disattivazione delle Strutture Complesse sulla base
del nuovo Atto Aziendale approvato con delibera n.
910 del 19/10/2015 e secondo la tempistica
individuata dall'Aziendd. - Strutture coinvolte
La disattivazione delle Strutture Complesse ingéi¢ . T A . nella disattivazione
PA |1 nellAtto  Aziendale comporta  anche '%}i;fasgi'rgz?gﬁedflzﬁ r?;;?g' richied tBicotomico SI/NO 'Iilr_ezgnle gmg 20% 10% (3 dlllslazt{f/gis - DMO
riorganizzazione di altre Strutture Complegse. zlendale omp - Uffici Gestione

Pertanto, l'obiettivo & assegnato sia a qyelle Personale Sanitario
Strutture Complesse che saranno disattivate| nel
corso del 2016, sia a quelle che necessiteranno di
una riorganizzazione

- Strutture utilizzatrici
Riduzione: 1 - Provveditorato (attivita
sa per dispositivi 2016 |# 3% = 100%Controllo di| Dirig 0 0 di controllo della spesd
sa per dispositivi 2015 < 3% *,50% = 50% Gestione |Comp 25% 5% | SU1212018 £rmacia Ospedaliera
<1,5% = 0% (attivita di controllo
spesa)

Riduzione della spesa per dispositivi, al fine| di
EF | 10 |conseguire un risparmio complessivo aziendalg BE
3% rispetto allo speso 2015 P

R

- Tutte le Strutture

R

A . - ) . iduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al fing di . . Riduzione: ~ N X .
EF | 11 |conseguire un risparmio complessivo aziendalg ge:g %?rb:r?iné Sirjgvz%llgmf 2/33({2, $150% = - 15053)008%?0"0 di gmg 10% 20% | 31/12/2016" Sirggniﬁﬁ%rzgléa;tl\gg
3% rispetto allo speso 2015 pesap <15% - 0% estione omp pesg

- Economato (attivita di
controllo della spesa)

Relazione de
Messa in atto delle azioni che g{:ﬁgﬁ;g di
saranno richieste specificatamente sulle
PA Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: specifiche Dirig Tutte le Strutture
23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO S Com 5% 25% | 31/12/201¢ Aziendali
IVrs gestione formazione; messa in atto / _a2|ot?| messe P
implementazione di procedure; Ina?dgfa dal
relazione di attivitd) vall ;
Controllo di
Gestione
. . . / - Strutture Dipartimento
Attuazione del Piano regionale della PIevenziong \azione delle azioni previste per.. . ) S’Frutture Dirig 30% + di Prevenzione
Cu |29 gg/loss/_zgcl)é& approvato con D.G.R. n. 25-1513 995016 dal Piano della Prevenziom icotomico SI/NO ] g;g.PPrev. Comp Iil;gr 15% | 31/12/201q Senologia (Screening)

- Consultori (Screening),
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016

S.C. S.I.LA.N. Chivasso

SC SIAN. Ivrea Direttore/Responsabile: Dott.ssa Margherita CROCE

Fonte di Peso Peso

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne Responsab
. . . . della Corruzione e della : 1 i . .
PA |30 Adgmplmt_antl in materia di trasparenza 'Ierasparenza attestantBicotomico SI/NO Corruzione | Dirig 10% 2506 | 31/12/201¢ Strutture con obbligo di
anticorruzione . : . ol e Comp adempimenti
'adempimento agli obblighi
previsti dalla normativa in materja Trasparenz
di trasparenza e anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, natiaterie oggetto degli stessi

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddnwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma dei Coordinatori delle Strutture
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.C. S.Pre.S.A.L.

Direttore: Dott. Lauro REVIGLIONE

N

I . Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
d - Tutte le Strutture
. . e Riduzione: aziendali
EE |11 (I;\’ilduc:zc;?]r;g du?:f Sﬂﬁsargera?ﬁl?ée zgx'ﬁgzgﬁg\égesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%dControllo di| Dirig 30% 20% | 31/12/2016" Provveditorato (attivita
iendal % | 3% ri ttp I 2815 pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp di controllo della spesg
aziendale del 3% rispetto allo speso <1.5% - 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
; ; ; ; ; . Struttura sulle
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: ifich Diri Tutte le Strutture
PA 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO speciiiche 9 20% 30% | 31/12/2016 ,_. .
IVrs ) pee X azioni messe in Comp Aziendali
gestione formazione; messa in atto / atto, validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Attuazione del Piano regionale delattuazione delle azioni previste - Strutture | . 30% + - gﬂ;’:&fﬂg{gﬁgimemo
CU |29 |Prevenzione 2015 - 2018, approvato gper il 2016 dal Piano dell@icotomico SI/NO Dip. Prev. 9 Risor | 20% | 31/12/2014 Senolodia (S .
-1513, del 03/06/2015 Prevenzione - SISP Comp | g - Senologia (Screening)
D.G.R. n. 25-1513, de - Consultori (Screening),
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne
della Corruzione e della Responsab
PA |30 Adgmp|m¢nt| in materia di trasparenza Teaspargnza . atteSt.arFBicotomico SINO Corruzione Dirig 20% 30% | 31/12/201¢ S_trutture ~con .obe|g
anticorruzione ladempimento agli obblighi e Comp di adempimenti
previsti dalla normativa in
. . Trasparenza
materia di  trasparenza |e
anticorruzione

O

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 3@l icacui intervengano diverse disposizioni a

livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@tgnno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore delle Strutture

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gener

ale

Pagina 173 di 180



Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Medicina Sportiva

Responsabile: Dott. Maurizio GOTTIN

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard F_onte . di Ruolo P?.SO Peso Tempo Altre Strutture
rilevazione Dirig |Comp
Governo delle liste di attesa per prestazioni aatouhli
3.c Messa in atto di tutti gli interventi congiurdli| 3.c Gestione diretta delle attivita degli
cu necessari alla riduzione / mantenimento dei tempi d  Specialisti Ambulatoriali da parfe ) ] ) Strutture  con  Specialist
3 attesa per le prestazioni erogate dalla Struttcine, del Responsabile della StrutturaliDicotomico SI/NO Distretti Dirig 20% 31/03/20146 Ambulatoriali P
PA comprendano la gestione diretta degli Speciglisti collaborazione con il Responsabijle ulatorial
Ambulatoriali da parte del Responsabile deglla dibranca specialistica
Struttura
Riduni sl g Al fnedh _ Riduzione: - gtrutturde_ utiIizzz(atri(_:i_ §
iduzione della spesa per dispositivi, al fine algeguirg . L 0 _ o o - - Provveditorato (attivita di
EF | 10 |un risparmio complessivo aziendale del 3% rispatio gpesa p;r dlspozsc;tll\g 2016 | B 35) 0 B 10% 0C0nt!’0||0 di Dirig 20% 10% | 31/12/2016 controllo della spesa)
speso 2015 pesa per dispositivi <3%>1,50% = 50%Gestione | Comp - Farmacia Ospedaliera
<1,5% = 0% (attivita di controllo spesa
Riduni el b Al _ Riduzione: —‘Ip'utte IedStruttur(e a_zi_en?jall
iduzione della spesa per beni e servizi al fing . . 0 — o i i - Provveditorato (attivita di
EF 11 | conseguire un risparmio complessivo aziendale @eél gﬁesa petr) beni e .Sggi'é' 2016 2 30& 0 N 109) OCOI’I'[!’OHO di Dirig 10% 20% | 31/12/2016¢ controllo della spesa)
rispetto allo speso 2015 pesa perbeni e servizi <3%>1,50% = 50% Gestione Comp - Economato (attivita di
<1,5% = 0% controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
bartecinazi | ondale di impostazign | 2 CiAScuna Struttura (es: Strut‘t;_Jrﬂ sulle Diri
::\)/A 23 nﬁé\?;'ﬁ%zc;g:rg; ng:f%ﬁfg;zéigtiir?e | Imposta partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO :\gﬁacr:ilﬁneesse i Con% 10% 25% | 31/12/2016 Tutte le Strutture Aziendali
rs formazione: messa in atto / atto. validata p
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
A _ sl P onale della P —_— _ el o _ _ - Strutture Oiri 30% + - gtrutture‘_ Dipartimento di
ttuazione del Piano regionale della Prevenzion ttuazione delle azioni previste per|ik;: . . In : revenzione
cu 29 2018, approvato con D.G.R. n. 25-1513, del 03/0B320 | 2016 dal Piano della Pre\‘/)enzionep b|cotom|co SIINO Dip. Prev. Con%p Risor 20% | 31/12/201@ _ Senologia (Screening)
- SISP Agg - Consultori (Screening)
Esistenza di Relazione del Responsabile
della Prevenzione della Corruzione| e Responsab - _ ‘
PA [ 30 [Adempimentiin materia di trasparenza e anticomuei Ic"aeclilzmpimeziisp:g;ﬁnzoi)blighi ag?es\t/?st:f)icotomico SIINO Corruzione g ggln%p 10% 25% [ 31/12/201¢ :g:r%l;ﬁqeﬁgn obbligodi
dalla  normativa in materia i Trasparenza
trasparenza e anticorruzione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integyaia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 3@l icacui

livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessi

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@témno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inelegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

intervengano diverse disposizioni a

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gener

ale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. N.I.V. di Coordinamento Ivrea
S.S.D. N.L.V. di Chivasso

Responsabili: Dott. Giorgio BOTTINI
Dott.ssa Adriana PASSERA

=

Cod | N. | Obiettivo Indicatore Standard lr:il(; r\]/taezionedl Ruolo [P)Tens; (F;((e)?r?p Tempo Altre Strutture
Riduzi - Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al ﬁgeesa per beni e servizi 201&/'3‘;?'0”8. = 100%Controllo di - gzr:)evr:/de?jliltorato (attivitd|
EF |11 g;ieﬁ(ér;lseegléllrgo/ un risparmio compless \ggesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione Dirig 30% 31/12/2016| i -ontrollo della spesd
o rispetto allo speso 2015 <1,5% - 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Relazione de
Messa in atto delle azioni che g{:ﬁgﬁ;g di
o . ' saranno richieste specificatamente sulle
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: o
PA 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO sp_e0|f_|che Dirig 20% 31/12/2018 Tu_tte _Ie Strutturg
IVrs gestione formazione; messa in atto / ﬁ]zg?c') messe Aziendall
implementazione di procedure; T
relazione di attivita) validata dal
Controllo di
Gestione
Attuazione del Piano regionale dellattuazione delle azioni previste - Strutture 30% + - gfg:teli/rsngi'ggg'memo
CU |29 |Prevenzione 2015 - 2018, approvato cper il 2016 dal Piano delldicotomico SI/NO Dip. Prev. | Dirig Risor 31/12/2016| Senologia (Screening)
D.G.R. n. 25-1513, del 03/06/2015 Prevenzione - SISP Agg - Consultori (Screening)
Esistenza di Relazione del
Responsabile della Prevenzigne
della Corruzione e della Responsab.
Adempimenti in materia di trasparenzal Teasparenza attestante. . Corruzione | . . Strutture con obblig
PA |30 anticorruzione ladempimento agli obbligrEB'COtom'CO SUNO e Dirig 20% 31/12/2016 di adempimenti
previsti dalla normativa in Trasparenza
materia di trasparenza |e
anticorruzione

O

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a

livello nazionale / regionale, nelle materie oggetegli stessiPer le Strutture Complesse che msbcdel 2016 verranno disattivate ed unificate attra Struttura Complessa, gli obiettivi
assegnati saranno inclusi negli obiettivi dellavauStruttura Complessa costituitasi dall'accorpamen

Data

Firma Direttori/Responsabili delle Strutture

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Gener

ale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Promozione della Salute Responsabile: Dott. Giorgio BELLAN
I . Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture
Riduzi - Tutte le Strutture
S . - . iduzione: aziendali
Riduzione della spesa per beni e servizi al flge . - i . o
. . ! . esa per beni e servizi 2016>/3% = 100%dControllo di| Dirig 0 - Provveditorato (attivita|
BF |11 \di cc(;nlse%wlrgo/ un rt|tspa|r|m|o coggllef_)ss \g’gesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp 35% | 396 311212018 i controllo della spesd)
aziendale del 3% rispetto allo speso <1.5% - 0% - Economato (attivita di

controllo della spesa)

Relazione de

Messa in atto delle azioni che [S)lrettore di
ey " truttura
saranno richieste specificatamente sulle
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: specifiche Diri Tutte le Strutture
PA 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO asioni messe| C 9 30% 35% | 31/12/201¢ Aziendali
IVrs gestione formazione: messa in atto / o atto omp
implementazione di procedure; Y
. N validata dal
relazione di attivita) .
Controllo di
Gestione
Attuazione del Piano regionale dellattuazione delle azioni previste - Strutture | . 35% + - Sitg:g:ngiigggimemo
CU |29 |Prevenzione 2015 - 2018, approvato ¢par il 2016 dal Piano dell@icotomico SI/NO Dip. Prev. Cor% Risor | 30% |31/12/2016| Senologia (Screening)
D.G.R. n. 25-1513, del 03/06/2015 Prevenzione - SISP Pl Agg

- Consultori (Screening),

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netfiaterie oggetto degli stessi

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Strutture Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S. Medicina d’Urgenza Cirié - Lanzo Responsabile: Dott. Roberto RECUPERO
— . Fonte di Peso | Peso
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard rilevazione Ruolo Dirig | Comp Tempo Altre Strutture

Riduzione della spesa farmaceutligaa

ospedaliera, al fine di conseguire un rispar besa farmaceutica ospedaligiguzione: 350 + - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto a 616 /2 3% = 100%Controllo di Dirig Ris(z)r 31/12/2016| - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spes ADEl . tarmaceutica os edalie;q 3% A50% = 50°/0c Gestione Agg (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de I%SlG P S = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A
Riduzi - Strutture utilizzatrici
. . e . iduzione: - Provveditorato (attivita|
Er |10 scl)%zelol?i?edjrﬁizp:rsniigiro(:rllsrfgssé?\\//g :;ife'?jgéesa per dispositivi 2016 % 3% = 100%Controllo di| Dirig 35% 20% | 31/12/201¢ di controllo della spesd)
gu P b gpesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp - Farmacia Ospedaliera
del 3% rispetto allo speso 2015 <1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
Riduzi - Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al ffige : . Iauzione- A aziendall -
EF |11 |di conseguire En riF.')sparmio compless \%Desa per bem e servizi 201B>/3% _= 100°oCont_r0IIo di| Dirig 15% 20% | 3112/2016" Provveditorato (attwnta}
: . pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp di controllo della spes3q)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 < 1.5% — 0% - Economato (attivita di

controllo della spesa)

Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: Struttura sulle
PA . . . . S - . . specifiche . Tutte le Strutture
23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO azioni messe in PN 15% 40% | 31/12/201¢ Aziendali

IVrs gestione formazione; messa in atto / atto, validata
mplgmentqzmpg di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@tgnno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data Data 15 marzo 2016

Firma Direttore/Responsabile della Struttura Firma Direttore Generale

Firma del Coordinatore delle Strutture
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

Pronto Soccorso Chivasso Direttore Dipartimento: Dott. Enzo CASTENETTO
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard lr:il(; r\]/taezionedl Ruolo [P)Iens; (F;?)?r?p Tempo Altre Strutture
Riduzione della spesa farmaceutigaa
ospedalle.ra, al f!ne di consegu(:re un rispar Oesa farmaceutica ospedaligiguzione: _ - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale <_jel 3% rispetto & 616 /2 3% = 1ooooC0nt_r0IIo di Comp 10% | 31/12/2014 - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spes ADEl . tarmaceutica os edalie;q 3% A50% = 50"/; Gestione (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de I%OplG P S = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A
- - Strutture utilizzatrici
S . e L iduzione: - Provveditorato (attivita|
cr |10 | ez dela sposa per dposi 21 Shesa per asposio 201633 =100kContoo ol oy | | sogs | sunaond 6 conolo sl
del 3% rispetto allo speso 2015 gpesa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione - Farmacia Ospedaliera
< 1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
Riduzi - Tutte le Strutture
Riduzione della spesa per beni e servizi al fige . . ozione , aziendali .
) i ) . per beni e servizi 2016>/3% = 100%«Controllo di 0 - Provveditorato (attivita|
i glzieﬁ?jglseegillrgo/ P o ess \ggesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione Comp 40% | 311212008 g controllo della spesd
o rispetto allo speso 2015 <1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: Struttura sulle
PA 23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO specifiche Dirig 40% | 31/12/2014 Tu_tte _Ie Strutture
IVrs gestione formazione: messa in atto / gtztl;)n\;;}gz?ae " Aziendali
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

R

o

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netfiaterie oggetto degli stessi

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore Dipartimento

Firma del Coordinatore delle Strutture

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

S.S.D. Medicina d’'Urgenza lvrea - Cuorgné

Responsabile: Dott.ssa Marina MORELLO

Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard lr:il(; r\]/taezionedl Ruolo [P)Iens; (F;?)?r?p Tempo Altre Strutture
Riduzione della spesa farmaceutigaa
ospedaliera, al fine di conseguire un risparpiQ . | piduzione: - Strutture utilizzatrici
EE |7 complessivo aziendale del 3% rispetto a é)fga farmaceutica ospedal}ei‘ég% = 100%Controllo di Dirig 3R5i0§; 31/12/2016| - Farmacia Ospedaliera
speso 2015, con mantenimento della spes APEL tarmaceutica ospedal < 3% >1,50% = 50% Gestione Agg (attivita di controllo
farmaci oncologici e al netto de I%OplG P B4, = 0% della spesa)
distribuzione diretta dei farmaci nelle R.S.A
- - Strutture utilizzatrici
S . e L iduzione: - Provveditorato (attivita|
EF |10 séiizelgﬂi?edﬂ?isngﬁigiro?#?fgssé?vvg :;ifel?:jgr‘l%esa per dispositivi 20162 3% = 100%eControllo di| Dirig | 550, | 5004 | 31/22/201¢ i cONtrollo della spesg
del 3% rispetto all 2015 gpesa per dispositivi 2015 | < 3% >1,50% = 50% Gestione |Comp - Farmacia Ospedaliera
el 5% rispetio allo speso < 1,5% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
Riduzi - Tutte le Strutture
. . . - . Iduzione: aziendali
EE |11 ;'dugc;ﬁgggdu?:f Sgﬁsar%%ra?ﬁl?ée :x;g‘;‘;f\gﬁesa per beni e seryi_zi 201p>/3% = 100°cCont_r0IIo di| Dirig 15% 20% | 3112/2016" Provveditorato (attivita
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 pesa per beni e servizi 2015| < 3% >1,50% = 50% Gestione | Comp di controllo della spes3
<1,5% = 0% - Economato (attivita di
controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: Struttura sulle
PA . . . . S - . . specifiche . Tutte le Strutture
23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di Dicotomico SI/NO azioni messe i Dirig 15% 40% | 31/12/201¢ Aziendali
IVrs gestione formazione: messa in atto / atto. validata zlendall
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione

R

"

Gli obiettivi potranno essere modificati / integrata in relazione agli obiettivi che la RegiorierRonte assegnera al Direttore Generale, sia selioecui intervengano diverse
disposizioni a livello nazionale / regionale, netfiaterie oggetto degli stessi

Per le Strutture Complesse che nel corso del 26ddwno disattivate ed unificate con altra Strat@@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno indegli obiettivi della nuova
Struttura Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma Direttore/Responsabile della Struttura

Firma del Coordinatore delle Strutture

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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Allegato alla Deliberazione n. 908 del 30/08/2016
A.S.L. TO4 Piano della performance: scheda obietti anno 2016

ol Dipartimento: Dott. Luciano LEIDI
Referente: Dott. Fabrizio BOGLIATTO
Cod [ N. | Obiettivo Indicatore Standard 'r:”cé r\]/t;zionedl Ruolo gﬁf’; CP:(ca)srﬁp Tempo Altre Strutture
Riduzi Strutture utilizzatrici
: : ; P ) ; lduzione: Provveditorato (attivita
Riduzione della spesa per dispositivi, al fine di . L . ;
EF |10 |conseguire un risgarmig compFI)essivo azien jgr%esa per dispositivi 20162 3% = 100%Controllo di Comp 20% | 31/12/2014 4t controllo della spesa)
del 3% ri t 2015 gpesa per dispositivi 2015 < 3% >1,50% = 50% Gestione Farmacia Ospedaliera
el 3% rispetto allo speso <15% = 0% (attivita di controllo
della spesa)
- - Tutte le Strutture
. . . . . iduzione: aziendali
EE |11 Ei'dué')?gg duei:f Sgﬁsarﬁsera?;?ée (S:(e)mzlleif\%Sesa per beni e servizi 2016>/3% = 100%aControllo di Comp 30% | 31/12/2014 Provveditorato (attivital
. 9 . P P pesa per beni e servizi 2015( < 3% >1,50% = 50% Gestione di controllo della spesa)
aziendale del 3% rispetto allo speso 2015 < 1.5% - 0% - Economato (attivita di
’ controllo della spesa)
Messa in atto delle azioni che Relazione del
saranno richieste specificatamente Direttore di
Partecipazione al percorso aziendale di a ciascuna Struttura (es: Stggf‘fé‘a eS””e Tute  le  Strutturd
23 | impostazione del nuovo modello di controllo di | partecipazione a momenti di icotomico iyl 1 Comp b 5 . .
PA i ione del dello di llo di ipazi i di Di ico SIINO Speee e il C 20% | 31/12/2016, 0. % .
IVrs gestione formazione; messa in atto / atto. validata
implementazione di procedure; dal Controllo
relazione di attivita) di Gestione
Attuazione del Piano regionale della Prevenzio&@uazione delle azioni previste - Strutture - ﬁi:i/t‘gzeio'?]'epamme”to di
- - i I 1 0,
CU |29 gg/l056/2%(1)5138’ approvato con D.G.R. n. 25-1513 ﬂ 016 dal Piano della Prevenzions icotomico SI/NO Dip. Prev. | Comp 30% | 31/12/201§ _ Senologia (Screening)
T - SISP - Consultori (Screening)

Gli obiettivi potranno essere modificati / integraia in relazione agli obiettivi che la RegionierRonte assegnera al Direttore Generale, sia 1sel icacui intervengano diverse disposizioni a
livello nazionale / regionale, nelle materie oggelegli stessi

Per le Strutture Complesse che nel corso del 2@t@nno disattivate ed unificate con altra Stratt@omplessa, gli obiettivi assegnati saranno inalegli obiettivi della nuova Struttura
Complessa costituitasi dall'accorpamento

Data

Firma del Direttore Dipartimento

Firma del Referente

Firma dei Coordinatori dei Consultori

Data 15 marzo 2016

Firma Direttore Generale
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