ASL TO4: Compensi relativi al rapporto di lavoro della Direzione Strategica

Anno 2018
NOMINATIVO INCARICO RETRIBUZIONE ANNUA LORDA(¥)
ARDISSONE Lorenzo Direttore Generale € 135.000,00
TRAINA Mario Direttore Sarii(‘;e/l(r)ié)/ 2(1(2)1118;1/01/2018 al € 48.000,00
MARCHISIO Sara Direttore San;tfl/rli(;ge(t)li;;l 1/06/2018 al € 60.000,00
CHIADO’ Ada Direttore Amministrativo € 108.000,00

(*) Il raggiungimento complessivo dei risultati di gestione attesi e la realizzazione degli obiettivi assegnati, nonché il rispetto dei vincoli di bilancio, potranno determinare la
corresponsione, a titolo di integrazione del trattamento economico, di un compenso aggiuntivo nella misura massima del venti per cento.



