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Ente/Collegio: AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4

Regione: Piemonte

Sede: CHIVASSO

Verbale n. 7 del  COLLEGIO SINDACALE del 22/05/2019

In data 22/05/2019 alle ore 8.30  si è riunito presso la sede della Azienda il Collegio sindacale regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti i Sigg.:

Presidente in rappresentanza della Regione

MARINELLA LOMBARDI Assente giustificato

Componente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

LUIGI MINNIELLI Presente

Componente in rappresentanza del Ministero della Salute

MARCO MELORO Presente

Partecipa alla riunione Emilia Cioffi, funzionario dell'Azienda, quale segretaria del Collegio Sindacale. 

Gli argomenti all'ordine del giorno risultano essere i seguenti: 

1) Accordo sui “Residui provenienti dalla liquidazione del saldo obiettivi per l’anno 2017” della dirigenza del ruolo sanitario; 

2) Accordo sui “Residui provenienti dalla liquidazione del saldo obiettivi per l’anno 2017” della dirigenza medico –veterinaria; 

3) Relazione 2° Semestre 2018;  

4) Esame Delibere e Determine; 

5) Varie ed eventuali. 

 

Il libro delle deliberazioni del Direttore Generale risulta aggiornato a pag. 105, ultimo provvedimento registrato della 

deliberazione n. 605 del 15/05/2019. 

 

                                                                                                      - OMISSIS -
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ESAME DELIBERAZIONI SOTTOPOSTE A CONTROLLO

Numero: 534 Data: 30/04/2019 Presenza Rilievo: No

Oggetto: Fondi contrattuali della Dirigenza Medica e Veterinaria dell'ASL TO4 - Determinazione definitiva per l'anno 2018 e  

determinazione provvisoria per l'anno 2019

Osservazioni: L’ipotesi di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa per l’anno 2019 è stata trasmessa al Collegio 

Sindacale con nota prot. n. 45515 del 7/05/2019, ai fini del controllo della compatibilità dei costi della predetta 

contrattazione con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione di norme di legge. 

Tale ipotesi di costituzione del fondo, risulta corredata dalla relazione tecnico-finanziaria. 

Il Collegio viene assistito, nell'esame della predetta ipotesi di accordo integrativo, dal Direttore Amministrativo, 

Dott.ssa Ada Chiadò, appositamente invitato dall’organo di controllo, per fornire a quest’ultimo tutti gli elementi 

informativi necessari per la redazione del prescritto parere. 

Ciò premesso, il Collegio verificato che: 

- la relazione tecnico finanziaria è stata predisposta in ossequio alle istruzioni emanate con Circolare n. 25, del 19 

luglio 2012, del Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato; 

- i fondi contrattuali per l'anno 2018 e la determinazione provvisoria del 2019  sono stati costituiti in conformità 

alla normativa vigente; 

- l’onere scaturente dall’atto di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa in esame risulta 

integralmente coperto dalle disponibilità di bilancio; 

- la costituzione del fondo per la contrattazione integrativa è stata predisposta in conformità alle vigenti 

disposizioni di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla 

corresponsione dei trattamenti accessori. 

Il Collegio esprime parere favorevole sulla compatibilità finanziaria dell'ipotesi di costituzione del suddetto fondo.

Numero: 535 Data: 30/04/2019 Presenza Rilievo: No

Oggetto: Fondi contrattuali della Dirigenza Sanitaria e della Dirigenza delle Professioni Sanitarie dell'ASL TO4 - 

Determinazione definitiva per l'anno 2018 e  determinazione provvisoria per l'anno 2019

Osservazioni: L’ipotesi di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa per l’anno 2019 è stata trasmessa al Collegio 

Sindacale con nota prot. n. 45515 del 7/05/2019, ai fini del controllo della compatibilità dei costi della predetta 

contrattazione con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione di norme di legge. 

Tale ipotesi di costituzione del fondo, risulta corredata dalla relazione tecnico-finanziaria. 

Il Collegio viene assistito, nell'esame della predetta ipotesi di accordo integrativo, dal Direttore Amministrativo, 

Dott.ssa Ada Chiadò, appositamente invitato dall’organo di controllo, per fornire a quest’ultimo tutti gli elementi 

informativi necessari per la redazione del prescritto parere. 

Ciò premesso, il Collegio verificato che: 

- la relazione tecnico finanziaria è stata predisposta in ossequio alle istruzioni emanate con Circolare n. 25, del 19 

luglio 2012, del Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato; 

- i fondi contrattuali per l'anno 2018 e la determinazione provvisoria del 2019  sono stati costituiti in conformità 

alla normativa vigente; 

- l’onere scaturente dall’atto di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa in esame risulta 

integralmente coperto dalle disponibilità di bilancio; 

- la costituzione del fondo per la contrattazione integrativa è stata predisposta in conformità alle vigenti 

disposizioni di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla 

corresponsione dei trattamenti accessori. 

Il Collegio esprime parere favorevole sulla compatibilità finanziaria dell'ipotesi di costituzione del suddetto fondo.

Numero: 536 Data: 30/04/2019 Presenza Rilievo: No

Oggetto: Fondi contrattuali della Dirigenza Professionale, Tecnica ed Amministrativa dell'ASL TO4 - Determinazione 

definitiva per l'anno 2018 e  determinazione provvisoria per l'anno 2019

Osservazioni: L’ipotesi di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa per l’anno 2019 è stata trasmessa al Collegio 

Sindacale con nota prot. n. 45515 del 7/05/2019, ai fini del controllo della compatibilità dei costi della predetta 
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contrattazione con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione di norme di legge. 

Tale ipotesi di costituzione del fondo, risulta corredata dalla relazione tecnico-finanziaria. 

Il Collegio viene assistito, nell'esame della predetta ipotesi di accordo integrativo, dal Direttore Amministrativo, 

Dott.ssa Ada Chiadò, appositamente invitato dall’organo di controllo, per fornire a quest’ultimo tutti gli elementi 

informativi necessari per la redazione del prescritto parere. 

Ciò premesso, il Collegio verificato che: 

- la relazione tecnico finanziaria è stata predisposta in ossequio alle istruzioni emanate con Circolare n. 25, del 19 

luglio 2012, del Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato; 

- i fondi contrattuali per l'anno 2018 e la determinazione provvisoria del 2019  sono stati costituiti in conformità 

alla normativa vigente; 

- l’onere scaturente dall’atto di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa in esame risulta 

integralmente coperto dalle disponibilità di bilancio; 

- la costituzione del fondo per la contrattazione integrativa è stata predisposta in conformità alle vigenti 

disposizioni di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla 

corresponsione dei trattamenti accessori. 

Il Collegio esprime parere favorevole sulla compatibilità finanziaria dell'ipotesi di costituzione del suddetto fondo.

Numero: 537 Data: 30/04/2019 Presenza Rilievo: No

Oggetto: Fondi contrattuali del Personale del Comparto dell'ASL TO4 - Determinazione definitiva per l'anno 2018 e  

determinazione provvisoria per l'anno 2019

Osservazioni: L’ipotesi di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa per l’anno 2019 è stata trasmessa al Collegio 

Sindacale con nota prot. n. 45515 del 7/05/2019, ai fini del controllo della compatibilità dei costi della predetta 

contrattazione con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione di norme di legge. 

Tale ipotesi di costituzione del fondo, risulta corredata dalla relazione tecnico-finanziaria. 

Il Collegio viene assistito, nell'esame della predetta ipotesi di accordo integrativo, dal Direttore Amministrativo, 

Dott.ssa Ada Chiadò, appositamente invitato dall’organo di controllo, per fornire a quest’ultimo tutti gli elementi 

informativi necessari per la redazione del prescritto parere. 

Ciò premesso, il Collegio verificato che: 

- la relazione tecnico finanziaria è stata predisposta in ossequio alle istruzioni emanate con Circolare n. 25, del 19 

luglio 2012, del Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato; 

- i fondi contrattuali per l'anno 2018 e la determinazione provvisoria del 2019  sono stati costituiti in conformità 

alla normativa vigente; 

- l’onere scaturente dall’atto di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa in esame risulta 

integralmente coperto dalle disponibilità di bilancio; 

- la costituzione del fondo per la contrattazione integrativa è stata predisposta in conformità alle vigenti 

disposizioni di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla 

corresponsione dei trattamenti accessori. 

Il Collegio esprime parere favorevole sulla compatibilità finanziaria dell'ipotesi di costituzione del suddetto fondo.

ESAME DETERMINAZIONI SOTTOPOSTE A CONTROLLO

RISCONTRI ALLE RICHIESTE DI CHIARIMENTO FORMULATE NEI PRECEDENTI VERBALI
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Ulteriori attività del collegio

Infine il collegio procede a:

La seduta viene tolta alle ore 13.30 previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.


