IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Allegato n. 01 - Curriculum Vitae

Nome

Cecilia Nastri

Data di nascita

03.06.1974

Qualifica

Collaboratore Amministrativo Cat. D

Amministrazione

Azienda Regionale Emergenza'Sanitaria ARES 118 - Roma

Numero telefonico

347.6573500

E-mail

cecilia_nastri@tiscali.it; PEC: cecilia.nastri@pec.net

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALX

. Titolo di studio

Laurea in Economia e Commercio - Indirizzo Economia Politica,
(Vecchio Ordinamenta) conseguita in data 12.12.2017 con votazione
107/110 presso I’Université degli Studi Roma Tre

» Master Universitario di II° Livello in Diritto e Management delle
Aziende Sanitarie, conseguito in data 18.12.2014 con il giudizio di
Ottimo, presso I'Universita degli Studi di Siena - Facolta di
Giurisprudenza. Il corso conferisce 79 CFU dell’'Universita degli Studi
di Siena ;

Titolo Professionale

e Dal 16.05.2017 ad oggi: iscritta nell’Elenco Nazionale degli
Organismi Indipendenti di Valutazione — Fascia 1 - ai sensi dell‘art.
6, commi 3 e 4, del D.P.R. n. 105/2016 (n. iscrizione 1679
dell’Elenco OIV Dipartimento della Funzione Pubblica) - Dipartimento |
della Funzione Pubblica ;

e Dal 03.06.2016 ad oggi: iscritta all’Albo Docenti — Area Formazione
Manageriale - dell’Azienda Ospedaliera Sant'Andrea (delibera n. 504
del 03.06.2016) - A.0.U. Sant’Andrea

ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Incarichi Ricoperti

o Dal 01.09.2014 al 30.11.2017: Titolare dl Posizione Organizzativa
“Reportistica Controllo di Gestione e Monitoraggio Obiettivi Direzione
Strategica” presso ['U.0.S. Controllo di Gestione - A.0.U.
Sant’Andrea '

A




e Dal 20.11.2014 al 30.11.2017: Componente del Gruppo di Lavoro
per l'aggiornamento della valutazione del Rischio Stress Lavoro
Correlato ai sensi dell’art. 28, comma 2 del D.Lgs. n. 81/2008 e
s.m.i.- A.0.U. Sant’Andrea ; 1

e Dal 01.01.2012 al 30.11.2017: ‘Responsabile della Segreteria del
Organismo Indipendente di Valutazione dell’Azienda Ospedaliera
Sant’Andrea - A.0.U. Sant’Andrea

o Dal 26.05.2004 al 30.11.2017: Referente della Qualita per I'U.0.C.
Controllo di Gestione - A.0.U. Sant’Andrea

* Dal 30.07.2015 al 31.12.2016: delegata alla verifica e attestazione
dell‘attivita del collaboratore per il Progetto “Valutazione delle tariffe
delle prestazioni intermedie e relativi criteri di ribaltamento dei costi”
presso I'U.O0.C. Programmazione, Organizzazione e Controllo di
Gestione - A.0.U. Sant’Andrea ‘

* Dal mese di Febbraio 2014 al mese di Giugno 2014: Referente
dell'V.0.C. Programmazione della Produzione e Controllo di Gestione
nel periado di vacatio del Dirigente - A.0.U. Sant’Andrea

° Dal 18.02.2013 al 30.06.2014: Delegata, in assenza del Dirigente

- dell'U.0.C. Programmazione della Produzione e Controllo di Gestione,

alla firma degli atti di ordinaria amministrazione e degli atti
deliberativi - A.0.U. Sant’Andrea

e Dal 13.07.2011 al 31.08.2014: Coordinatrice del Gruppo di Lavoro
per il monitoraggio degli obiettivi del Direttore Generale dell'Azienda
Ospedaliera Sant'Andrea - A.0.U. Sant’Andrea

« Dall'11.07.2008 al 31.12.2011: Responsabile della Segreteria del
Nucleo di Valutazione dell’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea - A.0.U.
Sant’Andrea

* Dal 01.08.2007 al 29.02.2008: Referente dell’'U.0.C. Controllo di
Gestione e Servizio Ispettivo - A.0.U. Sant’Andrea per le seguenti
attivita:

1. analisi dei flussi ed elaborazione dei dati relativi alla
reportistica mensile, trimestrale e annuale di Analisi del
Personale (Casto e Anagrafica) e delle Attivita di Ricovero e
Pronto Soccorso; 3

2. analisi ad hoc a richiesta dei Responsabili delle UU.00. sulle
elaborazioni dei dati relativi alla Reportistica; v

3. Coordinamento dell’Help Desk e delle attivita di informazione
e formazione legata a tale ambito;

4. Integrazione con l'attivita di Contabilitd Analitica, in base alla
propria sfera di competenza, per I'elaborazione dei Conti
Economici e della Reportistica di dettaglio; ;

5. Interfaccia con la Societa di Consulenza a supporto
dell’U.0.C. Controllo di Gestione;

6. Gestione della documentazione interna in entrata ed uscita ed
organizzazione dell‘archivio :

» Dal 01.08.2007 al 29.02.2008: Sostituta della coordinatrice

dell’'Ufficio nell‘attivitd di ufficio ed in particolare .per le. attivita
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relative al Processo di Budget — A.0.U. Sant'Andrea

Altre Attivita Svolte

Dal 2015 al 2016: partecipazione al Gruppo di Lavoro per la
realizzazione dell’Applicativo Informatico del Sistema Premiante a
seguito dell’approvazione con delibera n. 280/2015 del nuovo
Sistema Premiante Area Comparto - A.O.U. Sant’Andrea

Dal 01.09.2015 al 30.11.2015:. Tutor del Progetto di Tirocinio
“Processo di valutazione degli obiettivi di Budget” - A.O.U.
Sant'Andrea

Dal 18.06.2014: Componente del “Cruscotto Direzionale” istituito
con delibera n. 422 del 18.06.2014 ~ A.0.U. Sant’Andrea

Dal 2013 al 30.11.2017: coordinamento della risorsa della Societa
Engineering a disposizione del Controllo di Gestione e della
Contabilitd Analitica per lo sviluppo della Reportistica del Controllo di
Gestione e del Ciclo di Gestione della Performance con il programma
Business Object Web — A.O. Sant’Andrea

Dal 2010 al 30.11.2017: Referente per I'‘Azienda Ospedaliera
Sant’Andrea per la parte della gestione dei centri di costo per i Flussi |-
del File R e dei Dispositivi Medici verso la Regione Lazio (SIGES) -

" A.O. Sant’Andrea ‘

- Progetti

Progetto “Valutazione dei costi della Osservazione Breve Intensiva
(OBI)” a seguito di accordo tra il Ministero della Salute -
Dipartimento della Programmazione e dell'Ordinamento del SSN -
Direzione Generale della Programmazione Sanitaria e ['A.O.
Sant’Andrea: partecipazione al progetto per il Controllo di Gestione
per la fornitura dei dati relativi ai costi- A.0.U. Sant’Andrea

Progetto Benchmark Farmaci: partecipazione al progetto per il
Controllo di Gestione dal 2010 al 2014 - A.O. Sant’Andrea

TITOLI DI CARRIERA

Titoli di carriera

Dal 01.12.2017 ad oggi: Collaboratore Amministrativo Professionale
presso |'U.0.D. Controllo di Gestione - Azienda Regionale Emergenza
Sanitaria ARES 118 (Regione Lazio) - Roma

Dal 01.04.2010 ad oggi: Collaboratore Amministrativo Professionale,
Cat. D, presso I'U.0.S. Controllo di Gestione. - A.0.U. Sant’Andrea
(Roma)

Dal 28.05.2003 al 31.03.2010: Assistente Amministrativo, Cat. C,
presso |'U.0.C. Programmazione della Produzione e Controllo di
Gestione ~ A.0.U. Sant’Andrea (Roma)

Dal 01.08.2002 al 31.03.2010: Assistente Amministrativo, Cat. C,

presso I'U.O.C. Affari Generali - A.0.U. Sant’Andrea (Roma)
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o Dal 01.01.2002 af 27.07.2002: dipendente della Societd Interinale

“Obiettivo Lavoro” con prestazione di servizio presso il Dipartimento
Tecnico dell’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea con la qualifica di
Coadiutore Amministrativo Esperto — Obiettivo Lavoro (Roma) [

Dal 08.03.2001 al 31,12.2001: dipendente della Societd Interinale
“Lavoro Temporaneo” con prestazione di servizio presso il
Dipartimento Tecnico dell’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea con la
qualifica di Coadiutore Amministrativo — Lavoro Temporaneo (Roma)

INCARICHI DI
DOCENZE E RELATORE

Dacenze

A.A. 2012/2013: Docenza di Organizzazione Aziendale presso il
Corso di Laurea nelle “Professioni Sanitarie in Infermieristica”
dell'Universita di Roma “La Sapienza” Facolta di Medicina e Psicologia
(Roma) -

AA. 2011/2012: Docenza di Orgamzzaznone Aziendale presso il
Corso di Laurea nelle “Professioni Sanitarie in Infermieristica”

“dell'Universita di Roma “La Sapienza” Facolta di Medicina e Psicologdia

(Roma)

A.A. 2010/2011: Docenza di Economia Aziendale presso il Corso di |
Laurea Specialistica in “Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche
Diagnostiche” dell’Universita di Roma “La Saplenza" IT® Facolta di
Medicina e Chirurgia (Roma)

A.A. 2009/2010: Docenza di Economia Aziendale presso il Corsa di
Laurea Specialistica in “Scienze delle Professioni Sanitarie: Tecniche
Diagnostiche” dell’Universita di Roma “La Sapienza” II* Facoltd di
Medicina e Chirurgia (Roma)

A.A. 2009/2010: Docenza di Economia Aziendale presso il Corso. di
Laurea di 1° Livello in “Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini
e Radioterapia” dell’Universita di Roma “La Sapienza” II? Facolta di
Medicina e Chirurgia (Roma)

A.A. 2009/2010: Docenza di Economia Sanitaria presso il Corso di
Laurea di 1° Livello in “Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini
e Radioterapia” dell’Universita di Roma “La Sapienza” II? Facolt3 di
Medicina e Chirurgia (Roma)

A.A. 2009/2010: Docenza di Economia Applicata’ presso il -Corso di
Laurea di 1° Livello in “Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini |
e Radioterapia” dell'Universita di Roma “La Sapienza” II° Facolta di
Medicina e Chirurgia (Roma)

Anno 2009: Docenza di Economia Aziendale presso il Master di 1¢
Livello in “Management per Tecnici di Radiologia Medica”
dell'Universita di Roma “La Sapienza” II® Facolta di Medicina e
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Chirurgia (Roma)

o A.A. 2008/2009: Docenza di Economia Aziendale presso il Corso di
Laurea Specialistica in “Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche
Diagnostiche” dell'Universita di Roma “La Sapienza” II? Facolta di
Medicina e Chirurgia (Roma)

o A.A. 2008/2009: Docenza di Economia Aziendale presso il Corso di
Laurea di 1° Livello in “Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini
e Radioterapia” dell’Universita di Roma “La Sapienza” II* Facolta di
Medicina e Chirurgia (Rama)

e Anno 2008: Docenza di Economia Aziendale presso il Master di 1°
Livello in “Management per Tecnici di Radiologia Medica”
dell’lUniversitd di Roma “La Sapienza” II* Facolta di Medicina e
Chirurgia (Roma)

o A.A. 2007/2008: Docenza di Economia Aziendale presso il Corso di
Laurea Specialistica in “Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche
Diagnostiche” dell’'Universita di Roma “La Sapienza” II? Facolta di
Medicina e Chirurgia (Roma)

« A.A. 2007/2008: Docenza di Economia Aziendale presso il Corso di
Laurea di 1° Livello in “Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini
e Radioterapia” dell’Universita di Roma “La Sapienza” II? Facolta di
Medicina e Chirurgia (Roma)

e Anno 2007: Docenza di Economia Aziendale presso il Master di 1°
Livello in “Management per Tecnici di Radiologia Medica”
dell'Universita di Roma “La Sapienza” II? Facoltd di Medicina e
Chirurgia (Roma) ;

A.A. 2009/2010: Relatore della Tesi di Laurea Sperimentale “I| Balanced
Scorecard mette le radici nella Sanita Italiana” nel Corso di Laurea

Relatore | Specialistica in Scienze delle Professioni - Sanitarie Tecniche e
Diagnostiche dell’'Universita dii Roma “La Sapienza” II? Facolta di
Medicina e Chirurgia (Roma)
FORMAZIONE

Corsi di Formazione

s “J] Budget del Personale e il monitoraggio della spesa” modulo
nell'ambito del “Corso di Alta Formazione per ‘la Direzione delle
Risorse Umane” tenuto da Federsanita ANCI Federazione Lazio
presso il Policlinico Tor Vergata (il 05.06.2015) - Roma

e “Legge n. 190/2012 - anticorruzione negli appalti pubblici” tenuto
dall'Azienda Ospedaliera Sant’Andrea (il 16.12.2014) - Roma

» “Processo Budgettario e Contabilita Economico Patrimoniale nelle

Aziende Sanitarie ed Ospedaliere” tenuto dall’Azienda Ospedaliera
! . 7
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Sant’Andrea (dal 04.12.2008 al 05.12.2008) - Roma

“Finanziamento in Sanita e Federalismo Fiscale” tenuto dall’Azienda
Ospedaliera Sant’Andrea (03.10.2008) - Roma

“Controllo Interno e Sistema fnfdrmatiVo: applicazioni pratiche nelle
ASL”, tenufo dalla Scuola Superiore” di Amministrazione Pubblica e.
degli Enti Locali — CEIDA - (dal 21.01.2008 al 23.01.2008) - Roma

“Master in Economia Sanitaria”, tenuto dalla Scuola Superiore di
Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali - CEIDA - (dal
13.09.2006 al 27.09.2006) - Roma

“Economia, Gestione e Organizzazione delle Azjende Sanitarie",
tenuto dalla Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli
Enti Locali - CEIDA - (dal 13.09,2006 al 15.09.2006) - Roma

“Il Sistema Qualita nelle Aziende Sanitarie”, tenuto dall’Azienda
Ospedaliera Sant’Andrea (da|_18.10,2005 al 04.11.2005) - Roma

“Linee Guida sulla Funzione di Programmazione e Controllo delle
Aziende Sanitarie Pubbliche della Regione Lazjo”, tenuto presso |
I’Azienda Ospedaliera Sant’Andrea dalla Societa Engineering

. Management Consulting S.p.A. (Ottobre - Dicembre 2005) - Roma

“La Balanced ScoreCard in Sanita”, tenuto dalla Societa E,ngineéring
Management Consulting S.p.A. presso I'Azienda Ospedaliera
Sant’Andrea (dal 20.05.2005 al 06.0.2005) - Roma

“La Valutazione dei Dirigenti del Personale delle Strutture Sanitarie”
- 7° Modulo del Master per Dirigenti Amministrativi del Servizio
Sanitario Nazionale, tenuto dalla COINFO -  Consorzio
InterUniversitario sulla Formazione (17.01.2005 e 18.01,2005) -
Roma

“II Controllo di Gestione e la negoziazione del Budget” - Modulo di
approfondimento del Master per Dirigenti Amministrativi del Servizio
Sanitario - Nazionale, tenuto dalla COINFO -~ Consorzio
InterUniversitario sulla Formazione (04.11.2004 e 23.11.2004) -
Roma

Il Controllo di Gestione e 3 negoziazione del Budget” - 5° Modulo
del Master per Dirigenti Amministrativi del Servizio Sanitario
Nazionale, tenuto dalla COINFO - Consorzio InterUniversitario sulla
Formazione (dal 21.04.2004 al 28.04.2004) - Roma

“Seminario Pratico per la predisposizione e Gestione di Bandi, Inviti e
Capitolati nei Lavori Pubblici” tenuto dalla. Scuola Superiore di |
Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali - CEIDA (dal

-18,10.2001 al 20.10.2001) - Roma

Convegni

Convegno Nazionale “Politiche def Personale e Organizzazione del
lavoro nel SSN”, organizzato da Fiaso (10.03.2017) — Roma
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* Workshop “Academy of Health Care Management and Economis — I/
cruscotto direzionale multidimensionale”, organizzato dalla SDA
Bocconi (20.12.2016) - Roma

o Airespsa School 2016: “La Gestione Dei Rischi E L‘analisi Dei
Processi: Strategia Per Una Sanita” Sostenibile” - 1° Convegno
Nazionale Airespsa Sui Sistemi Di Gestione In Sanita, organizzato da
Airespsa (dal 21.09.2016 al 24.09.2016) - Roma

¢ Convegno “Valutare Salute” - 1 risultati della sperimentazione della
valutazione dei dirigenti e del personale nelle Aziende Sanitarie,
organizzato da Formez PA’ per conto del Dipartimento della Funzione
Pubblica (20.01.2011) - Roma

» Convegno “Luso energetico intelligente in Sanita”, organizzato dalla
SIAIS e dall’'AUSL 9 di Grosseto (27.06.2008) - Grosseto

o “Convegno Annuale SIRM Sezione Gestione delle Risorse ed
Economia  Sanitaria in Radiologia”, organizzato dalla SIRM
(05.11.2005) ~ Montecatini Terme (PT)

o “Indirizzi per la Programmazione Sanitaria Regionale (triennio 2002
.= 2004) - Piano Sanitario Regionale” organizzato dal Dipartimento
‘Servizio Sanitario Regionale della Regione Lazio. - Assessorato alla
Sanita (21.02.2002) - Roma

Partecipazione a Giornate
formative presso
Amministrazioni Regionali

o Partecipazione alla giornata formativa sulla compilazione del Modello
LA, organizzato dalla Regione Lazio in data 16.12.2015 - Roma

e Partecipazione alla giornata formativa sul “Sistema di Analisi della
Spesa per [‘Acquisto di Beni e Servizi delle Aziende Sanitarie
Pubbliche della Regione Lazio”, organizzata dalla Regione Lazio -
Direzione Regionale Centrale Acquisti — Area Controllo e Contenzioso
in data 01.10.2015 - Roma

* Partecipazione alla giornata formativa del Progetto Noipa Sanita

e Nazionali relativo alla sessione “Integrazione HR-AMC Modulo Contabile”,
organizzato dal Ministero dell’Economia e delle Finanze in data
31.03.2015 - Roma
» ‘Partecipazione alla presentazione del Progetto di un nuovo sistema
di misurazione e valorizzazione dei prodotti e delle strutture
ospedaliere - “Progetto it.DRG", organizzato dal Ministero della
Salute in data 11.03.2015 - Roma
COMPETENZE

PERSONALI

Capacita linguistiche

Buona conoscenza della lingua Inglese parlata e scritta




Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Buona conoscenza di;

18
2.
3¢

Windows 10;
Pacchetto Suite Office 360;
Microsoft Visio

o Buona conoscenza degli applicativi aziendali:

1.
2.
3.
4,
5.
6.

™ N

Oliamm e AREAS;

Unica e Doc Evolution;

Arkfatt;

Area Personale;

Area Sanitaria;

Business Object 5.0, Desktop Intelligence e Business Object
Web per la reportistica;

Spago B.I. per la reportistica;

. Gipse (dati di pronto socccrsp)

Roma, 44. Ol. o8

Cecilia Nastri
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