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PROVVEDIMENTI DI ATTUAZIONE DELL'ATTO AZIENDALE APPROVATO CON DELIBERAZIONE N. 902,
DEL 19/10/2015.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Lorenzo ARDISSONE
(Nominato con D.G.R. n. 32-1360 del 27 aprile 2015)

- Richiamata la deliberazione n. 902, del 19/10/2015, con la quale ¢ stato approvato il nuovo Atto
Aziendale dell’A.S.L. TO4, come modificato a seguito delle prescrizioni formulate dalla
Regione Piemonte con la D.G.R. n. 32-2200, del 05/10/2015 sull’Atto Aziendale adottato con
delibera n. 798, del 21/09/2015;

— Vistala D.G.R. n. 53-2487, del 23/11/2015 - trasmessa dalla Direzione Sanita con nota prot. n.
22871/A1406A, del 04/12/2015 - con la quale la Regione ha recepito, in via definitiva, tra gli
altri, I’ Atto Aziendale dell’A.S.L. TO4, approvato con la richiamata delibera n. 902/2015, ed ha
disposto che le Aziende, dalla notifica della D.G.R., possano dare attuazione alle previsioni
contenute nel nuovo Atto Aziendale;

- Vistala D.G.R. n. 12-2021, del 05/08/2015 con la quale la Regione Piemonte ha assegnato ai
Direttori Generali delle Aziende Sanitarie regionali gli obiettivi economico-gestionali, di salute
¢ di funzionamento dei servizi da perseguire nel corso del 2015;

— Visto, in particolare, 1’obiettivo 1.2 “Riduzione delle SC come previsto dalle DD.GG.RR. 1-
600/2014 e 1-924/2015”, il quale - al fine di dare piena attuazione a quanto contenuto negli atti
di programmazione regionale di cui alle citate DD.GG.RR. n. 1-600/2014 e n. 1-924/2015 ed
alla D.G.R. n. 26-1353/2015 - dispone che le Aziende procedano nel corso del 2015 alla
definizione del proprio assetto organizzativo attraverso il progressivo avvicinamento agli
obiettivi di riduzione delle Strutture Complesse, articolato nelle seguenti fasi:

1. Elaborazione di un Piano di Riduzione delle Strutture Complesse, in linea con 1’Atto
Aziendale (definito dalle Aziende entro il 21/09/2015), che preveda la chiusura di almeno il
50% delle Strutture Complesse previste (ospedaliere e non ospedaliere, amministrative e
territoriali) entro il 1° maggio 2016 - con precedenza, nell’ambito delle Strutture
Ospedaliere a quelle di area chirurgica - nonché il completo adeguamento ai contenuti del
nuovo Atto Aziendale entro il 31 dicembre 2016;

2. Piena disattivazione di almeno 1/3 delle Strutture Complesse Ospedaliere previste, attive al
31/12/2014, come da tabella allegata all’obiettivo stesso, dando precedenza a quelle di area
chirurgica. Per I’A.S.L. TO4, rispetto a quanto indicato nella D.G.R. n. 1-924/2015, &
prevista una riduzione nel 2015 di n° 4 Strutture Complesse Ospedaliere, pari ad 1/3 delle
13 Strutture Complesse Ospedaliere complessivamente da ridurre;

— Richiamata la deliberazione n. 1155, del 30/12/2015, con la quale, in attuazione a quanto
previsto dalla D.G.R. 12-2021, del 05/08/2015, ¢ stato approvato il Piano di Riduzione delle
Strutture Complesse”, riportante le Strutture Complesse da disattivare entro le scadenze indicate
dalla citata D.G.R.;
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Richiamata, altresi, la deliberazione n. 248, del 23/03/2016, con la quale, a parziale modifica di
quanto previsto nella delibera n. 1155/2015, si ¢€ stabilito di posticipare al 31 Dicembre 2016 la
disattivazione della S.C. Economato e della S.C. Provveditorato - prevista, nel documento
approvato con la citata delibera, entro il 01/05/2016 - in attesa di valutare la riorganizzazione
dell’area degli acquisti ad intervenuto completamento dell’iter normativo in materia,
confermando la responsabilita della S.C. Economato alla Dott.ssa GALETTO Celestina e della
S.C. Provveditorato alla Dott.ssa TUDINI Cinzia;

Dato, pertanto, atto che a decorrere dal 01/05/2016 saranno attivate le seguenti Strutture
Complesse in line al Direttore Amministrativo, cosi come individuate dal nuovo Atto
Aziendale:

a) S.C. Affari Istituzionali — Legali — C.N.U.

b) S.C. Gestione Economico-Finanziaria

¢) S.C. Amministrazione del Personale

d) S.C. Servizio Tecnico Patrimoniale

e) S.C. Sistemi Informativi e Ufficio Flussi

f) S.C. Programmazione Strategica e Sviluppo Risorse;

Dato, quindi, atto che si rende necessario dare esecuzione a quanto previsto dal citato Piano,
approvato con deliberazione n. 1155/2015, come modificato dalla delibera n. 248/2016,
relativamente alle Strutture Complesse da disattivare / trasformare entro la data del 01/05/2016,
nei termini contenuti nel documento “Provvedimenti di Attuazione dell’Atto Aziendale -
Maggio 20167, allegato al presente provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale;

Considerato, altresi, che I’Atto Aziendale approvato con la delibera n. 902/2015, prevede,
nell’ambito del Dipartimento dell’Area Diagnostica, Iistituzione della Struttura Complessa
Radiologia Ivrea e ritenuto, pertanto, di procedere alla sua attivazione dalla data del
01/05/2016, nei termini contenuti nel suddetto Documento “Provvedimenti di Attuazione
dell’ Atto Aziendale - Maggio 2016, allegato alla presente delibera;

Acquisiti 1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di
loro competenza,

DELIBERA

. di approvare, per quanto in premessa esposto, il documento “Provvedimenti di Attuazione

dell’Atto Aziendale - Maggio 2016”, allegato al presente provvedimento per formarne parte
integrante e sostanziale, redatto sulla base di quanto previsto dall’ Atto Aziendale approvato con
deliberazione n. 902, del 19/10/2015 e dal “Piano di Riduzione delle Strutture Complesse”,
predisposto secondo quanto contenuto nella D.G.R. n. 12-2021, del 05/08/2015 e approvato con
deliberazione n. 1155, del 30/12/2015, come modificata con delibera n. 248, del 23/03/2016;
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2. di trasmettere copia del presente atto deliberativo al Collegio Sindacale.

Pareri ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dell’art. 3, commi 1-quinquies e 7 del D.Lgs. 502/92 ¢ s.m.i.

é’/v
178 )) TTORE SANITARIO
Dott. Giovanni E)
7
Vl/

n. 1155, del 30/12/2015 e s.m.i. e dall’Atto Aziendale approvato comnf delibera n. 902, del

19/10/2015.
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PROVVEDIMENTI DI ATTUAZIONE
DELL’ATTO AZIENDALE
Maggio 2016

(Deliberazione n. 902, del 19/10/2015 ¢
D.G.R. n. 12-2021, del 05/08/2015 - Obiettivo 1.2)

BPIEMONTE

www.regione.piemonte.it/sanita }
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STRUTTURE COMPLESSE DA DISATTIVARE ENTRO 11. 01 MAGGIO 2016
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Struttura Complessa

Direttore

Data entro la quale
Ia S.C. verra

Note

disattivata
Programmazione e Controllo di Gestione Incarico coperto
(Direttore in A.S.A. ex art. 3 bis, comma
1 1, D..Lgs. 202/1992) 01/05/2016 Incorporate in un’unica Struttura Complessa (vedi Relazione)
O.S.R.U. Incarico coperto
(Direttore in A.S.A. ex art. 3 bis, comma
11, D.Lgs. 502/1992)
2 | Qualita Incarico coperto 01/05/2016 Trasformata in Struttura Semplice
(Direttore in A.S.A. ex art. 3 bis, comma
11, D.Lgs. 502/1992)
3 | Direzione Integrata della Prevenzione Incarico vacante 01/05/2016 Soppressa
4 | Medico Competente Incarico vacante 01/05/2016 Trasformata in Struttura Semplice
5 | Formazione Incarico coperto 01/05/2016 Trasformata in Struttura Semplice
Affari Generali Incarico vacante Le 3 Strutture Complesse sono incorporate in un’unica Struttura
6 ; Complessa.
/ SAT. Incarico coperto 01/05/2016 La S.C. Legale &, inoltre, trasformata in Struttura Semplice
7 Legal Incari " unitamente alla funzione “Assicurazioni”.
cgale carico coperto (vedi Relazione)
Patrimoniale Incarico coperto
8 - - - 01/05/2016 Incorporate in un’unica Struttura Complessa (vedi Relazione)
Servizio Tecnico Incarico coperto
9 | Farmacia Ospedaliera Chivasso Incarico vacante 01/05/2016 Soppressa
10 | Fisica Sanitaria Incarico coperto 01/05/2016 Trasformata in Struttura Semplice Dipartimentale
11 | AS.T. Incarico coperto 01/05/2016 Soppressa
12 | Ingegneria Clinica Incarico vacante 01/05/2016 Trasformata in Ufficio
13 | Post-acuzie ad indirizzo cardio-polmonare | Incarico vacante 01/05/2016 Trasformata in Struttura Semplice della S.C. Cardiologia Cirié -
Ivrea
14 | Neurologia Chivasso Incarico vacante 01/05/2016 Trasformata in Struttura Semplice della S.C. Neurologia Ivrea -

Chivasso
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n° | Struttura Complessa Direttore Data entro la quale | Note
la S.C. verra
disattivata
15 | Nefrologia e Dialisi Chivasso Incarico vacante 01/05/2016 Trasformata in Struttura Semplice della S.C. Nefrologia e
Dialisi
16 | Cardiologia Ivrea Incarico vacante 01/05/2016 Trasformata in Struttura Semplice della S.C. Cardiologia Cirié -
Ivrea
17 | R.RF. Ivrea Incarico vacante 01/05/2016 Soppressa
18 | Distretto San Mauro Incarico vacante 01/05/2016 Soppressa
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Strutture Complesse da disattivare / trasformare entro il 01/05/2016

1)

2)

S.C. Programmazione e Controllo di Gestione / S.C. O.S.R.U

Le Strutture Complesse Controllo di Gestione e Organizzazioni € Sviluppo Risorse Umane sono
accorpate nella Struttura Complessa Programmazione Strategica e Sviluppo Risorse.

Con deliberazione n. 421, del 29/04/2016 la direzione della Struttura Complessa ¢ stata affidata alla
Dott.ssa CHIADO’ Ada.

La Dott.ssa CHIADO?’, in aspettativa ex art. 3 bis, comma 11, D.Lgs. 502/1992, mantiene la direzione
della Struttura Complessa.

Alla Struttura Complessa ¢ assegnato il seguente personale:

N° | Dipendente Qualifica
1  CHIADO’ Ada Dirigente Amministrativo - Direttore di S.C.
Settore Sviluppo Risorse
2 BUONGIORNO Filomena Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto
3 PANERO Mariella Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto
4 | ALA Mariella Collaboratore Amministrativo Professionale
5 {MEZZANO Rossana Assistente Amministrativo
Settore Controllo di Gestione
6 DI GIOIA Salvatore Dirigente Medico
7  CAVIOLO Cristiana Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto
8  SANTORO Anna Maria Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto
9 {CAVALLERA Paolo Collaboratore Amministrativo Professionale
10  BORSANO Tiziana Assistente Amministrativo
11  DELL’ANNO Giovanna Assistente Amministrativo
12 FERRERO Bruno Assistente Amministrativo

Per il Settore Controllo di Gestione il Dott. DI GIOIA mantiene le funzioni di cui alla lettera prot. n.
0046078, del 18/05/2015.

L’assegnazione del personale di cui al presente provvedimento rappresenta una prima attribuzione degli
operatori, fermo restando che il Direttore, nell’ambito della riorganizzazione della nuova Struttura, potra
procedere ad una diversa allocazione delle risorse nell’ambito del servizio stesso, nel rispetto delle
disposizioni contrattuali in materia.

Le funzioni svolte dalla Struttura Complessa sono indicate nel Piano di Organizzazione approvato con
delibera n. 902, del 19/10/2015.

S.C. lita

La Struttura Complessa ¢ trasformata in Struttura Semplice Qualita.

In attesa dell’attribuzione degli incarichi dirigenziali, sulla base della nuova articolazione aziendale, le
funzioni relative alla Struttura Semplice Qualita sono svolte dal Dott. DI GIOIA Salvatore.

Le funzioni svolte dalla Struttura Semplice sono indicate nel Piano di Organizzazione approvato con
delibera n. 902, del 19/10/2015.
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S.C. Direzione Integrata della Prevenzione

La Struttura Complessa Direzione Integrata della Prevenzione ¢ stata soppressa dal 01/03/2016, come da
deliberazione n. 61, del 19/01/2016.

La Sig.ra GUGLIELMI Caterina, Coadiutore Amministrativo Esperto, & assegnata al Dipartimento di
Prevenzione.

S.C. Medico Competente

La Struttura Complessa, mai coperta, ¢ trasformata in Struttura Semplice Medico Competente in Staff al
Direttore Generale.

In attesa dell’attribuzione degli incarichi dirigenziali, sulla base della nuova articolazione aziendale, le
funzioni relative alla Struttura Semplice sono svolte dal Dott. CAVALLO Raimondo, gia responsabile
del servizio.

Le funzioni svolte dalla Struttura Semplice sono indicate nel Piano di Organizzazione approvato con
delibera n. 902, del 19/10/2015.

S.C. Formazione

La Struttura Complessa ¢ trasformata in_Struttura Semplice Formazione in staff al Direttore Sanitario.

In attesa dell’attribuzione degli incarichi dirigenziali, sulla base della nuova articolazione aziendale, la
responsabilitd ¢ mantenuta in capo alla Dott.ssa TUDINI Cinzia, gia Direttore della Struttura Complessa
Formazione.

Le funzioni svolte dalla Struttura Semplice sono indicate nel Piano di Organizzazione approvato con
delibera n. 902, del 19/10/2015.

/7y S.C. Affari Generali/S.C. S.A.T./S.C. Legale

Le Strutture Complesse Affari Generali, Legale € S.A.T. sono accorpate nella Struttura Complessa Affari
Istituzionali — Legali — C.N.U..

La Struttura Complessa Legale ¢ trasformata in Struttura Semplice Legale, unitamente alla funzione
“Assicurazioni”.

E’ attivata la Struttura Semplice Gestione Amministrativa e rapporti con Strutture Accreditate e
Convenzionate e con Organismi per trasporti sanitari.

La direzione della Struttura Complessa Affari Istituzionali — Legali — C.N.U. con deliberazione n. 416,
del 29/04/2016 ¢ stata affidata alla Dott.ssa CHIAPETTO Gabriella.

In attesa dell’attribuzione degli incarichi dirigenziali, sulla base della nuova articolazione aziendale, le
funzioni relative alla Struttura Semplice Legale ed Assicurazioni sono attribuite alla Dott.ssa
BRAGADIN Ester, gia Direttore della S.C. Legale. Analogamente, le funzioni della Struttura Semplice
Gestione Amministrativa e rapporti con Strutture Accreditate ¢ Convenzionate e con Organismi per
trasporti sanitari sono attribuite al Dott. PELLEGRINETTI Ugo. Il Dott. PELLEGRINETTI continuera,
inoltre, a svolgere le competenze proprie dell’Ufficio Relazioni con il Pubblico, gia attribuite con
provvedimento prot. n. 0060773, del 06/07/2015.

Alla Struttura Complessa Affari Istituzionali — Legali — C.N.U. ¢ assegnato il seguente personale:

N°  Dipendente Qualifica

1 CHIAPETTO Gabriella Maddalena Dirigente Amministrativo - Direttore S.C.

Settore Affari Generali

2 PELLEGRINETTI Ugo Dirigente Amministrativo
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N° ' Dipendente Qualifica
3 | AVETTA Egle Teresa Collaboratore Amministrativo Professionale
4 | CIOFFI Emilia Collaboratore Amministrativo Professionale
5 1 GORGONE Teresa Collaboratore Amministrativo Professionale
6 | LONGHI Paola Collaboratore Amministrativo Professionale
7  AMIONE Claudia Assistente Amministrativo
8 | CASALE Viviana Assistente Amministrativo
9 | ZAMMUTO Maria Assistente Amministrativo
10  COMELLO Andrea Coadiutore Amministrativo Esperto
11 | NOASCONE Danila Coadiutore Amministrativo Esperto
12 | CARRA Marcella Coadiutore Amministrativo Esperto

Settore Convenzioni Nazionali Uniche (C.N.U.)

13 GAIDARIta Collaboratore Amministrativo Professionale
14  MOLINARI Monica Collaboratore Amministrativo Professionale
15 ' AGOSTI Luigi Assistente Amministrativo
16 : BORGHESIO Maddalena Assistente Amministrativo
17 | GERMANO Fiorentina Assistente Amministrativo
18  MACCHIA Fabrizia Assistente Amministrativo
19 ' MARTINOTTA Rina Maria Assistente Amministrativo
20 MAZZA Rosita Angela Assistente Amministrativo
21  MORANDINI Tiziana Assistente Amministrativo
22 | NICO Antonella Assistente Amministrativo
23 | PRICCO Sabrina Maria Assistente Amministrativo
24 TARTAMELLA Alba Assistente Amministrativo
Struttura Semplice Legale e Assicurazioni:
25 BRAGADIN Ester Dirigente Amministrativo
26 | AUDI GRIVETTA Marisa Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto
50% Settore Affari Generali
50% Struttura Semplice. Legale e Assicurazioni
27 | CAMBURSANO Anna Maria Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto
28 ' NEPOTE FUS Valter Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto
29 RINALDI CHINI Marco Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto
30 | CORTESE Barbara Collaboratore Amministrativo Professionale
31 | GILI FAUDIN Bruno Collaboratore Amministrativo Professionale
32 | MONTI Carla Maria Collaboratore Professionale Assistente Sociale Esperto
33 | OMEGNA Giovanna Collaboratore Amministrativo Professionale
34 | LOMBARDO Graziella Assistente Amministrativo
40% S.C. Affari Istituzionali — Legali — C.N.U.
S.S. Legale e Assicurazioni
60% S.C. Servizi Tecnico Patrimoniale
35 | PASTE’ Rosalia Assistente Amministrativo
36 | RONCHIETTO Doranna Assistente Amministrativo

L’assegr}azione del personale di cui al presente provvedimento rappresenta una prima attribuzione degli
operatori, fermo restando che il Direttore, nell’ambito della riorganizzazione della nuova Struttura, potra
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procedere ad una diversa allocazione delle risorse nell’ambito del servizio stesso, nel rispetto delle

disposizioni contrattuali in materia.

Le funzioni svolte dalla Struttura Complessa e dalle Strutture Semplici sono indicate nel Piano di
Organizzazione approvato con delibera n. 902, del 19/10/2015.

S.C. Patrimoniale / S.C. Servizio Tecnico

Le Strutture Complesse Servizio Tecnico e Patrimoniale sono accorpate nella Struttura Complessa

Servizio Tecnico Patrimoniale.

Con deliberazione n. 418, del 29/04/2016 la direzione della Struttura Complessa ¢ stata affidata all’ Arch.

RIZZO Giovanni.

Alla Struttura Complessa ¢ assegnato il seguente personale:

N° | Dipendente

Qualifica

1 {RIZZO Giovanni

Dirigente Architetto - Direttore S.C.

Settore Tecnico

2 { DE MITRI Fabrizio

Dirigente Architetto

3 BRUTTO Michele Collaboratore Tecnico Professionale Esperto
4 | CALOIARO Angelo Antonio Collaboratore Tecnico Professionale
5 (FALETTO Gilberto Collaboratore Tecnico Professionale
6 | MINGIONE Andrea Collaboratore Tecnico Professionale
7 | RICHETTA Candido Collaboratore Tecnico Professionale
8 | VOTTERO BERNARDINA Fabrizio ' Collaboratore Tecnico Professionale
9 | ACTIS PERINO Massimo Assistente Tecnico

10 | CRESTO ALEINA Fabrizio Assistente Tecnico

11 | GABRIELE Serafino Assistente Tecnico

12 | LOSERO Ignazio Giuseppe Assistente Tecnico

13 MOLLICA Matteo Assistente Tecnico

14 | ALLAMANO Giuseppe

Operatore Tecnico Specializzato Esperto

15 | ANDREOLI Giandomenico

Operatore Tecnico Specializzato Esperto

16 BALBO Sergio

Operatore Tecnico Specializzato Esperto

17 { BOGGIONE Sergio

Operatore Tecnico Specializzato Esperto

18 i BORDIN Claudio

Operatore Tecnico Specializzato Esperto

19 | CAGLIERO Bernardo

Operatore Tecnico Specializzato Esperto

20 A CAUDERA Silvio

Operatore Tecnico Specializzato Esperto

21  CAVEGLIA PRACHIN Giuseppe

Operatore Tecnico Specializzato Esperto

22 | CHIODO Massimiliano

Operatore Tecnico Specializzato Esperto

23  COLONNELLO Giancarlo

Operatore Tecnico Specializzato Esperto

24  CORIO Franco

Operatore Tecnico Specializzato Esperto

25 i GARETTO Bruno Giacomo

Operatore Tecnico Specializzato Esperto

26 | LAROSA Enrico

Operatore Tecnico Specializzato Esperto

27 MABRITTO Costantino Giacomo

Operatore Tecnico Specializzato Esperto

28 ' MARTEN CANAVESIO Sergio

Operatore Tecnico Specializzato Esperto

29 iMENNA Alfonso

Operatore Tecnico Specializzato Esperto
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N° | Dipendente Qualifica
30 MEZZANO ROSA Andrea Operatore Tecnico Specializzato Esperto
31 | ORSO Marino Francesco Operatore Tecnico Specializzato Esperto
32 {PATISSO Rino Operatore Tecnico Specializzato Esperto
33 i REGGE Marco Operatore Tecnico Specializzato Esperto
34 | ROCCHIETTI Claudio Operatore Tecnico Specializzato Esperto
35 {ROSSO Alberto Operatore Tecnico Specializzato Esperto
36 | SALARO Paolo Giovanni Operatore Tecnico Specializzato Esperto
37 | SARDONE Francesco Operatore Tecnico Specializzato Esperto
38 { SCOLARO Marino Operatore Tecnico Specializzato Esperto
39  TARTAGLIONE Giovanni Operatore Tecnico Specializzato Esperto
40 TAVANO Francesco Operatore Tecnico Specializzato Esperto
4] | TROTTO GATTA Gian Paolo Operatore Tecnico Specializzato Esperto
42  STUDIOSO Lorenzo Operatore Tecnico Specializzato Esperto
43 | ARIETTI Aldo Operatore Tecnico Specializzato
44 | DI DOMENICO Meraldo Operatore Tecnico Specializzato
45 | GIOVANNINI Emiliano Operatore Tecnico Specializzato
46 'MARZOLLA Luca Operatore Tecnico Specializzato
47 | PIGA Pietro Operatore Tecnico Specializzato
48  SCURA Vincenzo Operatore Tecnico Specializzato
49 | CALVIELLO Angela Operatore Tecnico
50 { COSSAVELLA Diego Operatore Tecnico
51 : GADDO' Michele Operatore Tecnico
52 | RUGGIERO Camillo Operatore Tecnico
53 | FACCHINETTI Annunziata Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto
54 | SBROGIO' Marina Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto
55 | GOTTA Daniela Collaboratore Amministrativo Professionale
56 | MARCHETTI Pierdomenico Collaboratore Amministrativo Professionale
57 | ADINOLFI Antonella Assistente Amministrativo
58 | MANISCALCO Patrizia Assistente Amministrativo
59 | RIGASSIO Orietta Assistente Amministrativo
Settore Patrimoniale:

60 | LEPORE Nadia Collaboratore Amministrativo Professionale
61 | LOMBARDO Graziella Assistente Amministrativo

60% S.C. Servizi Tecnico Patrimoniale

40% S.C. Affari Istituzionali — Legali — C.N.U.

S.S. Legale e Assicurazioni

62 | TERZANO Giovanna Assistente Amministrativo

50% S.C. Servizio Tecnico Patrimoniale

50% S.C.R.R.F.

L’assegnazione del personale di cui al presente provvedimento rappresenta una prima attribuzione degli
operatori, fermo restando che il Direttore, nell’ambito della riorganizzazione della nuova Struttura, potra
procedere ad una diversa allocazione delle risorse nell’ambito del servizio stesso, nel rispetto delle
disposizioni contrattuali in materia.
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Le funzioni svolte dalla Struttura Complessa sono indicate nel Piano di Organizzazione approvato con
delibera n. 902, del 19/10/2015.

9) S.C. Farmacia Ospedaliera Chivasso

Le Strutture Complesse Farmacia Ospedaliera Ivrea-Cirié e Farmacia Ospedaliera Chivasso sono
unificate nella Struttura Complessa Farmacia Ospedaliera.

Il personale della S.C. Farmacia Ospedaliera Chivasso e della S.C. Farmacia Ospedaliera Ivrea-Cirié &
assegnato alla nuova Struttura Complessa Farmacia Ospedaliera.

Le funzioni svolte dalla Struttura Complessa sono indicate nel Piano di Organizzazione approvato con
delibera n. 902, del 19/10/2015.

10) S.C. Fisica Sanitaria

La Struttura Complessa ¢ trasformata in Struttura Semplice Dipartimentale Fisica Sanitaria.

Restano immutate sia le funzioni esercitate dalla Struttura, individuate dal Piano di Organizzazione, sia il
personale ad essa assegnato.

11) S.C. AS.T.
La Struttura Complessa Assistenza Sanitaria Territoriale (A.S.T.) & soppressa dal 01/05/2016.

Il personale ¢ assegnato ai seguenti Distretti:

N° | Dipendente Qualifica
Distretto Cirié - Lanzo

1 MAINA Paola Dirigente Medico

2 MACARIO GIOANAS Antonella Collaboratore Professionale Sanitario Esperto Infermiere
3 | ARNELLI Ilaria Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
4 | BELLUSCIO Alessandra Sabrina Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
5 | BERSANA Maria Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
6 i BERTELLA Stefania Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
7 | GENINATTI Monica Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
8 ' PEROTTI Luca Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
9 | TIGAN Viorela Mirabela Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
10 | ALFIERI Valeria Operatore Socio-Sanitario

11  BIANCO Antonella Operatore Socio-Sanitario

12 | BONINI Francesco Operatore Socio-Sanitario

13 : CANTATORE Concetta Operatore Socio-Sanitario

14  CIURLEO Caterina Operatore Socio-Sanitario

15 | COACALLA Gladys Operatore Socio-Sanitario

16 | CURCIO Rocco Operatore Socio-Sanitario

17  D'ANNA Giuseppa Operatore Socio-Sanitario

18 DALLE PEZZE Cinzia Operatore Socio-Sanitario

19 DESTEFANIS Rita Operatore Socio-Sanitario

20 ITALIANO Lisa Operatore Socio-Sanitario
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N° | Dipendente Qualifica
21 { MADDALON Paola Operatore Socio-Sanitario
22 { MANFUSO Maria Operatore Socio-Sanitario
23  MAZZA Maria Francesca Operatore Socio-Sanitario
24 | ORRU' Claudio Operatore Socio-Sanitario
25 | OZELLA Domenica Operatore Socio-Sanitario
26  PAROLDO Mirella Operatore Socio-Sanitario
27  PERRONE Debora Operatore Socio-Sanitario
28  PICCA PICCON Donatella Operatore Socio-Sanitario
29 | PINNA Caterina Operatore Socio-Sanitario
30 PIRAS Mirella Operatore Socio-Sanitario
31 POMATTO Maria Bruna Operatore Socio-Sanitario
32 RADO Lucia Operatore Socio-Sanitario
33 ' ROSSATTO Annamaria Operatore Socio-Sanitario
34  SAPETTI Cristina Operatore Socio-Sanitario
35 | SIRIANNI Rossella Operatore Socio-Sanitario
36 | SIRIANNI Giuseppina Operatore Socio-Sanitario
37 TELESCA Adriana Operatore Socio-Sanitario
38  VENTIN Silvia Operatore Socio-Sanitario
39 | ZAMPOLLO Patrizia Operatore Socio-Sanitario
40 { MENDOLIA Marzia Assistente Amministrativo
41 REINERI Rosalba Assistente Amministrativo
42 BELLESSA Marisa Coadiutore Amministrativo Esperto
S.C. Distretto Chivasso — San Mauro Torinese
43 | BONO Carlo  Dirigente Medico
S.C. Distretto Settimo Torinese
44 ' ROGLIA Daniela Dirigente Medico
45 { MIOLA Tiziana Collaboratore Professionale Sanitario Esperto Infermiere
46 ' NICCO Graziella Collaboratore Professionale Sanitario Esperto Infermiere
47  GALLO Simona Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
48  SAMMARCO Angela Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
49 | RIBILOTTA Tiziana Rita Operatore Socio-Sanitario
S.C. Distretto Ivrea
50 | OSSOLA Maurizio | Dirigente Medico
S.C. Distretto Cuorgné
51 1 COMMISSO Liliana Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
52 | GHIONE Irene Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
53 | NICCHI Michela Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
54  SIMONETTA Filomena Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
55 {VARDA Lara Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
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11 Dott. BONO Carlo, Direttore della S.C. A.S.T. sino al 30/04/2016, mantiene il trattamento economico
in godimento sino al 15/09/2017, data di scadenza del Contratto individuale di lavoro per il conferimento

dell’incarico di Direzione di Struttura Complessa sottoscritto il 01/02/2013 e riferito al quinquennio
16/09/2012 - 15/09/2017.

In merito alle seguenti Strutture Complesse, si fa riferimento a quanto gia esplicitato nel ”Piano di Riduzione
delle Strutture Complesse”, approvato con deliberazione n. 1155, del 30/12/2015, circa il percorso di
riorganizzazione iniziato nel 2012, con 1’approvazione della Consistenza Organica - definita sulla base del
tetto di spesa per il personale assegnato per il 2011 e 2012 - di cui alla delibera n. 175, del 15/03/2012, e
formalmente definito con 1’approvazione dell’Atto Aziendale dell’Ottobre 2015, confermando 1’attuale
assegnazione del relativo personale:

1) S.C. Ingegneria Clinica trasformata in Ufficio

2) S.C. Post-acuzie ad indirizzo cardio-polmonare trasformata nella Struttura Semplice Post-acuzie
Cardiologica;

3) S.C. Neurologia Chivasso trasformata nella Struttura Semplice Neurologia Chivasso

4) S.C. Nefrologia ¢ Dialisi Chivasso trasformata nella Struttura Semplice Nefrologia e Dialisi Chivasso
5) S.C. Cardiologia Ivrea trasformata nella Struttura Semplice Cardiologia Ivrea

6) S.C.R.R'F.Ivrea accorpata nella S.C. R.R.F. unica su tutta I’A.S.L. TO4

7) S.C. Distretto San Mauro accorpato nella S.C. Distretto Chivasso - San Mauro

Per la S.C. Economato e per la S.C. Provveditorato, la cui disattivazione era prevista entro il 01/05/2016, si
fa riferimento a quanto previsto dalla delibera n. 248, del 23/03/2016, con la quale ¢ stata modificato la
delibera n. 1155, del 30/12/2015, posticipando al 31/12/2016 la loro disattivazione, in attesa di valutare la
riorganizzazione dell’area degli acquisti ad intervenuto completamento dell’iter normativo in materia.

Con la citata delibera n. 248/2016 & stata confermata la responsabilita della S.C. Economato alla Dott.ssa
GALETTO Celestina e della S.C. Provveditorato alla Dott.ssa TUDINI Cinzia, alle quali resta attribuito lo
stesso trattamento giuridico ed economico in godimento.

In relazione a quanto stabilito con la delibera n. 248/2016, nelle more di riorganizzazione del settore acquisti,
sono confermate in capo alla Dott.ssa PERUCCA Margherita le seguenti funzioni alla stessa conferite con
provvedimento prot. n. 0060772, del 06/07/2015, con mantenimento dello stesso trattamento giuridico ed
economico in godimento: '

= Gestione delle Gare AIC e delle gare dell’A.S.L. TO4 sia per acquisizione di beni che per acquisizione di
servizi, in qualitad di Responsabile del Procedimento. Assume direttamente i provvedimenti connessi al
ruolo di Responsabile del Procedimento. Gli atti deliberativi inerenti le gare relative all’Economato ed al
Provveditorato (in quest’ultimo sono ricompresi i provvedimenti relativi all’acquisizione di attrezzature
sanitarie) sono proposti dai relativi Direttori di Struttura sulla base delle rispettive competenze e
responsabilita.

Struttura Complessa da attivare dal 01/05/2016

1) S.C.Radiologia Ivrea

Attualmente & prevista una Struttura Complessa Radiodiagnostica Chivasso-Ivrea, con all’interno, tra le
altre, la Struttura Semplice Radiologia Ivrea. L’Atto Aziendale approvato ad Ottobre 2015, prevede,
nell’ambito del Dipartimento dell’Area Diagnostica, Iistituzione della Struttura Complessa Radiologia
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Ivrea, con, al suo interno, la Struttura Semplice Radiologia Cuorgné e la Struttura Semplice Medicina
Nucleare.

Dal 01 Maggio 2016 viene, pertanto, attivata la S.C. Radiologia Ivrea, alla quale & assegnato il seguente

personale:

N° | Dipendente Qualifica

1 | GALLO Roberto Dirigente Medico

2 GIORCELLI Roberta Dirigente Medico

3 LOVATO Rina Lionella Dirigente Medico

4  PARISI Antonio Dirigente Medico

5 {PRANDO Elis Dirigente Medico

6 | TALENTI Alessandra Dirigente Medico

7 { TIBALDI Claudia Dirigente Medico

8 | MANOTI Maria Stella Collaboratore Professionale Sanitario Esperto Tecnico

Radiologia Coordinatore4

9 | ACHENZA Andrea Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
10 | ACTIS GROSSO Barbara Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
11 | ANTONETTI Simone Leopoldo Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
12 BERTONI Alessandra Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
13 | CARTA Simone Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
14 | CROATTO Stefania Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
15 DA ROLD Anna Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
16 : DETRAGIACHE Susi Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
17 DI CARLO Giovanni Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
18 | DI CICCO Nicola Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
19 | DI GIORGIO Nadia Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
20 FATTORELLO Giulia Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
21 | FERRANTE Marcella Lucia Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
22  FERRARO Roberta Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
23 | GASPA Daniela Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
24 | GHISELLINI Fabrizio Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
25  GIANOTTI Monica Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
26 | LACCHIO Laura Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
27 | LEONE Stefano Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
28 'MERLINO Alessio Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
29 MOCELLIN Paolo Giuseppe Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
30 ODISIO Roberto Pierluigi Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
31 PAUNA Donatella Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
32 PERI Gesualdo Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
33 : PIREDDA Natascia Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
34 SPAGNA Umberto Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
35 [ TRAINA Anna Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
36 | VOULAZ Matteo Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
37 | SALVETTI Donatella Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
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N° | Dipendente

Qualifica

38 | TROSSARI Franca

Assistente Amministrativo

39 | BEATA Claudia

Coadiutore Amministrativo Esperto

40 i BOCCA Maria Antonietta

Coadiutore Amministrativo Esperto

41 | BUONGIORNO Monica

Coadiutore Amministrativo Esperto

42  GRASSO Franca

Coadiutore Amministrativo Esperto

43  GROSSO Maria

Coadiutore Amministrativo Esperto

44 LAURENZIO Valeria

Coadiutore Amministrativo Esperto

45  LONIGRO Ginetta

Coadiutore Amministrativo Esperto

46 MACCHIERALDO Tiziana

Coadiutore Amministrativo Esperto

47 PIANTINO Paola

Coadiutore Amministrativo Esperto

48  BANDROCO Felicia

Operatore Socio-Sanitario

49 { CHIAVEROTTI Susanna

Operatore Tecnico

50  CONTE Daniela

Operatore Tecnico

51 | DEL GIUDICE Salvatore Operatore Tecnico
52 ' JANNELLO Laura Operatore Tecnico
53 | MAGLIONE Concetta Operatore Tecnico

54  SANNA Nadia

Operatore Tecnico

55  TEDOLDI Cinzia

Operatore Tecnico

56 TELEGRAMMA Luigi

Operatore Tecnico

57 { VELLA Irene

Operatore Tecnico

58 | INDOVINO Concetta

Ausiliario Specializzato Socio

Struttura Semplice Radiologia Cuorgné

59 | BOERO Paolo

Dirigente Medico

60  GARIGALI Amerigo

Dirigente Medico

61 BRAIDA Silvia

Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia

62 DIMOTOLI Andrea

Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia

63  FALLETTI Stefania

Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia

64 | GRISORIO Ettore

Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia

65 ROLLE Mario

Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia

66 | SANNA Natalino

Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia

67 | VITTONE Cristina

Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia

68 | CENTORE Tiziana

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere

69 | OLDINI Vilda Angelina Rita

Assistente Amministrativo

70 | BOGGIO Anna Maddalena

Coadiutore Amministrativo Esperto

71 DOGLIETTO Alberta Letizia

Coadiutore Amministrativo Esperto

72 | FELLETTIRita

Coadiutore Amministrativo Esperto

73 | LAMANTIA Maria Angela

Coadiutore Amministrativo Esperto

74 ROMANO Rosa

Operatore Socio-Sanitario

75 | GAUDI Michelina Operatore Tecnico
Struttura Semplice Medicina Nucleare
76 | CORNAGLIA Giovanni | Dirigente Medico

pag. 13




mg.,xu e iHa Dalbsrazions

ss‘; ereevessvere “%Bl .‘.‘i ..if:;z 2 g 13

N° | Dipendente Qualifica

77 | GIUNTA Francesca Paola Dirigente Medico

78 | BELLAFIORE Enzo Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
79 PAVETTO Claudia Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
80 | ROSELLINI Loredana Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
81 | SENSI Giuseppe Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Radiologia
82 | VECCHINI Adriana Operatore Socio-Sanitario

In attesa dell’attribuzione degli incarichi dirigenziali, sulla base della nuova articolazione aziendale, la
responsabilitd della Struttura Semplice Medicina Nucleare ¢ assegnata in capo al Responsabile della
Struttura Complessa Radiologia Ivrea, il quale potra individuare un proprio referente per la Struttura
Semplice.

Strutture Complesse previste dal nuovo Atto Aziendale e da attivare dal 01/05/2016

1)

2)

S.C. Gestione Economico-Finanziaria

Le funzioni espletate dalla Struttura Complessa sono individuate nel Piano di Organizzazione approvato
con delibera n. 902, del 19/10/2015.

Con deliberazione n. 420, del 29/04/2016 la direzione della Struttura Complessa ¢ stata affidata al Dott.
PESCARMONA Angelo, in aspettativa ex art. 3 bis, comma 11, D.Lgs. 502/1992.

La responsabilita della Struttura Complessa, per il periodo di aspettativa del Dott. PESCARMONA, ¢&
confermata in capo al Rag. FRANCHETTO Maurilio.

E’ confermato il personale attualmente assegnato alla Struttura Complessa.

S.C. Amministrazione del Personale

Le funzioni espletate dalla Struttura Complessa sono individuate nel Piano di Organizzazione approvato
con delibera n. 902/2015.

Con deliberazione n. 419, del 29/04/2016 la direzione della Struttura Complessa ¢ stata affidata al Dott.
PRICCO Marco.

Alla Struttura Complessa & assegnato il seguente personale:

N° Dipendente Qualifica

1 ' PRICCO Marco Dirigente Amministrativo - Direttore S.C.

2 ROBIGLIO Giovanna Dirigente Amministrativo

3 CERESA MORI Fiorella Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto
4 | ARISSONE Simona Collaboratore Amministrativo Professionale

5 | CARLINO Orsolina Collaboratore Amministrativo Professionale

6  CORDA Stefania Collaboratore Amministrativo Professionale

7  GASTALDO Nadia Collaboratore Amministrativo Professionale

8 ' GULLO Anna Maria Collaboratore Amministrativo Professionale

9 | MEINARDI Annamaria Collaboratore Amministrativo Professionale
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N° | Dipendente Qualifica
10 | PIZZATO Maria Luisa Collaboratore Amministrativo Professionale
11 i BODRERO Irene Assistente Amministrativo
12 | CASTELLI Graziella Assistente Amministrativo
13 CAVEGLIA CRESTO Laura Assistente Amministrativo
14 | CHIABRANDO Carlo Assistente Amministrativo
15 ' COSTA MER Maria Paola Assistente Amministrativo
16 i DALMAZZOTTI Silvana Assistente Amministrativo
17 { FAVATA Vincenza Assistente Amministrativo
18 | GARDA Paola Assistente Amministrativo
19 ' GOGLIO Elena Assistente Amministrativo
20 i GOGLIO Lorena Assistente Amministrativo
21  MARIETTI Daniela Assistente Amministrativo
22 | MESSINA Maria Assistente Amministrativo
23 { MINIO Daniela Assistente Amministrativo
24 { RONCHIETTO Donatella Assistente Amministrativo
25  SANDRONE Maria Assunta Assistente Amministrativo
26  TOMAINO Maria Cristina Assistente Amministrativo
27 | VATTI Margherita Assistente Amministrativo
28  SALANITRO Carmela Coadiutore Amministrativo Esperto
29 { BOTTI Maria Gabriella Coadiutore Amministrativo
30  BERNARDI Amabile Commesso
Struttura Semplice Personale Atipico:
31 DOLZA Susanna Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto
32  MENDOLA Giuseppe Coadiutore Amministrativo

In attesa dell’attribuzione degli incarichi dirigenziali, sulla base della nuova articolazione aziendale, la
Dott.ssa ROBIGLIO Giovanna continua a svolgere le funzioni di Responsabile della Struttura Semplice
Gestione Normativa e Contenzioso Personale Dipendente.

S.C. Sistemi Informativi e Ufficio Flussi

Le funzioni espletate dalla Struttura Complessa sono individuate nel Piano di Organizzazione approvato
con delibera n. 902/2015.

Con deliberazione n. 417, del 29/04/2016 la direzione della Struttura Complessa & stata affidata alla
Dott.ssa ROSBOCH Lorella.

E’ confermato il personale attualmente assegnato alla Struttura Complessa.
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