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LEGENDA 

 

Si pubblicano, ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n.33, le retribuzioni lorde percepite dai 
dipendenti dell’ASL TO4, Direttori di Dipartimento, Direttori di Struttura Complessa, Responsabili di 
Strutture Semplici Dipartimentali e Responsabili di Strutture Semplici o con incarico di sostituzione  
art. 22 CCNL 19/12/2019, elencati in ordine alfabetico. 

I dati, calcolati con criterio di cassa dal 01/01 al 31/12, sono al lordo delle ritenute fiscali e 
previdenziali e NON SI RIFERISCONO ai dati risultanti dalle Certificazioni Uniche dell’anno 
considerato. 

 

STIPENDIO TABELLARE:  
è riportato il valore della retribuzione tabellare prevista dai Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro, 
arretrati contrattuali ed indennità di vacanza contrattuale.  
 
RETRIBUZIONE POSIZIONE CONTRATTUALE: 
è indicato il valore della retribuzione di posizione minima unificata corrisposta nella misura prevista dai 
Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro. 
 
RETRIBUZIONE POSIZIONE AZIENDALE: 
è indicato il valore della retribuzione di posizione variabile corrisposta sulla base della graduazione 
degli incarichi conferiti, nella misura prevista dai Contratti Collettivi Integrativi Aziendali. 
 
RETRIBUZIONE DI RISULTATO: 
è riportato il valore dei compensi incentivanti conseguiti in relazione agli obiettivi assegnati alla 
Struttura e contiene altresì eventuali compensi derivanti dalla distribuzione dei residui sul fondo di 
Retribuzione di Risultato, anche riferiti ad anni precedenti. 
 
ALTRE VOCI RETRIBUTIVE: 
sono ricomprese varie indennità ed emolumenti percepiti quali indennità di struttura complessa, di 
specificità medica, di esclusività, di polizia giudiziaria, disagio, indennità professionale specifica in 
relazione al rischio di radiazioni ionizzanti, straordinari, etc., corrisposti, ove spettanti, nelle misure 
previste dai Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro. 
 
 
 
Nella casella “LIBERA PROFESSIONE” viene data evidenza dei compensi per prestazioni 
professionali svolte in regime intramurario nonché dei compensi derivanti da incarichi di 
collaborazione o di consulenza. 

Infine nella casella “RIMBORSI SPESE” sono indicati gli importi relativi ai rimborsi spese viaggio, 
aggiornamenti e trasferte. 


