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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Luigi VERCELLINO

(Nominato con D.G.R. n. 16-646 del 23 dicembre 2024)

 Premesso  che  con  deliberazione  n.  211  del  14/03/2025  è  stato  rinnovato  l’Organismo 
Indipendente di Valutazione (O.I.V.) dell’A.S.L. TO4;

 Premesso  che  con  deliberazione  n.  533  del  29/06/2023  è  stato  nominato  il  Dott. 
BRAMBILLA  Antonio  quale  componente  dell’Organismo  Indipendente  di  Valutazione 
dell’A.S.L. TO4, con decorrenza dalla data di adozione della deliberazione e durata triennale;

 Rilevato che l’incarico sopra citato è in scadenza;
 Richiamato  l’art.  1,  comma  10-quinquies,  del  Decreto-Legge  27  dicembre  2024,  n.  202, 

convertito  con  modificazioni  dalla  Legge  21  febbraio  2025,  n.  15,  che  consente,  in  via 
straordinaria  e  nelle  more  dell’attuazione  della  riforma  del  sistema  di  valutazione  della 
performance,  la  proroga  degli  incarichi  degli  Organismi  Indipendenti  di  Valutazione  in 
essere;

 Considerato che il  Dott.  BRAMBILLA Antonio ha svolto l’incarico con professionalità  e 
continuità, assicurando il regolare svolgimento delle attività di valutazione della performance 
e il presidio degli adempimenti previsti dalla normativa vigente;

 Considerato che l’attività dell’O.I.V. richiede continuità operativa,  anche in relazione allo 
svolgimento del ciclo della performance e agli obblighi di trasparenza;

 Considerato che la proroga si rende necessaria al fine di garantire continuità nelle attività di 
valutazione della performance, nelle more dell’eventuale riorganizzazione dell’Organismo o 
dell’espletamento di una nuova procedura selettiva, senza pregiudizio per il successivo avvio 
delle medesime;

 Ritenuto pertanto di avvalersi  della facoltà di proroga straordinaria  dell’incarico del Dott. 
BRAMBILLA Antonio quale componente dell’O.I.V. e di stabilire la scadenza del suddetto 
incarico al 31/12/2027;

 Dato atto che restano invariati compensi e modalità di svolgimento dell’incarico già stabiliti 
con deliberazione n. 533/2023, pari a € 60,00 orari lordi fino ad un massimo di 60 ore annue;

  Dato  atto  che  la  spesa conseguente  al  presente  provvedimento  continuerà  a  gravare  sul 
rispettivo conto 3101005, dei rispettivi esercizi del bilancio aziendale;

 Dato  atto  che,  in  ossequio  a  quanto  previsto  dalle  norme  vigenti,  si  provvederà  alla 
pubblicazione del presente provvedimento, sul “Portale della Performance” e sul sito internet 
aziendale, nell'ambito della sezione "Amministrazione Trasparente";

 Rilevato  che  la  presente  deliberazione  viene  proposta  dal  Direttore  della  S.C. 
Programmazione Strategica e Sviluppo Risorse, Dott.ssa FASSINO Carla, così come risulta 
dalla sottoscrizione apposta in calce alla presente;

 Considerato  che  la  formulazione  della  proposta  di  un  atto  deliberativo  impegna  la 
responsabilità del soggetto proponente circa la regolarità amministrativa del contenuto della 
deliberazione nonché della legittimità della stessa;
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 Visto, infine, il D.Lgs. 14/10/2013, n. 33 e s.m.i.;
 Acquisiti  i  pareri  favorevoli  del  Direttore  Amministrativo  e  del  Direttore  Sanitario,  per 

quanto di loro competenza, ai sensi dell’art. 3, comma 7 del D.Lgs. 502/92 e s.m.i.;

D E L I B E R A

 di prorogare, ai sensi dell’art. 1, comma 10-quinquies, del D.L. n. 202/2024, convertito in L. 
n.  15/2025,  per  le  motivazioni  espresse  in  premessa,  l’incarico  del  Dott.  BRAMBILLA 
Antonio quale componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione dell’A.S.L. TO4, già 
nominato con deliberazione n. 533 del 29/06/2023;

 di stabilire che la proroga decorre dalla scadenza dell’incarico originario fino al 31/12/2027;
 di dare atto che restano invariati compensi, modalità e condizioni dell’incarico già stabiliti 

con la deliberazione n. 533/2023;
 di confermare la composizione dell’Organismo Indipendente di Valutazione come segue:
 Prof. DEL VECCHIO Mario – Presidente
 Dott. BRAMBILLA Antonio – componente
 Dott. ZANZOTTO Alan – componente
 di  dare  atto  che  le  informazioni  relative  al  presente  provvedimento  saranno  pubblicate 

nell’apposita  sezione  del  Portale  della  performance  del  Dipartimento  della  Funzione 
Pubblica, come previsto dall’art. 7, comma 5 del D.M. 6 agosto 2020 e ss.mm.ii., nonché sul 
sito  Internet  istituzionale  dell’Azienda,  nell'ambito  della  sezione  "Amministrazione 
Trasparente”;

 di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 28 – c. 2) 
L.R. 10/1995, stante la necessità di procedere alla proroga del Componente dell’Organismo 
Indipendente di Valutazione dell’A.S.L. TO4.
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