
S.C. PROGRAMMAZIONE STRATEGICA E SVILUPPO RISORSE

100%
tra 99% e 

80%
tra 79% e 

50%
< 50%

A 28 18 9 1 0

B 164 114 43 7 0

192 132 52 8 0

Bs 1031 803 192 30 6

Bs coord. 1 1 0 0 0

1032 804 192 30 6

Areaa degli Assistenti
C 235 204 22 7 2

D 2316 1931 317 58 10

Ds 46 42 4 0 0

D/Ds coord. di Struttura 103 96 6 1 0

D/Ds coord. di Dipartimento 12 10 2 0 0

2477 2079 329 59 10

3936 3219 595 104 18

ex Categoria
N° 

Dipendenti 
Valutati

Dipendenti per fascia di premialità
Area di appartenenza

Personale del Comparto - Fasce di premialità anno 2024

Area Personale di Supporto

Subtotale Area del Personale di Supporto

Subtotale Area degli Operatori

Subtotale Area dei Professionisti della Salute e dei 
Funzionare

Totale 

Area degli Operatori

Area dei Professionisti della 
Salute e dei Funzionari


