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Ente/Collegio: AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4

Regione: Piemonte

Sede: Chivasso

Verbale n. 9 del  COLLEGIO SINDACALE del 16/09/2014

In data 06/08/2014 alle ore 8.30  si è riunito presso la sede della Azienda il Collegio sindacale regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti i Sigg.:

Presidente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

ORAZIO DI NENNA Presente

Componente in rappresentanza della Conferenza dei Sindaci

DAVIDE DI RUSSO Presente

Componente in rappresentanza del Ministero della Salute

MAURIZIO TONINI Presente

Componente in rappresentanza della Regione

CLAUDIO ANSELMO Assente giustificato

Componente in rappresentanza della Regione

PAOLO CERUZZI Assente giustificato

Gli argomenti all'ordine del giorno risultano essere i seguenti: 

1) Verifica gestione II trimestre 2014 ; 

2) Esame delibere e determinazioni; 

3) Varie ed eventuali. 

 

ll  libro delle deliberazioni del Direttore Generale del 2014 risulta aggiornato a pag. 120 ultimo provvedimento registrato 

deliberazione n. 699 del 27/08/2014. 

 

2) ESAME DELIBERAZIONI E DETERMINE 

Il Collegio procede con il metodo della campionatura, all’esame delle deliberazioni del Direttore Generale dal n. 642 del 5.8.2014 

al n. 739 del 10.9.2014 e delle determine trasmesse alla Direzione generale con elenchi del 7, 13, 27 agosto 2014 e del 3 

settembre 2014.  
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ESAME DELIBERAZIONI SOTTOPOSTE A CONTROLLO

ESAME DETERMINAZIONI SOTTOPOSTE A CONTROLLO

RISCONTRI ALLE RICHIESTE DI CHIARIMENTO FORMULATE NEI PRECEDENTI VERBALI

Ulteriori attività del collegio

Infine il collegio procede a:

IPOTESI DI ACCORDO IN MATERIA DI RIPOSO GIORNALIERO (art 7, comma1, D.Lgs n. 66/2003) 

Il Collegio procede all'esame dell'ipotesi di accordo in materia di riposo giornaliero in attuazione del D.Lgs. 8 aprile 2003 n. 66, di 

cui alla nota aziendale della S.C. OSRU n. 76482 del 18/08/2014, trasmessa al Collegio con mail del 22/08/2014. 

Nel merito prende atto che l'ipotesi di accordo in questione, sottoscritto dal Direttore Generale e dalle Organizzazioni Sindacali e 

dalle RSU del personale del comparto in data 30/07/2014, risulta corredato della sola relazione illustrativa in quanto le materie 

oggetto dell'accordo sono disciplinate esclusivamente sotto l'aspetto normativo e su cui il Collegio non ha osservazioni da 

formulare.

La seduta viene tolta alle ore 11.00 previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.


