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DIRIGENZA MEDICO-VETERINARIA

ACCORDO SUL RIPARTO DEI RESIDUI PROVENIENTI

DAI FONDI CONTRATTUALI DEL 2018

Le parti sottoindicate sottoscrivono in ipotesi, e fatto salvo quanto previsto dall’art. 3, secondo comma,
il seguente Accordo sul riparto dei residui provenienti dai fondi contrattuali dell’anno 2018.

Per I’Azienda

IL COMMISSARIO e
Dott. Luigi VERCELLINO In origina’c HrMazo

Organizzazioni Sindacali Dirigenza Medico-Veterinaria (ex Area IV, C.C.N.Q. 01/02/2008)

Seguono firme in allegato

Chivasso, 17/03/2021
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Premesse

In data 30/07/2020 ¢ stato sottoscritto tra la Direzione Aziendale ¢ le Organizzazioni Sindacali della
Dirigenza Medico-Veterinaria I’ Accordo sul riparto dei residui provenienti dai fondi contrattuali
degli anni 2015, 2016 e 2017, il quale, in particolare, all’articolo 2, prevede quanto segue:

1. I residui provenienti dal Fondo posizione e dal Fondo straordinario e disagio del 2018, a
seguito della loro definitiva quantificazione - anche con riferimento a situazioni ancora sospese
- sono, al momento, accantonati per essere eventualmente utilizzati sul fondo risultato, in modo
da poter garantire le attuali quote di retribuzione di risultato anche per il quinquennio 2020-
2024.

2. A seguito della determinazione dei residui provenienti dai Fondi contrattuali 2019, ove gli
stessi possano garantire le quote di retribuzione di risultato attuali per il periodo 2020-2024, si
procedera al loro provvisorio accantonamento ed alla liquidazione dei residui 2018, sempre a
valere sulla retribuzione di risultato del medesimo anno, con gli stessi criteri utilizzati per il
riparto dei residui 2015, 2016 e 2017 di cui al precedente articolo.

Pur non essendo possibile, ad oggi, quantificare I’ammontare definitivo dei residui provenienti dai
fondi 2019, I’andamento della spesa gravante sugli stessi consente di rendere disponibili le somme
residuate dai fondi del 2018, come di seguito determinate, procedendo al loro riparto, da effettuarsi
con le modalita pre-definite con 1’ Accordo del 30/07/2020:

Fondo Residui

Ex fondo per l’indennita di specificita medica, retribuzione di posizione,

equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa

(art. 9, C.C.N.L. 06/05/2010) 1.418.635,80
Ex fondi per il trattamento accessori legato alle condizioni di lavoro (art. 10,

C.C.N.L. 06/05/2010) 354.433,23
Ex fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale

(art. 11, C.C.N.L. 06/05/2010) 119.147,82
Totale Residui 2018 1.892.216,94
Residui 2017 e precedenti 32.876,73
Totale Residui da ripartire 1.925.093,67

Si richiama, in ultimo, 1’art. 95, comma 12, del C.C.N.L. dell’Area Sanita, sottoscritto il
19/12/2019, il quale prevede che gli eventuali residui derivanti dal mancato utilizzo, negli anni
precedenti il 2020, di risorse dei fondi pregressi, siano utilizzati a beneficio delle medesime
categorie di dirigenti (dirigenti medici-veterinari, dirigenti del ruolo sanitario e dirigenti delle
professioni sanitarie) che risultavano destinatarie dei suddetti fondi pregressi;

Viste le premesse,

1.

SI CONCORDA QUANTO SEGUE

ART. 1
Utilizzo dei Residui provenienti dai Fondi contrattuali dell’anno 2018

I residui disponibili provenienti dal fondo art. 9 “Fondo per I’indennita di specifica medica,
retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di struttura
complessa”, dal fondo art. 10 “Fondi per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro”,
e dal fondo art. 11 “Fondo per la retribuzione di risultato ¢ per la qualita della prestazione
individuale”, del C.C.N.L. 06/05/2010, dell’anno 2018, unitamente a residui provenienti dai fondi



2017 e precedenti, confluiti nei fondi 2018, pari a complessivi € 1.925.093,67, come dettagliati in
premessa, sono utilizzati sulla retribuzione di risultato del medesimo anno, con le modalita pre-
definite con I’ Accordo sottoscritto in data 30/07/2020, ovvero attribuendoli al singolo Dirigente in
rapporto alla quota di retribuzione di risultato riconosciuta nel 2018, sulla base degli Accordi
vigenti in materia ¢ della delibera annuale di liquidazione della retribuzione di risultato stessa.

ART. 2
Utilizzo dei Residui provenienti dai Fondi contrattuali dell’anno 2019

L’utilizzo dei residui provenienti dai fondi contrattuali dell’anno 2019 sara stabilito in sede di
contrattazione integrativa, a seguito della loro definitiva quantificazione.

ART.3

Norma Finale

L’applicazione del presente Accordo ¢ subordinata al parere favorevole del Collegio Sindacale.

Le parti concordano che la presente ipotesi diverra definitiva, senza 1’obbligo di nuova
sottoscrizione, a seguito di acquisizione del parere positivo da parte del Collegio Sindacale.



Organizzazione Sindacale Dirigenza Medico-Veterinaria ex Area IV, C.C.N.Q. 01/02/2008

AAROI - EMAC

Dirigenza Medico-Veterinaria — Accordo del 17/03/2021 su “Riparto dei Residui provenienti dai

Fondi contrattuali del 2018”

Cognome e Nome del Rappresentate Sindacale Firma e data della firma

MORIONDO Edoardo in originale firmato (14/04/2021)




Organizzazione Sindacale Dirigenza Medico-Veterinaria ex Area IV, C.C.N.Q. 01/02/2008

ANAAOQO Assomed

Dirigenza Medico-Veterinaria — Accordo del 17/03/2021 su “Riparto dei Residui provenienti dai

Fondi contrattuali del 2018”

Cognome e Nome del Rappresentate Sindacale Firma e data della firma

AVOGLIERO Giuseppe in originale firmato (28/03/2021)

Segretario Aziendale ANAAO

ad interim per A.S.L. TO4




Organizzazione Sindacale Dirigenza Medico-Veterinaria ex Area IV, C.C.N.Q. 01/02/2008

CIMO

Dirigenza Medico-Veterinaria — Accordo del 17/03/2021 su “Riparto dei Residui provenienti dai
Fondi contrattuali del 2018”

Cognome e Nome del Rappresentate Sindacale Firma e data della firma

ORLANDI Maria Carmela — CIMO in originale firmato (29/03/2021)

RUSSO Pasqualina — FESMED in originale firmato (30/03/2021)




Organizzazione Sindacale Dirigenza Medico-Veterinaria ex Area IV, C.C.N.Q. 01/02/2008

FVYM

Dirigenza Medico-Veterinaria — Accordo del 17/03/2021 su “Riparto dei Residui provenienti dai

Fondi contrattuali del 2018”

Cognome e Nome del Rappresentate Sindacale Firma e data della firma

AMEDEO Ivano in originale firmato (30/03/2021)




Organizzazione Sindacale Dirigenza Medico-Veterinaria ex Area IV, C.C.N.Q. 01/02/2008

Federazione C.I.S.L. Medici

Dirigenza Medico-Veterinaria — Accordo del 17/03/2021 su “Riparto dei Residui provenienti dai

Fondi contrattuali del 2018”

Cognome e Nome del Rappresentate Sindacale Firma e data della firma

JANNACI Alberto in originale firmato (26/03/2021)




Organizzazione Sindacale Dirigenza Medico-Veterinaria ex Area IV, C.C.N.Q. 01/02/2008

F.P. C.G.LL.

Dirigenza Medico-Veterinaria — Accordo del 17/03/2021 su “Riparto dei Residui provenienti dai
Fondi contrattuali del 2018”

Cognome e Nome del Rappresentate Sindacale Firma e data della firma

SANO’ Ezio in originale firmato (30/03/2021)




Organizzazione Sindacale Dirigenza Medico-Veterinaria ex Area IV, C.C.N.Q. 01/02/2008

U.LL.F.P.L.

Dirigenza Medico-Veterinaria — Accordo del 17/03/2021 su “Riparto dei Residui provenienti dai

Fondi contrattuali del 2018”

Cognome e Nome del Rappresentate Sindacale Firma e data della firma

PETRACHI Antonio in originale firmato (26/03/2021)




