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PERSONALE DEL COMPARTO  

ACCORDO SUL RIPARTO DEI RESIDUI PROVENIENTI  

DAI FONDI CONTRATTUALI DELL’ANNO 2011  

 
In data 19 Luglio 2013, le parti sottoindicate sottoscrivono il seguente Accordo sul riparto dei 
residui provenienti dai fondi contrattuali dell’anno 2011 del Personale del Comparto. 
 
PER L’AZIENDA  
 

in originale firmato Dott. Flavio BORASO IL DIRETTORE GENERALE 
 

PER LE R.S.U. ED ORGANIZZAZIONI SINDACALI DEL PERSO NALE DEL COMPARTO  

in originale firmato Antonello BOCCA (C.G.I.L.) 

 “ “ “ Guglielmo LENTINI (C.G.I.L.) 

 “ “ “ Giovanni AIROLA (C.G.I.L.) 

 “ “ “ Maristella MORETTO (C.G.I.L.) 

 “ “ “ Lucia CHESSA (C.G.I.L.) 

 “ “ “ Anna Maria CANOVA (C.I.S.L. FP) 

 “ “ “ Barbara CORTESE (U.I.L. FPL) 

 “ “ “ Meraldo DI DOMENICO (U.I.L. FPL) 

 “ “ “ Gian Livio LEMBO (U.I.L. FPL) 

 “ “ “ Antonio SCOTECE (Nursing Up) 

“ “ “ Giuseppe SUMMA (Nursind) 22/07/2013 
   (con nota a verbale) 

R.S.U. 
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in originale firmato Luciano PERNO 

 

 

 

C.G.I.L. 

 

in originale firmato Mariella IAVELLO 

 

 

 

C.I.S.L. 

 

in originale firmato Maria Stella MANOTI 

 “ “ “ Antonia COLANGELO 

 “ “ “ Nicolino CONCONI 

 

U.I.L. 

 

 

 

F.I.A.L.S. 

 

 

 

 

 

F.S.I. 

 

 

 

 

NURSING-UP 
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Premesse 
 
– Per l’anno 2011, dall’utilizzo dei fondi contrattuali, è emersa la seguente disponibilità residua 

per la quale si rende necessario definirne la destinazione: 
 

Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la remunerazione di particolari condizioni di 
disagio, pericolo o danno (art. 7, C.C.N.L. 31/07/2009) 

Fondo utilizzabile (delibera n. 333, del 20/04/2012) 5.720.957,05 

Somme impegnate – 5.710.627,38 

Residui 10.329,67 

Fondo della produttività collettiva per il miglioramento dei servizi e per il premio della qualità 
delle prestazioni individuali (art. 8, C.C.N.L. 31/07/2009) 

Fondo utilizzabile (delibera n. 333, del 20/04/2012) 7.042.587,99 

Somme impegnate – 7.515.192,62 

Residui –    472.604,63 

Fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzate, del valore comune 
delle ex indennità di qualificazione professionale e dell’indennità professionale specifica (art. 9, 
C.C.N.L. 31/07/2009) 

Fondo utilizzabile (delibera n. 333, del 20/04/2012) 12.294.890,31 

Somme impegnate – 11.069.116,98 

Residui 1.225.773,33  

Totale Residui 763.498,37 

 
– La contrattazione nazionale, in ultimo il C.C.N.L. 31/07/2009, art. 8, comma 4, prevede che, 

ove a consuntivo i fondi contrattuali non risultino interamente utilizzati, le relative risorse sono 
temporaneamente assegnate al fondo per la Retribuzione di Risultato; 

 
Viste le premesse, 
 

SI CONCORDA QUANTO SEGUE 
 

ART. 1 
Utilizzo dei Residui dei fondi contrattuali dell’anno 2011 

 
1. I residui provenienti dai fondi contrattuali del Personale del Comparto dell’anno 2011, 

quantificati in complessivi € 763.498,37, come nella premessa dettagliati, sono utilizzati, ai 
sensi dell’art. 8, comma 4, del C.C.N.L. 31/07/2008, ad incremento delle quote di retribuzione 
di risultato percepite dal Personale del Comparto nel medesimo anno di provenienza dei 
Residui. 

 
ART. 2 

Attribuzione delle quote 
 
1. I residui di cui al precedente articolo 1 sono, pertanto, ripartiti in quote pro-capite differenziate 

in relazione alla categoria ed alla funzione svolta dal dipendente, secondo i parametri già 
utilizzati per la determinazione delle quote di retribuzione di risultato dell’anno 2011, ovvero: 
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Categoria / Funzione Parametro 

A 1,00 
B 1,00 
Bs 1,19 
Bs coordinatore 1,44 
C 1,48 
D 1,89 
Ds 2,19 
D – Ds coordinatore di Struttura 2,32 
Ds coordinatore di Dipartimento 2,62 

 
2. Le quote suddette saranno attribuite al singolo dipendente sulla base dei mesi in cui è stata 

riconosciuta la retribuzione di risultato, in proporzione alla tipologia del rapporto di lavoro 
(tempo pieno – part-time) e tenuto conto delle assenze e delle valutazioni inferiori al massimo 
grado, riferiti all’anno 2011, fatto salvo quanto definito ai commi successivi. 

 
3. L’assegno ad personam di cui all’art. 10, dell’”Accordo sull’utilizzo dei fondi contrattuali per 

gli anni 2008 – 2009 – 2010”, sottoscritto in data 09/06/2010, è riassorbito nella quota derivante 
dal riparto dei residui 2011. 

 
 

ART. 3 
Liquidazione delle quote 

 
1. La liquidazione delle quote derivanti dal riparto dei residui provenienti dai fondi contrattuali 

dell’anno 2011, nei termini sopra indicati, sarà effettuata entro il mese di Ottobre 2013. 
 
 

ART. 4 
Norma Finale 

 
1. L’applicazione del presente Accordo è subordinata al parere del Collegio Sindacale. 
 


